МИНОБРНАУКИ РОССИИ

АСТРАХАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

	СОГЛАСОВАНО

Руководитель ОПОП ВО

__________________ Г.В. Палаткина

       « 04»  июня  2020  г.
	
	УТВЕРЖДАЮ

И.о. заведующий кафедрой социальной педагогики и психологии
__________________ А.С. Джангазиева

от  «_11_» ___июня____ 2020  г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
СОЦИАЛЬНАЯ ПЕДАГОГИКА КАК СОЦИОКУЛЬТУРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	
	

	Составитель(-и)
	Палаткина Г.В., доктор педагогических наук, профессор;

	Направление подготовки
	44.06.01 Образование и педагогические науки

	Направленность (профиль) ОПОП 
	Теория, методика и организация социально-культурной деятельности  

	Квалификация 
	«Исследователь. Преподаватель-исследователь»

	Форма обучения
	заочная 

	Год приема 
	2020


Астрахань – 2020
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
1.1. Целями освоения дисциплины (модуля) является формирование знаний аспирантов о значении социальной педагогики в социально-культурной деятельности и умений их анализа, проектирования и применения в будущей профессии.
1.2. Задачи освоения дисциплины (модуля): формирование знаний о методологических основах социальной педагогики как науки; о сущности социализации как социально-педагогическом явлении, факторах и механизмах социализации; о социальном воспитании как относительно контролируемой социализации; формирование умений критически анализировать социально-педагогическую действительность, способствовать созданию благоприятных условий для прохождения человеком определенного этапа социализации, организовывать процесс социального воспитания в образовательных учреждениях.
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОПОП

2.1 Учебная дисциплина (модуль) Учебная дисциплина (модуль) Социальная педагогика как социокультурная деятельность относится к вариативной части (элективные дисциплины) Блока 1 изучается в 5 семестре.
2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами (модулями):
- История и философия науки
Знания: связи научного и философского мировоззрения; учений основных представителей философии науки; о многообразии форм научного знания, соотношении истины и заблуждения, знания и веры, рационального и иррационального в человеческой жизнедеятельности, особенностях функционирования научного знания в современном обществе, духовных ценностях, их значении в творчестве и повседневной жизни; структуры, форм и методов научного познания, их эволюции.

Умения: применять полученные знания в повседневности и в научно-профессиональной деятельности, ставить научные проблемы, отвечать на поставленные вопросы, опираясь на философские основания; теоретически осмысливать проблемы человеческого бытия; ориентироваться в современной социальной действительности.

Навыки: восприятия и анализа текстов, имеющих философское и научное содержание; владения категориальным аппаратом философии; владения технологией метода работы с текстом; ведения научной дискуссии и научной полемики.
2.3. Перечень последующих учебных дисциплин (модулей), для которых необходимы знания, умения и навыки, формируемые данной учебной дисциплиной (модулем):
- практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, научно-исследовательская деятельность.
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки: В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 
а) универсальных (УК): 
УК-1 - способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях;
УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития;
б) общепрофессиональных (ОПК): 
ОПК-6 - способностью обоснованно выбирать и эффективно использовать образовательные технологии, методы и средства обучения и воспитания с целью обеспечения планируемого уровня личностного и профессионального развития обучающегося;
в) профессиональными (ПК);

ПК-5 - готовностью аспиранта к осуществлению социально-культурного консалтинга, к использованию современных информационных технологий при осуществлении консалтинга, к оказанию консультационной помощи и разработки пакетов программ для инновационных проектов в социально-культурной деятельности.
Таблица 1. Декомпозиция результатов обучения
	Код компетенции
	Планируемые результаты освоения дисциплины

	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1)
	- методологию научных исследований;

- методы анализа, синтеза, индукции, дедукции
	- применять методы научных исследований
	- общенаучными и специальными методами проведения научных исследований

	способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития (УК-6)
	- современные подходы к моделированию научно-педагогической деятельности; 
- требования общества, предъявляемые к науке, научным работникам и преподавателям высшей школы; 
- правовые, нравственные и этические нормы профессиональной этики педагога высшей школы.
	- формулировать задачи своего личностного и профессионального роста; 
- применять методы изучения личности обучающегося и преподавателя вуза; выбирать и эффективно использовать образовательные технологии, методы и средства обучения с целью обеспечения планируемого уровня личностного и профессионального развития обучающегося; 
- оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность.
	- навыками самоанализа и самоконтроля педагогической деятельности; 
- навыками оценивания сформированности собственных профессионально-педагогических компетенций; 
- умениями и навыками профессиональнотворческого саморазвития на основе компетентностного подхода

	способностью обоснованно выбирать и эффективно использовать образовательные технологии, методы и средства обучения и воспитания с целью обеспечения планируемого уровня личностного и профессионального развития обучающегося (ОПК-6)
	- теоретические положения психологии и педагогики высшей школы; 
- современные принципы высшего образования; требования к выпускнику; 
- методы и технологии образовательной деятельности, способы исследования ее эффективности
	- формулировать цели и задачи преподавательской деятельности, выбирать оптимальные методики их достижения, проводить мониторинг эффективности учебного процесса
	- навыками психолого-педагогической деятельности в вузе с учетом специфики преподаваемых дисциплин

	готовностью аспиранта к осуществлению социально-культурного консалтинга, к использованию современных информационных технологий при осуществлении консалтинга, к оказанию консультационной помощи и разработки пакетов программ для инновационных проектов в социально-культурной деятельности (ПК-5)
	- основы социально-культурного консалтинга, к разработке и управлению инновационными проектами в социально-культурной деятельности
	- разрабатывать инновационные проекты в социально-культурной деятельности;
- осуществлять социально-культурного консалтинг
	- готовностью к проектно-аналитической деятельности в сфере социально-культурной деятельности;
- навыками осуществления социально-культурного консалтинга


4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах (1 зачетные единицы) с указанием количества академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся составляет: 36 ч. 

Из них: лекционных – 4,  самост. работа – 32 часа. Итоговый контроль: 5 семестр – зачет.  
Таблица 2. Структура и содержание дисциплины (модуля)
	№

п/п
	Наименование радела, темы
	Семестр
	Неделя семестра
	Контактная работа

(в часах)
	Самостоят. работа
	Формы текущего контроля успеваемости (по темам)

Форма промежуточной аттестации (по семестрам)

	
	
	
	
	Л
	ПЗ
	ЛР
	
	

	1
	Раздел 1. 
Теоретические основы исследования социальной педагогики как социокультурной деятельности
	5
	
	2
	
	
	16
	Тест

Групповое обсуждение вопросов

Реферат

	2
	Раздел 2. 

Содержание и методы социальной педагогики как области социокультурной деятельности
	5
	
	2
	
	
	16
	Контрольная работа

Групповое обсуждение вопросов

Реферат


	ИТОГО
	
	
	4
	8
	
	32
	ЗАЧЕТ


Таблица 3. Матрица соотнесения тем/разделов 
учебной дисциплины/модуля и формируемых в них компетенций

	Темы,
разделы
дисциплины
	Кол-во
часов
	Компетенции 

	
	
	УК-1 
	УК-6
	ОПК-6

	ПК-5
	общее количество компетенций

	Раздел 1
	18
	+
	+
	+
	+
	4

	Раздел 2
	18
	+
	+
	+
	+
	4

	Итого
	36
	
	
	
	
	4


Содержание дисциплины:
Раздел 1. Теоретические основы исследования социальной педагогики как социокультурной деятельности.
Концепции, социализации, социального воспитания и социального развития в социокультурной деятельности; благотворительная деятельность как сфера социально-культурной деятельности; минимизация, прогнозирование, предупреждение социальных рисков; реабилитационная деятельность социального педагога.
Раздел 2. Содержание и методы социальной педагогики как области социокультурной деятельности. 

Кризисная педагогика в сфере социально-культурной деятельности – компонент социальной педагогики; содержание деятельности социального педагога с различными категориями детей и взрослых; содержание деятельности социального педагога, работающего в различных социально-культурных сферах.
5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ

5.1. Указания по организации и проведению лекционных, практических (семинарских) и лабораторных занятий с перечнем учебно-методического обеспечения
Организационно-методической базой проведения лекционных занятий является учебный план направленности (профиля). На основе него объем часов аудиторных занятий, отведенный для каждой учебной дисциплины и междисциплинарного курса, делится на часы лекционных, практических, лабораторных и других занятий соответствующими кафедрами, с указанием форм контроля текущей и итоговой аттестации обучаемых.

Преподаватель, назначенный для чтения лекций, обязан до начала учебного процесса подготовить учебно-методические материалы, необходимые для проведения лекционных и семинарских занятий. К ним относятся: рабочая программа учебной дисциплины или междисциплинарного курса; методические материалы для проведения семинарских (практических и др.) занятий.

Разработанный комплект учебно-методических материалов предоставляется в бумажном и электронном виде, обсуждается и утверждается на заседании кафедры перед началом учебного года.

Преподаватель обязан проводить лекционные занятия в строгом соответствии с календарным учебным графиком и утвержденным на его основе расписанием занятий.

Обязательным в начале лекционного, семинарского занятия проводится 5 минут контроль знаний, обязательным является проведение проектной работы в команде.

Преподаватель, проводящий лекционные  и семинарские занятия, обязан вести учет посещаемости обучающихся - по журналам групп. В случае неявки аспирантов на лекцию преподаватель обязан незамедлительно информировать учебный отдел.

В ходе освоения дисциплины лабораторные практические (семинарские) занятия не предусмотрены.

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю)

Общий объем самостоятельной работы обучающихся по дисциплине Социальная педагогика как социокультурная деятельность составляет 32 часа .
Самостоятельная работа осуществляется в форме подготовки к практическим занятиям и выполнения творческих заданий. По каждой теме предусмотрено выполнение большого количества разнообразных заданий, направленных на закрепление полученных знаний.

Например:

Таблица 4. Содержание самостоятельной работы обучающихся 

	Номер радела (темы)
	Темы/вопросы, выносимые на самостоятельное изучение
	Кол-во 
часов
	Формы работы 

	Раздел 1. 

	Концепции социальной педагогики. Теории и концепции социально-культурной деятельности (категориальный аппарат социальной педагогики). Методология социально-культурной и социально-педагогической деятельности, в том числе их сущности, структуры, функций, принципов.  Актуализация педагогической составляющей социально-культурной деятельности. Педагогическая и социальная направленность деятельности специалиста социально-культурной сферы.
	16
	Тест

Групповое обсуждение вопросов

Реферат

	Раздел 2. 
	Метод социально-педагогической деятельности как сумма приемов, используемых в деятельности социокультурного учреждения в целях развития и саморазвития личности через предметную деятельность. Понятие «методика». Общепедагогические методы: убеждение, поощрение, порицание, соревнование, вовлечение в деятельность, практические задания, поручение, педагогическое требование; методы формирования общественного сознания: убеждение, внушение, пример; методы стимулирования развития личности: поощрение, порицание, пассивные, активные, репродуктивные, алгоритмические, исследовательские; методы организации творческой деятельности: выдвижение творческой задачи, тренаж, упражнение, организация творческого содружества и сотворчества, распределение творческих обязанностей, соревнования. Технологии и методы оценки качества социально-культурной и социально-педагогической деятельности; критерии, показатели, индикаторы оценки качества социальнокультурной и социально-педагогической деятельности; мониторинг качества социально-культурной деятельности. Основные факторы, влияющие на формирование мастерства социального педагога  в области социально-культурной деятельности. Организационно- педагогические (технологические) факторы. Профессиональное сознание и самосознание социального педагога в социокультурной сфере. 
	16
	Контрольная работа

Групповое обсуждение вопросов

Реферат



Примечание: данная таблица заполняется в соответствии с таблицей 2.
5.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении дисциплины, выполняемые обучающимися самостоятельно. 

Требования к написанию реферата
Реферат пишется на листах формата А4. объем реферата должен быть не менее 18 страниц рукописного или печатного текста (размер шрифта 14 при компьютерном наборе текста), из них 3 страницы – оформление реферата в соответствии с нормами гос (1 стр. – титульный лист, 2 стр. – оглавление или план, последняя страница реферата – список использованной литературы).
Тему реферата следует выбирать по тематике, предложенной преподавателем.

Написание рефератов должно способствовать закреплению и углублению знаний, а также выработке навыков самостоятельного мышления и умения решать поставленные перед студентом задачи. содержание выполненной работы дает возможность углубить уровень знания изучаемой проблемы, показать знание литературы и сведений, собранных студентом, выполняющим реферативные работы.

Существует определенная форма, которой должен придерживаться студент, выполняющий работу. реферат должен иметь титульный лист, на котором на верхней части пишется название учебного заведения, кафедры, имя, отчество и фамилия студента, курс, группа, факультет, затем посередине название темы исследования, с правой стороны фамилия и инициалы, а также ученая степень и звание научного руководителя.

Внизу титульного листа – город и год написания работы.

Работа включает список литературы и оглавление.

Список литературы должен включать, главным образом, новейшие источники: действующие законы и нормативные акты, монографии, статьи, учебники, другие первоисточники по проблемам дисциплины. особое внимание уделяется периодической печати, которая отражает проблематику, затронутую в реферате.

При написании работы обязательны ссылки на используемые источники, что придает работе основательность, научную ориентацию.

Объем работы должен быть в пределах печатного листа, что означает 18-24 страницы машинописного текста.

Реферат дает возможность не только убедиться в уровне знаний студентов по изучаемому предмету, но, что не менее важно, установить склонность студентов к научно-исследовательской работе. рефераты могут быть представлены на конкурс нирс университета или для участия в студенческих конференциях.
Порядок проведения тестирования

Контрольное тестирование проводится для оценивания наиболее общих знаний студента по отдельным темам. 

Тест – это совокупность усложняющихся вопросов в тестовой форме. Варианты тестовых заданий по дисциплине включают только форму номер один: выбор одного правильного варианта ответа.

Для подготовки к тестированию необходимо близко к тексту запомнить материал лекции и практического занятия, основные термины и понятия по данной теме. Помощь при подготовке к тестированию может оказать Словарь терминов и учебные пособия, рекомендованные к данной теме практического занятия. 

Тестовое задание в форме выбора одного варианта ответа предполагает выделение (указанным в программе способом – подчеркиванием или другим) верного ответа в течение указанного времени. 

Подготовка к зачету

Зачет – является итоговой формой оценивания знаний студента по всему курсу изученной дисциплины. Зачет проводится в письменной форме, очно. Для подготовки к зачету   понадобится материал курса лекций, конспекты практических занятий, словарь терминов. При высоком уровне подготовки к практическим занятиям и составлении конспектов дополнительной литературы к каждой теме, можно избежать обращения к дополнительным источникам знаний при подготовке к зачету. Пользование конспектом или другими носителями информации на зачете строго запрещено. 

Итоговая оценка по дисциплине будет учитывать результаты тестирования, контрольной работы, ответы на практических/семинарских занятиях и зачета.

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

6.1. Образовательные технологии

В ходе освоения дисциплины применяются следующие образовательные технологии, развивающие у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений и лидерские качества: ролевые игры, моделирование ситуаций общения, преподавание дисциплины в форме курсов, педагогические игровые упражнения (в качестве коллективного задания), ситуационные методы. 

Учебные занятия по дисциплине  могут проводиться с применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) интерактивном взаимодействии обучающихся и преподавателя в режимах on-line и/или off-line в формах: видеолекций, лекций-презентаций, видеоконференции, собеседования в режиме чат.

6.2. Информационные технологии

- использование возможностей Интернета в учебном процессе (использование информационного сайта преподавателя)

- использование электронных учебников и различных сайтов как источник информации

- использование возможностей электронной почты преподавателя

- использование средств представления учебной информации (электронных учебных пособий и практикумов, применение новых технологий для проведения семинаров с использованием презентаций и т.д.)

- использование интерактивных средств взаимодействия участников образовательного процесса (технологии дистанционного или открытого обучения в глобальной сети)

- использование интегрированных образовательных сред, где главной составляющей являются не только применяемые технологии, но и содержательная часть, т.е. информационные ресурсы
-  использование виртуальной обучающей среды (или системы управления обучением LМS Moodle) 

6.3. Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

- Лицензионное программное обеспечение-

	Наименование программного обеспечения
	Назначение

	Adobe Reader
	Программа для просмотра электронных документов

	MathCad 14 
	Система компьютерной алгебры из класса систем автоматизированного проектирования, ориентированная на подготовку интерактивных документов с вычислениями и визуальным сопровождением

	Платформа дистанционного обучения LМS Moodle
	Виртуальная обучающая среда

	1С: Предприятие 8
	Система автоматизации деятельности на предприятии

	Mozilla FireFox
	Браузер

	Microsoft Office 2013, 

Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013
	Пакет офисных программ

	7-zip
	Архиватор

	Microsoft Windows 7 Professional
	Операционная система

	Kaspersky Endpoint Security
	Средство антивирусной защиты

	KOMPAS-3D V13
	Создание трехмерных ассоциативных моделей отдельных элементов и сборных конструкций из них

	Blender
	Средство создания трехмерной компьютерной графики

	Cisco Packet Tracer
	Инструмент моделирования компьютерных сетей

	Google Chrome
	Браузер

	CodeBlocks
	Кроссплатформеннаясредаразработки

	Eclipse
	Среда разработки

	Far Manager
	Файловый менеджер

	Lazarus
	Среда разработки

	Notepad++
	Текстовый редактор

	OpenOffice
	Пакет офисных программ

	Opera
	Браузер

	Paint .NET
	Растровый графический редактор

	PascalABC.NET
	Среда разработки

	PyCharm EDU
	Среда разработки

	R
	Программнаясредавычислений

	Scilab
	Пакет прикладных математических программ

	Sofa Stats
	Программное обеспечение для статистики, анализа и отчетности

	VirtualBox
	Программный продукт виртуализации операционных систем

	VLC Player
	Медиапроигрыватель

	VMware (Player)
	Программный продукт виртуализации операционных систем

	WinDjView
	Программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu

	Maple 18
	Система компьютерной алгебры

	MATLAB R2014a
	Пакет прикладных программ для решения задач технических вычислений

	Microsoft Visual Studio
	Среда разработки

	Oracle SQL Developer
	Среда разработки

	VISSIM 6
	Программа имитационного моделирования дорожного движения

	VISUM 14
	Система моделирования транспортных потоков

	IBM SPSS Statistics 21
	Программа для статистической обработки данных

	ObjectLand
	Геоинформационная система

	КРЕДО ТОПОГРАФ
	Геоинформационная система

	Полигон Про
	Программа для кадастровых работ

	Microsoft Security Assessment Tool. Режимдоступа: http://www.microsoft.com/ru-ru/download/details.aspx?id=12273 (Free)

Windows Security Risk Management Guide Tools and Templates. Режим доступа: http://www.microsoft.com/en-us/download/details.aspx?id=6232 (Free)
	Программы для информационной безопасности


Современные профессиональные базы данных, информационные справочные системы:

1. Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARKSQL НПО «Информ-систем». https://library.asu.edu.ru
2. Электронный каталог «Научные журналы АГУ»: http://journal.asu.edu.ru/
3. Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий ООО "ИВИС". http://dlib.eastview.com Имя пользователя: AstrGU
Пароль: AstrGU

4. Электронно-библиотечная система elibrary. http://elibrary.ru
5. Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) - сводная база данных, содержащая полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек. http://mars.arbicon.ru
6. +Электронные версии периодических изданий, размещенные на сайте информационных ресурсовwww.polpred.com
7. Справочная правовая система КонсультантПлюс.  Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации для бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические нормы и правила. http://www.consultant.ru
8. Информационно-правовое обеспечение «Система ГАРАНТ». В системе ГАРАНТ представлены федеральные и региональные правовые акты, судебная практика, книги, энциклопедии, интерактивные схемы, комментарии ведущих специалистов и материалы известных профессиональных изданий, бланки отчетности и образцы договоров, международные соглашения, проекты законов.Предоставляет доступ к федеральному и региональному законодательству, комментариям и разъяснениям из ведущих профессиональных СМИ, книгам и обновляемым энциклопедиям, типовым формам документов, судебной практике, международным договорам и другой нормативной информации. Всего в нее включено более 2,5 млн документов. В программе представлены документы более 13 000 федеральных, региональных и местных эмитентов.http://garant-astrakhan.ru
9. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru
10. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации https://minobrnauki.gov.ru/
11. Министерство просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru
12. Официальный информационный портал ЕГЭ http://www.ege.edu.ru
13. Федеральное агентство по делам молодежи (Росмолодежь) https://fadm.gov.ru
14. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) http://obrnadzor.gov.ru
15. Сайт государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» http://zhit-vmeste.ru
16. Российское движение школьников https://рдш.рф
17. Официальный сайт сетевой академии cisco: www.netacad.com
Перечень международных реферативных баз данных научных изданий –«Web of Science», Scopus, Elsevier, Springer.
7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

7.1. Паспорт фонда оценочных средств.
При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) «Социальная педагогика как социокультурная деятельность» проверяется сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин (модулей) и прохождением практик, а в процессе освоения дисциплины (модуля) – последовательным достижением результатов освоения содержательно связанных между собой разделов, тем. 
Таблица 5.
 Соответствие изучаемых разделов, тем дисциплины (модуля),  
результатов обучения по дисциплине (модулю) и оценочных средств
	№ п/п
	Контролируемые разделы  дисциплины (модуля)
	Код контролируемой компетенции  (компетенций) 
	Наименование 
оценочного средства

	1
	Раздел 1.
	УК-1,УК-6, ОПК-6, ПК-6
	Тест

Групповое обсуждение вопросов

Реферат

	2
	Раздел 2.  
	УК-1,УК-6, ОПК-6, ПК-6
	Контрольная работа

Групповое обсуждение вопросов

Реферат



7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания

Таблица 8

Показатели оценивания результатов обучения
	Шкала 

оценивания
	Критерии оценивания

	«Зачтено»
	Дан полный, развернутый ответ на поставленные вопросы. Ответ четко структурирован, логичен, изложен литературным языком с использованием современной терминологии. Могут быть допущены 2-3 неточности или незначительные ошибки, исправленные аспирантом.

	«Не зачтено
	Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. 

Ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по вопросам. Присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения. Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа аспиранта.

Или ответ на вопрос полностью отсутствует, или отказ от ответа


7.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности
Раздел 1 «Теоретические основы исследования социальной педагогики как социокультурной деятельности»

1.Вопросы для обсуждения:

1.Какие существуют основные концепции социализации?

2.Какие существуют основные концепции социального воспитания и социального развития в социокультурной деятельности?

3.Благотворительная деятельность как сфера социально-культурной деятельности; 

4. Минимизация, прогнозирование, предупреждение социальных рисков; 

5. Реабилитационная деятельность социального педагога.
2.Тест

Сущность принципа культуросообразности в современной трактовке:

1. в процессе обучения и воспитания в школе дети должны получать обширные сведения о культурных традициях своего народа, об общечеловеческих ценностях
2. воспитание окажется эффективным лишь в том случае, если будет организовано целенаправленное воздействие на ребенка всех пластов культуры — духовной, нравственной, бытовой, материальной и пр
3. человек — продукт определенной культуры, сложившейся в процессе многовекового развития общества

4. воспитание должно базироваться на общечеловеческих ценностях, осуществляться с учетом особенностей этнических и региональных культур, приобщать человека к различным пластам культуры — бытовой, материальной, духовной, нравственной и пр

Основной обязанностью социального педагога является:

1. оказание помощи детям группы риска
2. содействие развитию (саморазвитию) личности ребенка и взрослого, стимулирование воспитательных и образовательных процессов у детей, представляющих разные социальные слои общества
3. помощь в решении социальных, психологических и педагогических проблем, защита прав человека
4. содействие развитию (саморазвитию) личности, создание условий наибольшего благоприятствования, психологического комфорта человека, помощь в решении возникающих проблем, защита его прав и интересов
Сущность социализации заключается в:

1. социальном приспособлении, социальном «растворении» человека в условиях функционирования общества
2. процессе автономизации человека в обществе
3. сочетании адаптации и обособления человека в условиях конкретного социального общества
4. оптимальном введении человека в активную общественную жизнь страны, гражданином которой он является
К основным принципам социальной педагогики относятся принципы:
1. природосообразности, учета возрастных и индивидуальных особенностей личности, культуросообразности, доступности
2. природосообразности, учета возрастных и индивидуальных особенностей личности, убеждения, дополнительности
3. природосообразности, культуросообразности, гуманизма, дополнительности
4. культуросообразности, дополнительности, гуманизма, самодостаточности
Личность — это:

1. индивид как субъект социальных отношений в определенном обществе
2. индивид как субъект воспитания, развития и социальной деятельности
3. индивид как субъект социальных отношений
4. индивид как субъект социальных отношений и социальной деятельности
Педагог — это:

1. специалист, передающий детям знания, накопленные всей историей цивилизации
2. специалист, занимающийся обучением и воспитанием детей
3. работник системы образования, главной целью которого является обучение детей и подростков, развитие творческого потенциала личности ребенка
4. специалист, занимающийся воспитанием и развитием личности ребенка
Основой социально-педагогической практики в России на всех этапах развития Российского государства являлись такие этические традиции, как:

1. сострадание, помощь всем нуждающимся в ней, принципиальность, искренность
2. милосердие, сострадание, благотворительность, помощь всем нуждающимся в ней
3. милосердие, сочувствие, сострадание, чуткость
4. милосердие, меценатство, справедливость, добросердие
Методы социальной педагогики — это:

1. способы взаимосвязанного воздействия педагога и семьи на детей, подростков и взрослых
2. эффективные способы работы социального педагога, способствующие воспитанию у ребенка уважительного отношения к семье
3. способы взаимосвязанной деятельности социального педагога и ребенка, которые способствуют накоплению позитивного социального опыта, содействующего социализации или реабилитации ребенка
4. методы гуманизма, целесообразности и культуросообразности
К числу инновационных форм и методов социально-педагогической работы на современном этапе относятся:

1. метод убеждения (рассказ, лекция, диспут), социальная терапия (индивидуальная, групповая, терапия самовоспитания)
2. социально-педагогический эксперимент, метод поощрения, убеждения
3. социальная терапия (индивидуальная, групповая, игровая, социодрама), исповедальный метод
4. исповедальный метод, метод приучения, убеждения
Основные социальные институты на современном этапе:

1. общество, культура, СМИ
2. семья, государство, общество, культура, СМИ
3. государство, семья, культура, церковь, СМИ
4. культура, СМИ, государство, семья, группа сверстников
Основной целью культурно-досуговой формы работы с населением является:

1. повышение роли социальных институтов в развитии личности ребенка
2. увеличение числа одаренных детей
3. активизация культурных и социально-педагогических функций семьи, повышение ее воспитательного потенциала
4. интеграция различных социальных институтов, общественных, негосударственных организаций с целью социализации детей и подростков
Воспитательная функция социального педагога заключается в том, что он всеми методами и средствами обеспечивает воспитание личности клиента, а именно:

1. максимально стимулирует средства и возможности общества, микросоциума, всех социальных институтов, самой личности для обеспечения условий эффективной работы по воспитанию детей и подростков
2. содействует положительному влиянию семьи, сверстников и школы на формирование мировоззрения, интересов и поведения детей и подростков
3. использует новейшие достижения в области педагогики, социальной педагогики, психологии в целях создания благоприятных условий для духовно-нравственного, эстетического, физического воспитания детей, формирования их мировоззренческих идеалов
4. организует целенаправленное влияние социальных институтов на его поведение и деятельность, максимально использует в процессе воспитания средства и возможности общества, микросреды и самой личности
Социальная и социально-педагогическая работа в России основывается на исторически сложившихся традициях русского народа:

1. уважении к старшим, требовательном отношении к младшему поколению
2. милосердию, почитанию старших, презрению к тунеядцам
3. милосердии, благотворительности, защите детства и семьи
4. защите семьи, терпимости, строгому контролю за выполнением своих обязанностей
Наиболее продуктивными методами социальной педагогики, заимствованными из педагогики, являются:

1. убеждение, положительный пример, требование

2. положительный пример, требование, упражнение
3. упражнение, убеждение, систематический контроль
4. убеждение, положительный пример, упражнение (приучение)
В разделе «Методика социального воспитания» рассматриваются:

1. пути и способы объединения различных социальных институтов в процессе социализации личности, цели воспитания на современном этапе и пр
2. методологические основы воспитания, развитие личности в социально-историческом пространстве и др
3. сущность процесса и факторы социализации человека, общество как воспитательная среда человека и др
4. пути осуществления интеграции воспитательных сил общества, способы организации взаимодействия индивидуальных, групповых и социальных субъектов воспитания
Впервые принцип культуросообразности сформулировал:

1. К.Д. Ушинский
2. А. Дистервег
3. Я.А. Коменский
4. Ж.-Ж. Руссо
Соотнесите группы помощи с формами социально-педагогической деятельности:

А. Психотерапевтическая помощь

Б. Пассивная социально-педагогическая помощь

В. Активная социально-педагогическая помощь

1. Клубная работа

2. Социально-педагогические услуги на дому

3. Арттерапия

4. Кружковая работа

Соотнесите направления с задачами Дворца творчества детей и молодежи:

А. Работа с воспитанниками

Б. Работа с педагогическим коллективом

В. Работа с общественностью

1. Поиск профессионального партнерства

2. Развитие детских объединений

3. Организация досугово-просветительской деятельности

4. Привлечение спонсорской помощи для реализации программ

Учреждение, где компонентом организации педагогического процесса является учебно-производственная группа:

А. Гимназия

Б. Детский дом

В. Социально-реабилитационный центр

Г. Профессиональное училище

Соотнесите ценности и условия жизни в летнем оздоровительном лагере:

А. Самостоятельность

Б. Самодеятельность

В. Здоровьесбережение

Г. Ответственность

1. Уважение прав других

2. Забота об охране природы

3. Тренировка безопасного образа жизни

4. Активное участие в планировании лагерной жизни

5. Познание способов жизни вдали от дома

Учреждение, предназначенное для оказания социальной помощи населению по месту жительства:

А. Центр профориентации

Б. Психолого-педагогический центр

В. Кризисный центр для женщин

Г. Центр социальной помощи семье и детям

Д. Служба занятости

Первый этап ресоциализации подростков, включенных в деятельность клубного объединения:

А. Активное вовлечение в клубную деятельность

Б. Адаптация в клубе

В. Участие в органах самоуправления клуба

Г. Отказ от асоциальных форм поведения

Функция коррекции, направленная на активизацию общественно-полезной деятельности воспитанника:

А. Восстановительная

Б. Компенсирующая

В. Стимулирующая

Г. Исправительная

3.Перечень тем для подготовки рефератов

1. Педагогика как наука и ее роль в социально-культурной деятельности. 

2. Социальная педагогика как наука и ее роль в социально-культурной деятельности.

3. Семья как объект социокультурного воздействия. 

4. Роль родителей, братьев и сестер, других родственников в воспитании ребенка. 

5. Педагогика в специальных дошкольных учреждениях и школах (специальная педагогика), ее специфика. 

6. Социально-психологический тренинг как средство коррекции поведения в  условиях социокультурной деятельности. 

7. Тренинг умений как средство развития социально-желательных форм поведения. 

8. Педагогика бихевиоризма и ее применение в практике социокультурной деятельности социального педагога. 

9. Гуманистическая педагогика, ее основные принципы и значение для социокультурной деятельности.

Раздел 2 «Содержание и методы социальной педагогики как области социокультурной деятельности» 

1.Вопросы для обсуждения:

1.Кризисная педагогика в сфере социально-культурной деятельности 

2.Содержание деятельности социального педагога с различными категориями детей и взрослых; 

3.Содержание деятельности социального педагога, работающего в различных социально-культурных сферах.

2.Вопросы для проведения контрольной работы
1. Социализация как социально-педагогическое явление. Человек как объект и субъект социализации. Человек как жертва процесса социализации, жертва его неблагоприятных условий.

2. Семья как социокультурная среда воспитания и развития личности. Сущность понятий «семья», «брак», «семейное воспитание», «семейные отношения».

3. Инфраструктура социально-педагогической деятельности.

4. Социально-педагогическая деятельность в учреждениях системы образования. Социальный педагог в детских дошкольных и внешкольных учреждениях.

5. Социально-педагогическая деятельность в учреждениях системы социальной защиты населения.

6. Социально-педагогическая деятельность в учреждениях культуры.

7. Структура социально-педагогической культуры и характеристика ее основных компонентов.

8. Методика работы организаций, занимающихся социально-педагогической помощью.
9. Технологии социально-педагогической деятельности с различными категориями населения.
10. Методика социально-педагогической диагностики и окружающей ее микросреды.
11. Методика социально-педагогической профилактики, коррекции и реабилитации.
3.Перечень тем для подготовки рефератов

1. Игра как метод обучения и ее применение в практике социокультурной деятельности социального педагога.

 2. Психотехнические методы в практике социального педагога.

3.Педагогическая диагностика. 

4. Социально-культурная и социально-педагогическая работа в школе. 

5. Подростковые и молодежные клубы, движения, неформальные объединения и их роль в социализации. 

6. Социально-педагогическая виктимология. 

7. Отклоняющееся поведение несовершеннолетних и его профилактика

Вопросы для подготовки к зачету:

1.Концепции социализации, социального воспитания и социального развития в социокультурной деятельности; 

2.Благотворительная деятельность как сфера социально-культурной деятельности; 

3. Минимизация, прогнозирование, предупреждение социальных рисков; реабилитационная деятельность социального педагога.
4. Кризисная педагогика в сфере социально-культурной деятельности – компонент социальной педагогики; 

5. Содержание деятельности социального педагога с различными категориями детей и взрослых; 

6. Содержание деятельности социального педагога, работающего в различных социально-культурных сферах.

7.. Педагогика как наука и ее роль в социально-культурной деятельности. 

8. Социальная педагогика как наука и ее роль в социально-культурной деятельности.

9. Семья как объект социокультурного воздействия. 

10. Роль родителей, братьев и сестер, других родственников в воспитании ребенка. 

11. Педагогика в специальных дошкольных учреждениях и школах (специальная педагогика), ее специфика. 

12. Социально-психологический тренинг как средство коррекции поведения в  условиях социокультурной деятельности. 

13. Тренинг умений как средство развития социально-желательных форм поведения. 

14. Педагогика бихевиоризма и ее применение в практике социокультурной деятельности социального педагога. 

15. Гуманистическая педагогика, ее основные принципы и значение для социокультурной деятельности.

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

По рабочей программе дисциплины текущий контроль проводится в рамках аудиторных занятий. Изучение данной дисциплины завершается зачетом в форме доклада для аспирантов по теме проводимого исследования.

Преподаватель, реализующий дисциплину (модуль), в зависимости от уровня подготовленности обучающихся может использовать иные формы, методы контроля и оценочные средства, исходя из конкретной ситуации.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

а) Основная литература: 

1. Телина И.А., Социальная педагогика : учеб. пособие / И.А. Телина. - 2-е изд., стер. - М. : ФЛИНТА, 2014. - 190 с. - ISBN 978-5-9765-1951-0 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976519510.html
2. Лукина А.К., Социальная педагогика : учеб. пособие / А.К. Лукина - Красноярск : СФУ, 2011. - 306 с. - ISBN 978-5-7638-2377-6 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785763823776.html
б) Дополнительная литература: 
1. Василькова, Ю. В.   Социальная педагогика : курс лекций. Рек. М-вом образования РФ в качестве учеб. пособия для студентов высш. пед. учеб. зав. - 2-е изд. ; стер. - М. : Академия, 2000. - 440 с. - (Высшее образование). - ISBN 5-7695-0526-5: 68-00, 63-50, 70-00, 86-00, 92-00, 126-00 : 68-00, 63-50, 70-00, 86-00, 92-00, 126-00, 9 экз.

2. Иванов А.В., Социальная педагогика / Иванов А. В. - М. : Дашков и К, 2013. - 424 с. - ISBN 978-5-394-01986-9 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394019869.html
3. Липский И.А., Социальная педагогика / Липский И. А. - М. : Дашков и К, 2014. - 280 с. - ISBN 978-5-394-02024-7 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394020247.html
4. Мусина-Мазнова Г. К.   Социально-педагогическая работа в сфере занятости : Метод. рек. для студентов, обучающихся по спец. "Соц. педагогика". - Астрахань : Изд. дом "АГУ", 2003. - 28 с. - (Мин-во образования РФ. АГУ). - 16-00., 31 экз.

5. Штинова Г.Н., Социальная педагогика : учеб. для студентов вузов, обучающихся по специальности "Соц.педагогика" / Г.Н. Штинова, М.А. Галагузова, Ю.Н. Галагузова ; под общ. ред. М.А. Галагузовой. - М. : ВЛАДОС, 2008. - 447 с. (Учебник для вузов) - ISBN 978-5-691-01650-9 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785691016509.html
в) Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимый для осуществления НИД)

1. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант студента». Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Каталог в настоящее время содержит около 15000 наименований. 
 www.studentlibrary.ru. Регистрация с компьютеров АГУ www.studentlibrary.ru. 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Кафедра социальной педагогики и психологии
Компьютер – 1 шт.

Сканер -1 шт.

Мультимедийный экран  
При необходимости рабочая программа дисциплины (модуля) может быть адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе в том числе для обучения с применением дистанционных образовательных технологий. Для этого требуется заявление аспиранта (его законного представителя) и заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК).
