МИНОБРНАУКИ РОССИИ

АСТРАХАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

	СОГЛАСОВАНО

Руководитель ОПОП 

__________________ А.В. Великородов
«4» июня 2020   г.
	
	УТВЕРЖДАЮ

Заведующий кафедрой органической, неорганической и фармацевтической химии
__________________ А.В. Великородов
«11» июня 2020 г.


ПРОГРАММА ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 
	Тип практики
	Педагогическая практика

	Составитель(-и)
	Великородов А.В., профессор, д.х.н., заведующий кафедрой

	Направление подготовки
	04.06.01 ХИМИЧЕСКИЕ НАУКИ 

	Направленность (профиль) ОПОП 
	ОРГАНИЧЕСКАЯ ХИМИЯ 


	Квалификация (степень)
	Исследователь. Преподаватель-исследователь

	Форма обучения
	заочная 

	Год приема 
	2020


Астрахань – 2020

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
1.1. Целями прохождения педагогической практики являются приобретение практических навыков преподавательской деятельности в высшей школе.

1.2. Задачи прохождения педагогической практики: закрепление навыков самостоятельной работы в процессе подготовки к проведению практических занятий со студентами; привитие навыков педагогического мастерства, умения изложить материал в доступной и понятной форме в закрепленных группах; знакомство с опытом преподавания дисциплин ведущими преподавателями.
2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ, ФОРМЫ И МЕСТА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ

2.1. Вид практики – педагогическая.

2.2. Способ проведения практики – стационарная, выездная. 
2.3. Форма проведения практики – непрерывно, дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.
2.4. Места проведения практики – кафедра органической, неорганической и фармацевтической химии Астраханского государственного университета.
Местом проведения практики могут являться также структурные подразделения

университета. Добавила из макета
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Процесс прохождения практики направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки:
а) универсальных (УК): УК-5;
б) общепрофессиональных (ОПК): ОПК-3
в) профессиональных (ПК): ПК-4
Таблица 1. 
Декомпозиция результатов обучения
	Код компетенции
	Планируемые результаты обучения по практике

	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	УК-5
	приемы лекторского мастерства, техники речи, правила поведения на лекциях и в аудитории
	применять различные общедидактические методы обучения и логические средства, раскрывающие сущность учебной дисциплины; активизировать познавательную и практическую деятельность студентов на основе методов и средств активных и интерактивных форм обучения.
	техникой речи и правилами поведения при проведении учебных занятий, методикой преподавателя высшей школы

	ОПК-3
	принципы государственной политики в сфере образования; проблемы российской системы образования; сущность современных образовательных технологий в высшей школе; нормы проведения аудиторных занятий;  методические требования к различным видам контрольно- измерительных материалов.
	проектировать учебное занятие (лекции, лабораторные работы, практические занятия) в соответствии с учебным планом, рабочей программой дисциплины, ФГОС; оформлять необходимую учебно-методическую документацию: ведомости, зачетки; анализировать открытое занятие;  составлять фонды оценочных средств;  разрабатывать кейсы для проверки уровня сформированности компетенций; обоснованно использовать возможности информационно-коммуникационных технологий в учебном процессе.
	современными образовательными технологиями навыками проектирования учебных занятий с использованием  компетентностного подхода.

	ПК-4
	Современные подходы к изучению проблем, связанных со сферой образования.
	Формулировать гипотезу исследования, проводить педагогический эксперимент.
	методологией педагогического исследования.


4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО

4.1. Педагогическая практика относится к вариативной части.
Педагогическая практика опирается на знания, полученные в результате освоения дисциплин: «Педагогика и психология высшей школы» и «Информационные технологии в научных исследованиях», а также профильных дисциплин, предусмотренных учебным планом. Знания, умения и навыки, формируемые в процессе практики компетенции, необходимы для получения профессиональных навыков по преподавательской деятельности и для подготовки к сдаче государственного экзамена.
Педагогическая практика встраивается в структуру ОПОП как с точки зрения   преемственности содержания, так и с точки зрения непрерывности процесса формирования компетенций выпускника. 
4.2. Для прохождения данной практики необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами и практиками:
- педагогика и психология  высшей школы
Знания: современные тенденции развития высшей школы в современном образовательном пространстве; теоретико-методологические и психолого-педагогические основы образовательного процесса высшей школы в классических и современных педагогических теориях и концепциях;  методологические основы и методы педагогики и психологии высшей школы; основные направления, закономерности, принципы преподавательской деятельности в высшей школе; психолого-педагогические особенности взаимодействия преподавателей и

обучающихся;

Умения: отбирать и конструировать содержание высшего образования, основные формы,  технологии, методы и средства организации процессов обучения и воспитания и самостоятельной работы обучающихся;  проектировать и реализовывать в учебном процессе различные формы учебных занятий, внеаудиторной самостоятельной работы и научно-исследовательской деятельности студентов; осуществлять научно-исследовательскую деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий;

Навыки: технологиями планирования деятельности преподавателя и решением задач обучения и воспитания; формами и методами организации учебного процесса и управления образовательной деятельностью обучающихся; методами и приемами собственного профессионального и личностного развития; техникой общения, речевым мастерством в целях установки педагогически целесообразных отношений со всеми участниками образовательного процесса.

Информационные технологии в научных исследованиях
Знания: основные понятия и параметры информационных технологий, обработки и анализа данных, их достоинства, недостатки;

Умения: работать с компьютерными программами обработки и анализа данных и информационными ресурсами в Internet, делать электронные презентации, доклады, рефераты результатов своих исследований;

Навыки: методами сбора, обработки, анализа и систематизации полученных знаний.
4.3. Перечень последующих учебных дисциплин и (или) практик, для которых необходимы знания, умения и навыки, формируемые данной практикой:

- подготовка к сдаче государственного экзамена.
5. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Объем практики в зачетных единицах (6 зачетных единиц) и ее продолжительности в неделях (4 недели) составляет:

Таблица 2. 
Структура и содержание практики

	№
	Разделы (этапы) практики
	Содержание раздела (этапа)
	Код компетенции
	Трудоемкость (в академ. часах)
	Формы текущего контроля

	Подготовительный этап

	1
	Знакомство с

организацией

учебно-

воспитательного

процесса в высшей

школе
	Изучение

информации о

содержании и видах

учебной работы в

ВУЗе, ознакомление

со структурой

образовательного

процесса в

Университете;

правилами ведения

преподавателем

отчетной

документации

(календарно-

тематический план,

рабочая программа

дисциплины,

балльно-рейтинговая

таблица; ФОСы. 

	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	30
	Собеседование с  руководителем практики,

определение видов учебной

деятельности на время прохождения педагогической

практики

	2
	Разработка

индивидуальной

программы

педагогической

практики
	Изучение научных и

учебно-методических

рекомендаций,

нормативных

документов,

публикаций по

учебной дисциплине.

Анализ и выбор

методов и

технологий обучение. 


	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	40
	Разработка элементов

методического

обеспечения для преподавания

дисциплин в

соответствии с

индивидуальным планом (разработать

содержание учебных

семинарских

занятий по

предмету;

разработать

содержание

лекционных занятий

по предмету)

	2. Основной этап

	1
	Изучение опыта

ведущих

преподавателей

университета

(практические и

лекционные

занятия)
	Посещения учебных

занятий по научной

дисциплине,

смежным наукам.

Посещения учебных

лекционных занятий

по научной

дисциплине,

смежным наукам. Изучение опыта

ведущих

преподавателей

университета;

анализ посещенных

занятий
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	30
	Собеседование

	2
	Подготовка и

проведение

занятий со

студентами
	Разработка плана

проведения

практического

занятия. Подбор

примеров (задач).

Консультация

студентов.

Подготовка текста

лекции и средств

наглядности. Анализ и

самооценка

занятия. Разработка

плана проведения

лекции
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	50
	Собеседование

	3
	Самостоятельное

проведение

практических

занятий по

дисциплине
	Ассистентская

педагогическая

практика:

провести

семинарские,

лабораторные,

практические

занятий;  принять участие в работе

экзаменационной

комиссии.

На основе анализа

собственного опыта

преподавательской

деятельности

сформировать

предложения по

активизации

творческой

активности

студентов и

преподавателей, по

совершенствованию

системы

самостоятельной
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	50
	Собеседование


	3. Заключительный этап

	1
	Составление

отчета по

педагогической

практике
	Подготовка и

оформление отчетной

документации по

педагогической

практике:

- Индивидуальный

план педагогической

практики;

- Отчет о

прохождении

педагогической

практики;
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	16
	отчет


6. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ
Итоговая форма контроля по практике – зачет.

Формой отчётности по итогам практики является  составление и защита отчета, в котором отражаются все разделы практики. В каждом разделе представляются все материалы, полученные в ходе практики: краткие теоретические вступления, таблицы, рисунки, карты, диаграммы, описательный материал, выводы, рекомендации и т.д. После принятия преподавателем письменного отчета, с каждым обучающимся проводится зачетное собеседования, где он должен показать удовлетворительные знания. На основании показателей аспирант получает зачёт по практике.
7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ
7.1. Паспорт фонда оценочных средств.

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по педагогической практике проверяется сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин и прохождением практик, а в процессе прохождения практики – последовательным достижением результатов освоения содержательно связанных между собой разделов (этапов) практики.
Таблица 3. 
Соответствие разделов (этапов) практики, 

результатов обучения по практике и оценочных средств

	№ п/п
	Контролируемые разделы (этапы) практики
	Код контролируемой компетенции (компетенций) 
	Наименование 
оценочного средства

	1
	Знакомство с организацией учебно-воспитательного процесса в высшей школе
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	Собеседование

	2
	Разработка индивидуальной программы педагогической

практики
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	Собеседование

	3
	Изучение опыта ведущих преподавателей университета

(практические и лекционные

занятия)
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	Собеседование

	4
	Подготовка и проведение

занятий со студентами
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	Собеседование с анализом проведенных занятий

	5
	Самостоятельное проведение

Практических занятий по дисциплине
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	Собеседование с анализом проведенных занятий

	6
	Составление отчета по

педагогической

практике
	УК-5, ОПК-3, ПК-4
	Отчет


Примечание: данная таблица заполняется в соответствии с таблицей 2.

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания

Итогом прохождения практики является готовность аспирантов к выполнению или освоение соответствующего вида профессиональной деятельности. Итогом проверки является однозначное решение: вид профессиональной деятельности «зачтено» / «не зачтено».
Оценка по практике выставляется на основании отчета по практике с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения.
Для оценки выполнения аспирантом заданий по практике используются следующие показатели (таблица 4).
Таблица 4. 
Показатели оценивания результатов обучения по практике

	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	Зачтено
	-дается комплексная оценка предложенной ситуации;

-демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их применять;

- последовательное, правильное выполнение всех заданий;

-умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы.

	
	-дается комплексная оценка предложенной ситуации;

-демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их применять; 

- последовательное, правильное выполнение всех заданий;

-возможны единичные ошибки, исправляемые самим аспирантом после замечания преподавателя;

-умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы.

	
	-затруднения с комплексной оценкой предложенной ситуации;

-неполное теоретическое обоснование, требующее наводящих вопросов преподавателя;

-выполнение заданий при подсказке преподавателя;

- затруднения в формулировке выводов.

	Не зачтено
	- неправильная оценка предложенной ситуации;

-отсутствие теоретического обоснования выполнения заданий.


7.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
-  конспекты лекций и практических занятий;

- рабочая программа дисциплины;

- фонд оценочных средств по дисциплине;

- материалы для самостоятельной работы студентов по дисциплине;

- консультации студентов, руководство их деятельностью;

- конспекты внеучебных мероприятий;

- план и отчет о работе куратора за период прохождения практики;
- разработка элементов методического обеспечения для преподавания дисциплин.

Типовые контрольные задания для проверки уровня сформированности компетенции 
УК-5 обладать способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	Этап формирования компетенции, в котором участвует практика
	Типовые контрольные задания для оценки умений, навыков (2-3 примера)
	Показатели и критерии оценивания компетенции, шкала оценивания

	Заключительный 

Владеть:

-техникой речи и правилами

поведения при проведении учебных занятий;

-педагогической техникой

Преподавателя высшей школы.
	Конспекты

лекций и

практических

занятий, внеучебных мероприятий

составление плана и отчета о работе куратора за период прохождения практики
	«отлично» – запланированные работы выполнены полностью;

«хорошо» – запланированные работы не завершены; «удовлетворительно» – запланированные работы выполнены частично.

	Уметь:

-применять различные общедидактические

методы обучения и логические средства, раскрывающие сущность учебной дисциплины; -активизировать познавательную и практическую деятельность студентов на основе методов и средств активных и интерактивных форм обучения.
	Подготовка и самостоятельное

проведение практических занятий по дисциплине
	«отлично» – запланированные работы выполнены полностью; «хорошо» – запланированные работы не завершены; «удовлетворительно» – запланированные работы выполнены частично.

	Знать:

приемы лекторского мастерства, техники речи, правила поведения на лекциях и в аудитории.
	Подготовка и самостоятельное проведение лекционных  занятий по дисциплине
	«отлично» – запланированные работы выполнены полностью;

«хорошо» –запланированные работы не завершены;

«удовлетворительно» – запланированные работы выполнены частично.


Типовые контрольные задания для проверки уровня сформированности компетенции: готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего образования (ОПК- 3)
	Этап формирования компетенции, в котором участвует практика
	Типовые контрольные задания для оценки умений, навыков (2-3 примера)
	Показатели и критерии оценивания компетенции, шкала оценивания

	Владеть:

Современными образовательными  технологиями и навыками проектирования учебных занятий с использованием компетентностного подхода.

Уметь:

проектировать учебное занятие (лекции, лабораторные работы, практические занятия) в соответствии с учебным

планом, рабочей программой дисциплины, ФГОС; -оформлять

необходимую учебно-методическую документацию:

ведомости, зачетки; анализировать открытое занятие; -составлять фонды оценочных средств; -разрабатывать кейсы для проверки уровня сформированности компетенций; -обоснованно использовать возможности информационно- коммуникационных технологий в учебном процессе.
	Задание:

Перечислите и обоснуйте не менее 3 интерактивных методов формирования готовности руководить коллективом в сфере профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные,

этнические,  конфессиональные и культурные различия.
Задание:

Разработка рабочей программы дисциплины.
Разработка фонда оценочных средств по дисциплине.

Составьте тестовых заданий различного вида по теме.
	Критерий и варианты

оценивания:

Каждый верно названные

метод – 1 балл

Критерий и варианты

оценивания:

Обоснование актуальности – 1 балл за каждый аспект;

Проблемность формулировки цели – 2 балла;

 Полнота разработки алгоритма – 1 балл за каждое действие;

Обоснование выбора технологии – 2 балла.

Критерий и варианты

оценивания:

1. Валидность:

Отражение в тестовом задании основного положения и/или понятия курса – 1 балл за каждое верно сформулированное тестовое задание

2. Методическая

грамотность:

3. Наличие инструкции ко всем тестовым заданиям – 2 балла

4. Наличие инструкции в 3-4 заданиях – 1 балл;

5. Соблюдение требований к формулировке задания – минус 1 балл за каждое нарушение;

6. Соблюдение требований

к формулировке дескрипторов – минус 1 балл

за каждое нарушение. Максимальная оценка – 5 баллов

	Знать:

-принципы государственной

политики в сфере образования; -проблемы российской системы образования; -сущность современных образовательных технологий в высшей школе; нормы проведения аудиторных занятий; методические требования к различным видам контрольно-измерительных материалов.
	Разработайте фрагмент лекционного занятия: обоснуйте актуальность темы с научной и практической точек зрения. Сформулируйте цель. Разработайте алгоритм ее решения. Обоснуйте выбор

лекционной технологии.
	«отлично» – запланированные работы выполнены полностью; «хорошо» – запланированные работы незавершены;

«удовлетворительно» – запланированные работы выполнены частично;


Типовые контрольные задания для проверки уровня сформированности компетенции: Готовность к проведению исследований в сфере образования (ПК 4)
	Этап формирования компетенции, в котором участвует практика
	Типовые контрольные задания для оценки знаний, умений, навыков 
	Показатели и критерии оценивания компетенции, шкала оценивания

	Заключительный

Владеть:

Методологией педагогического исследования.

Уметь:

Формулировать гипотезу исследования, проводить педагогический эксперимент.
Знать:

Современные подходы к изучению проблем, связанных со сферой образования.
	Задание:

Разработка элементов методического обеспечения для преподавания дисциплин в соответствии с индивидуальным планом 
Сформулируйте гипотезу к следующей педагогической

проблеме: студенты магистратуры менее активны на семинарских занятиях по сравнению со студентами бакалавриата.
Разработка элементов методического обеспечения для преподавания дисциплин в соответствии с индивидуальным планом обучающегося.
	«отлично» – запланированные работы выполнены полностью; «хорошо» – запланированные работы не завершены; «удовлетворительно» – запланированные работы выполнены частично;

Критерии оценки:

Соответствие гипотезы методологическим требованиям: логической простоты и логической непротиворечивости; вероятности;  широты применения; концептуальности;  научной новизны и верификации

– 1 балл за каждое требование.
Критерии оценки:

«отлично» – запланированные работы выполнены полностью; «хорошо» – запланированные работы не завершены; «удовлетворительно» – запланированные работы выполнены частично.


7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

В ходе педагогической практики обучающемуся необходимо выполнить все задания, намеченные в индивидуальном плане прохождения практики, и представить отчет, где должны быть отражены результаты прохождения педагогической практики. Отчет должен содержать результаты видов деятельности, отраженные в индивидуальном плане работы в период прохождения педагогической практики.
На первом этапе предусматривается проведение установочной конференции, знакомство аспиранта с программой практики, с требованиями при ее прохождении, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа по технике безопасности, составление индивидуального плана практики.

Основной этап может включать следующие виды деятельности: 

‒ проведение лекционных/практических занятий по учебной дисциплине (модулю) по программе бакалавриата или программе дополнительного профессионального образования;

‒ разработка рабочей программы по реализуемой учебной дисциплине (модулю); 

‒ разработка фонда оценочных средств по реализуемой учебной дисциплине (модулю); 

‒ разработка совместно с преподавателями более высокой квалификации карты профессиональной компетенции;

‒ подготовка материалов для самостоятельной работы обучающихся по реализуемой учебной дисциплине (модулю); 

- подготовка элементов методического обеспечения для преподавания дисциплин; 

-  организация проектной, учебно-профессиональной и иной деятельности обучающихся; 

‒ организация отдельных внеучебных мероприятий; 

‒ выполнение функций куратора группы.

На заключительном этапе аспирантом прохождении педагогической практики. Итоги практики подводятся на заседании кафедры органической, неорганической и фармацевтической химии. Отчет о практике представляется аспирантом не позднее чем через две недели после её окончания. Отчет утверждается протоколом заседания кафедры органической, неорганической и фармацевтической химии.
По итогам прохождения педагогической практики аспирант представляет на кафедру следующую отчетную документацию:

индивидуальный  план практики (Приложение 1);

отчет о прохождении практики (Приложение 2);

выписку из протокола заседания кафедры об утверждении отчета о прохождении практики  (по результатам защиты отчета на заседании кафедры) (Приложение 3);

отзыв руководителя практики (Приложение 4);

отзыв руководителя практики от профильной организации (при наличии) (Приложение 5).

Руководитель практики в зависимости от уровня подготовленности обучающихся может использовать иные формы, методы контроля и оценочные средства, исходя из конкретной ситуации.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРАКТИКИ 

а) Основная литература:  
1. Смирнов С.Д., Психология и педагогика для преподавателей высшей школы : учебное пособие М. : Издательство МГТУ им. Н. Э. Баумана, 2014. URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785703839485.html  (ЭБС «Консультант студента»).
2. Шарипов Ф.В., Педагогика и психология высшей школы : учеб. пособие М. : Логос, 2017. URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785987045879.html (ЭБС «Консультант студента»).
3. Макарова Н.С., Трансформация дидактики высшей школы. М. : ФЛИНТА, 2017. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976513990.html (ЭБС «Консультант студента»).
б) Дополнительная литература: 
1. Гуцу Е.Г., Диагностика профессиональной компетенции преподавателя вуза. М. : ФЛИНТА, 2017. URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976529915.html (ЭБС «Консультант студента»).

2. Голышкина, Л. А., Технологии публичных выступлений. Основы педагогической деятельности в системе высшего образования : учебное пособие. Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 2017. URL: http://www.iprbookshop.ru/91457.html (ЭБС “IPRbooks”)
в) Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимый для прохождения практики

1. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант студента». Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Каталог в настоящее время содержит около 15000 наименований.  www.studentlibrary.ru. Регистрация с компьютеров АГУ
2. Электронная библиотечная система IPRbooks. www.iprbookshop.ru
9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ
9.1. Информационные технологии

Информационные технологии, используемые при реализации различных видов учебной и внеучебной работы:

- использование электронных учебников и различных сайтов (например, электронные библиотеки, журналы и т.д.) как источников информации;

- использование возможностей электронной почты преподавателя;

- использование средств представления учебной информации (электронных учебных пособий и практикумов, презентаций и т.д.);

- использование интерактивных средств взаимодействия участников образовательного процесса (технологии дистанционного или открытого обучения в глобальной сети (веб-конференции, форумы, учебно-методические материалы и др.));

- использование виртуальной обучающей среды (или системы управления обучением LМS Moodle) или иных информационных систем, сервисов и мессенджеров]

9.2. Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
	Наименование программного обеспечения
	Назначение

	Adobe Reader
	Программа для просмотра электронных документов

	Платформа дистанционного обучения LМS Moodle
	
Виртуальная обучающая среда

	Mozilla FireFox
	Браузер

	Microsoft Office 2013, 

Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013
	Пакет офисных программ

	7-zip
	Архиватор

	Microsoft Windows 7 Professional
	Операционная система

	Kaspersky Endpoint Security
	Средство антивирусной защиты

	Google Chrome
	Браузер

	Notepad++
	Текстовый редактор

	OpenOffice
	Пакет офисных программ

	Opera
	Браузер

	VLC Player
	Медиапроигрыватель

	WinDjView
	Программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu

	Microsoft Visual Studio
	Среда разработки

	IBM SPSS Statistics 21
	Программа для статистической обработки данных


Перечень современных профессиональных баз данных, информационных справочных систем
Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-систем».

https://library.asu.edu.ru
Электронный каталог «Научные журналы АГУ»: http://journal.asu.edu.ru/
Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий ООО "ИВИС". http://dlib.eastview.com 

Имя пользователя: AstrGU Пароль: AstrGU
Электронно-библиотечная система elibrary. http://elibrary.ru
Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) - сводная база данных, содержащая полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек.

http://mars.arbicon.ru
Справочная правовая система КонсультантПлюс. 

Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации для бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические нормы и правила.

http://www.consultant.ru
Информационно-правовое обеспечение «Система ГАРАНТ». 

В системе ГАРАНТ представлены федеральные и региональные правовые акты, судебная практика, книги, энциклопедии, интерактивные схемы, комментарии ведущих специалистов и материалы известных профессиональных изданий, бланки отчетности и образцы договоров, международные соглашения, проекты законов.

Предоставляет доступ к федеральному и региональному законодательству, комментариям и разъяснениям из ведущих профессиональных СМИ, книгам и обновляемым энциклопедиям, типовым формам документов, судебной практике, международным договорам и другой нормативной информации. Всего в нее включено более 2,5 млн документов. В программе представлены документы более 13 000 федеральных, региональных и местных эмитентов.

http://garant-astrakhan.ru
Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации https://minobrnauki.gov.ru/
Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) http://obrnadzor.gov.ru
Сайт государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» http://zhit-vmeste.ru
10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ БАЗЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, аудитория 124 кафедры органической, неорганической и фармацевтической химии (414000, Астрахань, пл. Шаумяна, 1), включает: комплект учебной мебели, компьютерные столы, 8 компьютеров, вытяжной шкаф, , стационарный мультимедийный проектор, весы, сушильный шкаф СНОЛ.
Во время прохождения практики аспирант может использовать современную аппаратуру и средства обработки данных (компьютеры, вычислительные комплексы, разрабатывающие программы и пр.).
При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе для обучения с применением дистанционных образовательных технологий. Для этого требуется заявление аспиранта (его законного представителя) и заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК).

Приложение 1. Форма плана практики

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования

«Астраханский государственный университет»

(Астраханский государственный университет)

УТВЕРЖДАЮ

Завкафедрой ____________________

                                  подпись, Ф.И.О.             
           «___» __________________ 20___г.
Факультет ________________________________________________________

Кафедра __________________________________________________________

ПЛАН

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

(20__ –  20__ учебный год)
Ф.И.О. аспиранта __________________________________________________
Направление подготовки ___________________________________________

Направленность (профиль) _________________________________________

Период прохождения практики 

с «____»_______________20___г. по «____»________________20___г.

Руководитель (и) практики _________________________________________

__________________________________________________________________
(Ф.И.О. должность, ученая степень, ученое звание)
	№ п\п
	Планируемые формы работы

во время практики
	Количество

часов
	Календарные сроки проведения планируемой работы
	Отметка о выполнении

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Аспирант 

             ____________   ________________________

                                                                               (подпись)                                           ( Ф.И.О. )

Руководитель практики ____________   ________________________

                                                                              (подпись)                                           ( Ф.И.О. )
Руководитель практики от профильной организации (при наличии)
                                          ____________   ________________________

                                                                             (подпись)                                           ( Ф.И.О. )
Приложение 2.Форма отчета о прохождении практики
МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования

«Астраханский государственный университет»

(Астраханский государственный университет)
УТВЕРЖДАЮ

Завкафедрой ____________________

                                  подпись, Ф.И.О.                
решение кафедры протокол № ____

от «____» ______________ 20__г.  

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 (20__ –  20__ учебный год)
Кафедра __________________________________________________________
Ф.И.О. аспиранта __________________________________________________
Направление подготовки ___________________________________________

Направленность (профиль) _________________________________________

Период прохождения практики 

с «____»_______________20___г. по «____»________________20___г.

Руководитель (и) практики _________________________________________

__________________________________________________________________
(Ф.И.О. должность, ученая степень, ученое звани)

	№ п\п
	Содержание проведенной работы
	Тема
	Кол-во часов
	Дата

	1.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	
	Общий объем часов 
	
	
	


Основные итоги практики*: ________________________________________

__________________________________________________________________
*Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной аспирантом работе в период практики. Основу содержания отчета должны составлять личные наблюдения, критический анализ и оценка действующих технических средств, процессов и методов организации работ, выводы и предложения.

Аспирант 

             ____________   ________________________

                                                                               (подпись)                                           ( Ф.И.О. )

Руководитель практики ____________   ________________________

                                                                              (подпись)                                           ( Ф.И.О. )
Руководитель практики от профильной организации (при наличии)
                                          ____________   ________________________

                                                                             (подпись)                                           ( Ф.И.О. )

Приложение 3.Форма выписки из протокола заседания кафедры 
об утверждении отчета о прохождении практики

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования

«Астраханский государственный университет»

(Астраханский государственный университет)
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

«____» _______________ 20___г.                                                                           №_______
Заседания кафедры____________________________________________________________

Председатель _________________

Секретарь_____________________

Присутствовали: ….

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Об утверждении педагогической практики аспиранта 3 года обучения.

СЛУШАЛИ: 

1. Аспиранта 3 года обучения___________________ о прохождении им педагогической практики в _________________________________ (указать место прохождения практики) в период с_________________________ по ________________________.

 Кратко изложить результаты проделанной работы.
2. Руководителя практики или заведующего кафедрой о результатах проделанной работы.

ПОСТАНОВИЛИ:

Отчет аспиранта 3 года обучения____________ о прохождении педагогической практики утвердить.
Председатель                         _________________                    ________________________

                                                                                        (подпись)                                                                                     (Ф.И.О.)

Секретарь                              __________________                    ________________________

                                                                                        (подпись)                                                                                     (Ф.И.О.)

Приложение 4.Форма отзыва руководителя практики

ОТЗЫВ –ХАРАКТЕРИСТИКА О ПРОХОЖДЕНИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

Кафедра __________________________________________________________

Ф.И.О. аспиранта __________________________________________________

Направление подготовки ___________________________________________

Направленность (профиль) _________________________________________

Период прохождения практики 

с  «____» _________________20___г. по «____» _________________20__г.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель практики от кафедры (университета) 

______________    ______________________________________________   
         (подпись)                                    (Ф.И.О., должность, ученая степень, ученое звание)

Приложение 5. Форма отзыва руководителя практики

от профильной организации (при наличии)

ОТЗЫВ – ХАРАКТЕРИСТИКА О ПРОХОЖДЕНИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(наименование профильной организации / структурного подразделения)
ФИО Аспиранта______________________________________________________________
Направление подготовки_____________________________________________________
Направленность программы_________________________________________________
Период прохождения практики 

с «____» _________________20___г. по «____»_________________20__г.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________    _____________________________________________________

Подпись


(ФИО, должность, ученая степень, ученое звание)
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