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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Целью освоения дисциплины (модуля) Эксперимент в психологии развития является формирование навыков планирования и проведения экспериментального психологического исследования.
1.2. Задачи освоения дисциплины (модуля): Эксперимент в психологии развития 

· изучение и систематизация аспирантами знаний об основных подходах к организации и проведению экспериментальных психологических исследований;

· формирование позиции исследователя;

· приобретения опыта проведения психологического эксперимента.

2.  МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОПОП
Учебная дисциплина (модуль) Эксперимент в психологии развития относится к       вариативной части.

Учебная дисциплина (модуль) Эксперимент в психологии развития относится к циклу дисциплин направленных:

- на приобретение профессиональных и общепрофессиональных компетенций;

- на подготовку к сдаче кандидатского экзамена по специальной дисциплине;

- на подготовку к преподавательской деятельности;

- на подготовку к сдаче государственного экзамена и т.п.
2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) «Эксперимент в психологии развития» необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами:
 «История и философия науки», «Теоретические и прикладные основы психологии развития» аспиранты должны:
знать методы научного познания, принципы психологии.
уметь правильно соотносить свойства психической реальности и методы её исследования
владеть опытом исследовательской деятельности.
2.3. Перечень последующих учебных дисциплин (модулей), практик, для которых необходимы знания, умения и навыки, формируемые учебной дисциплиной «Эксперимент в психологии развития»:

- практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.

- государственная итоговая аттестация.
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки (специальности):
а) общепрофессиональных (ОПК): ОПК-1

способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в соответствующей профессиональной области с использование современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий ;

б) профессиональных (ПК): ПК-2

способность к обоснованию гипотез и постановке задач исследования в определенной области психологии .
Таблица 1. Декомпозиция результатов обучения
	Код компетенции
	Планируемые результаты освоения дисциплины

	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	ОПК-1

способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую

деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием

современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий
	Методологические основания экспериментального психологического исследования


	Оценивать основные характеристики исследовательских методов, обоснованно подбирать их для исследования


	Навыками планирования и проведения экспериментального исследования, обработки, анализа и представления результатов

	ПК-2

способность к обоснованию гипотез и постановке задач исследования в определенной области психологии
	Виды экспериментальных гипотез и правила их формулирования
	Обосновывать гипотезы, ставить задачи исследования в области психологии развития.
	Навыками проверки 

экспериметальных 

гипотез. 


4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Объем дисциплины (модуля) Эксперимент в психологии развития в зачетных единицах: 4 з.е., 144 часа, из них 24 часов, выделены на контактную работу обучающихся с преподавателем (12 часа лекции, 12 часа практических занятий) и 120 часов на самостоятельную работу обучающихся.
Таблица 2. Структура и содержание дисциплины (модуля)

	№

п/п
	Наименование радела, темы
	Семестр
	Неделя семестра
	Контактная работа

(в часах)
	Самостоят. работа
	Формы текущего контроля успеваемости (по темам)

Форма промежуточной аттестации (по семестрам)

	
	
	
	
	Л
	ПЗ
	ЛР
	
	

	1
	Методологические основания экспериментального психологического исследования
	4
	
	6
	3
	
	40
	Реферат

	2
	Социально-психологические аспекты психологического эксперимента
	4
	
	3
	6
	
	40
	Тестирование

	3
	Планирование, организация и анализ результатов  эксперимента
	4
	
	3
	3
	
	40
	Отчёт по проекту

	ИТОГО
	
	
	12
	12
	
	120
	ДИФЗАЧЕТ


Условные обозначения:

Л – занятия лекционного типа; ПЗ – практические занятия, ЛР – лабораторные работы; 

СР – самостоятельная работа по отдельным темам

Таблица 3. Матрица соотнесения тем/разделов 
учебной дисциплины/модуля и формируемых в них компетенций
	Темы, разделы дисциплины
	Кол-во
часов
	Компетенции (указываются компетенции перечисленные в п.3)
	Σ

общее количество компетенций

	
	
	ОПК-1
	ПК-2
	

	Методологические основания экспериментального психологического исследования
	49
	+
	+
	2

	Социально-психологические аспекты психологического эксперимента
	49
	+
	+
	2

	Планирование, организация и анализ результатов  эксперимента
	46
	+
	+
	2

	Итого
	144
	
	
	2

	
	
	


Краткое содержание каждой темы дисциплины.
1. Методологические основания экспериментального психологического исследования 
Методология экспериментального психологического исследования. Теоретическое и эмпирическое знание в психологии Проблема и гипотеза. Эксперимент как способ научного познания. Классификация методов по типу данных. Особенности исследовательских методов при сборе L,T и Q – данных. Виды психологического эксперимента. Экспериментальные переменные и способы их контроля. Способы обеспечения валидности психологического эксперимента.
2. Социально-психологические аспекты психологического эксперимента 
Социально-психологические факторы как внешние или дополнительные переменные психологического эксперимента. Влияние на зависимую переменную личности и мотивации испытуемого, индивидуальных и личностных особенностей экспериментатора, их взаимодействия. Способы контроля переменных, связанных с социально-психологическими факторами. 
3. Планирование, организация и анализ результатов  эксперимента 
Содержательное и формальное планирование эксперимента. Составляющие формального описания экспериментальных планов: тестирование, воздействие, отбор испытуемых, временная последовательность. Результаты эмпирического исследования и их представление. Интерпретация результатов проверки статистических гипотез. Принятие решения о подтверждении/неподтверждении экспериментальных гипотез. Вывод о психологической гипотезе на основе полученных результатов и оценки валидности эксперимента. 

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ

5.1. Указания по организации и проведению лекционных, практических (семинарских) и лабораторных занятий с перечнем учебно-методического обеспечения
Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопросов учебного плана. На первой лекции лектор знакомит аспирантов с базовым учебникам, учебным пособиям к которым необходимо обращаться в процессе изучения учебного курс. Лекционный курс должен давать наибольший объем информации и обеспечивать более глубокое понимание учебных вопросов. 

Основной формой проведения семинаров является обсуждение наиболее проблемных и сложных вопросов по отдельным темам, а также разбор примеров и ситуаций в аудиторных условиях. В обязанности преподавателя входят: оказание методической помощи и консультирование аспирантов по соответствующим темам курса.

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю)

Таблица 4. Содержание самостоятельной работы обучающихся 

	Номер радела (темы)
	Темы/вопросы, выносимые на самостоятельное изучение
	Кол-во 
часов
	Формы работы 

	Методологические основания экспериментального психологического исследования
	Методы психологического исследования в психологии развития. 

Измерение в системе методов психологического исследования. тестирование и измерение.

Экспериментальные переменные и способы их контроля.
	40
	Реферативный обзор.

Составление интеллект-карты

	Социально-психологические аспекты психологического эксперимента
	Мотивация участия в эксперименте исследователя и испытуемого. Влияние экспериментальной ситуации на деятельность испытуемого и способы контроля со стороны экспериментатора. Техники контроля влияния личности и деятельности экспериментатора на ход эксперимента. Социально-психологические аспекты психологического эксперимента
	40
	Подготовка к круглому столу

	Планирование, организация и анализ результатов  эксперимента
	Планирование и организация психологического эксперимента, улучшающего реальную жизнь.

Анализ и представление результатов  экспериментального психологического исследования. Структура, логика и язык научного текста. Формальные требования и принятые в научном сообществе нормативы подготовки научных текстов.
	40
	Подготовка, проведение и оформление отчета экспериментального исследования


Примечание: данная таблица заполняется в соответствии с таблицей 2.
5.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении дисциплины, выполняемые обучающимися самостоятельно. 
Реферат – продукт самостоятельной работы аспиранта, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее.

Общий объём работы – 15-25 страниц печатного текста (с учётом титульного листа, содержания и списка литературы) на бумаге формата А4. В тексте должны композиционно выделяться структурные части работы, отражающие суть исследования: введение, основная часть и заключение, а также заголовки и подзаголовки. Реферат должен быть выполнен на одной стороне листа белой бумаги формата А4. Интервал межстрочный – полуторный (1,5). Цвет шрифта – черный. Гарнитура шрифта основного текста — Times New Roman. Кегль (размер шрифта) – 14. Размеры полей страницы (не менее): правое — 30 мм, верхнее, и нижнее, левое — 20 мм. Формат абзаца: полное выравнивание (по ширине». Отступ красной строки одинаковый по всему тексту, рекомендуется 1,25 см. Страницы должны быть пронумерованы с учётом титульного листа, который не обозначается цифрой. В работах могут использоваться цитаты, статистические материалы. Эти данные оформляются в виде сносок (ссылок и примечаний). Все сноски и подстрочные примечания располагаются на той же странице, к которой они относятся, нумерация сносок устанавливается заново на каждой странице. Размер шрифта для названия главы – 16 (полужирный), подзаголовка — 14 (полужирный). Точка в конце заголовка, располагаемого посередине листа, не ставится. Заголовки не подчёркиваются. Оглавление (содержание) должно быть помещено в начале работы, а список литературы в конце реферата.

Задание 1. Сделать реферативный обзор по теме «Методы психологического исследования в психологии развития.».
Задание 2. Составить интеллект-карту по теме «Экспериментальные переменные и способы их контроля».
Задание 3. Подготовиться к участию в круглом столе по теме «Специфика экспериментального исследования в психологии развития». 

Задание 4. Проектное задание. Спланировать и провести эксперимент, направленный на изучение развития обучаемости студентов. Написать отчёт.
6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
При реализации различных видов учебной работы по дисциплине могут использоваться электронное обучение и дистанционные образовательные технологии
6.1. Образовательные технологии
	Название образовательной технологии
	Темы, разделы дисциплины
	Краткое описание 

применяемой технологии

	Проблемная лекция
	Методологические основания экспериментального психологического исследования
	В определенный момент лекции (чаще всего в ее начале или при переходе к новым проблемам, понятиям, идеям) преподаватель задает  вопрос (или вопросы), еще не раскрытый на лекции, для самостоятельного обдумывания. При этом учитывается, что аспиранты получили информацию по предложенной проблематике из различных книг, телепередач и других источников, а кроме того, способны к собственным продуктивным умозаключениям.

	Аналитическое

исследование
	Методологические основания экспериментального психологического исследования
	Письменная работа, предусматривающая анализ объекта исследования, и выполненная с использованием различных аналитических методов. Применяется при реализации самостоятельной работы аспирантов.

	Составление 
интеллект-карт
	Методологические основания экспериментального психологического исследования
	Представление информации в виде графических схем.

	Развернутое

оппонирование
	Все темы дисциплины
	Производится по теоретическим сообщениям при обсуждении этих сообщений, и не ограничивается теми или иными вопросами к докладчику, а включает в себя высказывание собственного мнения, его обоснование и защиту.

	Индивидуальное

проектирование
	Планирование, организация и анализ результатов  эксперимента
	По окончанию изучения дисциплины аспиранты индивидуально разрабатывают проект  экспериментального исследования на основе знаний по экспериментальной психологии.

	Круглый стол
	Социально-психологические аспекты психологического эксперимента
	Позволяет раскрыть широкий спектр мнений по выбранной для обсуждения проблеме с разных точек зрения, обсудить неясные и спорные моменты, связанные с данной проблемой.  Создаёт условия для мобилизации и активизации участников на решение конкретных актуальных проблем.


Учебные занятия по дисциплине могут проводиться с применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) интерактивном взаимодействии обучающихся и преподавателя в режимах on-line и/или off-line в формах: видеолекций, лекций-презентаций, видеоконференции, собеседования в режиме чат, форума, чата, выполнения виртуальных практических и/или лабораторных работ и др)
6.2. Информационные технологии

· использование возможностей Интернета в учебном процессе, возможностей электронной почты преподавателя (рассылка заданий, предоставление выполненных работ, ответы на вопросы, ознакомление учащихся с оценками и т.д.);

· использование электронных учебников и различных сайтов (например, электронные библиотеки, журналы и т.д.) как источник информации;

· применение информационных технологий для проведения очных (традиционных) лекций и семинаров с использованием презентаций и т.д.
· использование виртуальной обучающей среды (или системы управления обучением LМS Moodle) или иных информационных систем, сервисов и мессенджеров

6.3. Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
	Наименование программного обеспечения
	Назначение

	Adobe Reader
	Программа для просмотра электронных документов

	Moodle
	Образовательный портал ФГБОУ ВО «АГУ»

	Mozilla FireFox
	Браузер

	Microsoft Office 2013, 

Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013
	Пакет офисных программ

	7-zip
	Архиватор

	Microsoft Windows 7 Professional
	Операционная система

	Kaspersky Endpoint Security
	Средство антивирусной защиты

	Google Chrome
	Браузер

	Notepad++
	Текстовый редактор

	OpenOffice
	Пакет офисных программ

	Opera
	Браузер

	Paint .NET
	Растровый графический редактор

	VLC Player
	Медиапроигрыватель

	VMware (Player)
	Программный продукт виртуализации операционных систем

	Платформа дистанционного обучения LМS Moodle
	Виртуальная обучающая среда

	WinDjView
	Программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu


Перечень современных профессиональных баз данных, информационных справочных систем

1.
Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-систем». https://library.asu.edu.ru 

2.Электронный каталог «Научные журналы АГУ»: http://journal.asu.edu.ru.

3.
Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий ООО "ИВИС". http://dlib.eastview.com. Имя пользователя: AstrGU. Пароль: AstrGU.

4.Электронно-библиотечная система elibrary. http://elibrary.ru 

5.
Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) - сводная база данных, содержащая полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек. http://mars.arbicon.ru 

6.
Справочная правовая система КонсультантПлюс.  Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации для бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические нормы и правила. http://www.consultant.ru 

7. Информационно-правовое обеспечение «Система ГАРАНТ». В системе ГАРАНТ представлены федеральные и региональные правовые акты, судебная практика, книги, энциклопедии, интерактивные схемы, комментарии ведущих специалистов и материалы известных профессиональных изданий, бланки отчетности и образцы договоров, международные соглашения, проекты законов. Предоставляет доступ к федеральному и региональному законодательству, комментариям и разъяснениям из ведущих профессиональных СМИ, книгам и обновляемым энциклопедиям, типовым формам документов, судебной практике, международным договорам и другой нормативной информации. Всего в нее включено более 2,5 млн. документов. В программе представлены документы более 13 000 федеральных, региональных и местных эмитентов.  http://garant-astrakhan.ru 

Международные реферативные базы данных научных изданий

1. Зарубежный электронный ресурс Издательства Springer

2. Современные профессиональные базы данных, информационные справочные системы

http://asu.edu.ru/obrazovatelinaya-deyatelinost/10218-bibliotechnoe-i-informacionnoe-obespechenie.html прикладываю ссылку на библиотечное и информационное обеспечение
Adobe Reader -программа для просмотра электронных документов; Microsoft Office 2013, Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013 - офисные программы.
7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

7.1. Паспорт фонда оценочных средств.
При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) «Эксперимент в психологии развития» проверяется сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин (модулей) и прохождением практик, а в процессе освоения дисциплины (модуля) – последовательным достижением результатов освоения содержательно связанных между собой разделов, тем.
Таблица 5. Соответствие изучаемых разделов, 
результатов обучения и оценочных средств
	№ п/п
	Контролируемые разделы  дисциплины (модуля)
	Код контролируемой компетенции  (компетенций) 
	Наименование 
оценочного средства

	1
	Методологические основания экспериментального психологического исследования
	ОПК-1, ПК-2
	Собеседование

Тестирование

	2
	Социально-психологические аспекты психологического эксперимента
	ОПК-1
, ПК-2
	Собеседование

Круглый стол

	3
	Планирование, организация и анализ результатов  эксперимента
	ОПК-1, ПК-2
	Собеседование

Экспериментальное исследование


7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания

	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	5

«отлично»
	демонстрирует глубокое знание теоретического материала, умение обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность полно, правильно и аргументированно отвечать на вопросы, приводить примеры

	4

«хорошо»
	демонстрирует знание теоретического материала, его последовательное изложение, способность приводить примеры, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания преподавателя 

	3

«удовлетворительно»
	демонстрирует неполное, фрагментарное знание теоретического материала, требующее наводящих вопросов преподавателя, допускает существенные ошибки в его изложении, затрудняется в приведении примеров и формулировке выводов

	2

«неудовлетворительно»
	демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала, не способен его изложить и ответить на наводящие вопросы преподавателя, не может привести примеры


	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	5

«отлично»
	демонстрирует способность применять знание теоретического материала при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые выводы

	4

«хорошо»
	демонстрирует способность применять знание теоретического материала при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые выводы, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания преподавателя

	3

«удовлетворительно»
	демонстрирует отдельные, несистематизированные навыки, не способен применить знание теоретического материала при выполнении заданий, испытывает затруднения и допускает ошибки при выполнении заданий, выполняет задание при подсказке преподавателя, затрудняется в формулировке выводов

	2

«неудовлетворительно»
	не способен правильно выполнить задание


7.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
Тема 1. Методологические основания экспериментального психологического исследования 

Тестовые задания
	1. Перечислите признаки научного познания

1) стихийность;

2) систематичность;

3) осуществляется специально подготовленными группами людей;

4) результаты фиксируются в естественном языке. 

	Варианты ответов

	1) а-б; 

2) в-г; 
	3) б-в;                                           5) а-г;

4) а-в;                                            6) б-г.

	2. Перечислите признаки эмпирического познания

1) стихийность;

2) систематичность;

3) осуществляется специально подготовленными группами людей;

4) результаты фиксируются в естественном языке.

	Варианты ответов

	1) а-б; 

2) в-г; 
	3) б-в;                                           5) а-г;

4) а-в;                                            6) б-г.

	3. Какой вид научного исследования характеризуется следующими признаками: приближенность к актуальным запросам практики, ограниченность выборки, оперативность в проведении и внедрении результатов. 

	Варианты ответов

	1) фундаментальное; 

2) прикладное; 
	3) поисковое; 

4) критическое.

	4. Какой вид научного исследования характеризуется следующими признаками: теоретическая актуальность, историзм, концептуальность, новизна и научная достоверность полученных результатов. 

	Варианты ответов

	1) фундаментальное; 

2) прикладное; 
	3) поисковое; 

4) критическое.

	5. К группе эмпирических методов исследования  относятся

	а) метод наблюдения и опроса; 

б) метод моделирования и интервьюи​рование;  
	в) ин​дукция и дедукция; 

г) метод измерения и эксперимента;

	Варианты ответов

	1) а, в;   

2) а, б;   
	3) а, г;  

4) б, в.

	6. К группе теоретических методов исследования  относятся

	а) тео​ретический анализ и синтез; 

б) абстрагирование и размышление;  
	в) ин​дукция и дедукция; 

г) метод моделирования и ранжирования;

	Варианты ответов

	1) а, в;   

2) а, б;   
	3) а, г;  

4) б, в.

	7. Какой метод научного познания представляет со​бой воспроизведение характеристик некоторого объекта на другом объекте, специально созданном для их изучения. 

	Варианты ответов

	1) абстрагирование; 

2) моделирование;
	3) идеализация; 

4) обобщение.

	8. Согласно какому принципу научного познания, все существующее возникает, видоизменяется и прекращает существование закономерно.. 

	Варианты ответов

	1) развития; 

2) детерминизма;
	3) системности; 

4) реконструкции.

	9. Множество правил логического вывода, которые допустимы в рамках теории, относится к такому ком​поненту теории как 

	Варианты ответов

	1) исходная эмпирическая основа;
2) базис;
	3) логика теории; 

4) теоретическое знание.



	10. Множество первичных условных допу​щений (аксиом, постулатов, гипотез), которые описывают идеали​зированный объект теории, относится к такому ком​поненту теории как:

	Варианты ответов

	1) исходная эмпирическая основа;
2) базис;
	3) логика теории; 

4) теоретическое знание.

	11. Экспериментальный метод связан с проверкой гипотез

	Варианты ответов

	1) о существования явлений;

2) о каузальной (причинно-следственной) связи между свойствами или явлениями;

     3) о статистической связи между переменными.

	12. Экспериментальный метод исследования (по Б. Г. Анань​еву) относится к: 

	Варианты ответов

	1) организационным методам; 

2) эмпирическим методам;
	3) методам обработки; 

4) интерпретационным методам.

	13.  Лонгитюдный метод исследования (по Б. Г. Анань​еву) относится к:

	Варианты ответов

	1) организационным методам; 

2) эмпирическим методам; 
	3) экспериментальным методам; 

4) интерпретационным методам.

	14.  Как называется принцип, согласно которому научная гипотеза должна быть опровергаемой в эксперименте?

	Варианты ответов

	1) операционализации; 

2) фальсифицируемости; 
	3) верифицируемости; 
4) согласованности.

	15. Как называется принцип, согласно которому научная гипотеза должна быть подтверждаемой в эксперименте?

	Варианты ответов

	1) операционализации; 

2) фальсифицируемости; 
	3) верифицируемости; 
4) согласованности.

	16. Как называется метод сбора первичной психоло​гической информации об изучаемом объекте путем непосредственного восприятия и прямой регистрации событий, значимых с точки зрения целей исследования?

	Варианты ответов

	1) наблюдением; 

2) экспериментом; 
	3) беседой; 
4) измерением.

	17. Что НЕ относится к основным характеристикам научного наблюдения? 

	Варианты ответов

	1) целенаправленность; 

2) планомерность;
	3) объективность; 

4) регистрация результатов.

	18. Какой тип данных может быть получен на основе жизненных документов (например, анамнез), в более ранних исследованиях или их поставляет сам испытуемый (либо другие люди, описывающие события его жизни) в ходе актуально проводимого исследования?

	Варианты ответов

	                                 1) L-данные;        2) Т-данные;         3) Q-данные.


19. Установите соответствие между типом измерительной шкалы и её описанием
	1. Номинальная шкала
	А) метрическая шкала, отображающая наряду с отношением эквивалентности еще и отношение порядка. Каждый элемент по выраженности шкалируемого признака сопоставляется с другими, но без использования единицы измерения;

	2. Порядковая шкала
	В) метрическая шкала, отображающая лишь отношение эквивалентности между элементами измеряемой области. При этом данные элементы группируются в отдельные непересекающиеся классы, получающие номера или названия, и номер класса фактически не имеет количественного выражения.

	3. Интервальная шкала
	С ) метрическая шкала, для которой возможно лишь преобразование подобия, т.е. умножение шкальных значений на константу, выступающей единицей измерения.

	4.Шкала отношений
	Д) метрическая шкала, отображающая помимо отношений наименований и порядка еще и отношение расстояний между парами объектов. Для такой шкалы возможно любое положительное линейное преобразование.


20. Установите соответствие между измеряемым в эксперименте свойством и его описанием
	1. Точечное  
	А)  может быть представлено как совокупность линейных свойств

	2.Линейное (одномерное)
	В) всегда имеют оп​ределенную интенсивность, причем могут изменяться лишь в на​правлении уменьшения или увеличения этой интенсивности.

	3.Многомерное
	С) не имеют интен​сивности и обладают ка​чественной, но не количественной определенностью.


Тема 2. Социально-психологические аспекты психологического эксперимента
Темы для собеседования, которое проводится в форме круглого стола:
· Личность в экспериментальном исследовании.

· Влияние мотивации испытуемых на результаты экспериментального исследования.

· Общение и экспериментальное исследование

· Хоторнский эксперимент (Источник: https://forpsy.ru/works/sotsialno-psihologicheskie-eksperimentyi/. Дата обращения 13.06.2019) и его влияние на планирование организацию психрологического эксперимента.
Тема 3. Планирование, организация и анализ результатов  эксперимента

Аспиранты получают тексты авторефератов диссертационных исследований по психологии развития, акмеологии. Каждый аспирант должен проанализировать текст по предложенному перечню вопросов и оформить ответы в виде письменного отчета. 
Вопросы к анализу примера экспериментального исследования
Теоретико-методологические основы исследования.
· Выполнено ли исследование в рамках определенной теории (психологической школы) или автор опирается на различные направления, школы?
· Какие объяснительные принципы, теоретические понятия высокой степени абстракции лежат в основе исследования?
· Является ли исследование теоретике или практико-ориентированным?
-    Проблема, цель, гипотеза исследования. 
· На что направлено исследование?
· Какая гипотеза проверяется в исследовании? Как можно охарактеризовать данную гипоте​зу, используя различные классификации исследовательских гипотез?
Общая характеристика использованных методов получения эмпирических данных:
· Какие методы получения эмпирических данных использованы в анализируемом исследо​вании?
· Как использованные методы могут быть охарактеризованы с применением различных классификаций?
· Через какие показатели, получаемые с помощью методов сбора эмпирических данных, операционализируются теоретические понятия, задействованные в описании гипотезы, проблемы, цели, исследования?
Обоснованность выбора методов получения эмпирических данных:

· Как выбор методов обоснован автором(ами) исследования?
· Какие еще методы получения эмпирических данных могут быть использованы в рамках исследования данной проблемы? 
· Каковы их возможности и ограничения?
Использование в исследовании методов наблюдения и опроса:
· Применяются ли в анализируемом исследовании методы наблюдения и опроса? Если при​меняются:
· В каких разновидностях используются эти методы?
· Учтены ли особенности данных методов?
· Как контролируются субъективные факторы, влияющие на результат применения ме​тодов наблюдения и опроса?
Характеристики количественных показателей, используемых в исследовании: 
· Какие количественные показатели используются?
· Как может быть описан каждый использованный показатель через основные характеристи​ки измерительных процедур:
•   тип шкалы и способ ее обоснования;
• субъективные (экспертные) и объективные (инструментальные) составляющие измери​тельной процедуры;
• характеристики конкретной шкалы измерения: непрерывность-дискретность, диффе-ренцированность и единица измерения, размерность признака, позиционирование ну​ля.
Переменные, включенные в экспериментальное исследование:

· Какие переменные включены в экспериментальный план?
· Какие способы контроля использованы для каждой переменной?

Социально-психологические факторы эксперимента:
· Как в эксперименте учтено и контролируется влияние социально-психологических факто​ров?
Анализ экспериментального или квазиэкспериментального плана.
· Как можно формально описать реализованный экспериментальный план:
•     Какие однородные группы включены в исследование?
•     Как производился отбор и формирование групп?
•     Каким измерениям и воздействиям подвергалась каждая группа? 

· К какому типу можно отнести реализованный план? Почему?
Статистический анализ эмпирических данных.
· Какие методы статистической обработки данных использованы? Насколько они адекватны проверяемой гипотезе, типам эмпирических данных, цели исследования?
· Приведены ли описательные статистические показатели, количественные результаты при​менения методов статистического анализа?
· Проведена ли содержательная интерпретация описательных и аналитических статистиче​ских показателей?
Описание исследования: теоретическое обоснование и планирование.
· Достаточно ли было приведенной в тексте описания исследования информации для исчер​пывающего выполнения анализа по соответствующим вопросам (теоретико-методологические основания, гипотеза, методы, планирование исследования)?
· Обсуждается ли в тексте процесс реализации исследования, его соответствие плану, сопут​ствующие факторы, возможные источники артефактов и т.п.?
Описание исследования: эмпирические результаты.
· Достаточно ли приведенных в тексте (таблицах, приложениях и т.п.) данных, чтобы соста​вить полное представление о результатах исследования? 0     Помогает ли форма представления результатов их четкому и ясному пониманию?
· Присутствует ли в описании результатов информация, на основании которой может быть выполнена критика сделанных автором выводов?
Описание исследования: выводы
· Как сделанные выводы соотносятся с заявленными проблемой, целью, гипотезой исследо​вания?
· Какие обобщения сделаны автором и насколько они обоснованы?
· Обсуждаются ли автором слабые стороны проведенного исследования, возможные источ​ники артефактов, которые не были проконтролированы, ограничения распространения вы​водов и на другие популяции и т.п.?
· Намечаются ли автором перспективы дальнейших исследований в данной области: про​блемы и гипотезы, которые являются следствием проведенного исследования, нерешенные задачи и т.п.?
ПРИМЕРНЫЕ ВОПРОСЫ К ДИФ.ЗАЧЕТУ 
1. Различия теоретического и эмпирического знания в психологии. 

2. Объяснительные принципы психологии.

3. Теория, гипотеза и факты в структуре психологического знания. 

4. Научное исследование и его виды. Классификация методов научного исследования.

5. Основные этапы психологического исследования. 

6. Эксперимент как метод научного познания. Виды эксперимента.

7. Специфика наблюдения как исследовательского метода в эксперименте. 

8. Психологическое измерение и тестирование. 

9. Испытуемый в структуре психологического эксперимента. 

10. Критерии и стратегии формирования экспериментальной выборки.

11. Структура переменных в экспериментальной ситуации. Типы и виды независимых переменных. 

12. Структура переменных в экспериментальной ситуации. Зависимые переменные и способы их фиксации.

13. Структура переменных в экспериментальной ситуации. Дополнительные переменные и способы их контроля.

14. Влияние личности экспериментатора на ход и результаты эксперимента.

15. Доэкспериментальные планы.

16. Истинные экспериментальные планы с одной независимой переменной.

17. Факторные экспериментальные планы: проблема взаимодействия при влиянии двух и более независимых переменных.

18. Квазиэкспериментальные планы: угрозы валидности и способы их частичного контроля. 

19. Результаты эмпирического исследования и их представление. 

20. Интерпретация результатов проверки статистических гипотез. 

21. Проблема неверных обобщений как артефактных выводов. 

22. Специфика подхода к экспериментированию в зависимости от предметной области. 

23. Влияние теоретических установок экспериментатора на конструирование экспериментальных моделей. 
7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Для контроля текущей успеваемости и промежуточной аттестации используется рейтинговая система оценки знаний. Система текущего контроля включает:
1) контроль посещения и работы на лекционных и семинарских занятиях;
2) контроль выполнения аспирантами заданий для самостоятельной работы;
3) итоговое тестирование.
Работа на семинарских занятиях оценивается преподавателем по итогам подготовки и выполнения студентами заданий. Пропуск семинарских занятий предполагает отработку по пропущенным темам. Форма отработки определяется преподавателем, ведущим семинар (письменный отчет о выполнении практического задания, конспект статьи, проведение промежуточного тестирования знаний или пр.)

Собеседование проводится в начале каждого семинарского занятия и предназначена для оценки усвоенных знаний, умений и навыков, приобретенных в процессе предыдущего лекционного занятия.

Итоговое тестирование осуществляется в конце учебного семестра. Продолжительность сеанса тестирования - не более 60 минут. 

Форма промежуточного контроля - зачет. Оценка за зачет является составной и выставляется как сумма оценок по 5-балльной шкале по результатам выполнения следующих заданий: 
1. выполнение заданий для самостоятельной работы;

2. оценки за работу на семинарских занятиях (степень активности на семинарских занятиях в виде выступлений с сообщениями, участии в дискуссии);

3. результаты итогового тестирования.

Наличие оценки «неудовлетворительно» за любое из заданий не позволяет получить итоговую оценку выше «неудовлетворительно». 
8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
а) Основная литература: 

1. Дружинин, В.Н. Экспериментальная психология: учеб. для студентов вузов, обучающихся по направлению и специальностям психологии / Дружинин Владимир Николаевич. - Учебник для вузов 2-е изд. ГРИФ МО – СПб.: Питер, 2011. – 320 с. (1 экз.)
2. Корнилова, Т.В. Экспериментальная психология / Корнилова Татьяна Васильевна;– М.: Юрайт, 2013. – 656 с. (7 экз.)

3. Современная экспериментальная психология. В 2 томах. Т.1 [Электронный ресурс] / В.А. Барабанщиков [и др.]. — Москва: Издательство «Институт психологии РАН», 2019. — 560 c.
4. Современная экспериментальная психология: В 2 т. Т. 2 [Электронный ресурс] / Под ред. В.А. Барабанщикова - М.: Институт психологии РАН, 2011.
5. Экспериментальная психология в России: традиции и перспективы [Электронный ресурс] / Под ред. В.А. Барабанщикова - М.: Институт психологии РАН, 2010.
6. Экспериментальный метод в структуре психологического знания [Электронный ресурс] / Отв. ред. В.А. Барабанщиков - М.: Институт психологии РАН, 2012.
б) Дополнительная литература:
1. Абульханова К.А. Идея системности в современной психологии [Электронный ресурс] / Абульханова К.А., Александров Ю.И., Базылевич Т.Ф. — Москва: Институт психологии РАН, 2005. — 496 c.
2. Баттерворт, Дж. Принципы психологии развития [Электронный ресурс] / Дж. Баттерворт, М. Харрис. - Москва: Когито-Центр, 2000. - 350 с.
3. Головина Г.М., Крылов В. Ю., Савченко Т.Н. Математические методы в современной психологии: статус, разработка, применение. М.: ИП РАН, 1995. (3 экз.)
4. Готтсданкер Р. Основы психологического эксперимента. М.: МГУ, 1982.(2 экз.)

5. Гусев, А.Н. . Измерение в психологии: общий психологический практикум. - М.: Смысл, 1997. - 287 с. - ("Практикум" Вып. 2). - ISBN 5-89357-014-6: 30-00 : 30-00. (6 экз)

6. Квасова Ю.А. Экспериментальная психология: конспект лекций [Электронный ресурс] / Квасова Ю.А. — Набережные Челны: Набережночелнинский государственный педагогический университет, 2011. — 142 c.
7. Корнилова Т.В. Введение в психологический эксперимент. М.: Изд-во Моск. ун-та, ЧеРо, 1997. (10 экз.)

8. Корнилова Т.В. Общий практикум по психологии: Психологический эксперимент. Ч. IV. М.: МГУ, 1987. (2 экз.)

9. Мельников В. М., Ямпольский Л. Т. Введение в экспериментальную психологию личности. М.: Просвещение, 1985. (2 экз)

10. Практикум по общей, экспериментальной и прикладной психологии. /Под общ. ред. А.А. Крылова, С.А. Маничеева. СПб.: Питер, 2004 г. – 560 с. (3 экз)

11. Принципы психологии развития [Электронный ресурс] учебник / Дж. Баттерворт, М. Харрис. - М.: Когито-Центр, 2000. (3 экз.)
12. Руденко А.М. Экспериментальная психология в схемах и таблицах: учебное пособие [Электронный ресурс] / Руденко А.М. — Ростов-на-Дону: Феникс, 2015. — 287 c.
13. Экспериментальная психология и психодиагностика: учебно-методическое пособие [Электронный ресурс] / — Казань: Казанский национальный исследовательский технологический университет, 2008. — 115 c.
14. Экспериментальная психология: практикум [Электронный ресурс] / — Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 85 c.
15. Экспериментальная психология: учебное пособие [Электронный ресурс] / — Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2017. — 310 c.
в) Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимый для освоения дисциплины (модуля)
Основная литература

Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех». https://biblio.asu.edu.ru
Учетная запись образовательного портала АГУ
Дополнительная литература

Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант студента». Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Каталог в настоящее время содержит около 15000 наименований.
 www.studentlibrary.ru. Регистрация с компьютеров АГУ
9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Занятия по данной дисциплине могут поводиться в обычных аудиториях, в актовом зале, а также предполагается проведение занятий вне аудиторного фонда (практических занятий). Освоению курса способствует следующее техническое оснащение: мультимедийный проектор и экран, ноутбук, компьютерные программы.
При необходимости рабочая программа дисциплины (модуля) может быть адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе для дистанционного обучения. Для этого требуется заявление аспиранта (его законного представителя) и заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК)
Приложение 1 к макету РПД
Примерный перечень оценочных средств
	№
п/п
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Деловая и/или ролевая игра
	Совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи
	Тема (проблема), концепция, роли и ожидаемый результат по каждой игре

	2
	Кейс-задача
	Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагают осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения данной проблемы
	Задания для решения кейс-задачи

	3
	Коллоквиум
	Средство контроля усвоения учебного материала темы, раздела или разделов дисциплины, организованное как учебное занятие в виде собеседования преподавателя с обучающимися
	Вопросы по темам/разделам дисциплины

	4
	Контрольная работа
	Средство проверки умений применять полученные знания для решения задач определенного типа по теме или разделу
	Комплект контрольных заданий по вариантам

	5
	Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты
	Оценочные средства, позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения
	Перечень дискуссионных тем для проведения круглого стола, дискуссии, полемики, диспута, дебатов


	6
	Портфолио
	Целевая подборка работ аспиранта, раскрывающая его индивидуальные образовательные достижения в одной или нескольких учебных дисциплинах
	Структура портфолио

	7
	Проект
	Конечный продукт, получаемый в результате планирования и выполнения комплекса учебных и исследовательских заданий. Позволяет оценить умения обучающихся самостоятельно конструировать свои знания в процессе решения практических задач и проблем, ориентироваться в информационном пространстве и уровень сформированности аналитических, исследовательских навыков, навыков практического и творческого мышления. 


	Темы групповых и/или индивидуальных проектов

	8
	Рабочая тетрадь
	Дидактический комплекс, предназначенный для самостоятельной работы обучающегося и позволяющий оценивать уровень усвоения им учебного материала.
	Образец рабочей тетради

	9
	Разноуровневые задачи и задания
	Различают задачи и задания:
а)
репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать знание фактического материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины;
б)
реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением причинно-следственных связей;
в)
творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения.
	Комплект разноуровневых задач и заданий

	10
	Расчетно-графическая
работа
	Средство проверки умений применять полученные знания по заранее определенной методике для решения задач или заданий по модулю или дисциплине в целом.
	Комплект заданий для выполнения расчетно-графической работы.

	11
	Реферат
	Продукт самостоятельной работы аспиранта, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее.
	Темы рефератов

	12
	Доклад, сообщение
	Продукт самостоятельной работы аспиранта, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результатов решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы
	Темы докладов, сообщений

	13
	Собеседование
	Средство контроля, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п.

	Вопросы по темам/разделам дисциплины

	14
	Творческое задание
	Частично регламентированное задание, имеющее нестандартное решение и позволяющее диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения. 
	Темы творческих заданий

	15
	Тест
	Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося.
	Фонд тестовых заданий

	16
	Тренажер
	Техническое средство, которое может быть использовано для контроля приобретенных аспирантом профессиональных навыков и умений по управлению конкретным материальным объектом.
	Комплект заданий для работы на тренажере

	17
	Эссе
	Средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованием концепций и аналитического инструментария соответствующей дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме.
	Тематика эссе


Приложение 2 к макету РПД

Информация к п. 6.3 («Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем») и п. 8 («Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)) по состоянию на 01.06.2017

I. Перечень электронных ресурсов, предоставляемых Научной библиотекой АГУ на 2017 г., которые могут быть использованы для информационного обеспечения дисциплины (модуля) 

1. Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-систем». 
https://library.asu.edu.ru
2. Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной генерации на электронной платформе ООО «БИБЛИОТЕХ».  

https://biblio.asu.edu.ru
Учетная запись образовательного портала АГУ 

(Регистрация в 905 аудитории. Пристрой)

3. Государственная информационная система «Национальная электронная библиотека (НЭБ)» — Федеральная государственная информационная система, обеспечивающая создание единого российского электронного пространства знаний. НЭБ объединяет фонды публичных библиотек России федерального, регионального, муниципального уровней, библиотек научных и образовательных учреждений, а также правообладателей.  

http://нэб.рф
Доступ с компьютеров сети АГУ

4. Электронная библиотека диссертаций (ЭБД) РГБ - Российская государственная
библиотека (РГБ) является уникальным хранилищем подлинников диссертаций, защищенных в стране с 1944 года по всем специальностям. В настоящее время ЭБД содержит около 898178 полных текстов диссертаций и авторефератов.

http://dvs.rsl.ru
Регистрация самостоятельная на сайте vchz.rsl.ru/register из любого места в сети Интернет

После регистрации необходимо обратиться к администратору для подтверждения заявки

Доступ с компьютеров АГУ

5. Электронная библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант студента». Многопрофильный образовательный ресурс "Консультант студента"  является электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Каталог в настоящее время содержит около 15000 наименований. 

www.studentlibrary.ru
Регистрация с компьютеров АГУ

6. Электронная библиотечная система (ЭБС) ООО «Центр цифровой дистрибуции» «КНИГАФОНД». Электронно-библиотечная система разработана в целях легального хранения, распространения и защиты цифрового контента учебно-методической литературы для вузов с условием обязательного соблюдения авторских и смежных прав. Обеспечивает широкий законный доступ к необходимым для образовательного процесса изданиям с использованием инновационных технологий и соответствует всем требованиям новых ФГОС ВПО 

www.knigafund.ru/
Регистрация с компьютеров АГУ

7. Электронная библиотечная система (ЭБС) издательства «Лань». Ресурс, включающий в себя как электронные версии книг издательства «Лань» так и электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. Соглашение 15/2017 о сотрудничестве от 01.02.2017 г. (действует – с 01.02.2017г. – по 31.08.2017 г.).   

www.e.lanbook.com.

Регистрация с компьютеров АГУ

8. Научная электронная библиотека eLIBRARY.ru ООО «РУНЭБ» - крупнейший российский информационный портал. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии журналов. Доступ организован к 66 наименованиям журналов.  


http://elibrary.ru
Регистрация с компьютеров АГУ

9. Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий ООО «ИВИС».  

http://dlib.eastview.com/
Имя пользователя: AstrGU 
Пароль: AstrGU

10. Зарубежный электронный ресурс Американское физическое общество (The American physical society) – вторая в мире по численности организация, объединяющая физиков. Общество публикует более десятка научных журналов. Перечень журналов:

Reviews of Modern Physics

Physical Review Letters 

Physical Review A- E

http://journals.aps.org/
Доступ с компьютеров АГУ

11. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU Информационно - аналитическая система SCIENCE INDEX [организация]. Позволяет проводить анализ публикационного потока и цитируемости публикаций как на уровне всей организации в целом, так и на уровне ее отдельных подразделений (лабораторий, факультетов и т.д.) или сотрудников.

http://elibrary.ru
Регистрация с компьютеров АГУ

12. POLPRED.com. Обзор СМИ. В рубрикаторе 53 отрасли / 600 источников / 8 федеральных округов РФ / 235 стран и территорий / главные материалы / статьи и интервью 13000 первых лиц. Ежедневно тысячи новостей, полный текст на русском языке. Миллионы сюжетов информагентств и деловой прессы за 15 лет. Интернет-сервисы по отраслям и странам
  www.polpred.com
13. Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) - сводная база данных, содержащая полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек.

http://mars.arbicon.ru
14. Справочная правовая система Консультант Плюс. Договор о сотрудничестве с библиотекой учебного заведения от 01 января 2017г. Доступ с 01.01.2017 – по 31.12.2017. Систему КонсультантПлюс используют в качестве надежного помощника многие специалисты: юристы, бухгалтеры, руководители организаций, а также специалисты государственных органов, ученые и студенты. В ней содержится огромный массив справочной правовой информации. 

Содержит российское и региональное законодательство, судебная практика, финансовые и кадровые консультации, консультации для бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты,  технические нормы и правила

http://www.consultant.ru  

Доступ с компьютеров АГУ

15. Информационно – правовое обеспечение «Система ГАРАНТ». Договор об оказании информационных услуг (Гарант) № 422-16122101 от 01.01.2017. Доступ с 01.01.2017 – по 31.05.2017. В системе ГАРАНТ представлены миллионы документов: федеральные и региональные правовые акты, судебная практика, книги, энциклопедии, интерактивные схемы, комментарии ведущих специалистов и материалы известных профессиональных изданий, бланки отчетности и образцы договоров, международные соглашения, проекты законов.

Предоставляет доступ к федеральному и региональному законодательству, комментариям и разъяснениям из ведущих профессиональных СМИ, книгам и обновляемым энциклопедиям, типовым формам документов, судебной практике, международным договорам и другой нормативной информации. Всего в нее включено более 2,5 млн документов. В программе представлены документы более 13 000 федеральных, региональных и местных эмитентов

http://garant-astrakhan.ru
Доступ с компьютеров АГУ

16. Деловая электронная библиотека Сбербанка. Доступ организован к 69 наименованиям книг по темам: менеджмент, финансы и учёт, лидерство и др. 

http://sberbanklib.ru/
Имя пользователя:

 library@asu.edu.ru
Пароль: 1234

II.  Перечень лицензионного учебного программного обеспечения

	Наименование программного обеспечения
	Назначение

	Adobe Reader
	Программа для просмотра электронных документов

	MathCad 14 
	Система компьютерной алгебры из класса систем автоматизированного проектирования, ориентированная на подготовку интерактивных документов с вычислениями и визуальным сопровождением, отличается лёгкостью использования

	Moodle
	Образовательный портал ФГБОУ ВО «АГУ»

	Mozilla FireFox
	Браузер

	Microsoft Office 2013, Microsoft Office Project 2013 , Microsoft Office Visio 2013
	Офисная программа

	7-zip
	Архиватор

	Microsoft Windows 7 Professional
	Операционная система

	Kaspersky Endpoint Security
	Средство антивирусной защиты

	KOMPAS-3D V13
	Создание трехмерных ассоциативных моделей отдельных элементов и сборных конструкций из них


