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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Цель научно-исследовательской деятельности - выполнение научных исследований на основе углубленных профессиональных знаний, формирование способности и готовности к выполнению профессиональных функций в научно-исследовательских организациях, к аналитической и инновационной деятельности в профессиональных областях, соответствующих направлению подготовки.
1.2. Задачи НИД: 
· определение области научного исследования
· проведение анализа состояния изученности проблемы в выбранной области научного исследования
· применение положений современной научной парадигмы в разработке научного направления
·  овладение современной методологией предметной области исследования
·  выбор необходимых методов исследования (модификация существующих методов, разработка новых методов), исходя из задач конкретного исследования (по теме диссертации или при выполнении заданий научного руководителя в рамках образовательной программы)
· осуществление библиографической работы с привлечением современных информационных технологий
·  обработка и анализ полученных в результате исследования результатов.
2. МЕСТО НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

                                                В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО

2.1.   Программа НИД является составной частью программы аспирантуры и осуществляется на протяжении всего периода освоения образовательной программы. 

Программа НИД обучающихся относится к вариативной части Блока 3 «Научные исследования». Научно-исследовательская деятельность обучающихся является обязательным разделом основной профессиональной образовательной программы высшего образования – программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (ОПОП ВО, программа аспирантуры) и направлена на формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) и ОПОП ВО.
2.2.  Для осуществления НИД необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами и практиками:
- «История и философия науки»; 
- «Психология развития, акмеология»; 
- «Теоретические и прикладные основы психологии развития»; 
- «Эксперимент в психологии развития»; 
- «Методологические основы психологического исследования». 
Аспиранты должны: 
Знать: главные психологические концепции и теоретический материал по психологии развития, акмеологии на уровне бакалавриата и магистратуры.
Уметь: анализировать ключевые проблемы психологические науки.
Владеть: методами научного исследования, навыками работы с  психологическими источниками и научной литературы.

2.3. Перечень последующих учебных дисциплин (модулей), практик, для которых необходимы знания, умения и навыки, формируемые НИД:

- практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.

- государственная итоговая аттестация.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Процесс научно-исследовательской деятельности направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО 46.06.01 Исторические науки и археология: 

а) универсальных (УК): 

УК-1 – способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки;
ОПК-1 – готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач.
б) профессиональных (ПК): 
ПК-1 - способность применять в профессиональной деятельности базовые знания и навыки по основам психологической теории и методам психологического исследования
ПК-2 - способность к обоснованию гипотез и постановке задач исследования в областях психологии
ПК-3 – способностью к модификации и адаптации существующих методов и технологий научно-исследовательской и практической деятельности в областях психологии.
Таблица 1. Декомпозиция результатов обучения

	Код компетенции
	Планируемые результаты освоения НИД

	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	УК-1 

	ИУК-1.1 особенности критического анализа и оценки современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях

	ИУК-1.2 критически анализировать и оценивать современные научные достижения, генерировать новые идеи при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях материал.
	ИУК-1.3 приемами критического анализа и оценки современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях

	ОПК-1
	ИОПК-1.1 Технологии решения научных и научно-образовательных задач.
	ИОПК-1.2 Применять навыки решения научных и научно-образовательных задач 
	ИОПК-1.3 Знаниями и навыками участия в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач

	ПК-1
	ИПК-1.1 Основные психологические теории и методы психологического исследования;
	ИПК-1.2 Применять в профессиональной деятельности навыки работы с методами психологического исследования;
	ИПК-1.3 Технологиями использования знаний и навыков по основным психологическим теориям и методам психологического исследования в профессиональной деятельности 

	ПК-2
	ИПК-2.1  Знать способы постановки гипотез и задач исследования в областях психологии
	ИПК-2.2 Уметь обосновывать гипотезы и задачи исследования в областях психологии
	ИПК-2.3 Способами и приемами обоснования гипотез и постановке задач исследования в областях психологии

	ПК-3
	ИПК-3.1 Знать методы и технологии научно-исследовательской и практической деятельности в областях психологии.
	ИПК-3.2 Модифицировать и адаптировать существующие методы и технологии научно-исследовательской и практической деятельности в областях психологии.
	ИПК-3.3 Способами и приемами модификации и адаптации существующих методов и технологий научно-исследовательской и практической деятельности в областях психологии.


4. ОБЪЕМ  И СОДЕРЖАНИЕ НИД

Объем НИД обучающихся составляет 72 зачетных единиц, продолжительность 48 недель. 
Таблица 2. Структура и содержание осуществления НИД

	№
	Разделы (этапы) осуществления НИД
	Семестр/

Количество недель
	Трудоем- кость

(в з.е.)
	Код компетенции
	Формы текущего контроля и промежуточной аттестации

	1.
	Утверждение плана выполнения работы над исследованием. Утверждение темы, разработка концепции  и плана исследования. Изучение степени изученности темы и начало сбора научной информации  (работа в архивах и библиотеках).
	1 /10
	15
	УК-1; ОПК-1, ПК-1.
	Утверждение темы исследования на заседании Ученого совета факультета психологии. Утверждения плана работы над исследованием, при утверждении индивидуального плана аспиранта. Зачет/аттестация на кафедре

	2.
	Постановка проблемы исследования. Цели, задачи, методы и методология исследования. научная и практическая значимость исследования. Публичное представление результатов исследовательской работы на научных конференциях, семинарах. Подготовка списка литературы по теме исследования.
	2/10
	15
	УК-1, ОПК-1, ПК-1, ПК-2, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов. Зачет/аттестация на кафедре

	3.
	Анализ и описание степени разработанности научной проблемы. Анализ источников по проблеме исследования. 
	3/10
	15
	УК-1; ПК-1, ПК-3.
	Доклады на научные конференции.  Зачет/аттестация на кафедре

	4.
	Анализ и описание степени разработанности научной проблемы. Анализ источников по проблеме исследования. Публичное представление результатов исследовательской работы на научных конференциях, семинарах, с последующей публикацией в сборниках.
	4/10
	15
	УК-1; ПК-1, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов.  Зачет/аттестация на кафедре

	5.
	Обработка данных, анализ и конкретизация результатов. Публикация основных результатов исследования в научных изданиях, в том числе, в том числе в изданиях ВАК по теме исследования.
	5/4
	6
	УК-1; ПК-1, ПК-2, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов. Публикация статьи по теме исследования  в журнале, входящим в перечень ВАК РФ. Зачет/аттестация на кафедре

	6
	Обработка данных, анализ и конкретизация результатов. Публичное представление результатов исследовательской деятельности на научных конференциях, семинарах. Публикация основных результатов исследования в научных изданиях, в том числе, в том числе в изданиях ВАК по теме исследования.
	6/4
	6
	УК-1; ПК-1, ПК-2, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов. Публикация статьи по теме исследования  в журнале, входящим в перечень ВАК РФ. Зачет/аттестация на кафедре

	
	
	48
	72
	
	


5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ  

ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

5.1. Паспорт фонда оценочных средств

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по НИД проверяется сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин (модулей) и прохождением практик, а в процессе осуществления НИД – последовательным достижением результатов выполнения содержательно связанных между собой разделов (этапов).
Таблица 3.  Соответствие разделов/этапов НИД, 

результатов обучения и оценочных средств

	№ п/п
	Контролируемые разделы (этапы)

  
	Код контролируемой компетенции (компетенций) 
	Наименование 
оценочного средства

	1.
	Утверждение плана выполнения работы над исследованием. Утверждение темы, разработка концепции  и плана исследования. Изучение степени изученности темы и начало сбора научной информации  (работа в архивах и библиотеках).
	УК-1; ОПК-1, ПК-1.
	Утверждение темы исследования на заседании Ученого совета факультета психологии. Утверждения плана работы над исследованием, при утверждении индивидуального плана аспиранта. Зачет/аттестация на кафедре

	2.
	Постановка проблемы исследования. Цели, задачи, методы и методология исследования, научная и практическая значимость исследования. Публичное представление результатов исследовательской работы на научных конференциях, семинарах. Подготовка списка литературы по теме исследования.
	УК-1, ОПК-1, ПК-1, ПК-2, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов. Зачет/аттестация на кафедре.

	3.
	Анализ и описание степени разработанности научной проблемы. Анализ источников по проблеме исследования.
	УК-1; ПК-1, ПК-3.
	Доклады на научные конференции.  Зачет/аттестация на кафедре

	4.
	Анализ и описание степени разработанности научной проблемы. Анализ  источников по проблеме исследования. Публичное представление результатов исследовательской работы на научных конференциях, семинарах, с последующей публикацией в сборниках.
	УК-1; ПК-1, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов.  Зачет/аттестация на кафедре.

	5.
	Обработка данных, анализ и конкретизация результатов. Публикация основных результатов исследования в научных изданиях, в том числе, в том числе в изданиях ВАК по теме исследования.
	УК-1; ПК-1, ПК-2, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов. Публикация статьи по теме исследования  в журнале, входящим в перечень ВАК РФ. Зачет/аттестация на кафедре

	6.
	Обработка данных, анализ и конкретизация результатов. Публичное представление результатов исследовательской деятельности на научных конференциях, семинарах. Публикация основных результатов исследования в научных изданиях, в том числе, в том числе в изданиях ВАК по теме исследования.
	УК-1; ПК-1, ПК-2, ПК-3.
	Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов. Публикация статьи по теме исследования  в журнале, входящим в перечень ВАК РФ. Зачет/аттестация на кафедре.


5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания

Зачет по НИД выставляется на основании представленных научному руководителю документов, подтверждающих наличие статей, выступлений на конференции и публикации докладов.

Таблица 4. Показатели оценивания результатов НИД

	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	зачтено
	-   выполнены в срок задания (виды работ), определенные научным руководителем;

 - представлены результаты научной деятельности (статьи, тезисы докладов, заявки на патенты, зарегистрированные заявки на гранты и др.);

- электронное портфолио аспиранта заполнено по результатам выполненных работ

	не зачтено
	-  задания (виды работ), определенные научным руководителем в срок не выполнены;  

- не представлены результаты научной деятельности (статьи, тезисы докладов, патенты, заявки на гранты и др.);

- электронное портфолио аспиранта не заполнено по результатам выполненных работ


5.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности. 
В качестве заданий выступают следующие виды работ.

Обучающийся совместно с научным руководителем формулируют тему исследования, которая утверждается на заседании Ученого совета факультета психологии. А также аспирант совместно с научным руководителем формируют план исследования на все время обучения и на первый год, который утверждается на кафедре общей и когнитивной психологии.
Аспирант выполняет план обучения в аспирантуре и проходит ежегодно аттестацию на кафедре.

В план работы входит анализ и составление обзора по проблеме исследования. Проведения эмпирического или экспериментального исследования. На основе проведенной теоретической и практической частей диссертации формулируются положения диссертационного исследования, которые будут выноситься на защиту и отражаться в основных публикациях аспиранта. Результаты исследования также находят отражение в докладах, представленных на конференциях.

Участие в научной конференции с последующей публикацией статьи в сборнике материалов. Публикация статьи по теме исследования  в журнале, входящим в перечень ВАК РФ. Зачет/аттестация на кафедре..

Аспирант получает зачет по научно-исследовательской работе при условии выполнения запланированных видов работ, в том числе запланированные в индивидуальном плане аспиранта (подготовка определенных разделов научно-квалификационной работы (диссертации) и сдача их в установленные сроки). Кроме этого, результаты научной деятельности аспирант публикует в сборниках материалов научных конференций, например Буровские психолого-педагогические чтения (проводятся ежегодно  факультетом психологии). Так же результаты научной деятельности аспирант публикует в журналах входящих в перечень ВАК РФ. За все время обучения аспирант обязан подготовить не менее 3 статей опубликованных в журналах входящих в перечень ВАК РФ.
5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Промежуточная аттестация по НИД осуществляется в форме собеседования с научным руководителем, которое проводится два раза в год по итогам выполнения каждого раздела (этапа) работы, указанного в индивидуальном учебном плане работы аспиранта.  

Научно-исследовательская работа аспиранта проводится под руководством научного руководителя, как в аудиторной, так и во внеаудиторной формах. НИД является систематическим и неотъемлемым элементом всего учебного процесса и направлена на выполнение исследовательских задач в соответствии с согласованным с научным руководителем и утвержденным на кафедре индивидуальным планом работы аспиранта. НИД предусматривает разработку концепции исследования, получение консультаций у руководителя по формулированию основных параметров научной работы: проблема исследования, его цели, задачи, методы и методики исследования, территориальные и хронологические рамки, научная и практическая значимость исследования.

Кроме этого, проводиться анализ и описание степени разработанности научной проблемы, анализируются источники по проблеме исследования, проводиться обработка данных, анализ и конкретизация результатов. Апробация результатов исследования осуществляется в ходе публичного представления результатов научно-исследовательской деятельности на научных конференциях, семинарах, научных круглых столах. Их результатом, в свою очередь, должны быть публикации в материалах сборников научных мероприятий, а также в научных периодических изданиях, рекомендованных ВАК при Минобрнауки РФ (не менее 3-х публикаций за весь период обучения) по теме исследования. 
Содержание и структура НИД аспиранта в каждом семестре указывается в индивидуальном плане аспиранта. При составлении индивидуального плана работы аспиранта научный руководитель использует утвержденную программу НИД.  Индивидуальный план разрабатывается научным руководителем аспиранта, утверждается на заседании кафедры и оценивается кафедрой два раза в год в период прохождения промежуточной аттестации. В ходе промежуточной аттестации, аспирант выступает с кратким докладом о проделанной работе. В докладе также отражаются результаты о проделанной работе за соответствующий период, в том числе запланированные НИД и индивидуальным планом.

 Кроме выступления самого аспиранта, ему могут задавать конкретизирующие вопросы или рекомендации члены кафедры. Зачет по НИД выставляется по результатам защиты отчета за соответствующий период на заседании кафедры с участием научного руководителя, преподавателей кафедры и аспиранта. Результаты НИД фиксируются в индивидуальном плане работы аспиранта и зачетно-экзаменационной ведомости. 

Оценка «зачтено» означает успешное прохождение аттестационного испытания. Оценка «не зачтено» является академической задолженностью аспиранта и должна ликвидироваться в установленные университетом порядке и сроки. Аспиранты, не сдавшие в установленные сроки зачет по НИД, к государственной итоговой аттестации не допускаются.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

          а) Основная литература: 

1. Методология и методы социально-психологического исследования : учебное пособие / составители М. В. Лукьянова, А. С. Лукьянов. — Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 2017. — 152 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/75584.html
2. Методология научного познания: монография [Электронный ресурс] / Лебедев С.А.- М.: Проспект, 2016. URL:  http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392201327.html. (ЭБС «Консультант студента»).
3. Особенности социально-гуманитарного познания [Электронный ресурс] / Козлова О.В. - М.: ФЛИНТА, 2015. URL: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976524309.html. (ЭБС «Консультант студента»).
б) Дополнительная литература: 

4. Методы и технология выпускного квалификационного исследования [Электронный ресурс] / А.А. Ворожбитова. М.: ФЛИНТА, 2016.  http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976526013.html. (ЭБС «Консультант студента»).
5. Методы исследования психологических структур и их динамики. Выпуск 4 / В. А. Барабанщиков, А. Ю. Васанов, М. А. Васанова [и др.] ; под редакцией Т. Н. Савченко, Г. М. Головина. — Москва : Институт психологии РАН, 2007. — 192 c. — ISBN 978-5-9270-0100-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/47526.html
в) Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимый для освоения практики

Перечень электронно-библиотечных систем (ЭБС)

1. Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех». https://biblio.asu.edu.ru .  

2. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант студента». Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Каталог в настоящее время содержит около 15000 наименований.  www.studentlibrary.ru.
         г) Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

Лицензионное программное обеспечение
	Наименование программного обеспечения
	Назначение

	Adobe Reader
	Программа для просмотра электронных документов

	Платформа дистанционного обучения LМS Moodle
	Виртуальная обучающая среда

	Mozilla FireFox
	Браузер

	Microsoft Office 2013, 

Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013
	Пакет офисных программ

	7-zip
	Архиватор

	Microsoft Windows 7 Professional
	Операционная система

	Kaspersky Endpoint Security
	Средство антивирусной защиты

	Google Chrome
	Браузер

	Notepad++
	Текстовый редактор

	OpenOffice
	Пакет офисных программ

	Opera
	Браузер

	Paint.NET
	Растровый графический редактор

	Sofa Stats
	Программное обеспечение для статистики, анализа и отчетности

	VLC Player
	Медиапроигрыватель

	VMware (Player)
	Программный продукт виртуализации операционных систем

	WinDjView
	Программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu


Перечень современных профессиональных баз данных, информационных справочных систем

1. Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-систем». https://library.asu.edu.ru.

2. Электронный каталог «Научные журналы АГУ»: http://journal.asu.edu.ru.

3. Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий ООО "ИВИС". http://dlib.eastview.com. Имя пользователя: AstrGU. Пароль: AstrGU.

4. Электронно-библиотечная система elibrary. http://elibrary.ru
5. Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) - сводная база данных, содержащая полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек. http://mars.arbicon.ru
6. Справочная правовая система КонсультантПлюс.  Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации для бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические нормы и правила. http://www.consultant.ru.
7. Информационно-правовое обеспечение «Система ГАРАНТ». В системе ГАРАНТ представлены федеральные и региональные правовые акты, судебная практика, книги, энциклопедии, интерактивные схемы, комментарии ведущих специалистов и материалы известных профессиональных изданий, бланки отчетности и образцы договоров, международные соглашения, проекты законов. Предоставляет доступ к федеральному и региональному законодательству, комментариям и разъяснениям из ведущих профессиональных СМИ, книгам и обновляемым энциклопедиям, типовым формам документов, судебной практике, международным договорам и другой нормативной информации. Всего в нее включено более 2,5 млн. документов. В программе представлены документы более 13 000 федеральных, региональных и местных эмитентов. http://garant-astrakhan.ru
Международные реферативные базы данных научных изданий
1. Зарубежный электронный ресурс Издательства Springer.
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НИД

Для проведения консультаций в ходе НИД имеются лекционные аудитории, оборудованные мультимедийной техникой с возможностью презентации обучающих материалов, фрагментов фильмов; библиотека с местами, оборудованными компьютерами, имеющими доступ к сети Интернет.

При необходимости рабочая программа может быть адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе для дистанционного обучения. Для этого требуется заявление аспиранта или его законного представителя и заключение психолого-медико-педагогической комиссии.

