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1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1.Цель освоения дисциплины «Право социального обеспечения»    являются: 
реализация  требований  к  освоению  соответствующих  компонентов  профессиональных 
компетенций  на основе  овладения системой знаний, формирование у студентов целостного 
представления  о  правовом  регулировании  отношений  по  обеспечению  граждан  пенсиями, 
пособиями, компенсационными выплатами, субсидиями, различными формами социального 
обслуживания  и  связанных  с  ними  процедурных  и  процессуальных  отношений  как 
предпосылки для правильного применения правовых норм на практике.

1.2.Задачами освоения дисциплины «Право социального обеспечения»  является:
Для  достижения  поставленной  цели  на  основе  изучения  содержания  и  практики 

применения  Конституции  Российской  Федерации,  международных  актов,  федеральных 
законов,  иных  нормативных  правовых  актов,  содержащих  нормы  права  социального 
обеспечения,  в  том  числе  актов  министерств  и  ведомств,  коллективных  договоров, 
соглашений  и  локальных  нормативных  актов,  содержащих  нормы  права  социального 
обеспечения, необходимо решать следующие задачи:

 -  формирование  у  студентов  представлений  о  происхождении,  правовой  природе, 
сущности социального обеспечения и тенденциях развития законодательства о социальном 
обеспечении;

 -  характеристика  тенденций  и  современного  состояния  научных  исследований  в 
области права социального обеспечения;

 -совершенствование  и  углубление  знаний  в  области  правового  регулирования 
социального обеспечения в Российской Федерации; 

-  раскрытие  понятия  и  видов  страхового  стажа,  пенсий,  пособий,  государственной 
социальной  помощи,  социального  обслуживания;  выявление  и  анализ  наиболее  важных 
правовых проблем, связанных с практикой применения норм отрасли; 

определение путей повышения эффективности правового регулирования в указанной 
сфере; 

-  правильное  применение  норм,  установленных  в  отношении  отдельных  видов 
социального  обеспечения,  на  основе  изучения  фундаментальных  работ  в  области  права 
социального обеспечения, основополагающих международных правовых актов;

 -формирование  навыков  применения  полученных  знаний  в  практической 
деятельности;

 - расширение интеллектуального кругозора студента – юриста. 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО

2.1.  Дисциплина «Право социального обеспечения» относится к обязательной части по 
направлению 40.03.01 «Юриспруденция» и осваивается в 3 семестре.

2.2. Дисциплина «Право социального обеспечения» основывается на знаниях, полученных 
при изучении дисциплин «Теория государства и права», «Конституционное право»: 

знать: 
вопросы и проблемы права социального обеспечения; национальное законодательство и 

международные  нормативные  акты,  регулирующие  право  социального  обеспечения; 
актуальные  ключевые  проблемы  в  области  современного  права  социального  обеспечения; 
методы  осуществления  правового  мониторинга  функционирования  субъектов  права  в 
социальном обеспечении. 

уметь: 
решать  конкретные  профессиональные  задачи;  применять  профессиональные  знания  и 

умения  на  практике;  выявлять  научную  сущность  проблем  в  профессиональной  области; 
способен решать проблемы в профессиональной деятельности на основе анализа и синтеза 
вести исследовательскую деятельность, включая анализ проблем, постановку целей и задач, 
выделение объекта и предмета исследования, выбор способа и методов исследования, а также 
оценку  его  качества  определять  размеры  пенсий,  пособий,  компенсационных  выплат, 



субсидий, страховых выплат, подсчета трудового стажа. 
владеть: 
научной терминологией; основными положениями и методами социальных, гуманитарных 

и  экономических  наук  при  решении  социальных  и  профессиональных  задач;  методиками 
экспертной оценки нормативных правовых актов национального и международного характера. 

2.3.  Последующие  учебные  дисциплины  (модули)  и  (или)  практики,  для  которых 
необходимы  знания,  умения,  навыки,  формируемые  данной  учебной  дисциплиной 
(модулем): «Трудовое право», «Семейное право», «Жилищное право».

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

Процесс  освоения дисциплины  направлен  на  формирование  элементов  следующих 
компетенций в соответствии с ФГОС и ОПОП по данному направлению подготовки:

б) общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-2. Способен применять нормы материального и процессуального права при решении 

задач профессиональной деятельности
в) профессиональные компетенции (ПК):
ПК-1 Способен разрабатывать проекты нормативных правовых актов, правовые нормы для 

различных уровней  нормотворчества  и  сфер  профессиональной  деятельности,  оценивать 
возможные  правовые  риски  реализации  нормативных  предписаний  или  иных  решений, 
необходимость изменения нормативных правовых актов и обосновывать такие изменения

Таблица 1. Декомпозиция результатов обучения

Код 
компетенции

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенции1

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

Знать (1) Уметь (2) Владеть (3)

ОПК-2 ОПК-  2.1. 
Способен 
определять 
характер 
правоотношения  и 
подлежащие 
применению 
нормы 
материального  и 
процессуального

ИОПК 2.1.1 
Определяет 
субъектов, 
уполномоченных на 
применение 
конкретных норм 
права
а 

ИОПК 2.2 .1 
Демонстрирует 
умения по 
установлению 
юридических 
фактов

ИОПК  2.3.1 
Анализирует 
обстоятельства  с 
целью  применения 
конкретных  норм 
материального  и 
процессуального 
прав

ОПК-2.2. 
Способен 
квалифицированно 
применять  нормы 
материального  и 
процессуального 
права  в 
конкретных 
сферах 
юридической 
деятельности, 
правильно

ИОПК  2.2.1  Знает 
нормы 
материального  и 
процессуального 
права

ИОПК  2.2.2  Умеет 
реализовывать 
нормы 
материального  и 
процессуального 
права  в 
профессиональной 
деятельности.

ИОПК 2.2.3  Владеет 
навыками  работы  с 
правовыми  актами, 
на  основе  их 
анализа 8 принимает 
решения  о 
реализации  норм 
материального  и 
процессуального 
права  в 
профессиональной 
деятельности.

ПК-1 ПК-1.1.  Способен 
проектировать 
правовые  нормы 

ИПК 1.1.1 
Понимает значение 
правовой

ИПК 1.2.1 
Демонстрирует 
знание основных 

ИПК 1.3.1 Выявляет 
пробелы и коллизии 
действующего 

1 Указываются в соответствии с утвержденными в ОПОП ВО



Код 
компетенции

Код и 
наименование 

индикатора 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Знать (1) Уметь (2) Владеть (3)

для  различных 
уровней 
нормотворчества  и 
сфер 
профессиональной 
деятельности

экспертизы 
нормативных 
правовых актов, 
способен принять 
участие в ее 
проведении

приемов 
законодательной 
техники при 
разработке 
нормативных 
правовых актов 

законодательства и 
владеет способами 
их преодоления и 
устранения 

4.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Общая  трудоемкость  дисциплины  в  соответствии  с  учебным  планом  составляет  3 

зачетных единиц (108 часов). 
Трудоемкость  отдельных  видов  учебной  работы  студентов  очной,  очно-заочной  и 

заочной форм обучения приведена в таблице 2.1.
Таблица 2.1. Трудоемкость отдельных видов учебной работы по формам обучения

Вид учебной и внеучебной работы для 
очной 
формы 

обучения

для очно-
заочной 
формы 

обучения

для 
заочной 
формы 

обучения
Объем дисциплины в зачетных единицах 3 3 3
Объем дисциплины в академических часах 108 108 108
Контактная  работа  обучающихся  с 

преподавателем (всего), в том числе (час.):
37,00 17,00 6,00

- занятия лекционного типа, в том числе:
-  практическая  подготовка  (если 

предусмотрена)

18 - 2

-  занятия  семинарского  типа  (семинары, 
практические, лабораторные), в том числе:

-  практическая  подготовка  (если 
предусмотрена)

18 18 2

-  в  ходе  подготовки  и  защиты  курсовой 
работы2

- консультация (предэкзаменационная)3 1 1 1
-  промежуточная  аттестация  по 

дисциплине4

Самостоятельная  работа  обучающихся 
(час.)

71 89 103

Форма  промежуточной  аттестации 
обучающегося (зачет/экзамен), семестр (ы)

Экзамен 
– 

3семестр
 

Экзамен 
– 

3семестр
 

Экзаме
н – 
3семестр

 

Таблица 2.2. Структура и содержание дисциплины (модуля)
для очной формы обучения

2 Числовые данные в данной строке соответствуют трудоемкости, указанной в учебном плане в столбце «КР/КП» 
Если курсовая работа не предусмотрена – необходимо удалить строку «Контактная работа в ходе подготовки и 
защиты курсовой работы».
3 Числовые данные в данной строке соответствуют трудоемкости, указанной в учебном плане в столбце «Конс.  
(для гр.)» 
4 Числовые данные в данной строке соответствуют трудоемкости, указанной в учебном плане в столбце «КПА»



Раздел, тема дисциплины 
(модуля)

Контактная работа, час.

СР, 
час

.

И
то

го
 ч

ас
ов

Форма 
текущего 
контроля 

успеваемос
ти, форма 

промежуто
чной 

аттестации
[по 

семестрам
]

Л
в 

т.ч. 
ПП

ПЗ
в 

т.ч. 
ПП

ЛР
в 

т.ч. 
ПП

КР 
/ 

КП

Модуль I. Общая часть Контрольн
ый тест по 
модулю 1

Тема 1. Понятие социального 
обеспечения. 
Государственная  система 
социального обеспечения

2 2 7 11 самостояте
льная 
работа

Тема  2.  Предмет,  метод, 
система  права  социального 
обеспечения

2 2 7 11 самостояте
льная 
работа

Тема  3.  Принципы  права 
социального обеспечения

2 2 7 11 самостояте
льная 
работа

Тема  4.  Источники  права 
социального обеспечения

1 1 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  5.  Правоотношения  по 
социальному обеспечению

2 2 7 11 самостояте
льная 
работа

Модуль II. Особенная часть Контрольн
ый тест по 
модулю 2

Тема  6.  Понятие  и  виды 
стажа. Страховые пенсии

2 2 7 11 самостояте
льная 
работа

Тема  7.  Пенсии  по 
государственному 
пенсионному обеспечению

2 2 7 11 самостояте
льная 
работа

Тема  8.  Пособия  и 
компенсационные  выплаты 
по  системе  социального 
обеспечения

2 2 7 11 самостояте
льная 
работа

Тема  9.  Социальное 
обслуживание

2 2 6 10 самостояте
льная 
работа

Тема  10.  Международно-
правовое  регулирование 
социального обеспечения

1 1 7 9 самостояте
льная 
работа

Консультации 1
Контроль промежуточной экзамен



Раздел, тема дисциплины 
(модуля)

Контактная работа, час.
СР, 
час

. И
то

го
 

ча
со

в

Форма 
текущего 
контроля 

успеваемос
ти, форма 

Л
в 

т.ч. 
ПП

ПЗ
в 

т.ч. 
ПП

ЛР
в 

т.ч. 
ПП

КР 
/ 

КП
аттестации

Итого за весь период 18 18 71 108

для очно-заочной формы обучения

Раздел, тема дисциплины 
(модуля)

Контактная работа, час.

СР, 
час

.

И
то

го
 ч

ас
ов

Форма 
текущего 
контроля 

успеваемос
ти, форма 

промежуто
чной 

аттестации
[по 

семестрам
]

Л
в 

т.ч. 
ПП

ПЗ
в 

т.ч. 
ПП

ЛР
в 

т.ч. 
ПП

КР 
/ 

КП

Модуль I. Общая часть Контрольн
ый тест по 
модулю 1

Тема 1. Понятие социального 
обеспечения. 
Государственная  система 
социального обеспечения

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  2.  Предмет,  метод, 
система  права  социального 
обеспечения

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  3.  Принципы  права 
социального обеспечения

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  4.  Источники  права 
социального обеспечения

1 10 11 самостояте
льная 
работа

Тема  5.  Правоотношения  по 
социальному обеспечению

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Модуль II. Особенная часть Контрольн
ый тест по 
модулю 2

Тема  6.  Понятие  и  виды 
стажа. Страховые пенсии

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  7.  Пенсии  по 
государственному 
пенсионному обеспечению

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  8.  Пособия  и 
компенсационные  выплаты 
по  системе  социального 
обеспечения

2 9 11 самостояте
льная 
работа



Раздел, тема дисциплины 
(модуля)

Контактная работа, час.
СР, 
час

. И
то

го
 

ча
со

в

Форма 
текущего 
контроля 

успеваемос
ти, форма 

Л
в 

т.ч. 
ПП

ПЗ
в 

т.ч. 
ПП

ЛР
в 

т.ч. 
ПП

КР 
/ 

КП
Тема  9.  Социальное 
обслуживание

2 8 10 самостояте
льная 
работа

Тема  10.  Международно-
правовое  регулирование 
социального обеспечения

1 8 9 самостояте
льная 
работа

Консультации 1
Контроль промежуточной 

аттестации
экзамен

Итого за весь период 18 89 108

для заочной формы обучения

Раздел, тема дисциплины 
(модуля)

Контактная работа, час.

СР, 
час

.

И
то

го
 ч

ас
ов

Форма 
текущего 
контроля 

успеваемос
ти, форма 

промежуто
чной 

аттестации
[по 

семестрам
]

Л
в 

т.ч. 
ПП

ПЗ
в 

т.ч. 
ПП

ЛР
в 

т.ч. 
ПП

КР 
/ 

КП

Модуль I. Общая часть Контрольн
ый тест по 
модулю 1

Тема 1. Понятие социального 
обеспечения. 
Государственная  система 
социального обеспечения

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  2.  Предмет,  метод, 
система  права  социального 
обеспечения

2 9 11 самостояте
льная 
работа

Тема  3.  Принципы  права 
социального обеспечения

11 11 самостояте
льная 
работа

Тема  4.  Источники  права 
социального обеспечения

11 11 самостояте
льная 
работа

Тема  5.  Правоотношения  по 
социальному обеспечению

11 11 самостояте
льная 
работа

Модуль II. Особенная часть Контрольн
ый тест по 



Раздел, тема дисциплины 
(модуля)

Контактная работа, час.
СР, 
час

. И
то

го
 

ча
со

в

Форма 
текущего 
контроля 

успеваемос
ти, форма 

Л
в 

т.ч. 
ПП

ПЗ
в 

т.ч. 
ПП

ЛР
в 

т.ч. 
ПП

КР 
/ 

КП
модулю 2

Тема  6.  Понятие  и  виды 
стажа. Страховые пенсии

11 11 самостояте
льная 
работа

Тема  7.  Пенсии  по 
государственному 
пенсионному обеспечению

11 11 самостояте
льная 
работа

Тема  8.  Пособия  и 
компенсационные  выплаты 
по  системе  социального 
обеспечения

11 11 самостояте
льная 
работа

Тема  9.  Социальное 
обслуживание

10 10 самостояте
льная 
работа

Тема  10.  Международно-
правовое  регулирование 
социального обеспечения

9 9 самостояте
льная 
работа

Консультации 1
Контроль промежуточной 

аттестации
экзамен

Итого за весь период 2 2 103 108

Таблица  3  –  Матрица  соотнесения  разделов,  тем  учебной  дисциплины  (модуля) 
и формируемых компетенций

Темы,
разделы
дисциплины

Кол-во
часов

Код Компетенции 
общее 

количество 
компетенций

ПК-1 ОПК-2

Тема  1.  Понятие 
социального  обеспечения. 
Государственная  система 
социального обеспечения 11

+ + 2

Тема 2. Предмет, метод, 
система  права  социального 
обеспечения 11

+ + 2

Тема 3. Принципы права 
социального обеспечения 11

+ + 2

Тема  4.  Источники 
права  социального 
обеспечения 11

+ + 2



Тема  5. 
Правоотношения  по 
социальному обеспечению 11

+ + 2

Тема 6. Понятие и виды 
стажа. Страховые пенсии 11

+ + 2

Тема  7.  Пенсии  по 
государственному 
пенсионному обеспечению 11

+ + 2

Тема  8.  Пособия  и 
компенсационные  выплаты 
по  системе  социального 
обеспечения 11

+ + 2

Тема  9.  Социальное 
обслуживание 10

+ + 2

Тема  10.  Международно-
правовое 
регулирование 
социального 
обеспечения 9

+ + 2

Краткое содержание каждой темы дисциплины (модуля)

Модуль 1. Общая часть
Тема 1. Понятие социального обеспечения. Государственная система социального 

обеспечения.
Социальное обеспечение как многоаспектное явление в  обществе.  Экономический и 

правовой  аспекты  социального  обеспечения.  Общая  характеристика  круга  общественных 
отношений,  входящих  в  сферу  социального  обеспечения.  Основные  этапы  развития 
социального обеспечения.

Общая  характеристика  социального  обеспечения  за  счет  бюджетных  ассигнований 
(средств  государства).  Виды  денежных  выплат,  социального  обслуживания;  социальной 
помощи и льгот, получаемых гражданами за счет государственных средств.

Социальное  обеспечение  как  один  из  блоков  социальной  зашиты  населения. 
Соотношение понятий "социальное обеспечение" к "социальная защита населения".

Основные  организационно-правовые  формы  государственной  системы  социального 
обеспечения  -  обязательное  социальное  страхование  и  социальное  обеспечение  за  счет 
бюджетных ассигнований (социальное обеспечение в узком смысле слова); их отличия друг от 
друга.

Органы,  осуществляющие  социальное  обеспечение,  и  их  функции.  Управление 
социальным  обеспечением  как  составная  часть  его  осуществления.  Общая  характеристика 
оперативного управления внебюджетными фондами обязательного социального страхования.

Тема 2. Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения

Всеобщая декларация прав человека (1948) и Международный пакт об экономических, 
социальных  и  культурных  правах  человека  и  гражданина  о  праве  каждого  человека  на 
социальное обеспечение. Роль государства в реализации этого права.

Формирование  российской  государственной  системы  социального  обеспечения, 
перспективы ее развития в условиях рыночной экономики. Возрождение страховых начал в 
социальном обеспечении трудящихся.

Источники  финансирования  социального  обеспечения.  Финансовая  система 
обязательного социального страхования. Пенсионный фонд, Фонд социального страхования 



Российской Федерации, их правовые статусы. Единый социальный налог.
Формы  социального  обеспечения.  Основы  обязательного  социального  страхования. 

Обязательное пенсионное страхование; обязательное социальное страхование: от несчастных 
случаев  на  производстве  и  профессиональных  заболеваний,  на  случай  временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством; обязательное медицинское страхование. Виды 
социального обеспечения.

Понятие права социального обеспечения как самостоятельной отрасли и как научной 
дисциплины. Предмет, метод отрасли и научной дисциплины.

Система права социального обеспечения. Структура Общей и Особенной частей отрасли 
и  научной  дисциплины.  Основные  институты  Общей  и  Особенной  частей.  Общая 
характеристика комплексных институтов Особенной части отрасли.

Тема 3. Принципы права социального обеспечения
Понятие  и  общая  характеристика  принципов  правового  регулирования  социального 

обеспечения.  Обусловленность  правовых  принципов  политической  и  экономической 
системами общества.

Содержание  принципов:  всеобщность  социального  обеспечения;  осуществление 
социального  обеспечения  за  счет  средств  фондов  социального  страхования  и  средств 
государственного бюджета;  гарантированность  социальной помощи во всех случаях,  когда 
гражданин  нуждается  в  ней  в  силу  обстоятельств,  признаваемых  обществом  социально 
значимыми;  многообразие  видов  социального  обеспечения;  гарантированность  уровня 
социального обеспечения не ниже прожиточного минимума; дифференциация видов, условий 
и  уровня  обеспечения  в  зависимости  от  трудового  вклада,  причин  нуждаемости  и  иных 
социально значимых обстоятельств.

Тема 4. Источники права социального обеспечения
Международные акты как источники права социального обеспечения: Международный 

пакт об экономических, социальных и культурных правах человека и гражданина; Декларация 
МОТ об основополагающих принципах и правах в сфере труда; Конвенции МОТ; Европейская 
социальная хартия; Соглашения, заключаемые членами СНГ.

Конституция Российской Федерации о праве граждан на социальное обеспечение.
Основы законодательства РФ "Об охране здоровья граждан" от 22 июля 1993 г. о праве 

граждан  на  медицинскую  помощь  и  лечение  в  редакции  ФЗ  от  25.11.2009  N  267-ФЗ  "О 
внесении изменений в Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья 
граждан и отдельные законодательные акты Российской Федерации" .

Федеральные законы, регулирующие пенсионное обеспечение: от 15 декабря 2001 г. "Об 
обязательном пенсионном страховании в  Российской Федерации»,  "О трудовых пенсиях  в 
Российской  Федерации",  «О  страховых  пенсиях»,  "О  государственном  пенсионном 
обеспечении  в  Российской  Федерации";  закон  РФ  "О  пенсионном  обеспечении  лиц, 
проходивших  военную  службу,  службу  в  органах  внутренних  дел,  Государственной 
противопожарной службе,  учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их 
семей". 

Федеральные  законы,  регулирующие  обеспечение  граждан  страховыми  выплатами  и 
социальными пособиями: от 24 июля 1998 г. "Об обязательном социальном страховании от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний" в ред. от 28.11.2009 г., 
от  19  мая  1995  г.  "О  государственных  пособиях  гражданам,  имеющим  детей"  в  ред.  от 
24.07.2009 г., "О занятости населения в РФ", от 12 января 1996 г. "О погребении и похоронном 
деле", и другие.

Федеральные  законы,  закрепляющие  виды  социальных  услуг,  предоставляемых 
гражданам  по  системе  социального  обеспечения:  от  2  августа  1995  г.  "О  социальном 
обслуживании  граждан  пожилого  возраста  и  инвалидов",  "Об  основах  социального 
обслуживания населения в РФ", от 24 ноября 1995 г., "О социальной защите инвалидов в РФ", 
от 24 июля 1998 г. "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации" в и другие.

Законы  РФ  и  федеральные  законы,  закрепляющие  систему  льгот  для  ветеранов, 
инвалидов,  семей  с  детьми:  "О  социальной  защите  граждан,  подвергшихся  воздействию 



радиации  вследствие  катастрофы  на  ЧАЭС";  от  15  января  1993  г.  "О  статусе  Героев 
Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы"; от 18 
октября 1991 г.  "О реабилитации жертв политических репрессий";  от  9  января 1997 г.  "О 
предоставлении социальных гарантий Героям Социалистического Труда и полным кавалерам 
ордена Трудовой славы" ,Федеральный закон "О ветеранах".

Законы субъектов Российской Федерации.
Указы  Президента  РФ  и  Правительства  РФ.  Их  место  в  системе  источников  права 

социального обеспечения. 
Акты министерств и ведомств. 
Локальные акты.

Тема 5. Правоотношения в сфере социального обеспечения

Виды  общественных  отношений,  регулируемых  правом  социального  обеспечения. 
Материальные  отношения,  возникающие  в  связи:  1)  с  денежной  формой  социального 
обеспечения  граждан (пенсиями;  страховыми выплатами,  возмещающими ущерб в  связи  с 
повреждением  здоровья  работника;  пособиями;  компенсационными  выплатами),  2)  с 
предоставлением  социальных  услуг  престарелым,  нетрудоспособным,  семьям,  имеющим 
детей,  и  безработным.  Отношения,  тесно  связанные  с  материальными,  процедурного  и 
процессуального  характера,  объективно  необходимые  для  нормального  функционирования 
материальных отношений в сфере социального обеспечения. Общая характеристика каждого 
из  элементов  правоотношений:  субъектов  правоотношения,  их  праводееспособности; 
содержания и объекта; оснований возникновения, изменения и прекращения правоотношения.

Виды пенсионных правоотношений. 
Правоотношения  по  возмещению  ущерба  в  порядке  обязательного  социального 

страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Правоотношения, возникающие в связи с обеспечением граждан различными пособиями, 

компенсационными выплатами и субсидиями по системе социального обеспечения.
Правоотношения  по  поводу предоставления  гражданам соответствующих социальных 

услуг:  медицинского обслуживания,  бесплатной либо на льготных условиях лекарственной 
помощи; содержания престарелых и инвалидов в учреждениях социального обслуживания, а 
детей — в детских учреждениях; профессионального обучения и трудоустройства инвалидов и 
обеспечения  их  средствами  передвижения,  транспортными  средствами;  протезирования; 
социальной помощи на дому; льгот и преимуществ инвалидам, пожилым и некоторым иным 
категориям граждан.

Процедурные правоотношения, возникающие в связи: 
а)  с  установление  юридических фактов,  объективно необходимых для  возникновения 

материальных правоотношений;
б) с реализацией права на тот или иной вид социального обеспечения;
в) с жалобами по поводу реализации права на тот или иной вид социального обеспечения 

и социального страхования.
Процессуальные правоотношения по поводу споров граждан по вопросам социального 

обеспечения и социального страхования.
Модуль 2. Особенная часть

Тема 6. Понятие и виды стажа. Страховые пенсии.
Понятие трудового стажа и его виды.
Специальный  страховой  стаж,  с  учетом  которого  назначаются  досрочные  пенсии  по 

старости  в  связи  с  особыми  условиями  труда  и  пенсия  за  выслугу  лет.  Выслуга  лет 
военнослужащих как разновидность специального трудового стажа. Профессиональный стаж. 

Исчисление общего, специального и страхового (смешанного и специального) стажа. 
Страховой  стаж.  Понятие  и  юридическое  значение.  Периоды  работы  или  иной 

деятельности, включаемые в страховой стаж. Порядок исчисления страхового стажа.
Доказательства  трудового  стажа.  Основные  документы,  подтверждающие  трудовой 

стаж. Установление трудового стажа по свидетельским показаниям. 



Основные  положения  пенсионной  реформы,  осуществленной  в  2010  г.  и  в  2018  г. 
Валоризация трудовых пенсий.

Понятие  пенсии  по  старости.  Круг  лиц,  обеспечиваемых  пенсией  по  старости  по 
федеральным законам "О страховых пенсиях в Российской Федерации" и "О государственном 
пенсионном обеспечении в Российской Федерации".

Тема 7. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению
Пенсионное обеспечение государственных служащих и военнослужащих. Ежемесячное 

пожизненное  содержание  судей,  ушедших  в  отставку.  Ежемесячные  доплаты  к  пенсиям 
отдельным категориям работников.

Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых пенсией за выслугу лет.
Условия назначения пенсий за выслугу лет: федеральным государственным служащим 

по федеральному закону от 15 декабря 2001 г. "О государственном пенсионном обеспечении в 
Российской Федерации; военнослужащим — офицерам, прапорщикам, мичманам; гражданам, 
проходившим военную службу  по  контракту;  лицам  рядового  и  начальствующего  состава 
органов  внутренних  дел;  прокурорским  работникам;  сотрудникам  таможенных  органов; 
сотрудникам налоговой полиции и учреждений и органов уголовно-исполнительной системы 
по закону РФ от 12 февраля 1993 г. "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную 
службу,  службу  в  органах  внутренних  дел,  Государственной  противопожарной  службе, 
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей" 

Тема 8. Пособия, компенсационные выплаты по системе социального обеспечения
Понятие пособий и их классификация. Единовременные, ежемесячные и периодические 

пособия.  Пособия,  возмещающие утраченный заработок.  Пособия,  выплачиваемые в  целях 
социальной поддержки.

Пособия по временной нетрудоспособности: условия назначения, размер, срок выплаты. 
Исчисление  заработка  для  определения  размера  пособия.  Лишение  пособия  по  временной 
нетрудоспособности.

Пособие  по  беременности  и  родам:  условия  назначения;  период,  за  который  оно 

выплачивается.

Пособия на детей: единовременное пособие в связи с рождением ребенка; ежемесячное 
пособие. Пособие за время отпуска по уходу за ребенком до достижения им полутора лет. 
Размер пособия. 

Дополнительные  меры  государственной  поддержки  семей,  имеющих  детей.. 
Материнский капитал. Размер и распоряжение средствами материнского капитала.

Ежемесячное  пособие:  на  детей  военнослужащих  по  призыву;  на  детей  одиноких 
матерей; на детей, родители которых уклоняются от уплаты алиментов.

Пособие по безработице: условия назначения, размер, сроки выплаты. Случаи принятия 
решений о прекращении, приостановке выплаты пособия по безработице или снижении его 
размера. 

Ежемесячное пособие супругам военнослужащих.

Социальное пособие военнослужащим по контракту, уволенным с военной службы по 
уважительным причинам, но без права на пенсию.

Ежегодные  пособия  детям-сиротам  и  детям,  оставшимся  без  попечения  родителей, 
обучающимся в учебных заведениях профессионального образования. 

Единовременные  государственные  пособия  работникам  предприятий,  учреждений, 
организаций государственной и муниципальной систем здравоохранения,  осуществляющим 
диагностику и лечение ВИЧ-инфицированных.

Единовременные  денежные  пособия  лицам,  привлекавшимся  к  выполнению 
специальных  задач,  связанных  с  проведением  мероприятий  по  борьбе  с  терроризмом,  в 
случаях получения ими ранений или признания их инвалидами.

Пособие и компенсации гражданам при возникновении поствакцинальных осложнений. 



Круг  лиц,  имеющих  право  на  получение  единовременного  пособия  в  случае  смерти  лица 
вследствие поствакцинального осложнения.

Социальное  пособие  на  погребение:  условия  назначения,  размер,  порядок выплаты и 
срок обращения. 

Пособие вынужденным переселенцам и беженцам. 
Компенсационные выплаты по системе социального обеспечения.

Тема 9. Социальное обслуживание

 Общая  характеристика  системы  социального  обслуживания  как  одного  из  элементов 
общефедеральной  системы  социального  обеспечения.  Понятие  и  виды  социального 
обслуживания.

Стационарное  и  полустационарное  обслуживание  в  учреждениях  социального 
обслуживания;  социально-медицинское  обслуживание  на  дому,  срочное  социальное 
обслуживание; социально-консультативная помощь. 

Виды гарантированных государством социальных услуг,  предоставляемых гражданам 
пожилого  возраста  и  инвалидам  государственными  и  муниципальными  учреждениями 
социального  обслуживания.  Круг  лиц  из  числа  пожилых  граждан  и  инвалидов,  которым 
социальные услуги предоставляются бесплатно. 

Социальное обслуживание семей с детьми. Содержание детей в детских учреждениях — 
один из  видов социального обеспечения семей с  детьми и детей,  лишенных родительской 
опеки. 

Профессиональная  реабилитация  инвалидов.  Образование  инвалидов,  обеспечение  их 
занятости и социально-бытовое обслуживание.

Транспортное обслуживание инвалидов. 
Протезно-ортопедическая помощь.

Тема 10. Международно-правовое регулирование социального обеспечения

Перечень конвенций и рекомендаций МОТ: Общего характера и по отдельным видам 
социального  обеспечения:  Медицинское  обслуживание  и  пособие  по  болезни,  Пособия  по 
старости, инвалидности и по случаю потери кормильца, Пособия в связи с производственной 
травмой  профессиональным  заболеванием  и  т.д.  Социальное  законодательство  стран 
Восточной Европы. Всеобщность социального обеспечения и многообразие его форм и видов

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРЕПОДАВАНИЮ 
И ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

5.1. Указания для преподавателей по организации и проведению учебных занятий 
по дисциплине (модулю) 

Методические рекомендации по подготовке к лекционным занятиям
Лекция является информационной основой учебного, нормативного и научного 

материала по изучаемому курсу в целом и по соответствующей теме учебной дисциплины. 
Посещение  лекционного  курса  и  активная  работа  на  лекции  – условие полноценного 
изучения дисциплины и успешно прохождения промежуточной  аттестации.  Участие  в 
лекции требует не только добросовестного конспектирования материала, но и в лучшем 
случае  предварительного  ознакомления с представленным на  лекции материалом  по 
учебным изданиям.

Желательно наиболее полное и подробное (возможно тезисное) конспектирование 
лекционного материала, в том числе, имеет смысл, делать отметки,  замечания  по 
приведенным  в  ходе  лекции  практическим  примерам.  Это пригодится при решении 
практических заданий к семинарским занятиям, т.к. лекционный материал обычно 
ориентирован и на эту часть учебной работы.

При подготовке к любым формам учебных занятий лекционный материал занимает 
важнейшее место, т.к. это и основа любой иной самостоятельной работы. Рекомендуем 



иметь полные, подробные, правильно оформленные и систематизированные конспекты 
лекций, которые принципиально необходимы и при подготовке к  сдаче  зачета по 
дисциплине.

Обучающимся необходимо выработать свои подходы к написанию лекционного курса, 
избегать излишних повторений и сформировать единый и понимаемый автором конспекта 
набор используемых сокращений.

Эффективными формами лекционной работы выступают такие активные формы и 
методы обучения как: проблемная и игровая технологии, технологии коллективной и 
групповой деятельности, дискуссионное обсуждение проблем, отдельных вопросов, 
методы анализа конкретных ситуаций, метод проектов, подготовка видеофильмов и 
презентаций, встречи с представителями органов и организаций прокуратуры РФ.

Лекционное занятие, проводимое в интерактивной форме: лекция-дискуссия.
Лекция-дискуссия  отличается  тем,  что  преподаватель не  только использует ответы 

обучающихся на поставленные вопросы, но и организует свободный обмен мнениями в 
интервалах между логическими разделами. Это оживляет процесс обучения, активизирует 
познавательную деятельность аудитории, позволяет преподавателю управлять 
коллективным мнением группы и использовать его в целях убеждения.

Методические рекомендации по подготовке к семинарским занятиям
Подготовка к семинарскому занятию должна начинаться с ознакомления вопросов 

рассматриваемой темы согласно содержанию дисциплины. 

Обучающийся должен для себя выработать алгоритм изучения материала, уяснить 
важность  содержащейся  информации в  различных источниках  (лекционном материале, 
учебниках,  законодательстве  и  др.).  Лекционный  материал,  как  правило, дает  общее 
представление по теме, обозначает и разъясняет спорные и проблемные моменты, в том 
числе отражает научную позицию лектора, информационно ориентирует на поиск 
дополнительной литературы и т.д. Лекция не может содержать  всей  необходимой 
информации,  вследствие  чего  должна  использоваться научная, учебная и учебно-
методическая литература по дисциплине. Выбор конкретных учебников может 
определяться как самим обучающимся, так и по рекомендации преподавателя, читающего 
курс лекций или ведущего практические (семинарские) занятия. Изучение теоретических 
вопросов по учебной и научной литературе невозможен без использования нормативных 
правовых актов, которые обучающийся должен усваивать с учетом последних изменений 
и дополнений  с применением, в том числе, справочно-правовых систем 
«КонсультантПлюс»,«Гарант», «Кодекс».

После  усвоения  теоретического  материала  необходимо  приступить  к  анализу 
практических  ситуаций  (задач),  которые  предлагаются  преподавателем  из  учебно- 
методического пособия кафедры, либо дополнительно в раздаточных материалах. В конце 
каждой темы учебно-методического пособия обучающимся рекомендуется необходимая 
литература и нормативные правовые акты, которые могут быть использованы для решения 
задач.

Решение  задач  должно  предоставляться  в  письменном  виде  с  применением 
юридической терминологии, понятийного аппарата права социального обеспечения и 
других  отраслей  права.  Каждый  ответ,  позиция,  доводы  необходимо  сопровождать 
ссылкой  на  соответствующие  нормативные  правовые  акты  и  материалы  судебной 
практики. Обучающемуся важно помнить, что он получает образование по 
юриспруденции, поэтому подготовка к занятию не должна ограничиваться только данной 
дисциплиной, следует использовать комплекс знаний в других отраслях права, если это 
необходимо для разрешения ситуации.

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю)
Самостоятельная  работа  студентов  позволяет  предметно  выработать  аналитические 



навыки, обеспечить  понимание теории и юридической практики, более осознанно относиться 
к уровню своей профессиональной подготовки.  

Таблица 4. Содержание самостоятельной работы обучающихся  
для очной формы обучения

Вопросы, выносимые 
на самостоятельное изучение

Кол-во
часов

Формы работы

Тема 1. Понятие социального обеспечения. Государственная 
система социального обеспечения 7

Выполнение 
самостоятельной 

работы №1
Тема  2.  Предмет,  метод,  система  права  социального 
обеспечения 7

Выполнение 
самостоятельной 

работы №2
Тема 3. Принципы права социального обеспечения

7
Выполнение 

самостоятельной 
работы №3

Тема 4. Источники права социального обеспечения
9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №4
Тема 5. Правоотношения по социальному обеспечению

7
Выполнение 

самостоятельной 
работы №5

Тема 6. Понятие и виды стажа. Страховые пенсии
7

Выполнение 
самостоятельной 

работы №6
Тема  7.  Пенсии  по  государственному  пенсионному 
обеспечению 7

Выполнение 
самостоятельной 

работы №7
Тема 8.  Пособия  и  компенсационные выплаты по системе 
социального обеспечения 7

Выполнение 
самостоятельной 

работы №8
Тема 9. Социальное обслуживание

6
Выполнение 

самостоятельной 
работы №9

Тема  10.  Международно-правовое  регулирование 
социального обеспечения

7
Выполнение 

самостоятельной 
работы №10

для очно-заочной формы обучения
Вопросы, выносимые 

на самостоятельное изучение
Кол-во
часов

Формы работы

Тема 1. Понятие социального обеспечения. Государственная 
система социального обеспечения 9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №1
Тема  2.  Предмет,  метод,  система  права  социального 
обеспечения 9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №2
Тема 3. Принципы права социального обеспечения

9
Выполнение 

самостоятельной 
работы №3

Тема 4. Источники права социального обеспечения
10

Выполнение 
самостоятельной 

работы №4
Тема 5. Правоотношения по социальному обеспечению 9 Выполнение 



самостоятельной 
работы №5

Тема 6. Понятие и виды стажа. Страховые пенсии
9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №6
Тема  7.  Пенсии  по  государственному  пенсионному 
обеспечению 9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №7
Тема 8.  Пособия  и  компенсационные выплаты по системе 
социального обеспечения 9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №8
Тема 9. Социальное обслуживание

8
Выполнение 

самостоятельной 
работы №9

Тема  10.  Международно-правовое  регулирование 
социального обеспечения

8
Выполнение 

самостоятельной 
работы №10

для заочной формы обучения
Вопросы, выносимые 

на самостоятельное изучение
Кол-во
часов

Формы работы

Тема 1. Понятие социального обеспечения. Государственная 
система социального обеспечения 9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №1
Тема  2.  Предмет,  метод,  система  права  социального 
обеспечения 9

Выполнение 
самостоятельной 

работы №2
Тема 3. Принципы права социального обеспечения

11
Выполнение 

самостоятельной 
работы №3

Тема 4. Источники права социального обеспечения
11

Выполнение 
самостоятельной 

работы №4
Тема 5. Правоотношения по социальному обеспечению

11
Выполнение 

самостоятельной 
работы №5

Тема 6. Понятие и виды стажа. Страховые пенсии
11

Выполнение 
самостоятельной 

работы №6
Тема  7.  Пенсии  по  государственному  пенсионному 
обеспечению 11

Выполнение 
самостоятельной 

работы №7
Тема 8.  Пособия  и  компенсационные выплаты по системе 
социального обеспечения 11

Выполнение 
самостоятельной 

работы №8
Тема 9. Социальное обслуживание

10
Выполнение 

самостоятельной 
работы №9

Тема  10.  Международно-правовое  регулирование 
социального обеспечения

9
Выполнение 

самостоятельной 
работы №10



5.3 Виды и формы письменных работ,  предусмотренных при освоении дисциплины, 
выполняемые обучающимися самостоятельно.

Самостоятельнаяработастудентовподисциплине«Правосоциальногообеспечения»пре
дполагаетвыполнениеследующихвидовдеятельности:

1. Тестирование:
 Контрольное тестирование по модулю№1;
 Итоговое тестирование.

2. Выполнение заданий самостоятельной работы.

Тематика самостоятельных работ по темам курса
Тема  1.  Понятие  социального  обеспечения.  Государственная  система  социального 
обеспечения.

Задание 1
Подготовьте эссе на темы:

1. Понятие социальной защиты, социального обеспечения, социального страхования. 
2. Функции социального обеспечения. 
3. Право человека на социальную защиту и роль государства в его реализации. 
4. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 
5. Финансирование социального обеспечения. 
6. Проблемы реформирования законодательства о пенсионном обеспечении. 

Задание 2

Решите социальные ситуации
1.  Васильева работает по трудовому договору в ОАО «Красная Заря». 1 июля 2007 г. 

она заболела. Является ли временная нетрудоспособность социальным риском и страховым 
случаем?  В  чем  заключается  различие  между  социальным  риском  и  страховым  случаем? 
Каким  видам  обязательного  социального  страхования  подлежит  Васильева?  К  какой 
организационно-правовой форме социального обеспечения они относятся?

2.  Дьякова  занимается  индивидуальной  предпринимательской  деятельностью  без 
образования  юридического  лица.  Каким  видам  обязательного  социального  страхования 
подлежит Дьякова? 

3.  Петров служил по контракту в органах МВД. При задержании преступника он был 
ранен  и  стал  инвалидом.  Имеет  ли  Петров  право  на  пенсию  по  инвалидности?  Из  каких 
источников она  будет  финансироваться?  В рамках  какой организационно-правовой формы 
социального обеспечения она предоставляется?

4. Свиридова 13 лет проработала на кондитерской фабрике по трудовому договору. 28 
мая 2007 г. она была уволена по сокращению штатов. Она обратилась в службу занятости в 
целях трудоустройства и была зарегистрирована в качестве безработной. Имеет ли она право 
на пособие по безработице? Из каких источников финансируется его выплата?

5.  Грачеву,  работавшему  по  трудовому  договору,  исполнилось  60  лет.  Его  общий 
трудовой стаж составляет 35 лет, а страховой стаж – 5 лет. На какую пенсию Грачев имеет 
право? Из каких источников финансируется  ее  выплата?  В рамках какой организационно-
правовой формы социального обеспечения она предоставляется?

Задание 3
Укажите В каких статьях Конституции РФ закреплено право человека на социальное 

обеспечение?
Нормативные правовые акты:
1. Федеральный закон от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации.// «Российская газета" от 23 ноября 2011 г. N 263,



2. Федеральный  закон  от  16.07.1999  №  165-ФЗ  «Об  основах  обязательного 
социального страхования» // СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3686. (с последующими изменениями).

3. Федеральный  закон  от  17.07.1999  №  178-ФЗ  «О  государственной  социальной 
помощи» // СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3699. (с последующими изменениями).

4. Федеральный  закон  от  19.05.1995  г.  №  81-ФЗ  «О  государственных  пособиях 
гражданам, имеющим детей».

5. Федеральный  закон  от  02.08.1995  г.  №  122-ФЗ  «О  социальном  обслуживании 
граждан пожилого возраста и инвалидов».

6. Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 
РФ».

7. Федеральный закон от 08.12.1995 г. № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле».
1. Федеральный  закон  от  10.12.1995  г.  №  195-ФЗ  «Об  основах  социального 

обслуживания населения в РФ».
8. Федеральный  закон  от  01.04.1996  г.  №  27-ФЗ  «Об  индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе государственного пенсионного страхования».
Тема: 2. Предмет, метод, система права социального обеспечения

Задание 1
Подготовьте сообщения на темы:
1. Понятие права социального обеспечения как отрасли права.
2. Предмет права социального обеспечения.
3. Метод права социального обеспечения.
4. Система права социального обеспечения.
5. Право социального обеспечения как научная дисциплина: понятие, предмет, метод, 

система.
Задание 2

Дайте  общую  характеристику  международных  актов  о  праве  человека  на  социальное 
обеспечение. 

Задание 3
 Укажите  и  проанализируйте  организационно-правовые  формы  осуществления 

социального обеспечения в России.
Нормативные правовые акты:

1. Федеральный закон от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации.// «Российская газета" от 23 ноября 2011 г. N 263,

2. Федеральный  закон  от  16.07.1999  №  165-ФЗ  «Об  основах  обязательного  социального 
страхования» // СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3686. (с последующими изменениями).

3. Федеральный закон от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» // 
СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3699. (с последующими изменениями).

4. Федеральный закон от 19.05.1995 г. № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, 
имеющим детей».

5. Федеральный закон от 02.08.1995 г.  № 122-ФЗ «О социальном обслуживании граждан 
пожилого возраста и инвалидов».

6. Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ».
7. Федеральный закон от 08.12.1995 г. № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле».
8. Федеральный закон от 10.12.1995 г. № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания 

населения в РФ».
9. Федеральный  закон  от  01.04.1996  г.  №  27-ФЗ  «Об  индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе государственного пенсионного страхования».
Тема: 3. Принципы права социального обеспечения.

Задание 1.
Сформулируйте понятие правового принципа.

Задание 2.



Раскройте классификацию правовых принципов.

Задание 3.
Проанализируйте  соотношение  понятия  и  общей  характеристики  принципов  права 

социального обеспечения с общеправовыми и межотраслевыми принципами.

Задание 4.
Перечислите основания дифференциации в социальном обеспечении граждан.

Нормативные правовые акты:
1. Федеральный закон от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации.// «Российская газета" от 23 ноября 2011 г. N 263,
2. Федеральный  закон  от  16.07.1999  №  165-ФЗ  «Об  основах  обязательного 

социального страхования» // СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3686. (с последующими изменениями).
3. Федеральный  закон  от  17.07.1999  №  178-ФЗ  «О  государственной  социальной 

помощи» // СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3699. (с последующими изменениями).
4. Федеральный  закон  от  19.05.1995  г.  №  81-ФЗ  «О  государственных  пособиях 

гражданам, имеющим детей».
5. Федеральный  закон  от  02.08.1995  г.  №  122-ФЗ  «О  социальном  обслуживании 

граждан пожилого возраста и инвалидов».
6. Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

РФ».
Тема: 4. Источники права социального обеспечения.

Задание 1.
Дайте понятие источников права социального обеспечения и их классификацию.

Задание 2.
Сформулируйте,  в  чём  проявляется  единство  и  дифферециация  источников  права 

социального обеспечения.
Задание 3.

Подготовьте сообщения на темы:

1. Нормы  международных  договоров  как  источники  права  социального  обеспечения. 
Конституция РФ о праве граждан на социальное обеспечение.

2. Виды источников права социального обеспечения.
3. Нормативные правовые акты, регулирующие:

а) пенсионное обеспечение;
б) обеспечение граждан пособиями и компенсационными выплатами;
в) социальное обслуживание инвалидов, престарелых.

Нормативные правовые акты:
1. Федеральный закон от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации.// «Российская газета" от 23 ноября 2011 г. N 263,
2. Федеральный  закон  от  16.07.1999  №  165-ФЗ  «Об  основах  обязательного 

социального страхования» // СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3686. (с последующими изменениями).
3. Федеральный  закон  от  17.07.1999  №  178-ФЗ  «О  государственной  социальной 

помощи» // СЗ РФ. 1999. № 29. Ст. 3699. (с последующими изменениями).
4. Федеральный  закон  от  19.05.1995  г.  №  81-ФЗ  «О  государственных  пособиях 

гражданам, имеющим детей».
5. Федеральный  закон  от  02.08.1995  г.  №  122-ФЗ  «О  социальном  обслуживании 

граждан пожилого возраста и инвалидов».
6. Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

РФ».
7. Федеральный закон от 08.12.1995 г. № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле».



8. Федеральный  закон  от  10.12.1995  г.  №  195-ФЗ  «Об  основах  социального 
обслуживания населения в РФ».

9. Федеральный закон от 01.04.1996 г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе государственного пенсионного страхования».

10. Федеральный  закон  от  24.07.1998  г.  №  125-ФЗ  «Об  обязательном  социальном 
страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».

11. Федеральный закон от 15.12.2001 г.  № 166-ФЗ «О государственном пенсионном 
обеспечении в Российской Федерации».

12. Федеральный  закон  от  15.12.2001  г.  №  167-ФЗ  «Об  обязательном  пенсионном 
страховании в Российской Федерации»

13. Федеральный закон от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской 
Федерации».

14. Федеральный закон  от  29.11.2010  г.  № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском 
страховании в Российской Федерации», Российская газета № 274 от 3.12.2010г.

Тема: 5. Правоотношения по социальному обеспечению.
Задание 1.

Подготовьте сообщение на тему: «Виды общественных отношений, регулируемых правом 
социального обеспечения».

Задание 2.

Раскройте субъектов,  содержание,  основания возникновения,  изменения и прекращения 
следующих видов пенсионных правоотношений, возникающих по поводу:

а) пенсии по старости; 
б) пенсии за выслугу лет;
в) пенсии по инвалидности;
г) пенсии по случаю потери кормильца;
д) социальной пенсии.

Задание 3.

Дайте  общую  характеристику  правоотношений,  возникающих  в  связи  с  обращением 
граждан со спорами по вопросам социального обеспечения.

Нормативные правовые акты:
1. Федеральный  закон  от  24.10.1997  №  134-ФЗ  «О  прожиточном  минимуме  в 

Российской Федерации» // СЗ РФ. 1997. № 43. Ст. 4904. (с последующими изменениями).
2. Федеральный  закон  от  19.06.2000  №  82-ФЗ  «О  минимальном  размере  оплаты 

труда // СЗ РФ. 2000. № 26. Ст. 2729. (с последующими изменениями).
3. Федеральный закон от 12.01.1996 № 10-ФЗ «О профессиональных союзах, их правах 

и гарантиях деятельности» // СЗ РФ. 1996. №3. Ст. 148. (с последующими изменениями).

Тема 6. Понятие и виды стажа. Трудовые пенсии.
Задание 1.

К юристу предприятия обратился Степанов с просьбой подсчитать его страховой стаж. 
Судя по документам,  он до 1.01.1991 г.  в  течение 12 календарных лет  работал в  районах 
Крайнего Севера и в течение 6 лет — в местностях, приравненных к этим районам. Кроме 
того,  в  период  работы  на  Севере  в  течение  6  лет  Степанов  был  занят  на  работах, 
предусмотренных Списком № 1, а в течение 3 лет — на работе, указанной в Списке № 2.  
После 1991 г.  он в течение 10 лет был занят на обычной работе и не в районах Крайнего 
Севера.

Какие виды страхового стажа следует подсчитать и какой ответ должен дать юрист 
Степанову?

Задание 2.



Махова  в  течение  8  лет  работала  педагогом  в  общеобразовательной  школе  (после 
окончания педагогического института по дневной форме обучения).  Затем после рождения 
ребенка  она  в  течение  10  лет  не  работала,  поскольку  была  занята  уходом  за  ребенком-
инвалидом.  Вновь  Махова  начала  трудиться  педагогом колледжа уже в  возрасте  45  лет  и 
проработала на этой работе 12 лет.

Какой продолжительности у Маховой общий и специальный страховой стаж?

Задание 3.

Трудовая  деятельность  Петрова  складывалась  следующим  образом:  2  года  учебы  в 
профессиональном училище, 2 года службы в армии, 6 лет работы в районах Крайнего Севера, 
в том числе первые 3 года по Списку № 1, а затем в течение 7 лет он также был занят на 
работе по Списку № 1, но уже не на Севере.

Какой продолжительности общий и специальный страховой стаж у Петрова?

Задание 4.
В июне 2010  г.  за  назначением досрочной пенсии по  старости  обратилась  Сергеева, 

общий страховой стаж которой 24 года, возраст 50 лет.
Сергеева в течение 3 лет была занята на работах по Списку № 1 и в течение 5 лет — на 

работах, указанных в Списке № 2.
В последние два года перед уходом на пенсию Сергеева не работала, поскольку была 

занята уходом за престарелым отцом, возраст которого составлял 85 лет.
В каком возрасте может быть назначена Сергеевой досрочная пенсия по старости? 

Имеет ли какое-либо юридическое значение факт ухода за престарелым отцом?

Задание 5.

За пенсией по старости обратилась мать пятерых детей. До рождения первого ребенка 
она работала в  течение 9  лет,  а  после рождения детей работу оставила.  Один ребенок — 
инвалид — ею усыновлен в возрасте 3 лет.

Имеет ли данная женщина право на получение досрочной пенсии по старости в 
возрасте 50 лет?

Как изменится решение, если в момент усыновления ребенка ему уже исполнилось 
8 лет?

Задание 6.
В течение 5 лет Филатова неоднократно обращалась в разные инстанции с жалобой на 

незаконный отказ в назначении ей досрочной пенсии. Все вышестоящие органы социальной 
защиты населения отказывали в удовлетворении ее жалобы. Наконец Филатова обратилась в 
суд, который признал отказ в назначении пенсии незаконным.

С какого срока будет назначена пенсия Филатовой?
Нормативные правовые акты:
1. Федеральный закон от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в  Российской 

Федерации» // СЗ РФ. 2001. № 52 (ч. 1). Ст. 4920. (с последующими изменениями).
2. Закон РФ от 12.02.19993 № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших 

военную  службу,  службу  в  органах  внутренних  дел,  государственной  противопожарной 
службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, 
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы и их семей» // Ведомости СНД РФ 
и ВС РФ. 1993. № 9. Ст. 328. (с последующими изменениями).

3. Федеральный  закон  от  15.12.2001  №  167-ФЗ  «Об  обязательном  пенсионном 
страховании  в  Российской  Федерации»  //  СЗРФ.  2001.  №51.  Ст.  4832.  (с  последующими 
изменениями).



4. Федеральный  закон  от  15.12.2001  №  166-ФЗ  «О  государственном  пенсионном 
обеспечении в Российской Федерации» //  СЗ РФ. 2001.  № 51.  Ст.  4831.  (с  последующими 
изменениями).

5. Федеральный закон от 09.05.2005 № 48-ФЗ «О внесении изменений в федеральные 
законы  «Об  инвестировании  средств  для  финансирования  накопительной  части  трудовой 
пенсии  в  Российской  Федерации»,  «О  негосударственных  пенсионных  фондах»  и  «Об 
индивидуальном  (персонифицированном)  учете  в  системе  обязательного  пенсионного 
страхования» // Российская газета. 2005. 13 мая. № 100. (с последующими изменениями).

Тема 7. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению 
Задание 1.
Ответьте на контрольные вопросы

1. Кто имеет право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению?
2.  Какие  виды  пенсий  предоставляются  по  государственному  пенсионному 

обеспечению?
3.  Какими  нормативными  актами  регулируется  назначение  пенсий  по 

государственному пенсионному обеспечению?
4.  Из  каких  источников  финансируются  пенсии  по  государственному  пенсионному 

обеспечению?
5.  Кто  имеет  право  на  одновременное  получение  трудовой  пенсии  и  пенсии  по 

государственному пенсионному обеспечению?
6. Что такое выслуга лет?
7.  Какие  условия  определяют  право  на  пенсию  за  выслугу  лет  федеральных 

государственных служащих?
8. Как исчисляется пенсия за выслугу лет федеральных государственных служащих?
9. На какие виды пенсий имеют право военнослужащие по призыву и члены их семей? 

В каком размере назначаются эти пенсии?
10. На какие виды пенсий имеют право участники Великой Отечественной войны и 

граждане, награжденные знаком «Жителю блокадного Ленинграда»? Каковы их размеры?
11. На какие виды пенсий имеют право лица, пострадавшие в результате радиационных 

и техногенных катастроф? Каковы их размеры?
12. Кому и в каком размере назначаются социальные пенсии?
13.  В  каких  случаях  производится  перерасчет  и  индексация  пенсий  по 

государственному пенсионному обеспечению?
Задание 2.

Темы для написания эссе:
1. ФЗ №166 «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». 
2. Понятие  пенсии  по  государственному  пенсионному  обеспечению,  круг  лиц,  имеющих 

право на данный вид пенсии, виды пенсий. 
3. Условия назначение, размеры пенсий федеральным государственным служащим, пенсии 

военнослужащим  и  членам  их  семей,  участникам  Великой  Отечественной  войны; 
гражданам,  пострадавшим  в  результате  радиационных  и  техногенных  катастроф, 
награждённым знаком «Житель блокадного Ленинграда».

4. Назначение пенсий нетрудоспособным гражданам. 

Задание 3.
Решите социальные ситуации:

1. Участник Великой Отечественной войны Мельников получал пенсию по старости в 
максимальном размере с учетом 45-летнего стажа работы. В 2008 г. ему установлена I степень 
ограничения способности к трудовой деятельности от общего заболевания. 

Определите размер государственной пенсии по инвалидности.
Имеет  ли  он  право  на  получение  трудовой  пенсии  по  старости  и  государственной 

пенсии по инвалидности?

2. Сын Гавриловой инвалид II  группы. Причиной инвалидности является гепатит В, 



занесенный в  госпитале в  период прохождении службы по призыву.  Пенсия назначена по 
инвалидности от общего заболевания.

Имеет ли он право на государственную пенсию по инвалидности?
Куда обратиться для обжалования решения БМСЭ? 

3. Королев являлся федеральным государственным служащим. В сентябре 2008 г. он 
был  уволен  в  связи  с  сокращением  штата  федеральных  государственных  служащих  в 
федеральных  органах  государственной  власти.  Выслуга  Королева  составляет  20  лет. 
Среднемесячный заработок равен 40000руб.

Имеет ли он право на государственную пенсию за выслугу лет? Определите размер 
пенсии.

4. С ноября 2006 г. по декабрь 2007 г. Петров проходил срочную службу в Мурманске. 
11 декабря 2007 г. он погиб во время учений. Его семья состоит из неработающей жены, 9-
месячной дочери и матери-пенсионерки.

Кто  из  членов  семьи  имеет  право  на  государственную  пенсию  по  случаю  потери 
кормильца? Определите размер пенсии.

На какие виды государственных пособий имеет право жена Петрова?
Нормативные правовые акты:
1. Закон  РФ  от  12.02.19993  №  4468-1  «О  пенсионном  обеспечении  лиц, 

проходивших  военную  службу,  службу  в  органах  внутренних  дел,  государственной 
противопожарной  службе,  органах  по  контролю  за  оборотом  наркотических  средств  и 
психотропных  веществ,  учреждениях  и  органах  уголовно-исполнительной  системы  и  их 
семей» // Ведомости СНД РФ и ВС РФ. 1993. № 9. Ст. 328. (с последующими изменениями).

2. Федеральный  закон  от  15.12.2001  №  167-ФЗ  «Об  обязательном  пенсионном 
страховании  в  Российской  Федерации»  //  СЗРФ.  2001.  №51.  Ст.  4832.  (с  последующими 
изменениями).

3. Федеральный закон от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном 
обеспечении в Российской Федерации» //  СЗ РФ. 2001.  № 51.  Ст.  4831.  (с  последующими 
изменениями).

Тема 8. Пособия, компенсационные выплаты по системе социального обеспечения.

Задание 1.
За  назначением  пособия  по  временной  нетрудоспособности  обратился  Рогожин, 

заболевший  на  следующий  день  после  увольнения  по  собственному  желанию.  Болезнь 
продолжалась 1,5 месяца. Страховой стаж к моменту заболевания составлял 9 лет.

Получит ли Рогожин пособие по временной нетрудоспособности и в каком размере?
Задание 2.

В связи с сокращением штатов Григорьева была уволена в возрасте 53 лет. Общий стаж 
ее работы 37 лет. В назначении пособия по безработице ей было отказано в связи с тем, что 
она имеет право на получение досрочной пенсии по старости. 

Имеет ли Григорьева право на пособие по безработице? 
В каком размере, с какого срока оно может ей выплачиваться?
В течение какого периода она может получать пособие по безработице?

Задание 3.
Жена  военнослужащего  Сонина,  имеющая  двух  детей  дошкольного  возраста,  не 

работает. Проживает она вместе с мужем в местности, где нет работы по ее специальности 
(она педагог). Один из детей Сониной — инвалид.

На какие виды социальных выплат имеет право Сонина и каковы размеры этих 
выплат?

Нормативные акты
1. Трудовой кодекс РФ



2. Федеральный закон от 29.12.2006 г. № 255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 
временной  нетрудоспособности,  по  беременности  и  родам  граждан,  подлежащих 
обязательному социальному страхованию»

3. Федеральный закон от 31.12.2002 г. № 190-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 
обязательному  социальному  страхованию  граждан,  работающих  в  организациях  и  у 
индивидуальных  предпринимателей,  применяющих  специальные  налоговые  режимы,  и 
некоторых других категорий граждан»

4. Федеральный закон от 21.07.2007 г. № 183-ФЗ «О бюджете Фонда социального 
страхования Российской Федерации на 2008 год и на плановый период 2009 и 2010 годов»

5. Федеральный  закон  от  10.01.2002  г.  №  2-ФЗ  «О  социальных  гарантиях 
гражданам,  подвергшимся  радиационному  воздействию вследствие  ядерных  испытаний  на 
Семипалатинском полигоне»

6. Федеральный закон от 07.11.2000 г. № 136-ФЗ «О социальной защите граждан, 
занятых на работах с химическим оружием»

7. Федеральный  закон  от  17.09.1998  №  157-ФЗ  «Об  иммунопрофилактике 
инфекционных болезней»

8. Федеральный закон от 12.01.1995 г. № 5-ФЗ «О ветеранах»
9. Закон РФ от 09.06.1993 г. № 5142-1 «О донорстве крови и ее компонентов»
10. Закон  РФ  от  19.02.1993  г.  №  4520-1  «О  государственных  гарантиях  и 

компенсациях  для  лиц,  работающих  и  проживающих  в  районах  Крайнего  Севера  и 
приравненных к ним местностях»

Тема 9. Социальное обслуживание.

Задание 1.
Инвалид II степени от трудового увечья Краснов обратился в протезно - ортопедическое 

предприятие  социальной  защиты  населения  по  поводу  проведения  протезирования  кисти 
правой руки. При этом он заявил, что хочет получить протез американского производства.

Правомерно ли его требование?

Задание 2.
В  орган  социальной  защиты  населения  с  письмом  об  оказании  натуральной  помощи 

обратился Петров 37 лет, больной туберкулёзом. В своём письме он пояснил, что в настоящее 
время отбывает наказание в колонии-поселении и через 2 месяца освободится, но, так как у 
него  нет  работы и  каких-либо  доходов,  он  не  в  состоянии приобрести  себе  ни  обувь,  ни 
одежду.

Подготовьте ответ органа социальной защиты населения.

Задание 3.
Александрова  обратилась  с  заявлением,  в  котором  просит  принять  её  в  отделение 

дневного пребывания центра социального обслуживания и оказать материальную помощь. Ей 
67 лет. Она получает пенсию в минимальном размере. Проживает в холодной угловой сырой 
квартире на 1 этаже, в результате чего причинён ущерб одежде и обуви.

Разрешите ситуацию по существу.
На  какие  виды  социальной  помощи  и  на  каких  условиях  вправе  претендовать 

Александрова?
Задание 4.

Подготовить эссе по темам:
1. Понятие социального обслуживания. Развитие законодательства о социальном 

обслуживании 
2. Принципы социального обслуживания.
3. Виды социального обслуживания.
4. Содержание инвалидов и престарелых в учреждениях социальной защиты населения 
5. Реабилитационные услуги для инвалидов 



Нормативные акты

1. Федеральный  закон  от  10.12.1995  г.  №  195  «Об  основах  социального  обслуживания 
населения в РФ»

2. Федеральный  закон  от  02.08.1995  г.  №  122  «О  социальном  обслуживании  граждан 
пожилого возраста и инвалидов»

3. Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181 «О социальной защите инвалидов в Российской 
Федерации»

4. Федеральный закон от 12.01.1995 г. № 5 «О ветеранах» 
5. Федеральный Закон от 12.01.1996 г. № 8 «О погребении и похоронном деле»

Тема  10.  Международно-правовое регулирование социального обеспечения (общая 
характеристика)

Ответьте на контрольные вопросы

1. Что  понимается  под  международно-правовым  регулированием  социального 
обеспечения?

2. Назовите наиболее важные международные акты, в которых содержатся правовые 
предписания,  регулирующие  общественные  отношения  в  области  социального 
обеспечения.

3. Какими основными проблемами занимается МОТ?
4. Раскройте  соотношение  международно-правового  и  внутригосударственного 

регулирования социального обеспечения.
5. Покажите  влияние  норм  МОТ  на  национальное  законодательство  и  социальную 

политику государств-членов.
6. Перечислите Конвенции МОТ, содержащие нормы общего характера.

Подготовьте доклады на темы:

I. Перечень конвенций и рекомендаций МОТ
1. Общего характера
2. По отдельным видам социального обеспечения

 Медицинское обслуживание и пособие по болезни
 Пособия по старости, инвалидности b по случаю потери кормильца
 Пособия в связи с производственной травмой профессиональным заболеванием
 Пособия по безработице
 Пособие по беременности и родам

Нормативные акты
Перечень конвенций и рекомендаций МОТ

I. Общего характера

1. Конвенция № 102 «О минимальных нормах социального обеспечения» (1952 г.)
2. Рекомендация '№67 «Об обеспечении и дохода» (1944 г.)
3. Рекомендация №68 «О социальном обеспечений лиц из вооруженных сил» (1944 

г.)
4. Конвенция № 118 «О равноправии граждан страны и иностранцев и  лиц без 

гражданства в области социального обеспечения» (1962т.)
5. Конвенция № 157 «Об установлении международной системы сохранения прав в 

области социального обеспечения» (1982 г.)
6. Рекомендация  № 167  «Об установлении международной системы сохранения 

прав в области социального обеспечения» (1983 г.)

II. По отдельным видам социального обеспечения

А. Медицинское обслуживание и пособие по болезни



1. Конвенция №24 «О страховании по болезни в промышленности» (1927 г.)
2. Конвенция №25 «О страховании по болезни трудящихся в сельском хозяйстве» 

(1927 г.)
3. Рекомендация № 69 «О медицинском обслуживании» (1944 г.)
4. Конвенция № 130 и Рекомендация № 134 «О медицинской помощи и пособиях 

по болезни» (1969 г.)

Б. Пособия по старости, инвалидности и по случаю потери кормильца

1. Конвенция №128 и Рекомендация №131 «О пособиях по инвалидности, по старости и 
по случаю потери кормильца» (1967 г.)

В.  Пособия  в  связи  с  производственной  травмой    N     и  профессиональным 
заболеванием

1. Конвенция  №  17  «О  возмещении  трудящимся  при  несчастных  случаях  на 
производстве» (1925 г.)

2. Конвенция № 18 «О профессиональных заболеваниях» (1925 г.)
3. Конвенция. № 19 и Рекомендация № 25 «О равноправии в области возмещения при 

несчастных случаях» (1925 г.)
4. Конвенция  (пересмотренная)  №  42  «О  возмещении  в  случае  профессиональных 

заболеваний» (1934 г.)
5. Конвенция № 121 .«О пособиях в случаях производственного травматизма» (1964 г.) 

(Таблица I была пересмотрена в. 1980 г.)
6. Рекомендация № 121 «О пособиях в случаях производственного травматизма» (1964 г.)
7. Рекомендация № 194 «О перечне профессиональных заболеваний» (2002 г.)

Г. Пособия по безработице

1. Конвенция №44 и Рекомендация №44 «О страховании по безработице» (1934 г.)
2. Конвенция № 168 и Рекомендация № 176 «О содействии занятости и защите от 

безработицы» (1988 г.)

Д. Пособие по беременности и родам

1. Конвенция №3 «Об охране материнства» (1919 г.)
2. Конвенция  (пересмотренная)  №  ЮЗ  и  Рекомендация  №  95  «Об  охране 

материнства» (1952 г.)
3. Конвенция № 183 и Рекомендация № 191 «Об охране материнства

Материалы текущего контроля
Контрольный тест по модулю 1.

1. В  силу  чего  осуществлялось  содержание  престарелых  и  нетрудоспособных  при 
первобытнообщинном строе?

a) традиции;
b) закона;
c) обычая;
d) морали;
e) обязанности.
2. Кто нес обязанности по материальному обеспечению стариков и нетрудоспособных в 

феодальном обществе?
a) семья;
b) помещик;
c) феодал;
d) община;
e) церковь.
3. В  каком  году  в  России  был  принят  закон  об  ответственности  работодателей  за 

несчастные случаи на производстве?



a) 1903 г.;
b) 1904 г.;
c) 1905 г.;
d) 1906 г.;
e) 1907 г.
4. С какого времени в качестве способа организации социального обеспечения вводится 

государственное социальное страхование наемных работников?
a) в начале XIX в.;
b) в середине XIX в.;
c) в конце XIX в.;
d) в начале XX в.;
e) в середине XX в.
5. Назовите дату принятия Конвенции МОТ № 102 о минимальных нормах социального 

обеспечения:
a) 1948 г.;
b) 1949 г.;
c) 1950 г.;
d) 1951 г.;
e) 1952 г.
6. Назовите  статьи  Конституции  РФ,  гарантирующие  право  каждого  на  социальное 

обеспечение-:
a) 4, 36, 38;
b) 5, 39;
c) 6, 38;
d) 39, 41;
e) 8, 40.
7. Какое  образование,  имеющее  многоуровневый  характер,  представляет  собой 

государственная система социального обеспечения?
a) экономическое;
b) правовое;
c) социологическое;
d) организационное;
e) структурное.
8. Какая  функция  социального  обеспечения  связана  с  общественным производством  и 

влияет на него?
a) производственная;
b) экономическая;
c) социально-реабилитационная;
d) политическая;
e) демографическая.
9. Какая функция позволяет государству специфическими для социального обеспечения 

средствами реализовывать основные направления социальной политики?
a) производственная;
b) экономическая;
c) политическая;
d) социально-реабилитационная;
e) демографическая.
10. В  каком  году  права  и  свободы  человека  и  гражданина  закреплены  во  Всеобщей 

декларации прав человека?
a) 1947 г.;
b) 1948 г.;
c) 1949 г.;
d) 1950 г.;
e) 1951 г.



11. В  каком  году  был  принят  Международный  пакт  об  экономических,  социальных  и 
культурных правах?

a) 1966 г.;
b) 1967 г.;
c) 1968 г.;
d) 1969 г.;
e) 1970 г.
12. Каким  путем  определяется  содержание  правоотношений  по  материальному 

обеспечению  граждан  и  их  социальному  обслуживанию  в  порядке  социального 
обслуживания?

a) директивным;
b) диспозитивным;
c) императивным;
d) традиционным;
e) обычным;
13. Какие части различают в системе права социального обеспечения?
a) общую;
b) первый и пятый варианты ответа;
c) главную;
d) основную;
особенную.
14. Какие общественные отношения регулируют нормы права социального обеспечения?
a) экономические;
b) производственные;
c) распределительные;
d) потребительские;
e) самоуправленческие.
15. Какой  принцип  пронизывает  нормы  каждого  института  права  социального 

обеспечения?
a) всеобщности социального обеспечения;
b) дифференциации;
c) многообразия оснований и видов;
d) универсальности форм;
e) различия условий.
16. Какие документы имеют наибольшее значение в системе источников права социального 

обеспечения?
a) федеральные нормативные правовые акты;
b) местные нормативные акты;
c) городские нормативные акты;
d) областные нормативные документы;
e) отраслевые нормативные документы.
17. Какие локальные акты принимаются на уровне организаций и содержат нормативные 

условия по вопросам социальной защиты их работников?
a) соглашения;
b) социально-партнерские договоры;
c) коллективные договоры;
d) генеральные соглашения;
e) региональные договоры.
18. Какое  значение  по  отношению  к  национальному  законодательству  имеют 

международные акты ООН, МОТ, Совета  Европы,  а  так  же договоры,  заключенные 
государствами в рамках СНГ?

a) первоочередное;
b) приоритетное;
c) основное;



d) решающее;
e) главное.
19. Какими  являются  правоотношения  по  рассмотрению  жалоб  и  споров  по  вопросам 

социального обеспечения?
a) регулятивными;
b) охранительными;
c) относительными;
d) абсолютными;
e) субъективными.
20. К  фактам  какого  действия  в  праве  социального  обеспечения  можно  отнестисмерть 

человека, рождение ребенка, вынужденное переселение и др.?
a) правообразующего;
b) правоизменяющего;
c) правопрекращающего
d) четырехкратного;
e) однократного.
21. Совокупность прав и обязанностей застрахованного со страховщиком, как субъектами 

правоотношения, являются:
a) содержанием данного правоотношения;
b) структурой правоотношения;
c) принципом данного правоотношения;
d) гарантией правоотношения;
e) направлением данного правоотношения.
22. Что является основанием возникновения процедурных правоотношений?
a) мнение компетентного органа;
b) норма права;
c) волеизъявление гражданина;
d) принятие решения;
e) юридическое действие.
23. Что  определяется  в  наиболее  общем  виде  «как  время  трудовой  деятельности 

работника»?
a) рабочее время;
b) профессиональная деятельность;
c) исполнение обязанностей;
d) трудовой стаж;
e) сфера деятельности.

Материалы итогового контроля
Контрольный тест к модулю 2.

1. Право на социальное обеспечение в Российской Федерации имеют:
1. граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства;
2. только граждане Российской Федерации;
3.  лица,  застрахованные  в  соответствии  с  Федеральным законом  «Об  обязательном 

пенсионном страховании в Российской Федерации»;
4. все перечисленные категории граждан. 
2. Общая часть системы нрава социального обеспечения регулирует:
1  нормы права,  действие  которых  распространяется  на  все  отношения,  входящие  в 

предмет права социального обеспечения.
2  нормы,  закрепляющие  права  человека  в  области  социального  обеспечения  и 

регулирующие предоставление отдельных видов обеспечения:
3 нормы, регулирующие предоставление пенсий, пособий, услуг; 
3. Источники (правовая основа) социального обеспечения:
1 международные договоры, федеральные законы, законы субъектов РФ, нормативно-

правовые акты РФ и субъектов РФ, Конституция РФ и конституции республик в составе РФ:



2  международные  договоры,  федеральные  законы,  нормативно-правовые  акты  РФ, 
Конституция РФ;

3  федеральные  законы,  законы  субъектов  РФ.  нормативно-правовые  акты  РФ  и 
субъектов РФ, Конституция РФ и конституции республик в составе РФ. 

4. Страховой стаж — это:
1  суммарная  продолжительность  трудовой  деятельности,  общественно  полезной 

деятельности, а также иных периодов времени, специально оговоренных законодателем;
2  учитываемая  при  определении  права  на  трудовую  пенсию  суммарная 

продолжительность периодов работы и иной деятельности, в течение которых уплачивались 
страховые  взносы  в  Пенсионный  фонд  РФ,  а  также  иных  периодов,  засчитываемых  в 
страховой стаж.

3. учитываемая при определении права на отдельные виды пенсий по государственному 
пенсионному  обеспечению  суммарная  продолжительность  периодов  работы  и  иной 
деятельности, которые засчитываются в страховой стаж для получения пенсии;

5. Источники финансирования Пенсионного фонда РФ состоят
1 из страховых взносов работодателей, средств федерального бюджета, сумм пеней и 

иных финансовых санкций, доходов от капитализации средств Фонда, добровольных взносов 
физических  лиц  и  организаций,  не  являющимися  страхователями  или  застрахованными 
лицами;

2  из  страховых  взносов  работодателей,  страховых  взносов  граждан,  средств 
федерального бюджета, сумм пеней и иных финансовых санкций, доходов от капитализации 
средств  Фонда,  добровольных  взносов  физических  лиц  и  организаций,  не  являющимися 
страхователями или застрахованными лицами;

3.  из  страховых  взносов  работодателей,  страховых  взносов  граждан,  средств 
федерального бюджета, сумм пеней и иных финансовых санкций, доходов от капитализации 
средств  Фонда,  добровольных  взносов  физических  лиц  и  организаций,  не  являющимися 
страхователями или  застрахованными лицами,  средств,  возмещаемых Пенсионному Фонду 
Государственным фондом занятости населения.

6. Источниками финансирования социального обеспечения являются:
1. внебюджетные фонды социального страхования, бюджет РФ, бюджета субъектов РФ, 

местные бюджета.
2.  Пенсионный  фонд  РФ,  Фонд  социального  страхования.  Фонд  обязательного 

медицинского страхования РФ, бюджет РФ; 
3  Пенсионный  фонд  РФ,  Фонд  социального  страхования,  Фонд  обязательного 

медицинского страхования РФ, бюджет РФ, бюджеты субъектов РФ 
7. Трудовые пенсии— это:
1 ежемесячная денежная выплата в целях компенсации гражданам заработной платы 

или иного дохода, которые получали застрахованные лица перед установлением им трудовой 
пенсии либо утратили нетрудоспособные члены семьи в связи со смертью этих лиц;

2  ежемесячная  денежная  выплата,  назначаемая  нетрудоспособным  гражданам  при 
достижении ими определенного возраста, при установлении инвалидности, в случае смерти 
кормильца, а также в связи с длительной профессиональной деятельностью:

3 ежемесячная государственная денежная выплата, которая предоставляется гражданам 
в целях компенсации гражданам заработной платы или иного дохода, утраченного в связи с 
прекращением  государственной  службы,  либо  в  целях  компенсации  вреда,  нанесенного 
здоровью  граждан,  в  случае  наступления  инвалидности  или  потери  кормильца,  при 
достижении установленного законом возраста, либо нетрудоспособным гражданам. 

8 Виды трудовых пенсий:
1. пенсия за выслугу лет, пенсия по старости, по инвалидности, социальная пенсия:
2 пенсия по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца;
3 пенсия по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца, за выслугу лет, 

социальная пенсия. 
9 Виды пособий по обязательному социальному страхованию:
1  по  болезни,  по  беременности  и  родам,  в  связи  с  рождением  ребенка,  на  период 



отпуска  по  уходу  за  ребенком  до  полутора  лет,  по  безработице,  на  санаторно-курортное 
лечение, на ребенка до 16 лет, в связи с рождением ребенка, на погребение;

2  по  болезни,  по  беременности  и  родам,  в  связи  с  рождением  ребенка,  на  период 
отпуска  по  уходу  за  ребенком  до  полугора  лет,  по  безработице,  на  санаторно-курортное 
лечение;

3 на ребенка до 16 лет, в связи с рождением ребенка, на погребение. 
10 Пособия по социальному обеспечению — это:
1.  денежные  выплаты,  назначаемые  гражданам  с  целью  оказания  дополнительной 

материальной поддержки независимо от наличия у них каких-либо иных источников дохода;
2 денежные выплаты, назначаемые гражданам с целью предоставления им содержания 

в период отсутствия у  них заработка или оказания дополнительной материальной помощи 
независимо от наличия у них каких-либо иных источников дохода;

3 денежные выплаты, назначаемые гражданам в качестве основного источника средств 
существования лицам в случаях, признаваемых государством социально значимыми.

11 Виды материальных отношений по социальному обеспечению:
1. по поводу выплат пенсии, пособии, компенсации;
2.  по  поводу  выплат  пенсии,  пособия,  компенсации  или  по  оказанию медицинской 

помощи, протезированию, социальному обслуживанию на дому, стационарному социальному 
обслуживанию;

3  по  оказанию  медицинской  помощи,  по  протезированию,  по  социальному 
обслуживанию на дому, по стационарному социальному обслуживанию; 

12.Виды процессуальных отношений по социальному обеспечению:
1 по установлению юридических фактов
2.  по  установлению  юридических  фактов,  по  порядку  обращения  за  назначением 

различных  видов  социального  обеспечения,  по  вынесению  решений  о  назначении  или  об 
отказе в предоставлении пенсий, пособий, услуг

3 по порядку обращения за назначением различных видов социального обеспечения, по 
вынесению решений о назначении или об отказе в предоставлении пенсий, пособий, услуг, по 
рассмотрению жалоб на решение органов социального обеспечения. 

13. Условия, определяющие право на трудовые пенсии по старости:
1 достижение пенсионного возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин и наличие 

общего трудового стажа 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин:
2 достижение пенсионного возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин и при 

наличии не менее 15 лет страхового стажа ипк 30; 
3  достижение  пенсионного  возраста  60  лет  для  мужчин  и  55  лет  для  женщин 

независимо от продолжительности страхового стажа. 
14. Круг лиц, имеющих право на социальные пенсии:
1.  граждане,  пострадавшие  в  результате  радиационных  и  техногенных  катастроф, 

федеральные  государственные  служащие,  участники  Великой  Отечественной  войны, 
военнослужащие,  нетрудоспособные  граждане,  по  случаю  инвалидности  или  потери 
кормильца, при достижении

определенного возраста;
2. нетрудоспособные граждане, не имеющие права на трудовую пенсию по старости;
3.  граждане,  пострадавшие  в  результате  радиационных  и  техногенных  катастроф, 

федеральные  государственные  служащие,  участники  Великой  Отечественной  войны, 
военнослужащие,  нетрудоспособные  граждане,  по  случаю  инвалидности  или  потери 
кормильца, при достижении определенного возраста при условии уплаты страховых взносов.

15. Условия, определяющие право на трудовые пенсии по инвалидности:
1 признание лица инвалидом и установление ему одной из трех степеней инвалидности 

независимо от причины ивваллдности, продолжатель страхового стажа:
2 признание  лица  инвалидом  и  установление  гаду  одной  из  трех  степеней 

инвалидности и обязательное наличие общего трудового стажа в  зависимости от  причины 
инвалидности:

3 признание лица инвалидом и установление ему одной из трех степеней инвалидности 



и при полном отсутствии страхового стажа
16.  Условия,  определяющие  право  на  трудовые  пенсии  по  случаю  потери 

кормильца:
1 нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении 

при полном отсутствии страхового стажа у умершего кормильца;
2. нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении 

и один из родителей, супруг и иные члены семьи умер кормильца, если они достигли возраста 
18  лет  и  заняты  уходом  за  членами  семьи  не  достигшими  14  лет,  имеющими  право  на 
трудовую  пенсию  по  случаю  потери  кормильца  и  не  работают,  а  также  независимо  от 
продолжительности страхового стажа;

3 нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении 
и наличие у умершего кормильца трудового стажа.

17. Страхователями по обязательному социальному страхованию являются
1. юридические и физические лица, обязанные уплачивать страховые платежи;
2.  граждане  Российской  федерации,  иностранные  граждане,  лица  без  гражданства, 

уплачивающие единый социальный налог;
3  организации  любой  организационно-правовой  формы,  обязанные  уплачивать 

страховые платежи;
18. Субъектами обязательного социального страхования являются:
1  наемные  работники,  индивидуальные  предприниматели,  государственные  органы, 

отдельные виды социального обеспечения;
2  внебюджетные  фонды  социального  страхования,  наемные  работники, 

индивидуальные предприниматели, государственные органы..
3. наемные работники, индивидуальные предприниматели, государственные органы.
19. Виды социального обслуживания: 
1  социальные  пенсии,  социальные  пособия,  медицинская  помощь,  стационарное 

социальное обслуживание, социальное обслуживание на дому
2 социальные пенсии, социальные пособия,  медицинская помощь, стационарное 

социальное  обслуживание,  социальное  обслуживание  дому,  льготы  для  инвалидов, 
престарелых, семей, имеющих детей

3.  медицинская  помощь,  стационарное  социальное  обслуживание,  социальное 
обслуживание на дому

20. Индивидуальный (персонифицированный) учет – это
1.  организация и  ведение учета  сведений о  каждом застрахованном лице для  целей 

государственного пенсионного страхования;
2 совокупность  сведений  о  поступивших  страховых  взносах  за  застрахованное 

лицо  и  другой  информации  о  застрахованном  лице,  содержащей  его  идентификационные 
признаки в Пенсионном фонде РФ;

3.  совокупность  учтенных  в  специальной  части  индивидуального  лицевого  счета 
средств,  сформированных  за  счет  поступивших  страховых  взносов  на  обязательное 
накопительное финансирование трудовых пенсий и дохода от их инвестирования.

21. В страховой стаж включаются периоды работы:
1. на территории РФ при условии, что за эти периоды уплачивались страховые взносы в 

Пенсионный  фонд  РФ,  за  пределами  территории  РФ  в  случаях,  предусмотренных 
законодательством РФ, международными договорами РФ

2. только на территории РФ,
3 вес периоды работы как территории РФ. так и за ее пределами, в случае уплаты 

страховых взносов в Пенсионный фонд РФ
22. Структура трудовой пенсии по случаю потери кормильца:
1 базовая, страховая, накопительная части,
2. социальная пенсия;
3 базовая, страховая. .
23. Вилы пенсий, назначаемых военнослужащим
1.  государственные  пенсии  за  выслугу  лет,  по  инвалидности,  по  случаю  потери 



кормильца, по старости;
2  государственные  пенсии  за  выслугу  лет,  но  инвалидности,  по  случаю  потери 

кормильца;
3 государственные пенсии за выслугу лет
24. При исполнении служебных обязанностей погиб проходящий военную службу 

по  контракту  офицер  ФСБ.  Кто  из  членов  его  семьи  не  имеет  права  на  получение 
единовременного пособий в связи с его гибелью:

1 все имеют право, так как являются близкими родственниками погибшего;
2 дочь 20 лет — воспитатель детского сада; 
3 мать - пенсионерка:
4 сын 23 года, обучающиеся на очном отделении института.
25 Условия назначения пособий по временной нетрудоспособности:
1 все работающие по найму, т.  е.  на основе трудового договора, если они в период 

работы подлежали обязательному государственному социальному страхованию
2 все работающие по найму, т. е. на основе трудового договора в зависимости от 

продолжительности непрерывного трудового стажа. 
26. Право на обязательное пенсионное страхование имеют:
1 все работающие при условии уплаты страховых взносов в Пенсионный фонд РФ;
2 все работающие при условии уплаты страховых взносов в налоговые органы;
3. все работающие при условии уплаты взносов в составе единого социального налога;
27. Страховая часть трудовой пенсии по старости определяется:
I  делением  суммы  пенсионных  накоплении,  застрахованного  лица  на  ожидаемый 

период выплаты накопительной части пенсии по старости
2. делением расчетного пенсионного капитала застрахованного лица на число месяцев 

ожидаемого периода выплаты пенсии по старости
3 сумма расчетного пенсионного капитала застрахованного лица.
28.Накопительная часть трудовой пенсии—это:
1. страховые взносы на обязательное пенсионное страхование;
2.  учтенные  средства  в  специальной  части  индивидуального  лицевого  счета 

застрахованного лица;
3 общая сумма страховых взносов и других поступлений в Пенсионный фонд РФ за 

застрахованное лицо и пенсионные права, приобретенные до вступления в силу положении 
Федерального закона РФ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

29.  Источниками  финансирования  социального  обеспечении  государственных 
служащих являются: 

1. только федеральный бюджет:
2 внебюджетные фонды и федеральный бюджет;
3. Пенсионный  фонд  РФ.  органы  Министерства  обороны  РФ,  МВД  РФ, 

государственный бюджет.
30. Страховым случаем называется
1. страховой риск, связанный с вероятностью возникновения юридического факта;
2. событие, с наступлением которого возникает обязанность осуществлять денежную 

выплату
3. вид страхового обеспечения.



6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

6.1. Образовательные технологии

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки бакалавров в 
рамках  изучения  дисциплины  «Право  социального  обеспечения»  предусмотрено 
использование в учебном процессе следующих активных и интерактивных форм проведения 
занятий:

Интерактивные формы обучения:
 дискуссия по проблемам в рамках семинара;
 интерактивные лекции;
 деловая игра-имитация, моделирование, упрощенное воспроизведение реальной социальной 
ситуации в игровой форме в ходе интерактивной лекции или на семинарском занятии
 конференция-выступление  студентов  со  специально  подготовленными  сообщениями  по 
заданной тематике и обсуждение поставленных конференцией вопросов для формирования 
общего мнения по изучаемой проблеме;
 изучение  теоретического  материала  дисциплины  с  использованием  Internet-ресурсов, 
информационных баз, методических разработок, специальной учебной и научной литературы

Таблица 5 – Образовательные технологии,  используемые при реализации учебных 
занятий

Раздел, тема
дисциплины (модуля)

Форма учебного занятия

Лекция Практическое 
занятие, семинар

Лабораторная 
работа

Тема  1.  Понятие 
социального 
обеспечения. 
Государственная 
система  социального 
обеспечения

Интерактивная лекция Лекции  с 
применением 
компьютерных 
технологий

Не 
предусмотрено

Тема  2.  Предмет, 
метод,  система  права 
социального 
обеспечения

Интерактивная 
лекция, Конференции

Лекции  с 
применением 
компьютерных 
технологий

Не 
предусмотрено

Тема  3.  Принципы 
права  социального 
обеспечения

Интерактивная лекция Лекции  с 
применением 
компьютерных 
технологий

Не 
предусмотрено

Тема  4.  Источники 
права  социального 
обеспечения

Лекция-дискуссия Решение 
конкретных 
правовых  ситуаций 
с  обсуждение 
основных  проблем 
права  социального 
обеспечения

Не 
предусмотрено

Тема  5. 
Правоотношения  по 
социальному 
обеспечению

Лекция-дискуссия Тренинг –  форма 
интерактивного 
обучения,  целью 
которого  является 

Не 
предусмотрено



развитие 
компетентности  и 
межличностного 
профессионального 
поведения  в 
общении

Тема  6.  Понятие  и 
виды  стажа. 
Страховые пенсии

Лекция-дискуссия Конференции Не 
предусмотрено

Тема  7.  Пенсии  по 
государственному 
пенсионному 
обеспечению

Лекция-дискуссия Деловая  игра- 
имитация, 
моделирование, 
упрощенное 
воспроизведение 
реальной 
социальной 
ситуации в игровой 
форме  в  ходе 
интерактивной 
лекции  или  на 
семинарском 
занятии

Не 
предусмотрено

Тема  8.  Пособия  и 
компенсационные 
выплаты  по  системе 
социального 
обеспечения

выступление 
студентов  со 
специально 
подготовленными 
сообщениями  по 
заданной  тематике 
и  обсуждение 
поставленных 
конференцией 
вопросов  для 
формирования 
общего  мнения  по 
изучаемой 
проблеме

Не 
предусмотрено

Тема  9.  Социальное 
обслуживание

Решение 
конкретных 
правовых  ситуаций 
с  обсуждение 
основных  проблем 
права  социального 
обеспечения

Не 
предусмотрено

Тема  10. 
Основные черты 
права 
социального 
обеспечения 
стран  восточной 
Европы

составление 
глоссария по теме и 
кроссворда  с 
использованием 
понятий  глоссария 
(не менее 10 слов)

Не 
предусмотрено

6.2. Информационные технологии:



- использование возможностей Интернета в учебном процессе (использование 
информационного сайта преподавателя (рассылка заданий, предоставление выполненных 
работ, ответы на вопросы, ознакомление учащихся с оценками и т.д.));

- использование  электронных  учебников  и  различных  сайтов  (например, 
электронные библиотеки, журналы и т.д.) как источников информации;

- использование возможностей электронной почты преподавателя;
- использование средств представления учебной информации (электронных 

учебных пособий и практикумов, применение новых технологий для проведения очных 
(традиционных) лекций и семинаров с использованием презентаций и т.д.);

- использование интегрированных образовательных сред, где главной 
составляющей являются не только применяемые технологии, но и содержательная часть, 
т.е. информационные ресурсы (доступ к мировым информационным ресурсам, на базе 
которых строится учебный процесс);

- использование  виртуальной  обучающей  среды  (LМS  Moodle  «Электронное 
образование) или иных информационных систем, сервисов и мессенджеров

6.3 Программное обеспечение, современные профессиональные базы данных 
и информационные справочные системы

6.3.1 Программное обеспечение
Наименование программного

обеспечения Назначение

Adobe Reader Программа для просмотра электронных документов
Платформа дистанционного

обучения LМS Moodle Виртуальная обучающая среда

Mozilla FireFox Браузер
Microsoft Office 2013, Пакет офисных программ

Microsoft Office Project 2013,
Microsoft Office Visio 2013

7-zip Архиватор
Kaspersky Endpoint Security Средство антивирусной защиты

Google Chrome Браузер
OpenOffice Пакет офисных программ

6.3.2 Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы
Наименование современных профессиональных баз данных, информационных справочных

систем
Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-систем». 
https://library.asu.edu.ru

Электронный каталог «Научные журналы АГУ»: http://journal.asu.edu.ru/
Универсальная     справочно-информационная     полнотекстовая     база     данных     периодических   
изданий     ООО     "ИВИС".         http://dlib.eastview.com  
Имя пользователя: AstrGU 
Пароль: AstrGU

Справочная правовая система КонсультантПлюс.
Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное 
законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации 
для бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты 
нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические 
нормы и правила.
http://www.consultant.ru

https://library.asu.edu.ru/
http://www.consultant.ru/
http://dlib.eastview.com/
http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://journal.asu.edu.ru/


7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

7.1. Паспорт фонда оценочных средств.
При  проведении  текущего  контроля  и  промежуточной  аттестации  по  дисциплине 

(модулю) «Право социального обеспечения» проверяется сформированность у обучающихся 
компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных 
компетенций  в  процессе  освоения  образовательной  программы  определяется 
последовательным освоением дисциплин (модулей) и прохождением практик,  а  в процессе 
освоения  дисциплины  (модуля)  –  последовательным  достижением  результатов  освоения 
содержательно связанных между собой разделов, тем.

Таблица  6  –  Соответствие  разделов,  тем  дисциплины  (модуля),  результатов  обучения 
по дисциплине (модулю) и оценочных средств

№ 
п/п

Контролируемый раздел, 
тема дисциплины (модуля)

Код контролируемой 
компетенции (или ее 
части)

Наименование 
оценочного средства 

1 Модуль I. Общая часть Контрольный  тест 
по модулю 1

2 Тема  1.  Понятие 
социального  обеспечения. 
Государственная  система 
социального обеспечения

ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа

3 Тема  2.  Предмет,  метод, 
система  права  социального 
обеспечения

ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа

4 Тема  3.  Принципы  права 
социального обеспечения ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа

5 Тема  4.  Источники  права 
социального обеспечения

ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа

6 Тема 5. Правоотношения по 
социальному обеспечению ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа

7 Модуль II. Особенная часть Контрольный  тест 
по модулю 2

8 Тема  6.  Понятие  и  виды 
страхового  стажа.  Страховые 
пенсии

ОПК-2, ПК-1 
Практическая работа

9 Тема  7.  Пенсии  по 
государственному  пенсионному 
обеспечению

ОПК-2, ПК-1 
Практическая работа

10 Тема  8.  Пособия  и 
компенсационные  выплаты  по 
системе  социального 
обеспечения

ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа



11 Тема  9.  Социальное 
обслуживание ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа

12
Тема  10.  Международно-

правовое  регулирование 
социального обеспечения

ОПК-2, ПК-1 

Практическая работа

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 
оценивания

Таблица 7 – Показатели оценивания результатов обучения в виде знаний
Шкала 

оценивания
Критерии оценивания

5
«отлично»

демонстрирует  глубокое  знание  теоретического  материала,  умение 
обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность 
полно,  правильно  и  аргументированно  отвечать  на  вопросы, приводить 
примеры

4
«хорошо»

демонстрирует  знание  теоретического  материала,  его  последовательное 
изложение,  способность  приводить  примеры,  допускает  единичные 
ошибки, исправляемые после замечания преподавателя 

3
«удовлетвори

тельно»

демонстрирует  неполное,  фрагментарное  знание  теоретического 
материала,  требующее  наводящих  вопросов  преподавателя,  допускает 
существенные  ошибки  в  его  изложении,  затрудняется  в  приведении 
примеров и формулировке выводов

2
«неудовлетво

рительно»

демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала, 
не  способен  его  изложить  и  ответить  на  наводящие  вопросы 
преподавателя, не может привести примеры

Таблица 8 – Показатели оценивания результатов обучения в виде умений и владений
Шкала 

оценивания
Критерии оценивания

5
«отлично»

демонстрирует  способность  применять  знание  теоретического  материала 
при  выполнении  заданий,  последовательно  и  правильно  выполняет 
задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 
выводы

4
«хорошо»

демонстрирует  способность  применять  знание  теоретического  материала 
при  выполнении  заданий,  последовательно  и  правильно  выполняет 
задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 
выводы,  допускает  единичные  ошибки,  исправляемые  после  замечания 
преподавателя

3
«удовлетвори

тельно»

демонстрирует  отдельные,  несистематизированные  навыки,  не  способен 
применить  знание  теоретического  материала  при  выполнении  заданий, 
испытывает  затруднения  и  допускает  ошибки  при  выполнении  заданий, 
выполняет  задание  при  подсказке  преподавателя,  затрудняется  в 
формулировке выводов

2
«неудовлетво

рительно»

не способен правильно выполнить задание

7.3.  Контрольные  задания  и  иные  материалы,  необходимые  для  оценки 
результатов обучения по дисциплине (модулю)

Модуль I. Общая часть



Тема 1. Понятие социального обеспечения. Государственная система социального 
обеспечения
Практическая работа

Вопросы для подготовки к практическому занятию (по каждому вопросы 
подготовить доклад на 3-5 мин. звучащего текста (примерно 5 стр.))
1. Понятие  социальной  защиты,  социального  обеспечения,  социального 

страхования. 
2. Понятие и виды социальных рисков
3. Функции социального обеспечения. 
4. Право человека на социальную защиту и роль государства в его реализации. 
5. Организационно-правовые формы социального обеспечения: понятие. 
6. Проблемы реформирования законодательства о пенсионном обеспечении. 

Контрольные вопросы (необходимо знать четкие ответы на перечисленные 
вопросы)
1. Что такое социальный риск? Какие виды социальных рисков Вы знаете?
2.  Каковы  основные  причины  создания  государственной  системы  социального 

обеспечения?
3.  В  каких  статьях  Конституции  РФ  закреплено  право  человека  на  социальное 

обеспечение?
4. Как Вы понимаете концепцию «социального государства»?
5. В чем заключается содержание основных функций социального обеспечения?
6.  В  каких формах осуществляется  реализация  конституционного  права  каждого  на 

социальное обеспечение?
7.  Какие  отличительные  признаки  государственного  социального  страхования  Вы 

можете назвать?
8.  Какие  категории населения  получают все  виды социального  обеспечения  за  счет 

средств федерального бюджета?
9. Каковы особенности государственной социальной помощи?

Задачи (решить в тетради)
1.  Васильева работает по трудовому договору в ОАО «Красная Заря». 1 июля 2007 г. 

она заболела. Является ли временная нетрудоспособность социальным риском и страховым 
случаем?  В  чем  заключается  различие  между  социальным  риском  и  страховым  случаем? 
Каким  видам  обязательного  социального  страхования  подлежит  Васильева?  К  какой 
организационно-правовой форме социального обеспечения они относятся?

2.  Дьякова  занимается  индивидуальной  предпринимательской  деятельностью  без 
образования  юридического  лица.  Каким  видам  обязательного  социального  страхования 
подлежит Дьякова? 

3.  Петров служил по контракту в органах МВД. При задержании преступника он был 
ранен и  стал  инвалидом.  Имеет  ли  Петров право на   пенсию по инвалидности?  Из  каких 
источников она  будет  финансироваться?  В рамках  какой организационно-правовой формы 
социального обеспечения она предоставляется?

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Вопросы для подготовки к практическому занятию (по каждому вопросы 
подготовить доклад на 3-5 мин. звучащего текста (примерно 5 стр.))
1. Понятие и признаки организационно-правовых форм социального обеспечения.
2. Обязательное социальное страхование: понятие, источники финансирования.
3. Субъекты обязательного социального страхования, их характеристика.



4. Право  граждан  на  денежные  выплаты  за  счет  прямых  ассигнований  из 
Федерального Бюджета: понятие, субъекты, источники финансирования.

5. Социальная помощь: субъекты, источники финансирования.
Контрольные вопросы (необходимо знать четкие ответы на перечисленные 

вопросы)

1. Каковы цели организационно-правовых форм социального обеспечения?
2. Назовите признаки организационно-правовых форм социального обеспечения и 

дайте классификацию таких форм.
3. Что  такое  обязательное  социальное  страхование  и  каково  его  истерическое 

развитее ?
4. На  какие  категории  граждан  распространяется  обязательное  социальное 

страхование?
5. Кто  может  выступать  в  качестве  страховщиков  в  обязательном  социальном 

страховании?

Задачи (решить в тетради)

1. Иванов  занимается  частным  извозом  на  своем  легковом  автомобиле.  Имеет 
лицензию, согласно которой ему разрешена такая предпринимательская деятельность. 

Ответьте на вопрос, который он задал юрисконсульту: подлежит ли он обязательному 
социальному страхованию? Если да, то каким именно видам данного страхования?

ФИНАНСИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Вопросы для подготовки к практическому занятию (по каждому вопросы 
подготовить доклад на 3-5 мин. звучащего текста (примерно 5 стр.))
1. Правовые основы финансирования социального обеспечения.
2. Пенсионный фонд Российской Федерации: понятие, нормативно-правовые акты, 

регулирующие деятельность, основные функции.
3. Фонд  Социального  страхования  Российской  Федерации:  понятие,  нормативно-

правовые акты, регулирующие деятельность, основные функции.
4. Федеральный  фонд   и  территориальные  фонды  обязательного  медицинского 

страхования:  понятие,  нормативно-правовые  акты,  регулирующие  деятельность,  основные 
функции.

Контрольные вопросы (необходимо знать четкие ответы на перечисленные 
вопросы)
1. Какими нормативными актами определяется правовой статус СФР?
2. Какими нормативными актами определяется правовой статус ФОМС РФ?
3. Из каких источников формируются данные фонды?
4. На какие выплаты направляются  средства данных фондов?
5. Кто осуществляет контроль за деятельностью фондов?

Задачи (решить в тетради)
1. Как решается вопрос об обязательном социальном страховании и уплате социальных 

взносов  в  отношении  индивидуальных  предпринимателей  (без  образования  юридического 
лица), священнослужителей, студентов высших учебных заведений?

2.Два  главных  бухгалтера  магазинов  поспорили.  Один  из  них  утверждал,  что  надо 
перечислять страховые взносы по обязательному пенсионному страхованию непосредственно 
в отделение Пенсионного фонда РФ, другой считал, что по — прежнему эти страховые взносы 
следует перечислять в налоговые органы. 

Кто из них прав?

3. В  какие  сроки  должны уплачивать  страховые взносы страхователи,  крестьянские 
(фермерские) хозяйства; граждане, использующие труд наемных работников? Что понимается 



под уплатой этих взносов? 

4. В каких размерах установлена пеня за нарушение сроков уплаты страховых взносов 
гражданами,  применяющими  труд  наемных  работников?  В  каком  порядке  производится 
начисление пени?

5.  Фирма  занижала  фонд  оплаты  труда,  в  связи,  с  чем  не  полностью  начисляла 
страховые взносы. Узнав, что в ближайшее время предстоит проверка, бухгалтерия в срочном 
порядке сделала дополнительное начисление страховых взносов, с  учётом реальной суммы 
оплаты  труда  Прибывший  для  проверки  работник  налоговой  службы,  несмотря  на 
произведенную  бухгалтерией  фирмы  операцию,  сказал,  что  за  данное  нарушение  будет 
наложен штраф в размере суммы недоимки и начислена пеня на сумму взносов, уплаченную 
ранее.

Правильны ли данные разъяснения?
Могут ли быть взысканы эти суммы в бесспорном порядке?

6. В  каком  размере,  и  из  каких  источников  покрываются  расходы  на  погребение 
умерших или выплачивается социальное пособие на погребение? Есть ли отличия в оплате 
расходов  на  погребение  умерших  (погибших)  военнослужащих,  граждан,  призванных  на 
военные сборы, сотрудников органов внутренних дел, участников войны?

7.  Каковы основные направления расходования бюджетных средств (всех уровней) на 
цели  социального  обеспечения?  Является  ли  Фонд  социального  страхования  РФ 
единственным источником выплаты пособия по беременности и родам

Тема 2. Предмет, метод, система права социального обеспечения
Практическая работа

Вопросы  для  подготовки  к  практическому  занятию  (по  каждому  вопросы 
подготовить доклад на 3-5 мин. звучащего текста (примерно 5 стр.))

1. Право социального обеспечения как отрасль права. 
2. Предмет права социального обеспечения. 
3. Методология права социального обеспечения.
4. Система права социального обеспечения
5. Отграничение права социального обеспечения от других отраслей права.

Контрольные вопросы (необходимо знать четкие ответы на перечисленные 
вопросы)
1.  Кто  и  когда  обосновал  наличие  права  социального  обеспечения  в  качестве 

самостоятельной отрасли права?
2. Какие отличительные признаки отношений по социальному обеспечению выделены 

советскими учеными? 
3. Какие отношения образуют предмет права социального обеспечения в современных 

условиях? Сформулируйте понятие предмета.
4. Входят ли в предмет права социального обеспечения отношения по предоставлению 

дополнительных  пенсий,  пособий  и  услуг,  возникающие  на  основании  коллективных 
договоров?

5. Какие отличительные признаки метода права социального обеспечения вы можете 
назвать?

6. Какие меры ответственности применяются к получателям выплат или услуг в случае 
злоупотреблений с их стороны?

7.  Несут  ли  государственные  органы  (или  учреждения)  ответственность  за 
несвоевременную выплату пенсий или пособий?

8.  Из  каких  компонентов  складывается  система  отрасли  права  социального 
обеспечения?



9. Какие институты составляют Общую часть права социального обеспечения?
10. Какие институты образуют Особенную часть права социального обеспечения?

Задачи (решить в тетради)
1. Грачева 35 лет проработала в Государственной библиотеке им.М.В.Ленина. 21июля 

2012 г. ей исполнилось 55 лет. Входят ли отношения по выплате трудовых пенсий по старости 
в  предмет  права  социального  обеспечения?  В  какой  орган  ей  следует  обратиться  за 
назначением трудовой пенсии по старости? Какие приемы используются при регулировании 
материальных и процедурных отношений, возникающих в связи с предоставлением трудовой 
пенсии по старости? Какое место в системе права социального обеспечения занимают нормы, 
регулирующие указанные отношения?

2.  Полковник  Кораблев  (50  лет)  прослужил  30  лет  в  войсках  противовоздушной 
обороны. 9 августа 2011 г. он ушел в отставку. Имеет ли он право на пенсию за выслугу лет? 
Входят  ли  отношения  по  выплате  указанной  пенсии  в  предмет  права  социального 
обеспечения? В какой орган ему следует обратиться за назначением пенсии? Императивными 
или диспозитивными нормами регулируются данные отношения? Определите место этих норм 
в системе права социального обеспечения.

3.  Пенсионерка Павлова (82 года) получает трудовую пенсию по старости в размере 
5700  руб.  в  месяц.  22  июня  2013  г.  она  обратилась  в  орган  социальной  защиты  за 
предоставлением жилищной субсидии. Входят ли отношения по предоставлению жилищных 
субсидий в предмет права социального обеспечения? Какие виды процедурных отношений 
возникнут в данном случае? Каким методом они регулируются?

4.  16 августа 2012 г. Березкин был признан безработным и ему назначили пособие по 
безработице. 20 сентября он не явился для перерегистрации в органы службы занятости без 
уважительных причин. Входят ли отношения по выплате пособий по безработице в предмет 
права социального обеспечения? Какие виды процедурных отношений возникнут в данном 
случае? Можно ли привлечь Березкина к ответственности за неявку на перерегистрацию и к 
какой?

5. Во время болезни слесарь Орефьев пришел на прием к врачу в нетрезвом состоянии. 
Об  этом  факте  врач  сделал  отметку  в  листке  нетрудоспособности  и  в  истории  болезни. 
Комиссия по социальному страхованию ОАО «Серп и молот» снизила размер пособия по 
временной  нетрудоспособности.  Законно  ли  решение  комиссии?  Куда  можно  обжаловать 
решение комиссии? Какие отношения возникнут в случае обжалования – процедурные или 
процессуальные? Входят ли они в предмет права социального обеспечения?

Тема 3. Принципы права социального обеспечения 
Практическая работа

Контрольные вопросы
1. Что такое принципы права?
2. По каким признакам можно классифицировать принципы права?
3. Какие принципы права социального обеспечения вы можете назвать?
5. Как можно раскрыть содержание принципа всеобщности социального обеспечения?
6.  Что  означает  дифференциация  условий,  определяющих  право  на  социальное 

обеспечение?
7.  Как  Вы понимаете  гарантированность  социального обеспечения при наступлении 

социального риска?
8. Что означает ориентация социального обеспечения на достойный уровень жизни?

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Принципы права социального обеспечения: понятие, классификация. 
2. Общеправовые принципы права социального обеспечения..
3. Межотраслевые принципы права социального обеспечения.
4. Отраслевые принципы права социального обеспечения:
4.1. всеобщность социального обеспечения 



4.2. Осуществление социального обеспечения за счет как страховых платежей, так и 
средств бюджета

4.3. Дифференциация  видов,  условий  и  уровня  обеспечения  в  зависимости  от 
трудового вклада, причин нуждаемости и иных социально значимых обстоятельств.

4.4. Обязанность  государства  гарантировать  уровень  социального  обеспечения  не 
ниже прожиточного минимума. 

4.5. Гарантированность социальной помощи в случаях,  когда человек нуждается в 
ней в силу обстоятельств, признаваемых социально значимыми

4.6. Многообразие видов социального обеспечения
5. Внутриотраслевые принципы

Задачи
1. Смирнов является лицом без гражданства.
При каких условиях он может приобрести право на трудовую пенсию по старости в 

России?
В чем заключается всеобщность социального обеспечения?
2. По решению органов миграционной службы 01.06.2005 Корнеевой был предоставлен 

статус беженца, а 23.09.2005 г. она родила ребенка.
На какие виды пособий она имеет право в связи с рождением ребенка?
На каких принципах права социального обеспечения основано их предоставления?
3.  Платонов  занимается  предпринимательской  деятельностью  без  образования 

юридического лица.
Обязан  ли  он  платить  взносы  в  фонды обязательного  медицинского  страхования  и 

социального страхования?
Будет ли он иметь право на получение бесплатной медицинской помощи по программе 

государственных гарантий и на пособие по временной нетрудоспособности в случае болезни, 
если он не платил взносов?

Из  каких  принципов  исходил  законодатель  при  установлении  правил  правового 
регулирования в данном случае?

4. В июле 2005 г. Онищенко исполнилось 50 лет. Его общий трудовой стаж составляет 
30 лет, из них 7 лет – на подземной работе.

Имеет ли он право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости?
Какой признак лежит в  основе дифференциации правового регулирования в  данном 

случае?
5. В апреле 2005 г. Петровой исполнилось 50 лет. 15 лет она проработала в Мурманске. 
Имеет ли она право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости?
Какой признак лежит в  основе дифференциации правового регулирования в  данном 

случае?
6.  Варнава  обратился  в  редакцию  журнала  «Социальная  защита»  со  следующим 

вопросом.  Федеральным  законом  от  17.12.2001  г.  «О  трудовых  пенсиях  в  Российской 
Федерации» установлен разный пенсионный возраст  для  приобретения права  на  трудовую 
пенсию по старости: для мужчин – 60 лет, а для женщин – 55 лет. Он считает, что данная 
норма является ярким примером дискриминации мужчин по признаку пола.

Дайте разъяснение от имени редакции журнала.
7. Одинокая пенсионерка Аксенова, получающая пенсию в размере 3406 руб. в месяц, 

обратилась за предоставлением субсидии на оплату жилья и коммунальных услу г. 
Какие категории населения и при каких условиях имеют право на получение указанной 

субсидии?
В чем заключается принцип адресности предоставления социальной помощи?
8. Алеша Петухов (12 лет) сбежал из дома из-за постоянных побоев матери. 
На какие виды социальных услуг он имеет право?
Раскройте  содержание  принципов  социального  обслуживания,  установленных 

федеральным законом.
9.  После окончания 10 классов 15-летний Васильков обратился в службу занятости в 



целях трудоустройства. 
Можно ли его признать безработным?
Имеет ли он право на пособие по безработице?
Если  нет,  то  как  это  соотносится  с  принципами  всеобщности  и  гарантированности 

социального обеспечения?
 

Тема 4. Источники права социального обеспечения
Практическая работа

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Понятие источника права социального обеспечения
2. Классификация источников права социального обеспечения. Виды источников 

по юридической силе. 
3. Международные  акты,  регулирующие  отношения  в  сфере  социального 

обеспечения: виды, основные положения.
4. Конституция РФ, как источник ПСО.
5. Федеральные  законы  и  законы  субъектов  РФ,  как  источники  ПСО  (законы 

субъектов РФ на примере Астраханской области). Социальный кодекс Астраханской области.
6. Подзаконные акты и локальные акты как источники ПСО.

Контрольные вопросы
1. Как можно сформулировать понятие источника права?
2.  Можно ли считать источниками права социального обеспечения общепризнанные 

принципы и нормы международного права?
3.  Являются  ли  источниками  права  социального  обеспечения  международные 

договоры? Приведите примеры.
4. Можно ли признать источниками права социального обеспечения постановления и 

определения Конституционного Суда РФ? Приведите примеры.
5.  Какое  значение  придается  постановлениям  Пленума  Верховного  Суда  РФ  по 

вопросам социального обеспечения?
6.  Входят  ли  в  круг  источников  права  социального  обеспечения  локальные 

нормативные акты?
7.  Как  можно  классифицировать  источники  права  социального  обеспечения  по 

юридической силе и по сфере действия?
8. В каких статьях Конституции РФ закреплены основные права человека в области 

социального обеспечения?
9. Какова компетенция субъектов РФ и органов местного самоуправления в области 

социального обеспечения?
10. Есть ли в системе источников права социального обеспечения кодифицированные 

акты? Приведите примеры.
11.  Какую  роль  играют  указы  Президента  РФ  в  регулировании  отношений  по 

социальному обеспечению? Приведите примеры.
12. Какие подзаконные акты по социальному обеспечению вы можете назвать?

Задачи
1. 52-летний Садыков 11 сентября 1997 г. переехал из Казахстана в Курск к дочери на 

постоянное местожительство и работал сторожем по трудовому договору. 20 декабря 2005 г. в 
связи с достижением 60 лет он обратился в ПФР за назначением трудовой пенсии по старости. 
К заявлению он приложил копию трудовой книжки, подтверждающую общий трудовой стаж 
35 лет, и справку о заработке. 

Имеет ли он право на получение пенсии на территории РФ?
Какими источниками права регулируется решение данного вопроса?

2. Пенсионерка Кошелева,  переехавшая на постоянное местожительство в Минск из 
Ярославля, при получении первой пенсионной выплаты обнаружила, что пенсия переведена в 



белорусские рубли. Кошелева считала, что пенсию должны платить в российских рублях, т.к. 
она всю жизнь проработала на территории России. 

Какой источник права следует применить в данном случае? 
Дайте разъяснение.

3. Васильева проработала 20 лет на ткацкой фабрике. В октябре 2007 г. ей исполнилось 
50 лет. 

Имеет ли она право на досрочное назначение трудовой пенсии? 
Каким источником права это установлено?

4. Майор милиции Кузнецов погиб при задержании преступника. На его иждивении 
находилась 8-летняя дочь Ольга. 

Имеет ли она право на пенсию по случаю потери кормильца? 
Каким источником права регулируется предоставление этой пенсии?

5. Москвичка  Фролкина  (58  лет)  отказалась  от  бесплатных  услуг  ГУП  «Ритуал»  и 
похоронила мужа за свой счет. По истечении двух месяцев она обратилась за пособием на 
погребение в органы социальной защиты. 

Каким источником права следует руководствоваться при определении размера пособия 
на погребение?

6. Жительница Санкт-Петербурга Соловьева в июле 2007 г. родила дочь. 
На  какие  виды  пособий  она  имеет  право  в  связи  с  рождением  ребенка?  Какими 

источниками права они установлены?

7. В  ноябре  2007  г.  Листьевой  установили  II  степень  ограничения  способности  к 
трудовой деятельности. 

Какими источниками права руководствуется Бюро медико-социальной экспертизы при 
проведении медицинского освидетельствования?

8. 11  октября  2005  г.  Обухову  исполнилось  60  лет.  20  октября  он  обратился  к 
Генеральному  директору  ООО  «Планета»  за  назначением  дополнительной  пенсии  на 
основании коллективного договора, заключенного в декабре 2004 г. В соответствии с шестым 
разделом  коллективного  договора  работодатель  обязался  уплачивать  добровольные 
пенсионные  взносы  в  негосударственный  пенсионный  фонд  «Солидарность».  Обухову 
разъяснили,  что  он не  имеет  права  на  дополнительную пенсию,  т.к.  взносы уплачиваются 
только  за  работников  в  возрасте  от  20  до  30  лет,  а  минимальным  страховым  периодом 
является 10 лет. 

Относится ли коллективный договор к источникам права социального обеспечения?
Если нет, то почему?
9.Кошелева  (57  лет),  приехавшая  в  Минск  на  постоянное  местожительство  из 

Ярославля,  обратилась  за  назначением  пенсии.  При  получении  первой  выплаты  она 
обнаружила,  что  пенсия  переведена  в  белорусские  рубли.  Кошелева  считала,  что  пенсию 
должны рассчитывать и платить в российских рублях, так как всю жизнь она проработала на 
территории России. Она обратилась в министерство с жалобой. Каким нормативным актом 
регламентируется данный вопрос? Дайте разъяснение.

10.  В мае 2004 г.  Гавриловой исполнилось 55 лет и она обратилась за назначением 
пенсии. В отдел социальной защиты она представила следующие документы: свидетельства о 
рождении троих детей (1971, 1974 и 1977 гг. р.), диплом об окончании вуза (период обучения с 
1965 по 1970 г.), справку о проживании с мужем в отдаленном гарнизоне в 1991-1996 гг., где 
она  не  могла  работать  по  специальности.  Каким  нормативным  актом  следует  ру-
ководствоваться при определении права на пенсию Гавриловой?

Тема 5. Правоотношения по социальному обеспечению



Практическая работа

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Понятие  и  виды  правоотношений  по  социальному  обеспечению.  Их  общая 

характеристика.
2. Субъекты, объекты правоотношений по социальному обеспечению.
3. Основания  возникновения,  изменения  и  прекращения  правоотношений  по 

социальному обеспечению. 
4. Пенсионные  правоотношения:  субъекты,  объекты,  содержание,  основания 

возникновения, изменения, прекращения.
5. Правоотношения по обеспечению пособиями, компенсациями и субсидиями
6. Правоотношения  по  обеспечению  застрахованных,  пострадавших  на 

производстве, и их семей.
7. Правоотношения по поводу медицинской, лекарственной помощи, социальных 

услуг и льгот по системе социального обеспечения
8. Процедурные  правоотношения:  субъекты,  объекты,  содержание,  основания 

возникновения, изменения, прекращения.
9. Процессуальные  правоотношения  субъекты,  объекты,  содержание,  основания 

возникновения, изменения, прекращения..
Контрольные вопросы

1. Что такое правоотношения по социальному обеспечению?
2. Как можно классифицировать правоотношения в области социального обеспечения?
3. Какие виды правоотношений по социальному обеспечению вы можете назвать?
4. В чем заключаются особенности юридических фактов, порождающих, изменяющих 

или прекращающих правоотношения по социальному обеспечению?
5. Кто может быть субъектом правоотношений по социальному обеспечению?
6. Из каких элементов складывается правосубъектность физических лиц?
7. С какого возраста возникает общая и специальная правоспособность физических лиц 

в сфере социального обеспечения?
8. Когда возникает дееспособность физических лиц в сфере социального обеспечения?
9. Что такое объект правоотношения? Сформулируйте определения пенсии, пособия и 

услуги.
10. Что понимают под содержанием материальных и процедурных правоотношений?
Задачи
1. Грачев  (участник  Великой  Отечественной  войны)  получает  трудовую пенсию по 

старости. 
Субъектом каких правоотношений по социальному обеспечению он является? 
Определите их объект и содержание.

2. Жданова, работающая по трудовому договору бухгалтером ООО «Алмаз», находится 
в отпуске по беременности и родам. 

В каких правоотношениях по социальному обеспечению она состоит? Определите их 
объект и содержание.

3. Вольжанский  (II  степень  ограничения  способности  к  трудовой  деятельности) 
обратился  в  органы  социальной  защиты  за  заменой  протеза  в  связи  с  истечением  срока 
годности старого. Его положили в стационар протезно-ортопедического предприятия. 

В каких правоотношениях по социальному обеспечению он состоит? Определите их 
объект и содержание.

4. 11-летнего  Сережу Иванова  сняли с  поезда,  следовавшего  по  маршруту  Москва-
Самара. Из детского приемника-распределителя его направили в детский приют временного 
содержания. 

В каких правоотношениях по социальному обеспечению он состоит? Определите их 
объект и содержание. 



Обладает ли он правосубъектностью?
5. После окончания школы 17-летний Андреев обратился в государственную службу 

занятости с целью трудоустройства и представил паспорт, аттестат о среднем образовании. 
В какие правоотношения со службой занятости он вступил? Определите их объект и 

содержание.
6. В июне 2008 г. Бойко была установлена III степень утраты способности к трудовой 

деятельности.  Не  согласившись  с  решением  Бюро  медико-социальной  экспертизы  он 
обратился с жалобой в Главное бюро МСЭ. 

В какие правоотношения он вступил? 
Определите их объект и содержание.
7. Миша Кедров (5 лет) является ребенком-инвалидом и получает социальную пенсию. 
Является ли он субъектом правоотношений по социальному обеспечению? 
Обладает ли он правосубъектностью?
8. Горбатко,  страдающему  психическим  заболеванием,  22  июля  2008  г.  назначили 

социальную пенсию. Обладает ли он правосубъектностью для вступления правоотношения по 
социальному обеспечению?

9. Лейтенант милиции Девяткин погиб при исполнении служебного долга. 
Может  ли  его  9-летний  сын  быть  субъектом  правоотношения  по  пенсионному 

обеспечению?
10. Лисицын  обратился  в  органы  социальной  защиты  за  социальной  помощью  и 

представил документы о составе семьи, доходах и имуществе на праве собственности всех 
членов  семьи.  Орган  социальной  защиты  установил  30-дневный  срок  для  проведения 
комиссионной проверки имущественного положения семьи Лисицына. 

Какие правоотношения возникли у Лисицына с органом социальной защиты? 
Определите их объект и содержание.
11. Согласно коллективному договору на пенсионное страхование менеджера Кузькина 

уплачивались  взносы  в  негосударственный  пенсионный  фонд  «Гарантия».  20.09.2007  г. 
Кузькину исполнилось 60 лет, и он обратился в НПФ за назначением пенсии. 

В какие правоотношения вступил Кузькин? 
Определите их объект и содержание.

12.  Вольжанский  (1925  г.р.),  инвалид  Великой  Отечественной  войны II группы, 
обратился за заменой протеза в связи с истечением срока годности старого. Его направили в 
стационар протезно-ортопедического предприятия.

В каких правоотношениях по социальному обеспечению состоит Вольжанский?

13. В январе 2003 г. пятилетний сын Карпенко получил тяжелую травму, а в августе 
2003 г. ему была установлена категория «ребенок-инвалид». Карпенко уволилась с работы для 
ухода за сыном и обратилась в органы социальной защиты за назначением социальной пенсии 
для сына и ежемесячным пособием на ребенка.

В какие правоотношения по социальному обеспечению вступила Карпенко? В случае 
назначения социальной пенсии и пособия будет ли сын Карпенко субъектом правоотношений 
по социальному обеспечению?

ЮРИДИЧЕСКАЯ  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  В  ПРАВЕ  СОЦИАЛЬНОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Общая характеристика юридической ответственности.
2. Юридическая  ответственность  в  праве  социального  обеспечения:  понятие  и 

особенности.
3. Виды юридической ответственности в праве социального обеспечения: основания 

классификации.



Контрольные вопросы

1. Изложите, по каким критериям дифференцируется юридическая ответственность в 
праве социального обеспечения.

2. Какие  виды  юридической  ответственности  в  праве  социального  обеспечения 
существуют и как они реализуются?

Задачи

1.  Смирнов  в  возрасте  12  лет  была  назначена  трудовая  пенсия  по  случаю  потери 
кормильца.  После  окончания  школы  он  поступил  на  очное  отделение  университета. 
Проучившись один курс, он перевелся на вечернее отделение этого вуза, продолжая получать 
пенсию.

Через два года после этого представитель пенсионного органа выявил факт получения 
Смирновым назначенной пенсии.

Может ли Смирнов быть привлечен к какой-либо ответственности? Какой вид санкции 
по отношению к нему может применить пенсионный орган?

2. Кошкин, индивидуальный предприниматель,  I июня принял на работу Иванову по 
трудовому  договору.  Страховые  взносы  за  него  стал  перечислять  только  с  1  сентября 
текущего года, мотивируя это тем, что у Иванова три месяца был испытательный срок.

Допустил  ли  Кошкин  какое-либо  нарушение  действующего  законодательства  об 
обязательном социальном страховании  ?  Если  нарушил,  то  какой  вид  ответственности  он 
может нести?

3. При  проверке  своевременности  и  полноты  уплаты  страховых  взносов  на 
обязательное  социальное  страхование  от  несчастных  случаев  на  производстве  и 
профессиональных  заболеваний  выяснилось,  что  в  организации  систематически  занижался 
фонд оплаты труда, в связи с чем не полностью вносились платежи. Какие санкции следует 
применить к правонарушителю?

Модуль II. Особенная часть
Тема 6. Понятие и виды страхового стажа. Страховые пенсии

Практическая работа

ПОНЯТИЕ И ВИДЫ СТАЖА

Контрольные вопросы
1. Что такое страховой стаж?
2. Какие периоды включаются в страховой стаж при определении права на трудовую 

пенсию?
3. Какие виды стажа предусмотрены действующим законодательством?
5. Чем отличается страховой стаж от трудового стажа?
6. Что такое специальный (профессиональный) страховой стаж?
7. Как исчисляется страховой стаж? 
8. Как подтверждается стаж?

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Закон  РФ.  «Об  индивидуальном  (персонифицированном)  учёте   в  системе 

обязательного пенсионного страхования».
2. Виды  социального  обеспечения,  их  зависимость  от  участия  гражданина  в 

трудовой или иной общественно-полезной деятельности, то есть от трудового стажа. 
3. Периоды, включаемые в страховой стаж.
4. Виды трудового стажа и их особенности. 
5. Исчисление страхового стажа. 
6. Документы, подтверждающие страховой стаж. 
7. Порядок и условия исчисления трудового стажа.



8.

СТРАХОВЫЕ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ

Контрольные вопросы
1.  Каковы  отличительные  признаки  страховой  пенсии  по  старости  как  вида 

социального обеспечения? Сформулируйте определение страховой пенсии по старости.
2. По каким причинам произошло повышение пенсионного возраста?
3. В каких случаях страховая пенсия по старости назначается досрочно?

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Пенсионная система, действующая  в Российской Федерации. Виды страховых 

пенсий. 
2. ФЗ «О страховых  пенсиях в Российской Федерации». 
3. Признаки страховой пенсии по старости, отличительные признаки по сравнению 

с другими выплатами по социальному обеспечению.
4. Структура страховой пенсии по старости. 
5. Общие  основания,  определяющие  право  на  пенсию  по  старости;  порядок  её 

исчисления, назначения, выплаты.
Задачи

1. Грачеву 55 лет, страховой стаж составляет 25 лет. По Списку № 1 Грачев отработал 
на заводе 7 лет. 

Имеет ли Грачев право на досрочное назначение страховой пенсии по старости?
Если да, то по достижении какого возраста?
2. В ноября 2002 г. Крючковой исполнилось 45 лет. Страховой стаж составляет 20 лет. 

Из  них  8  лет  она  работала  на  вредном  производстве  по  Списку  №1  оператором 
технологической установки нефтеперерабатывающего завода. 

Имеет ли она на досрочное назначение страховой пенсии по старости?
Если да, то по достижении какого возраста?
3. В 2003 г. умерла жена Вершинина, и он остался с 2 сыновьями (5 и 6 лет, младший 

ребенок-инвалид).  Воспитывает  детей  один.  Имеет  страховой  стаж  15  лет.  В  2005  г.  ему 
исполняется 50 лет. 

Имеет ли он право на досрочное назначение страховой пенсии по старости?
4. Краснову 45 лет, его рост 122 см, страховой стаж – 20 лет. 
Имеет ли он право на досрочное назначение страховой пенсии по старости?
5. Жданова проработала в Магаданской области 25 лет, из них 8 лет по Списку №1. 
С какого возраста она приобретает право на трудовую пенсию по старости?
6. Степанов  проработал  6  лет  и  6  месяцев  в  местности,  приравненной  к  районам 

Крайнего Севера по Списку № 2 и 6 лет по Списку № 2 в Пермской области. Его страховой 
стаж составляет 27 лет. 

В каком возрасте он может претендовать на трудовую пенсию по старости?

СТРАХОВЫЕ ПЕНСИИ ПО ИНВАЛИДНОСТИ

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Понятие,  характеристика  страховой  пенсии  по  инвалидности.  Основания 

назначения данного вида пенсии. 
2. Общая  характеристика  инвалидности;  порядок  и  условия  признания  лица 

инвалидом;  порядок  переосвидетельствования  инвалидов;  виды  органов  устанавливающих 
инвалидность граждан. 

3. Категории  инвалидности,  группы  и  их  соответствие  степени  ограничения  к 
страховой деятельности инвалида. Критерии установления лицу инвалидности. 

4. Система органов медико-социальной экспертизы.
5. Условия  назначения,  основания  назначения  пенсии  по  инвалидности;  её 

структура; части и их размеры; расчёт пенсии; порядок её выплаты. 
6. Законы регулирующие назначение пенсии по инвалидности военнослужащим.



Контрольные вопросы
1. Что такое инвалидность?
2. Какие органы и в каком порядке устанавливают инвалидность?
4.  В  чем  состоят  различия  между  группой  инвалидности  и  степенью  ограничения 

способности к страховой деятельности?
5. Какое значение для пенсионного обеспечения имеет причина инвалидности?
6. Из каких частей может состоять страховая пенсия по инвалидности?
7. От чего зависит размер базовой части страховой пенсии по инвалидности?
8. Как рассчитывается страховая часть страховой пенсии по инвалидности?
9. Какова процедура назначения страховой пенсии по инвалидности?
Задачи
1. После  инсульта,  случившегося  в  январе  2005  г.  Зверева  4  месяца  находилась  на 

больничном листе. В июне ее направили на медико-социальную экспертизу для установления 
степени  утраты  способности  к  страховой  деятельности.  Зверева  не  способна  к 
самообслуживанию  и  передвижению,  она  не  может  явиться  на  медицинское 
освидетельствование лично. 

Как осуществляется медико-социальная экспертиза в данном случае?
2. 20 апреля 2005 г. Яблокова обратилась в БМСЭ по месту жительства с заявлением об 

установлении инвалидности и приложила необходимые медицинские документы. В связи с 
большим  объемом  работы  медицинское  освидетельствование  было  проведено  только  11 
сентября 2005 г. и установлена I степень ограничения способности к страховой деятельности. 

С какой даты Яблокова считается инвалидом? 
Как принимается и оформляется решение в БМСЭ? 
Какие документы ей должны выдать?
3. По дороге с работы домой 17.03.2005 г. Кудрина сбила машина. Ему установлена II 

степень  ограничения  способности  к  страховой  деятельности  без  страховой  рекомендации. 
Кудрину 46 лет,  имеет ОТС 28 лет.  У Кудрина двое несовершеннолетних детей.  Средний 
заработок в 2000-2001г составлял 2600руб в месяц, в 2002 г. – 2800руб., в 2003 г. -3100руб., в 
2004г – 3700руб., в 2005 г. – 4200 руб. 

Имеет ли Кудрин право на трудовую пенсию по инвалидности?
Определите размер пенсии?
4. Рожин  3  года  являлся  инвалидом  II  группы  в  связи  с  профессиональным 

заболеванием.  В  апреле  2005  г.  при переосвидетельствовании ему установлена  III  степень 
ограничения способности к страховой деятельности. 

Как причина инвалидности влияет на условия назначения пенсии? 
Что понимается под ограничением способности к страховой деятельности? 
Будет ли изменен размер пенсии?
5. Пенсионер  Хряпов  (бывший  военнослужащий)  оказал  содействие  работникам 

милиции в задержании преступника и был ранен. БСЭ установила ему I степень ограничения 
способности к страховой деятельности и III группу инвалидности. 

Какая причина инвалидности должна быть указана в акте освидетельствования? 
В чем разница между группой инвалидности и степенью ограничения способности к 

страховой деятельности?

СТРАХОВЫЕ ПЕНСИИ ПО СЛУЧАЮ ПОТЕРИ КОРМИЛЬЦА

Контрольные вопросы
1. Что такое потеря кормильца?
2. Кто относится к нетрудоспособным членам семьи?
3. Что такое иждивение?
4. Как рассчитывается пенсия?
5. Каковы условия назначения и выплаты пенсии?
6. Сохраняется ли право на пенсию по случаю потери кормильца при вступлении в 

новый брак и при усыновлении?



Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Понятие,  характеристика  пенсии  по  случаю  потери  кормильца.  Условия 

назначения пенсии по случаю потери кормильца.
2. Пенсии по случаю потери кормильца, назначаемые семьям военнослужащих. 
3. Структура пенсии по случаю потери кормильца, её части. Размеры пенсий по 

случаю потери кормильца. 
4. Исчисление и выплата пенсии по случаю потери кормильца.
5. Порядок  выплаты  данной  пенсии;  процедуру  обращения  за  её  назначением; 

органы, назначающие пенсии по потере кормильца. 
6. Особенности  процедуры  обращения  за  выплатой  пенсий  гражданам, 

выезжающим  (выехавшим)  за  пределы  Российской  Федерации  на  постоянное  место 
жительства;  выплата  пенсий  лицам,  находящимся  в  государственных  или  муниципальных 
учреждениях социального обслуживания. 

Задачи
1. В октябре 2005 г. у Васильевой убили мужа, на иждивении которого находилось двое 

детей  –  11  и  17  лет.  ОТС Васильева  на  01.01.2002 г.  составлял 26 лет.  Среднемесячный 
заработок: в 2000-2001 г. – 8200 руб. в месяц, в 2002 г. – 9700 руб. в месяц, 2003г.- 11900 руб. 
в месяц, 2004 г. – 13400 руб. в месяц, 2005 г. – 14000 руб. в месяц. 

Кто из членов семьи имеет право на пенсию по случаю потери кормильца? 
Определите размер пенсии.
2. В  семье  Варягиных  случилось  большое  горе.  17  октября  2006  г.  от  инфаркта 

скончался отец, а 5 марта 2007 г. в результате аварии в метро умерла мать. Осталось двое 
детей 4 и 10 лет. В настоящее время дети живут с бабушкой-пенсионеркой (матерью отца). 

Определите  круг  членов  семьи,  имеющих  право  на  пенсию  по  случаю  потери 
кормильца. 

С какого момента возникает право на пенсию? 
В каком размере будет назначена базовая часть пенсии после смерти отца и в каком – 

после смерти матери? 
Как  будут  распределяться  средства,  учтенные  в  специальной  части  ИЛС  при 

отсутствии заявления умершего кормильца?
3. Шофер  Бахтеев  вез  председателя  акционерного  банка  домой  после  окончания 

работы. По дороге машина была обстреляна. В результате ранения Бахтеев скончался. У него 
осталась мать 58 лет,  получающая пенсию при неполном стаже.  Она проживает в Рязани, 
родственников у нее нет. 

Имеет ли она право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца? 
4. В марте 2008 г. у Председателя ОАО «Вега» Лаврикова при родах второго ребенка 

скончалась жена, которая работала до рождения первого ребенка с января 2004 г. по июнь 
2005 г. Среднемесячный заработок составлял в 2004 г. 7000 руб. в месяц, а в 2005 г. – 7600  
руб. в месяц. Первому ребенку 1,5 года. 

Кто из членов семьи имеет право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца? 
Определите размер пенсии.
5. Антонова, получающая трудовую пенсию по случаю потери кормильца на ребенка, 

вступила в новый брак. 
Муж хочет усыновить ребенка. 
Сохранится ли у ребенка право на пенсию?
6. Дьяченко (1980г.рожд.) работала кассиром коммерческого банка и получала 20000 

руб. в месяц. В течение года она нарушала правила ведения банковских операций. В марте 
2008 г. была обнаружена недостача и возбуждено уголовное дело. Испугавшись привлечения к 
уголовной ответственности, она покончила жизнь самоубийством. Семья Дьяченко состояла 
из матери-пенсионерки (62 лет), получающей трудовую пенсию по старости в размере 3467 
руб. и троих детей – 3, 6 и 8 лет. Муж Дьяченко работает водителем автобуса и получает  
17000 руб. в месяц.

Кто из членов семьи имеет право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца?
Определите размер пенсии.



7. Павлов учился в вузе 5 лет, затем один год работал инженером. Последние три года 
не работал, т.к. получал пенсию по инвалидности. В возрасте 35 лет Павлов умер от инфаркта. 
Его семья состояла из матери (60 лет), неработающей жены, осуществляющей уход за двумя 
детьми (4 и 10 лет).

Кому из членов семьи и при каких условиях может быть назначена пенсия?
Определите вид пенсии (страховая или социальная).
8. Маркова  работала  по  трудовому  договору  в  1990-1992г.,  затем  вышла  замуж  и 

занималась домашним хозяйством. В 2008 г. она скончалась от общего заболевания. 
Может ли быть назначена страховая пенсия по случаю потери кормильца ее детям – 17-

летнему сыну и 15-летней дочери (школьнице)?
9. Козлов, имевший более 7 лет страхового стажа, погиб в авиакатастрофе 11 апреля 

2008 г. Он состоял в браке, от которого имел ребенка 9 лет. 16 июня 2008 г. родился второй 
ребенок.  Вдова оформила отпуск по уходу за ребенком до 1,5 лет.  30 августа 2008 г.  она 
обратилась за пенсией по случаю потери кормильца.

Кто из членов семьи имеет право на пенсию?
С какой даты она будет выплачиваться?

НАЗНАЧЕНИЕ, ПЕРЕРАСЧЕТ И ВЫПЛАТА СТРАХОВЫХ ПЕНСИЙ

Контрольные вопросы
1. Каковы общие правила назначения пенсий?
2. Какие документы необходимы для назначения пенсии?
3. Что понимается под обращением за пенсией?
4. С какого срока назначается пенсия?
5.  Какая  ответственность  и  за  какие  правонарушения  предусмотрена 

законодательством?
6. В каких случаях производится перерасчет страховых пенсий?

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Процедура обращениями пенсией
а) Особенности процедуры обращения за пенсией военнослужащих и их семей.
б) Особенности  процедуры  обращения  за  пенсией  федеральных  государственных 

гражданских служащих .
2. Назначение пенсий.
а) Особенности  назначения  пенсий  федеральным  государственным  гражданским 

служащим.
б) Особенности назначения пенсий военнослужащим и их семьям
3. Выплата пенсии .
a. Удержания из страховой пенсии
а) Особенности  выплаты  страховой  пенсии  лицам,  выезжающим  на  постоянное 

жительство за пределы Российской Федерации
б) Особенности выплаты пенсий федеральным государственным гражданским служащим.
в) Особенности выплаты пенсий военнослужащим и членам их семьей.
4. Перерасчет и индексация пенсий.
a) Сроки перерасчета размера страховой пенсии.
b) Особенности  перерасчета  пенсий  федеральных  государственных   гражданских 

служащих
c) Особенности перерасчета пенсий военнослужащих и их семьей.
d) Индексация.
.  ПЕНСИОННОЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ 

ГРАЖДАН.
1. Пожизненное ежемесячное содержание судей
2. Дополнительное обеспечение для депутате Государственной Думы и членов Совета 

Федераций



3. Дополнительное  материальное  обеспечение  за  выдающиеся  достижений  и  особые 
заслуги перед Российской Федерацией

4. Категории граждан, приравненные к военнослужащим, и их семьи."

Тема 7. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению
Практическая работа

ПЕНСИОННАЯ  СИСТЕМА  РОССИИ.  ПЕНСИИ  ПО  ГОСУДАРСТВЕННОМУ 
ПЕНСИОННОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ

Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Пенсионная система России: понятие, элементы.
2. Финансирование пенсионной системы.
3. Анализ пенсионной реформы РФ.
4. ФЗ №166 «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». 
5. Пенсии по государственному социальному обеспечению: понятие, виды пенсий, 

круг лиц, имеющих право на данный вид пенсии.
6. Право  граждан  на  одновременное  получение  трудовой  пенсии  и  пенсии  по 

государственному пенсионному обеспечению

ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
Вопросы для подготовки к практическому занятию

1. Пенсии  за  выслугу  лет  федеральным  государственным  служащим:  понятие, 
условия назначения.

2. Пенсии за выслугу лет гражданам из числа космонавтов и членам их семей.
3. Пенсии за выслугу лет гражданам из числа работников летно-испытательного 

состава.
4. Пенсии за выслугу лет военнослужащим.
ПЕНСИИ ПО СЛУЧАЮ ПОТЕРИ КОРМИЛЬЦА.
Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Понятие пенсии по случаю потери кормильца.
2. Страховая пенсия по случаю потери кормильца.
3. Пенсии по случаю потери кормильца военнослужащим.
4. Пенсии по случаю потери кормильца,  членам семей граждан пострадавших в 

результате радиационных и техногенных катастроф
5. Пенсии  по  случаю  потери  кормильца  членам  семей  граждан  из  числа 

космонавтов и работников летно-испытательного состава.
СОЦИАЛЬНЫЕ ПЕНСИИ
Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Понятие социальной пенсии. Понятие нетрудоспособных лиц, в соответствии с 

ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении»
2. Категории граждан, которым устанавливается социальная пенсия.
3. Порядок  назначения социальных пенсий, а также размер социальных пенсий и 

порядок их выплаты.

Тема  8.  Пособия  и  компенсационные  выплаты  по  системе  социального 
обеспечения
Практическая работа

СОЦИАЛЬНЫЕ ПОСОБИЯ. ПОСОБИЕ ПО ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ

1. Понятие пособий и их классификация
2. Понятие, характеристика пособия по временной нетрудоспособности. 
3. Лица, имеющие право на данное пособие (работающие по трудовому договору и 

подлежащие обязательному социальному страхованию).



4. Выплата,  предоставляемая  в  случаях,  когда  выполнение  работы  или  иной 
деятельности  невозможно  в  связи  с   краткосрочным  ухудшением  здоровья  в  размерах, 
пропорциональных заработку или иному доходу, а также в твёрдой сумме.

5. Случаи  установления  пособия.  Классификация  пособия  по  временной 
нетрудоспособности.

6. Круг лиц, имеющих право на данное пособие; порядок удостоверения временной 
нетрудоспособности.

7. Документы,  удостоверяющие  временную  нетрудоспособность  (выдачи  листка 
нетрудоспособности). 

8. Порядок  назначения  и  выплаты,  размер  пособия  по  временной 
нетрудоспособности,  его  исчисление;  порядок  назначения  пособия  в  связи  с  несчастными 
случаями на производстве и профессиональными заболеваниями.

9. Случаи, при которых пособие по временной нетрудоспособности не выдаётся; 
порядок назначения пособия работающим инвалидам.

Задачи
1. Смирнова находилась в очередном ежегодном отпуске с 1 по 24 июня. 3 июня у нее 

заболела трехлетняя дочь и ей был выдан больничный листок с 3 по 17 июня. Директор ООО 
отказался оплатить больничный и продлить отпуск Смирновой. 

Законны ли действия директора?
2. Карпенко  уволился  по  собственному  желанию  25.09.2007  г.  С  18.10.2007  г.  по 

02.11.2007  г.  он  болел.  Работодатель  отказался  выплатить  пособие  по  временной 
нетрудоспособности. 

Правильно ли это? 
Куда следует обратиться?
3. Меладзе  болел  97  дней.  Во  время  болезни  в  АО  «Святослав»  была  повышена 

зарплата. 
Должны ли пересчитать размер пособия по временной нетрудоспособности? 
4. После окончания института Ярова пять лет проработала по трудовому договору в 

кооперативе и получала 17000 руб. в месяц, затем с перерывом в 10 дней устроилась на работу 
в мэрию. Через неделю после выхода на новое место работы заболела. 

В каком размере ей будет рассчитываться пособие по временной нетрудоспособности? 
Определите размер пособия.

ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ПОСОБИЯ ГРАЖДАНАМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ

Контрольные вопросы
1.  Какие  категории  граждан  могут  быть  субъектами  правоотношений  по  поводу 

назначения и выплаты пособий в связи с рождением и содержанием детей?
2. Кем назначаются и выплачиваются пособия на детей?
3. Из каких источников финансируются указанные пособия?
4.  Какие  виды  единовременных  пособий  установлены  законодательством?  Какие 

категории  граждан  имеют  на  них  право?  Каковы  размеры  пособий?  Какие  документы 
необходимо представить для назначения единовременных пособий?

5. Какие категории женщин имеют право на пособие по беременности и родам? Как 
исчисляется размер пособия? Каковы сроки выплаты пособия? Какие документы необходимо 
представить для назначения пособия по беременности и родам?

6. Какие виды ежемесячных пособий установлены законодательством? Какие категории 
граждан  имеют  на  них  право?  Каковы  размеры  пособий?  Какие  документы  необходимо 
представить для назначения ежемесячных пособий?

7. Что такое материнский (семейный) капитал? С какого момента и при каких условиях 
возникает право на него? Какой орган ведет регистр лиц, имеющих право на материнский 
(семейный)  капитал  и  выдает  сертификаты  на  него?  Каковы  направления  использования 
материнского  (семейного)  капитала?  Какова  процедура  распоряжения  материнский 
(семейным) капиталом?



Вопросы для подготовки к практическому занятию

1. Виды социальной помощи гражданам, имеющим детей: пособия, компенсации, 
услуги, льготы. Виды пособий гражданам, имеющим детей:

2. Общая  характеристика  пособий  гражданам,  имеющим  детей  (понятие,  виды, 
условия назначения, размер).

3. Пособия по беременности и родам.

4. Единовременное пособие женщинам, вставшим на медицинский учёт в ранние 
сроки беременности (назначение, размер, выплата).

5. Ежемесячное  пособие   при  рождении  ребёнка  (документы,  необходимые  для 
назначения пособия; размеры,  сроки выплаты).

6. Единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью.

7. Единовременное  пособие   по  уходу  за  ребёнком до  достижения  им возраста 
полутора лет  (лица, имеющие право на пособие; его назначение, сроки выплаты и размер).

8. Ежемесячное пособие на ребёнка. 

9. Пособия для граждан из числа детей-сирот.
10. Органы, назначающие и выплачивающие их, размеры пособий.  Повышенные 

размеры пособия. 
Задачи

1. Ковалева, работающая по трудовому договору, находится в отпуске без сохранения 
заработной платы по уходу за ребенком до 1,5 лет. До отпуска по беременности и родам на 
первого  ребенка  ее  среднемесячный  заработок  составлял  27000  руб.  В  мае  2008  г.  у  нее 
должен родиться второй ребенок. В связи с тяжелыми первыми родами она встала на учет в 
женскую консультацию на 8-й неделе беременности. 

На  какие  пособия  она  имеет  право?  Куда  ей  следует  обратиться  за  назначением 
пособий? Определите размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет, пособия 
по беременности и  родам,  единовременного  пособия  в  связи  с  рождением ребенка.  Какие 
документы необходимо представить для назначения указанных пособий?

ИНЫЕ СОЦИАЛЬНЫЕ ПОСОБИЯ 

Контрольные вопросы
1. Назовите иные виды социальных пособий?
2. Кто имеет право на получение пособия на погребение?
3. Назовите  круг  лиц  имеющих  право  на  получения  единовременного  пособия 

гражданам, привлеченным для борьбы с терроризмом.
4. Укажите сроки выплаты Единовременного пособия на обзаведение имуществом 

первой необходимости военнослужащим.
5. Как  определяются  размеры  Единовременного  пособия  гражданам  при 

возникновении поствакцинального осложнения?
Вопросы для подготовки к практическому занятию

1. Единовременное  пособие  гражданам  при  возникновении  поствакцинального 
осложнения.

2. Единовременное пособие гражданам, привлеченным для борьбы с терроризмом.
3. Единовременные  и  ежемесячные  пособия  гражданам,  проходившим  военную 

службу, при увольнении с военной службы.
4. Ежемесячное пособие супругам военнослужащих, проходящих военную службу 

по контракту.
5. Единовременное  пособие  на  обзаведение  имуществом  первой  необходимости 

военнослужащим.
6. Понятие,  характеристика  пособия  на  погребение.  Закон РФ «О погребении и 

похоронном деле». 



7. Виды,  условия  назначения  пособия  на  погребение;  органы,  назначающие  и 
выплачивающие пособие;  документы,  необходимые для  назначения и  выплаты;  размеры и 
сроки выплаты пособия.

Тема 9. Социальное обслуживание
Практическая работа

МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ И ЛЕЧЕНИЕ.
1. Законодательство о медицинской помощи
2. Виды медико-социальной помощи 
3. Права отдельных категорий граждан в области охраны здоровья. 
3.1. Права семьи
3.2. Права женщин
3.3. Права несовершеннолетних 
3.4. Права военнослужащих
3.5. Права граждан пожилого возраста
3.6. Права инвалидов
3.7. Права граждан, пострадавших при чрезвычайных ситуациях 
3.8. Права лиц, задержанных, заключенных под стражу   и осужденных
4. Лекарственная помощь
5. Санаторно-курортное лечение

СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ

Контрольные вопросы
1. Изложите  понятие  социального  обслуживания  как  элемента  системы 

социального обеспечения. 
2. Дайте  характеристику  нормативных  актов,  регулирующих  социальное 

обслуживание нетрудоспособных граждан и семей, имеющих детей. 
3. Какие существуют виды социального обслуживания населения? 
4. Какие имеются типы учреждений социального обслуживания? 
5. Какой существует порядок оплаты социального обслуживания? 
6. Каким  категориям  граждан  предоставляется  бесплатное  социальное 

обслуживание? 
7. Назовите виды социального обслуживания детей. 
8. Дайте общую характеристику реабилитации инвалидов. 
9. Какие имеются виды социальной реабилитации инвалидов? 
Вопросы для подготовки к практическому занятию
1. Понятие социального обслуживания.  Развитие законодательства о социальном 

обслуживании 
2. Принципы социального обслуживания.
3. Виды социального обслуживания.
4. Содержание  инвалидов  и  престарелых  в  учреждениях  социальной  защиты 

населения 
5. Реабилитационные услуги для инвалидов 
Задачи
1. 84-летняя Павлова обратилась в орган социальной защиты с просьбой прикрепить ее 

для обслуживания на дому. В заявлении она указала, что является одинокой пенсионеркой, 
никаких родственников в Москве не имеет. 

Какие документы она должна представить? 
Какие виды услуг входят в обслуживание на дому?

Тема 10. Международно-правовое регулирование социального обеспечения
Ответьте на контрольные вопросы

Практическая работа



Что понимается под международно-правовым регулированием социального обеспечения?
Назовите  наиболее  важные  международные  акты,  в  которых  содержатся  правовые 
предписания, регулирующие общественные отношения в области социального обеспечения.
Какими основными проблемами занимается МОТ?
Раскройте соотношение международно-правового и внутригосударственного регулирования 
социального обеспечения.
Покажите влияние норм МОТ на национальное законодательство и социальную политику 
государств-членов.
Перечислите Конвенции МОТ, содержащие нормы общего характера.

Контрольный тест по модулю 1.
1. В  силу  чего  осуществлялось  содержание  престарелых  и  нетрудоспособных  при 

первобытнообщинном строе?
f) традиции;
g) закона;
h) обычая;
i) морали;
j) обязанности.
2. Кто  нес  обязанности  по  материальному  обеспечению  стариков  и 

нетрудоспособных в феодальном обществе?
f) семья;
g) помещик;
h) феодал;
i) община;
j) церковь.
3. В каком году в России был принят закон об ответственности работодателей за 

несчастные случаи на производстве?
f) 1903 г.;
g) 1904 г.;
h) 1905 г.;
i) 1906 г.;
j) 1907 г.
4. С  какого  времени  в  качестве  способа  организации  социального  обеспечения 

вводится государственное социальное страхование наемных работников?
f) в начале XIX в.;
g) в середине XIX в.;
h) в конце XIX в.;
i) в начале XX в.;
j) в середине XX в.
5. Назовите  дату  принятия  Конвенции  МОТ  №  102  о  минимальных  нормах 

социального обеспечения:
f) 1948 г.;
g) 1949 г.;
h) 1950 г.;
i) 1951 г.;
j) 1952 г.
6. Назовите статьи Конституции РФ, гарантирующие право каждого на социальное 

обеспечение-:
f) 4, 36, 38;
g) 5, 39;
h) 6, 38;



i) 39, 41;
j) 8, 40.
7. Какое  образование,  имеющее  многоуровневый  характер,  представляет  собой 

государственная система социального обеспечения?
f) экономическое;
g) правовое;
h) социологическое;
i) организационное;
j) структурное.
8. Какая  функция  социального  обеспечения  связана  с  общественным 

производством и влияет на него?
f) производственная;
g) экономическая;
h) социально-реабилитационная;
i) политическая;
j) демографическая.
9. Какая  функция  позволяет  государству  специфическими  для  социального 

обеспечения средствами реализовывать основные направления социальной политики?
f) производственная;
g) экономическая;
h) политическая;
i) социально-реабилитационная;
j) демографическая.
10. В каком году права и свободы человека и гражданина закреплены во Всеобщей 

декларации прав человека?
f) 1947 г.;
g) 1948 г.;
h) 1949 г.;
i) 1950 г.;
j) 1951 г.
11. В каком году был принят Международный пакт об экономических, социальных и 

культурных правах?
f) 1966 г.;
g) 1967 г.;
h) 1968 г.;
i) 1969 г.;
j) 1970 г.
Материалы итогового контроля
Контрольный тест к модулю 2.
1. Право на социальное обеспечение в Российской Федерации имеют:
1. граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства;
2. только граждане Российской Федерации;
3.  лица,  застрахованные  в  соответствии  с  Федеральным законом  «Об  обязательном 

пенсионном страховании в Российской Федерации»;
4. все перечисленные категории граждан. 
2. Общая часть системы нрава социального обеспечения регулирует:
1  нормы права,  действие  которых  распространяется  на  все  отношения,  входящие  в 

предмет права социального обеспечения.
2  нормы,  закрепляющие  права  человека  в  области  социального  обеспечения  и 

регулирующие предоставление отдельных видов обеспечения:
3 нормы, регулирующие предоставление пенсий, пособий, услуг; 
3. Источники (правовая основа) социального обеспечения:
1 международные договоры, федеральные законы, законы субъектов РФ, нормативно-

правовые акты РФ и субъектов РФ, Конституция РФ и конституции республик в составе РФ:



2  международные  договоры,  федеральные  законы,  нормативно-правовые  акты  РФ, 
Конституция РФ;

3  федеральные  законы,  законы  субъектов  РФ.  нормативно-правовые  акты  РФ  и 
субъектов РФ, Конституция РФ и конституции республик в составе РФ. 

4. Страховой стаж — это:
1  суммарная  продолжительность  трудовой  деятельности,  общественно  полезной 

деятельности, а также иных периодов времени, специально оговоренных законодателем;
2  учитываемая  при  определении  права  на  трудовую  пенсию  суммарная 

продолжительность периодов работы и иной деятельности, в течение которых уплачивались 
страховые  взносы  в  Пенсионный  фонд  РФ,  а  также  иных  периодов,  засчитываемых  в 
страховой стаж.

3. учитываемая при определении права на отдельные виды пенсий по государственному 
пенсионному  обеспечению  суммарная  продолжительность  периодов  работы  и  иной 
деятельности, которые засчитываются в страховой стаж для получения пенсии;

5. Источники финансирования Пенсионного фонда РФ состоят
1 из страховых взносов работодателей, средств федерального бюджета, сумм пеней и 

иных финансовых санкций, доходов от капитализации средств Фонда, добровольных взносов 
физических  лиц  и  организаций,  не  являющимися  страхователями  или  застрахованными 
лицами;

2  из  страховых  взносов  работодателей,  страховых  взносов  граждан,  средств 
федерального бюджета, сумм пеней и иных финансовых санкций, доходов от капитализации 
средств  Фонда,  добровольных  взносов  физических  лиц  и  организаций,  не  являющимися 
страхователями или застрахованными лицами;

3.  из  страховых  взносов  работодателей,  страховых  взносов  граждан,  средств 
федерального бюджета, сумм пеней и иных финансовых санкций, доходов от капитализации 
средств  Фонда,  добровольных  взносов  физических  лиц  и  организаций,  не  являющимися 
страхователями или  застрахованными лицами,  средств,  возмещаемых Пенсионному Фонду 
Государственным фондом занятости населения.

6. Источниками финансирования социального обеспечения являются:
1. внебюджетные фонды социального страхования, бюджет РФ, бюджета субъектов РФ, 

местные бюджета.
2.  Пенсионный  фонд  РФ,  Фонд  социального  страхования.  Фонд  обязательного 

медицинского страхования РФ, бюджет РФ; 
3  Пенсионный  фонд  РФ,  Фонд  социального  страхования,  Фонд  обязательного 

медицинского страхования РФ, бюджет РФ, бюджеты субъектов РФ 
7. Трудовые пенсии— это:
1 ежемесячная денежная выплата в целях компенсации гражданам заработной платы 

или иного дохода, которые получали застрахованные лица перед установлением им трудовой 
пенсии либо утратили нетрудоспособные члены семьи в связи со смертью этих лиц;

2  ежемесячная  денежная  выплата,  назначаемая  нетрудоспособным  гражданам  при 
достижении ими определенного возраста, при установлении инвалидности, в случае смерти 
кормильца, а также в связи с длительной профессиональной деятельностью:

3 ежемесячная государственная денежная выплата, которая предоставляется гражданам 
в целях компенсации гражданам заработной платы или иного дохода, утраченного в связи с 
прекращением  государственной  службы,  либо  в  целях  компенсации  вреда,  нанесенного 
здоровью  граждан,  в  случае  наступления  инвалидности  или  потери  кормильца,  при 
достижении установленного законом возраста, либо нетрудоспособным гражданам. 

8 Виды трудовых пенсий:
1. пенсия за выслугу лет, пенсия по старости, по инвалидности, социальная пенсия:
2 пенсия по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца;
3 пенсия по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца, за выслугу лет, 

социальная пенсия. 
9 Виды пособий по обязательному социальному страхованию:
1  по  болезни,  по  беременности  и  родам,  в  связи  с  рождением  ребенка,  на  период 



отпуска  по  уходу  за  ребенком  до  полутора  лет,  по  безработице,  на  санаторно-курортное 
лечение, на ребенка до 16 лет, в связи с рождением ребенка, на погребение;

2  по  болезни,  по  беременности  и  родам,  в  связи  с  рождением  ребенка,  на  период 
отпуска  по  уходу  за  ребенком  до  полугора  лет,  по  безработице,  на  санаторно-курортное 
лечение;

3 на ребенка до 16 лет, в связи с рождением ребенка, на погребение. 
10 Пособия по социальному обеспечению — это:
1.  денежные  выплаты,  назначаемые  гражданам  с  целью  оказания  дополнительной 

материальной поддержки независимо от наличия у них каких-либо иных источников дохода;
2 денежные выплаты, назначаемые гражданам с целью предоставления им содержания 

в период отсутствия у  них заработка или оказания дополнительной материальной помощи 
независимо от наличия у них каких-либо иных источников дохода;

3 денежные выплаты, назначаемые гражданам в качестве основного источника средств 
существования лицам в случаях, признаваемых государством социально значимыми.

11 Виды материальных отношений по социальному обеспечению:
1. по поводу выплат пенсии, пособии, компенсации;
2.  по  поводу  выплат  пенсии,  пособия,  компенсации  или  по  оказанию медицинской 

помощи, протезированию, социальному обслуживанию на дому, стационарному социальному 
обслуживанию;

3  по  оказанию  медицинской  помощи,  по  протезированию,  по  социальному 
обслуживанию на дому, по стационарному социальному обслуживанию; 

12.Виды процессуальных отношений по социальному обеспечению:
1 по установлению юридических фактов
2.  по  установлению  юридических  фактов,  по  порядку  обращения  за  назначением 

различных  видов  социального  обеспечения,  по  вынесению  решений  о  назначении  или  об 
отказе в предоставлении пенсий, пособий, услуг

3 по порядку обращения за назначением различных видов социального обеспечения, по 
вынесению решений о назначении или об отказе в предоставлении пенсий, пособий, услуг, по 
рассмотрению жалоб на решение органов социального обеспечения. 

13. Условия, определяющие право на трудовые пенсии по старости:
1 достижение пенсионного возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин и наличие 

общего трудового стажа 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин:
2 достижение пенсионного возраста 65 лет для мужчин и 60 лет для женщин и при 

наличии не менее 15 лет страхового стажа ипк 30; 
3  достижение  пенсионного  возраста  60  лет  для  мужчин  и  55  лет  для  женщин 

независимо от продолжительности страхового стажа. 
14. Круг лиц, имеющих право на социальные пенсии:
1.  граждане,  пострадавшие  в  результате  радиационных  и  техногенных  катастроф, 

федеральные  государственные  служащие,  участники  Великой  Отечественной  войны, 
военнослужащие,  нетрудоспособные  граждане,  по  случаю  инвалидности  или  потери 
кормильца, при достижении

определенного возраста;
2. нетрудоспособные граждане, не имеющие права на трудовую пенсию по старости;
3.  граждане,  пострадавшие  в  результате  радиационных  и  техногенных  катастроф, 

федеральные  государственные  служащие,  участники  Великой  Отечественной  войны, 
военнослужащие,  нетрудоспособные  граждане,  по  случаю  инвалидности  или  потери 
кормильца, при достижении определенного возраста при условии уплаты страховых взносов.

Перечень вопросов и заданий, 
выносимых на экзамен

Часть 1
1. Право на социальное обеспечение: понятие, становление, закрепление в РФ.
2. Понятие и виды социальных рисков.
3. Основные  функции  социального  обеспечения,  которые  определяют  его 

значение.



4. Обязательное  социальное  страхование:  понятие,  круг  лиц,  основания 
обеспечения, финансовая основа.

5. Государственное  социальное  обеспечение:  понятие,  круг  лиц,  основания 
обеспечения

6. Право социального обеспечения как отрасль права. 
7. Предмет права социального обеспечения. 
8. Система права социального обеспечения
9. Принципы права социального обеспечения: понятие, классификация. 
10. Классификация источников права социального обеспечения. Виды источников 

по юридической силе. 
11. Конституция РФ, как источник ПСО.
12. Понятие  и  виды  правоотношений  по  социальному  обеспечению.  Их  общая 

характеристика.
13. Субъекты, объекты правоотношений по социальному обеспечению.

Часть 2
1. Понятие страховой пенсии по старости и основания ее назначения
2. Досрочная страховая пенсия по старости.
3. Понятие страховой пенсии по инвалидности и условия ее назначения
4. Понятие  страховой  пенсии  по  случаю  потери  кормильца  и  условия  ее 

назначения
5. Понятие  и  виды  государственных  пенсий  (за  счет  прямых  ассигнований  из 

федерального бюджета). 
6. Пенсии за выслугу лет: понятие, круг получателей, 
7. Государственная пенсия по старости: понятие, условия назначения, размеры
8. Государственные пенсии по инвалидности: понятие, круг получателей.
9. Государственные  пенсии  по  случаю  потери  кормильца:  понятие,  круг 

получателей.
10. Социальная пенсия по старости: понятие, условия назначения, размеры
11. Социальная пенсия по инвалидности: понятие, условия назначения, размеры
12. Социальная пенсия по случаю потери кормильца: понятие, условия назначения, 

размеры
13. Социальная пенсия детям, оба родителя которых неизвестны: понятие, условия 

назначения, размеры
14. Понятие и виды пособий

Таблица 9 – Примеры оценочных средств с ключами правильных ответов

№
 п/
п

Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполнения

(в 
минутах)

ОПК-2.  Способен применять нормы материального и процессуального права при решении 
задач профессиональной деятельности

1. Задание 
закрытого типа

1.Назовите  дату  принятия 
Конвенции  МОТ  №  102  о 
минимальных  нормах 
социального обеспечения:

1. 1948 г.;
2. 1949 г.;
3. 1950 г.;
4. 1951 г.;
5. 1952 г.

5 2

2. 2.Назовите статьи Конституции 4 2



№
 п/
п

Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполнения

(в 
минутах)

РФ,  гарантирующие  право 
каждого  на  социальное 
обеспечение-:

1. 4, 36, 38;
2. 5, 39;
3. 6, 38;
4. 7,39, 41;
5. 8, 40.

3. 3. Круг лиц, имеющих право 
на социальные пенсии:

1.  граждане, 
пострадавшие  в  результате 
радиационных  и  техногенных 
катастроф,  федеральные 
государственные  служащие, 
участники  Великой 
Отечественной  войны, 
военнослужащие, 
нетрудоспособные  граждане, 
по  случаю  инвалидности  или 
потери  кормильца,  при 
достижении  определенного 
возраста;

2.  нетрудоспособные 
граждане, не имеющие права на 
страховую пенсию по старости;

3.  граждане,  пострадавшие 
в  результате  радиационных  и 
техногенных  катастроф, 
федеральные  государственные 
служащие,  участники  Великой 
Отечественной  войны, 
военнослужащие, 
нетрудоспособные  граждане, 
по  случаю  инвалидности  или 
потери  кормильца,  при 
достижении  определенного 
возраста  при  условии  уплаты 
страховых взносов.

2 2

4. 4.  Условия,  определяющие 
право  на  страховые  пенсии 
по инвалидности:

1  признание 
застрахованного  лица 
инвалидом и установление ему 
одной  из  трех  степеней 
инвалидности  независимо  от 
причины  инвалидности, 
продолжатель  страхового 
стажа;

1 2



№
 п/
п

Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполнения

(в 
минутах)

2 признание  лица 
инвалидом и установление ему 
одной  из  трех  степеней 
инвалидности  и  обязательное 
наличие  общего  трудового 
стажа  в  зависимости  от 
причины инвалидности:

3  признание  лица 
инвалидом и установление ему 
одной  из  трех  степеней 
инвалидности  и  при  полном 
отсутствии страхового стажа.

5. Задание
комбинирован
ного типа

Прочитайте  вопрос, 
выберите  один  правильный 
вариант  ответа  и  укажите 
нормативный  акт  в 
соответствии  с  которым 
установлены условия
5.  Условия,  определяющие 
право  на  страховые  пенсии 
по старости:

1  достижение 
пенсионного  возраста  60  лет 
для  мужчин  и  55  лет  для 
женщин  и  наличие  общего 
трудового  стажа  25  лет  для 
мужчин и 20 лет для женщин:

2  достижение 
пенсионного возраста 6 лет для 
мужчин и 60 лет для 5женщин 
и при наличии не менее 15 лет 
страхового  стажа  при наличии 
величины  индивидуального 
пенсионного  коэффициента  в 
размере не менее 30.; 

3  достижение 
пенсионного  возраста  60  лет 
для  мужчин  и  55  лет  для 
женщин  независимо  от 
продолжительности  страхового 
стажа. 

2
Ст. 8 Федерального 

закона «О страховых 
пенсиях»

2

6. Задание
открытого 
типа

1.Майор  вооруженных сил  РФ 
Майоров  погиб  при  участии  в 
специальной  операции  на 
Украине.  На  его  иждивении 
находилась  8-летняя  дочь 
Ольга.  Имеет  ли она право на 
пенсию  по  случаю  потери 
кормильца? Каким источником 
права  регулируется 

Да имеет. 
Федеральный закон "О 
государственном 
пенсионном 
обеспечении в 
Российской 
Федерации" от 
15.12.2001 N 166-ФЗ 

5



№
 п/
п

Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполнения

(в 
минутах)

предоставление этой пенсии?
7. 2.11  октября  2018  г.  Обухову 

исполнилось 60 лет. 20 октября 
он  обратился  к  Генеральному 
директору  ООО  «Планета»  за 
назначением  дополнительной 
пенсии  на  основании 
коллективного  договора, 
заключенного в декабре 2014 г. 
В  соответствии  с  шестым 
разделом  коллективного 
договора работодатель обязался 
уплачивать  добровольные 
пенсионные  взносы  в 
негосударственный 
пенсионный  фонд 
«Солидарность».  Обухову 
разъяснили,  что  он  не  имеет 
права  на  дополнительную 
пенсию,  т.к.  взносы 
уплачиваются  только  за 
работников в возрасте от 20 до 
30  лет,  а  минимальным 
страховым  периодом  является 
10  лет.  Относится  ли 
коллективный  договор  к 
источникам пенсионного права 
и  права  социального 
обеспечения?

Коллективный 
договор  относится  к 
источникам 
пенсионного  права  и 
права  социального 
обеспечения

2

8. 3.  Котов  (участник  Великой 
Отечественной  войны) 
получает страховую пенсию по 
старости.  Субъектом  каких 
правоотношений  по 
социальному  обеспечению  он 
является?  Определите  их 
объект и содержание.

Котов  является 
субъектом пенсионных 
отношений.

Объект  – 
общественные 
отношения  в  сфере 
пенсионного 
обеспечения.

Содержание  – 
право  и  обязанности 
участников 
правоотношения

5

9. 4.Конин  зарегистрирован  в 
качестве  предпринимателя  без 
образования  юридического 
лица, занимается коммерческой 
деятельностью.  Должен  ли  он 
платить  взносы  во 
внебюджетные  социальные 
фонды  (в  ПФР),  и  в 
соответствии  с  каким 

Да,  обязан  в 
соответствии со ст. 419 
Налогового  Кодекса 
РФ

5



№
 п/
п

Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполнения

(в 
минутах)

нормативным актом? 
10. 5.Тараканов обратился в  отдел 

кадров  за  разъяснением,  зачем 
ему  выдали  страховое 
свидетельство  пенсионного 
фонда,  каково  значение 
данного  документа.  Дайте 
ответ на вопрос Тараканова.

На  территории 
Российской Федерации 
на каждого гражданина 
Российской 
Федерации, а также на 
каждого  иностранного 
гражданина  и  каждое 
лицо  без  гражданства 
(независимо  от 
возраста,  в  том  числе 
детей и подростков),  с 
момента регистрации в 
системе 
персонифицированного 
учета  Пенсионный 
фонд России открывает 
гражданину  
индивидуальный 
лицевой  счет  с 
постоянным страховым 
номером 
индивидуального 
лицевого  счета 
(СНИЛС),  который 
выдается один раз и на 
всю  жизнь.  СНИЛС  – 
это  уникальный 
идентификационный 
номер,  который  дает 
доступ  ко  всем 
государственным  и 
муниципальным 
услугам,  пособиям  и 
льготам.

№ п/п Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполне

ния
(в 

минутах
)

ПК-1 Способен разрабатывать проекты нормативных правовых актов, правовые нормы для 
различных уровней нормотворчества и  сфер  профессиональной деятельности,  оценивать 
возможные  правовые  риски  реализации  нормативных  предписаний  или  иных  решений, 
необходимость изменения нормативных правовых актов и обосновывать такие изменения
11. Задание 

закрытого 
типа

1.  Условия,  определяющие 
право  на  страховые  пенсии  по 
случаю потери кормильца:
1  нетрудоспособные члены семьи 

3 2



№ п/п Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполне

ния
(в 

минутах
)

умершего  кормильца,  состоявшие 
на  его  иждивении  при  полном 
отсутствии  страхового  стажа  у 
умершего кормильца;
2. нетрудоспособные члены семьи 
умершего  кормильца,  состоявшие 
на  его  иждивении  и  один  из 
родителей,  супруг  и  иные  члены 
семьи  умер  кормильца,  если  они 
достигли возраста 18 лет и заняты 
уходом  за  членами  семьи  не 
достигшими  14  лет,  имеющими 
право  на  трудовую  пенсию  по 
случаю  потери  кормильца  и  не 
работают,  а  также  независимо  от 
продолжительности  страхового 
стажа;
3 нетрудоспособные члены семьи 
умершего  кормильца,  состоявшие 
на  его  иждивении  и  наличие  у 
умершего  кормильца  страхового 
стажа.

12. 2.  Страхователями  по 
обязательному  социальному 
страхованию являются
1.  юридические  и  физические 
лица,  обязанные  уплачивать 
страховые платежи;
2.  граждане  Российской 
федерации,  иностранные 
граждане,  лица  без  гражданства, 
уплачивающие  единый 
социальный налог;
3  организации  любой 
организационно-правовой  формы, 
обязанные  уплачивать  страховые 
платежи

1 2

13. 3.  Субъектами  обязательного 
социального  страхования 
являются:
1  наемные  работники, 
индивидуальные 
предприниматели, 
государственные  органы, 
отдельные  виды  социального 
обеспечения;
2  внебюджетные  фонды 
социального  страхования, 

2 2



№ п/п Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполне

ния
(в 

минутах
)

наемные  работники, 
индивидуальные 
предприниматели, работодатели.
3.  наемные  работники, 
индивидуальные 
предприниматели, 
государственные органы.

14. 4. В страховой стаж включаются 
периоды работы:
1. на территории РФ при условии, 
что за эти периоды уплачивались 
страховые  взносы  в  Пенсионный 
фонд  РФ,  за  пределами 
территории  РФ  в  случаях, 
предусмотренных 
законодательством  РФ, 
международными договорами РФ
2. только на территории РФ,
3 вес  периоды  работы  как 
территории  РФ.  так  и  за  ее 
пределами,  в  случае  уплаты 
страховых взносов в Пенсионный 
фонд РФ

3 2

15. Задание
комбиниров
анного типа

Прочитайте  вопрос, 
выберите  один  правильный 
вариант  ответа  и  укажите 
нормативный  акт  в 
соответствии  с  которым 
установлены  условия  виды 
пенсий,  назначаемых 
военнослужащим
5.  Виды  пенсий,  назначаемых 
военнослужащим
1.  государственные  пенсии  за 
выслугу лет, по инвалидности, по 
случаю  потери  кормильца,  по 
старости;
2  государственные  пенсии  за 
выслугу лет, по инвалидности, по 
случаю потери кормильца;
3  государственные  пенсии  за 
выслугу лет

2

2

Федеральный закон 
"О государственном 
пенсионном 
обеспечении  в 
Российской 
Федерации"  от 
15.12.2001  N  166-
ФЗ

16. Задание
открытого 

типа

Гринько  1962г.р.  прибыл  на 
территорию РФ из ДНР в 2020 г., 
статус  беженца  не  получал.  На 
территории  РФ  не  работал  и 
страховые  взносы  не  платил. 
Имеет  ли  Гринько  право  на 

Нет,  не  имеет. 
Право  на  пенсию 
(независимо  от  ее 
вида)  у  беженца 
имеется  только  в 
период  действия 

5



№ п/п Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполне

ния
(в 

минутах
)

пенсию  по  старости  по 
достижении им 60 лет?

статуса  беженца, 
которое 
подтверждается 
удостоверением 
беженца. 
Иностранным 
гражданам,  не 
имеющим  статуса 
беженца,  для 
назначения 
социальной  пенсии 
по  старости 
необходимо 
подтвердить 15 лет 
постоянного 
проживания  на 
территории 
Российской 
Федерации. 
Иностранные 
граждане,  которым 
предоставлено 
временное 
убежище,  права  на 
пенсионное 
обеспечение  не 
имеют.

17. Укажите какие категории граждан 
имеют  право   вступить  в 
добровольные  правоотношения по 
обязательному  пенсионному 
страхованию  и  в  соответствии  с 
какими нормативными актами:

В добровольные 
правоотношения по 
ОПС (п.п.1-3, 5-7 
пункта 1 статьи 
29 Федерального 
закона от 
15.12.2001 № 167-
ФЗ (ред. от 
29.07.2022) «Об 
обязательном 
пенсионном 
страховании в 
Российской 
Федерации») в 
целях уплаты 
страховых взносов 
вправе вступить 
следующие лица:

 граждане 
РФ, работающие за 

5-8

https://pfr.gov.ru/order/individual_records~1569/
https://pfr.gov.ru/order/individual_records~1569/
https://pfr.gov.ru/order/individual_records~1569/


№ п/п Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполне

ния
(в 

минутах
)

пределами 
территории РФ;
 физические 
лица – в целях 
уплаты страховых 
взносов за другое 
физическое лицо, 
за которое не 
осуществляется 
уплата страховых 
взносов в ПФР;
 застрахован
ные лица 
(индивидуальные 
предприниматели, 
нотариусы, 
занимающиеся 
частной практикой, 
адвокаты, 
арбитражные 
управляющие и 
иные лица, 
занимающиеся 
частной практикой, 
осуществляющие в 
качестве 
страхователей 
уплату страховых 
взносов в 
фиксированном 
размере в 
соответствии со 
статьей 430 НК 
РФ), – в целях 
уплаты страховых 
взносов сверх 
фиксированного 
размера;
 физические 
лица, постоянно 
или временно 
проживающие на 
территории России, 
на которых не 
распространяется 
обязательное 
пенсионное 
страхование;



№ п/п Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполне

ния
(в 

минутах
)

 физические 
лица, 
применяющие 
специальный 
налоговый режим 
«Налог на 
профессиональный 
доход», постоянно 
или временно 
проживающие на 
территории России;
 физические 
лица из числа 
адвокатов, 
являющихся 
получателями 
пенсии за выслугу 
лет или пенсии по 
инвалидности в 
соответствии с 
Законом 
Российской 
Федерации от 12 
февраля 1993 года 
№ 4468-1, в целях 
уплаты страховых 
взносов в 
Пенсионный фонд 
Российской 
Федерации за себя.

18. Сидоров служил в  органах  МВД. 
Во  время  исполнения  служебных 
обязанностей  он  получил  травму, 
в  результате  которой  стал 
инвалидом  I  группы.  Имеет  ли 
право  Сидоров  на  пенсию  по 
инвалидности?  Из  каких 
источников  она  будет 
выплачиваться?

Да,  имеет.  Пенсия 
по  инвалидности 
будет 
выплачиваться  из 
Федерального 
бюджета.

5

19. Петров  обратился  в 
территориальный  Пенсионный 
фонд  РФ  с  заявлением  о 
назначении пенсии. При подсчете 
страхового  стажа 
соответствующий  орган  не 
засчитал ему время, проведенное в 
местах  лишения  свободы  с  мая 

Согласно 
действующему 
законодательству, 
время  работы 
осужденных  в 
период  отбывания 
ими  наказания  в 
виде лишения сво

5-8



№ п/п Тип задания Формулировка задания
Правильный

ответ

Время 
выполне

ния
(в 

минутах
)

1985  по  сентябрь  1990  гг. 
Правомерно  ли  решение 
территориального  Пенсионного 
фонда  РФ?  Нарушены  ли  права 
Петрова  в  соответствии  с 
действующим законодательством?

боды засчитывает
ся в 
общий страховой с
таж с  1  сентября 
1992  года, 
поскольку  с  этой 
даты 
исправительно-
трудовые 
учреждения 
производят 
отчисления страхо
вых взносов  в 
Пенсионный  фонд 
Российской 
Федерации.

20. Иванова исполнилось в 2022 году 
57 лет через два года после смерти 
кормильца  мужа.  Она  обратилась 
за пенсией и пенсию ей назначили. 
Через  некоторое  время  она 
заключила  новый  брак. 
Сохранится  ли  за  ней  право  на 
пенсию  по  случаю  потери 
кормильца  после  вступления  в 
новый брак?

п.7. ст. 10 
Федеральный закон 
"О страховых 
пенсиях" от 
28.12.2013 N 400-
ФЗ 
 «Страховая пенсия 
по случаю потери 
кормильца-супруга 
сохраняется при 
вступлении в 
новый брак».

5

Полный комплект оценочных материалов по дисциплине (модулю) (фонд оценочных 
средств)  хранится  в  электронном  виде  на  кафедре,  утверждающей  рабочую  программу 
дисциплины (модуля), и в Центре мониторинга и аудита качества обучения.

7.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 
обучения по дисциплине (модулю)

Таблица 10 – Технологическая карта рейтинговых баллов по дисциплине (модулю)
Максимальное количество баллов за работу в течение 1 семестра: 100 баллов

№
п/п

Контролируемые
Мероприятия

Количество
мероприятий/баллы

Максимальное
количество
баллов

Срок
предоставления

Основной блок
1. Посещение занятий 0,5 баллов за занятие

10
по расписанию

2. Активность 
студента на занятии

0,5 баллов за занятие по расписанию

3. Выступление  на 10 по расписанию



семинарских 
занятиях:

3.1 полный  ответ  по 
вопросу

2 балла

3.2 Дополнение 0,2 – 0,5 балла
4. Выполнение эссе

 
До  4  баллов  за 
задание

8

по расписанию

5. Тестирование  по 
курсу

1  балл  за  каждый 
правильный ответ 8

по расписанию

6. Контрольная работа 2 балла
6

по расписанию

7. Выполнение 
практико- 
ориентированных 
заданий 

5 балла 

10

по расписанию

8. Собеседование 2 балла
8

9. Коллоквиум 1-2 балла
10

10. Выполнение 
реферата

До  5  баллов  за 
задание 10

80

8. экзамен до  10  баллов  за  1 
вопрос

20 по расписанию

Итого: 100

начисление бонусов 

Показатель Ба
ллы

Отсутствие пропусков лекции (посетил все лекции) +1
Отсутствие пропусков практических занятий +1
Активная  работа  студентов  на  занятии,  существенный  вклад  студента  на 

занятии
+2

Участие  докладами на научных конференциях:
- внутривузовской
- региональной
- международной

+1
+2
+2

Таблица 11 – Система штрафов 

Показатель Ба
ллы

Опоздание (два и более) -1
Не готов к практической части занятия -1
Нарушение учебной дисциплины -1
Пропуски лекции без уважительных причин (за одну лекцию) -1



Пропуск занятий без уважительной причины (за одно занятие) -1
Нарушение правил техники безопасности -1
Таблица  12  –  Шкала  перевода  рейтинговых  баллов  в  итоговую  оценку  за  семестр 

по дисциплине (модулю)
Сумма баллов Оценка по 4-балльной шкале

90–100 5 (отлично)
85–89

4 (хорошо)75–84
70–74
65–69

3 (удовлетворительно)
60–64

Ниже 60 2 (неудовлетворительно)
При  реализации  дисциплины  (модуля)  в  зависимости  от  уровня  подготовленности 

обучающихся могут быть использованы иные формы, методы контроля и оценочные средства, 
исходя из конкретной ситуации.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

8.1. Основная литература

Право социального обеспечения : учебно-методическое пособие / В. 
А. Абалдуев, О. В. Девятов, Е. А. Герасимова [и др.] ; под редакцией В. В. 
Ерёмина, Т. В. Ерохиной. — 2-е изд. — Саратов : Издательство Саратовской 
государственной  юридической  академии,  2023.  — 388  c.  — ISBN 978-5-
7924-1978-0. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 
IPR SMART :  [сайт].  — URL: https://www.iprbookshop.ru/151672.html (дата 
обращения: 03.07.2025). — Режим доступа: для авторизир. Пользователей

Право  социального  обеспечения  [Электронный ресурс]:  практикум/ 
Г.Г. Пашкова [и др.].— Электрон. текстовые данные.— Томск: Издательство 
Томского государственного университета, 2022.— 130 c.— Режим доступа: 
https://ipr-smart.ru/125538.— IPR SMART, 8.2. Дополнительная литература
1. Право социального обеспечения России [Электронный ресурс] /  Тучкова Э.Г.  -  М. : 
Проспект,  2017.  -  http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392217533.htmlь (ЭБС 
Консультант студента)
2. Право социального обеспечения в вопросах и ответах: учебное пособие [Электронный 
ресурс]  /  Дзгоева-Сулейманова  Ф.О.  -  М.:  Проспект,  2016.  - 
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392175352.html       (ЭБС Консультант студента  )  

нормативные акты:

1) Всеобщая декларация прав человека. Принята Генеральной Ассамблеей ООН 10 
декабря 1948 г. // Российская газета. - 1995. - 5 апреля.

2) Конвенция о правах ребенка. Принята Генеральной Ассамблеей ООН 20 ноября 
1989 г. // Ведомости Верховного Совета СССР. - 1990. - № 45.

3) Конвенция  о  правовой  помощи  и  правовых  отношениях  по  гражданским, 
семейным и уголовным делам от 22 января 1993 г. // Собрание законодательства РФ. - 1994. - 
№ 15. - Ст. 1684; 1995.-№ 17.-Ст. 1472.

4) Протокол  от  28  марта  1997  г.  к  Конвенции  о  правовой помощи и  правовых 
отношениях по гражданским, семейным и уголовным делам от 22 января 1993 г. // Собрание 
законодательства РФ. - 2000. - № 41. - Ст. 4036.

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392175352.html


5) Конституция Российской Федерации : [принята всенародным голосованием 12 
декабря 1993 г. ] (ред. от 30 дек. 2008 г. № 6-ФЗ) // Собрание законодательства Российской 
Федерации. – 2009. – № 4. – Ст. 445.

6) Гражданский  кодекс  Российской  Федерации.  Часть  первая : федер.  закон  : 
[принят 30 ноября 1994 г. № 51-ФЗ] // СПС Гарант.

7) Гражданский  кодекс  Российской  Федерации.  Часть  вторая : федер.  закон  : 
[принят 26 января 1996 г. № 14-ФЗ // СПС Гарант..

8) Гражданский  кодекс  Российской  Федерации.  Часть  третья : федер.  закон  : 
[принят 26 ноября 2001 г. № 146-ФЗ// СПС Гарант.

9) Жилищный кодекс Российской Федерации : федер. закон : [принят 29 дек. 2004 
г// СПС Гарант.

10) Кодекс РФ об административных правонарушениях : федер. закон : [принят 30 
дек. 2001 г. № 195-ФЗ // СПС Гарант.

11) Семейный кодекс Российской Федерации : федер. закон : [принят 29 дек. 1995 г. 
№ 223-ФЗ // СПС Гарант.

12) Трудовой кодекс Российской Федерации : федер. закон : [принят 30 дек. 2001 г. 
№ 127-ФЗ // СПС Гарант.. 

13) Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации : федер. закон : 
[принят 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ // СПС Гарант.

14) Федеральный  закон  от  21  декабря  1996  г.  №  159-ФЗ  «О  дополнительных 
гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» // 
Собрание законодательства РФ. - 1996. - № 52.

15) Федеральный  закон  от  15  декабря  2001  года  №  166-ФЗ  «О  государственном 
пенсионном обеспечении в Российской Федерации» // СЗ РФ. - 2001. - № 51. - Ст. 4831.

16) Федеральный  закон  от  15  декабря  2001  года  №  167-ФЗ  «Об  обязательном 
пенсионном страховании в Российской Федерации» // СЗ РФ. - 2001. - № 51. - Ст. 4832.

17) Федеральный закон от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в 
Российской Федерации» // СЗ РФ. - 2001. - № 52. - Ст. 4926.

18) Федеральный  закон  №  400-ФЗ  «О  страховых  пенсиях  в  Российской 
Федерации» // // СПС Гарант.

19) Федеральный  закон  от  1  апреля  1996  года  №  27-ФЗ  «Об  индивидуальном 
(персонифицированном)  учете  в  системе государственного пенсионного страхования» //  СЗ 
РФ. – 1996. - № 14. – Ст. 1401.

20) Федеральный  закон  от  7  мая  1998  года  №  75-ФЗ  «О  негосударственных 
пенсионных фондах» // СЗ РФ. – 1998. - № 19. – Ст.2071.

8.3 Интернет-ресурсы, необходимые для освоения дисциплины (модуля)
1. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант 

студента». Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является 
электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной 
литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с 
правообладателями. Каталог в настоящее время содержит около 15000 наименований. 
www.studentlibrary.ru  .         Регистрация с компьютеров АГУ

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Учебные  аудитории,  библиотеки  АГУ,  компьютерные  классы,  мультимедийные 
аудитории.

http://www.studentlibrary.ru/


Программное обеспечение: Microsoft Office.

10. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ПРИ 
ОБУЧЕНИИ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

Рабочая  программа  дисциплины  (модуля)  при  необходимости  может  быть 
адаптирована  для  обучения  (в  том  числе  с  применением дистанционных  образовательных 
технологий) лиц с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов. Для этого требуется 
заявление  обучающихся,  являющихся  лицами  с  ограниченными  возможностями  здоровья, 
инвалидами,  или  их  законных  представителей  и  рекомендации  психолого-медико-
педагогической  комиссии.  При  обучении  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья 
учитываются  их  индивидуальные  психофизические  особенности.  Обучение  инвалидов 
осуществляется также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида 
(при наличии). 

Для  лиц  с  нарушением  слуха  возможно  предоставление  учебной  информации  в 
визуальной  форме  (краткий конспект  лекций;  тексты заданий,  напечатанные  увеличенным 
шрифтом),  на  аудиторных  занятиях  допускается  присутствие  ассистента,  а  также 
сурдопереводчиков  и  тифлосурдопереводчиков.  Текущий  контроль  успеваемости 
осуществляется  в  письменной  форме:  обучающийся  письменно  отвечает  на  вопросы, 
письменно выполняет практические задания. Доклад (реферат) также может быть представлен 
в письменной форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к 
качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с аудиторией и т. 
д.)  заменяются  на  соответствующие  требования,  предъявляемые  к  письменным  работам 
(качество оформления текста и списка литературы, грамотность, наличие иллюстрационных 
материалов и т. д.). Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в 
письменной форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходимости 
время подготовки к ответу может быть увеличено. 

Для лиц с нарушением зрения допускается аудиальное предоставление информации, а 
также использование на аудиторных занятиях звукозаписывающих устройств (диктофонов и 
т. д.).  Допускается  присутствие  на  занятиях  ассистента  (помощника),  оказывающего 
обучающимся  необходимую  техническую  помощь.  Текущий  контроль  успеваемости 
осуществляется  в  устной  форме.  При  проведении  промежуточной  аттестации  для  лиц  с 
нарушением зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам. 

Для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  имеющих  нарушения  опорно-
двигательного аппарата, на аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации могут быть предоставлены необходимые 
технические средства (персональный компьютер,  ноутбук или другой гаджет);  допускается 
присутствие  ассистента  (ассистентов),  оказывающего  обучающимся  необходимую 
техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, 
оформить ответ, общаться с преподавателем).
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	Полный комплект оценочных материалов по дисциплине (модулю) (фонд оценочных средств) хранится в электронном виде на кафедре, утверждающей рабочую программу дисциплины (модуля), и в Центре мониторинга и аудита качества обучения.
	7.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю)

	8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
	8.1. Основная литература
	Право социального обеспечения : учебно-методическое пособие / В. А. Абалдуев, О. В. Девятов, Е. А. Герасимова [и др.] ; под редакцией В. В. Ерёмина, Т. В. Ерохиной. — 2-е изд. — Саратов : Издательство Саратовской государственной юридической академии, 2023. — 388 c. — ISBN 978-5-7924-1978-0. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/151672.html (дата обращения: 03.07.2025). — Режим доступа: для авторизир. Пользователей
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	10. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ПРИ ОБУЧЕНИИ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
	Рабочая программа дисциплины (модуля) при необходимости может быть адаптирована для обучения (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий) лиц с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов. Для этого требуется заявление обучающихся, являющихся лицами с ограниченными возможностями здоровья, инвалидами, или их законных представителей и рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии. При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются их индивидуальные психофизические особенности. Обучение инвалидов осуществляется также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии).
	Для лиц с нарушением слуха возможно предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект лекций; тексты заданий, напечатанные увеличенным шрифтом), на аудиторных занятиях допускается присутствие ассистента, а также сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: обучающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практические задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие требования, предъявляемые к письменным работам (качество оформления текста и списка литературы, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и т. д.). Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходимости время подготовки к ответу может быть увеличено.
	Для лиц с нарушением зрения допускается аудиальное предоставление информации, а также использование на аудиторных занятиях звукозаписывающих устройств (диктофонов и т. д.). Допускается присутствие на занятиях ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в устной форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с нарушением зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам.
	Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, на аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации могут быть предоставлены необходимые технические средства (персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, оформить ответ, общаться с преподавателем).

































