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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Целями освоения дисциплины (модуля)  «Международные кризисы и конфликты в ХХ 

в.» является изучение особенностей возникновения и тенденций развития региональных 

конфликтов в ХХ в.  

1.2. Задачи освоения дисциплины (модуля):   

-изучить сущность понятия конфликт, виды конфликтов; 

-выявить особенности международных и региональных конфликтов на современном этапе и 

специфику их урегулирования;  

-исследовать причины подъема национально-освободительного движения в регионе в данный 

период;  

- характеризовать наиболее крупные международные и региональные конфликты в ХХ в. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

2.1. Учебная дисциплина (модуль) «Международные кризисы и конфликты в ХХ в.» 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений и осваивается в 8 

семестре. 

 

2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) необходимы следующие 

знания, умения, навыки, формируемые предшествующими учебными дисциплинами 

(модулями): 

«История Востока в Новое время», «Всемирная история» 

Знания: основ возникновения, динамики различных видов социальных конфликтов, форм и 

факторов конструктивного их разрешения, основных черт наиболее крупных региональных 

конфликтов;  

Умения: характеризовать региональный конфликт; 

Навыки: сбора актуальной информации, анализа моделей возникновения и развития 

различных видов конфликтов в соответствии с теоретическими исследованиями в этой 

области и особенностями современных международных отношений. 

2.3. Последующие учебные дисциплины (модули) и (или) практики, для которых 

необходимы знания, умения, навыки, формируемые данной учебной дисциплиной 

(модулем): 

Государственная итоговая аттестация. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование элементов 

следующей(их) компетенции(ий) в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному 

направлению подготовки / специальности: 

а) универсальной(ых): УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач 

 

 



 
 

Таблица 1. Декомпозиция результатов обучения 

Код 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

(модулю) 

Знать (1) Уметь (2) Владеть (3) 

УК-1. 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и 

синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

 

УК-1.1. 

Демонстрирует 

знание 

особенностей 

системного и 

критического 

мышления, 

аргументированно 

формирует 

собственное 

суждение и 

оценку 

информации, 

принимает 

обоснованное 

решение  

- особенности 

системного и 

критического 

мышления и 

демонстрировать 

готовность к 

нему 

- анализировать 

ранее 

сложившиеся в 

науке оценки 

информации 

- 

аргументированно 

формировать 

собственное 

суждение и 

оценку 

информации 

- навыками 

определения 

практических 

последствий 

предложенного 

решения задач 

УК-1.2. 

Применяет 

логические 

формы и 

процедуры, 

способен к 

рефлексии по 

поводу 

собственной и 

чужой 

мыслительной 

деятельности 

- сущность, 

содержание и 

виды 

когнитивных 

технологий как 

инструмента 

рефлексии 

собственной и 

чужой 

мыслительной 

деятельности 

- анализировать 

процессы и 

результаты своей 

деятельности в 

различных 

учебных 

ситуациях 

- способами 

поиска 

информации, 

проектирования, 

реализации, 

оценивания 

когнитивных 

технологий 

УК-1.3. 

Анализирует 

источники 

информации с 

целью выявления 

их противоречий 

и поиска 

достоверных 

суждений, 

вырабатывает 

стратегию 

- формы и 

процедуры 

анализа 

источников 

информации 

- анализировать 

источники 

информации с 

точки зрения 

временных и 

пространственных 

условий их 

возникновения, 

принимать 

решение 

- навыками 

сопоставления 

разных 

источников 

информации с 

целью 

выявления их 

противоречий и 

поиска 

достоверных 

суждений, 

вырабатывать 



 
 

Код 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

(модулю) 

Знать (1) Уметь (2) Владеть (3) 

действий стратегию 

действий 

 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Объем дисциплины ««Международные кризисы и конфликты в ХХ в.»» составляет 2 зачетные 

единицы, в том числе 72 часа, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (из них: 15 часов – лекции, 15 часов – практические занятия), и 42 часа – на 

самостоятельную работу обучающихся. 

 

Таблица 2.1. Трудоемкость отдельных видов учебной работы по формам обучения 

 

Вид учебной и внеучебной работы для очной формы обучения 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в академических часах 72 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (всего), в том числе (час.): 
15 

- занятия лекционного типа, в том числе: 

- практическая подготовка (если 

предусмотрена) 

 

 

- занятия семинарского типа (семинары, 

практические, лабораторные), в том числе: 

- практическая подготовка (если 

предусмотрена) 

15 

 

Вид учебной и внеучебной работы Для очной формы обучения 

- в ходе подготовки и защиты курсовой работы  

- консультация (предэкзаменационная)   

- промежуточная аттестация по дисциплине  

Самостоятельная работа обучающихся (час.) 42 

Форма промежуточной аттестации 

обучающегося (зачет/экзамен), семестр (ы) 

зачёт –  

8 семестр 

  

 

  



 
 

Таблица 2.2. Структура и содержание дисциплины (модуля) 
 

для очной формы обучения 

 

Раздел, тема дисциплины 

(модуля) 

Контактная работа, час. 

СР, 

час. 

И
то

го
 ч

ас
о

в
 

Форма 

текущего 

контроля 

успеваемос

ти, форма 

промежуто

чной 

аттестации 

[по 

семестрам] 

Л ПЗ ЛР 

КР 

/ 

КП Л 

в 

т.ч.  

ПП 

П

З 

в т.ч.  

ПП 
ЛР 

в 

т.ч.  

ПП 

Семестр 8.           

Тема 1. Конфликт: сущность, 

классификация, структура. 

Динамика конфликта. 

2  2     6 10 Семинар 

Тема 2. Терроризм как 

фактор развития 

региональных конфликтов.  

2  2     6 10 контрольн

ая работа, 

конспект 

Тема 3. Международные и 

региональные конфликты: 

понятие, классификация, 

современная специфика. 

2  2     6 10 Семинар,  

контрольн

ая работа, 

эссе 

Тема 4. Национальные 

отношения и 

этнополитические конфликты 

в России. 

2  2     6 10 Семинар,  

контрольн

ая работа 

Тема 5. Региональные 

конфликты на европейском 

континенте в ХХ в.  

2  2     6 10 Контрольн

ая работа, 

конспект 

Тема 6. Региональные 

конфликты на постсоветском 

пространстве. 

2  2     6 10 Контрольн

ая работа 

Тема 7. Региональные 

конфликты на территории 

Юго-Восточной Азии и на 

Ближнем Востоке 

3  3     6 12 Подготовк

а 

презентац

ий, эссе 

Консультации   

Контроль промежуточной 

аттестации 
 Экзамен 

ИТОГО за семестр:  15  15     42 72  

Лабораторные занятия, ЛР – лабораторные работы;  

КР – курсовая работа; СР – самостоятельная работа по отдельным темам 

 

 

 

  



 
 

Таблица 3. Матрица соотнесения разделов, тем учебной дисциплины (модуля) 

и формируемых компетенций 

Раздел, тема 

дисциплины (модуля) 

Кол-во 

часов 

Код 

компете

нции 

Общее количество 

компетенций 

УК-1 1 

Тема 1. Конфликт: сущность, 

классификация, структура. Динамика 

конфликта. 

10 + 1 

Тема 2. Терроризм как фактор развития 

региональных конфликтов.  

10 + 1 

Тема 3. Международные и 

региональные конфликты: понятие, 

классификация, современная 

специфика. 

10 + 1 

Тема 4. Национальные отношения и 

этнополитические конфликты в России. 

10 + 1 

Тема 5. Региональные конфликты на 

европейском континенте в ХХ в.  

10 + 1 

Тема 6. Региональные конфликты на 

постсоветском пространстве. 

10 + 1 

Тема 7. Региональные конфликты на 

территории Юго-Восточной Азии и на 

Ближнем Востоке 

10 + 1 

Тема 8. Специфика урегулирования 

конфликтов в современном мире. 

10 + 1 

Итого 72   

 

 

Краткое содержание каждой темы дисциплины (модуля) 

 

Тема 1.  Конфликт: сущность, классификация, структура. Динамика конфликта. 

Два подхода к пониманию конфликта. Конфликт по поводу ценностей и конфликт по поводу 

материальных ресурсов. Различные определения конфликта. Признаки конфликта. 

Конструктивные и деструктивные функции конфликта. Пространственная, временная и 

субъектная границы конфликта. Многогранность конфликта как основа для выведения 

множества его видов. Классификация конфликта по следующим факторам: способ 

разрешения, сфера проявления, степень выраженности, количество участников, затронутые 

потребности. Общая характеристика объективной структуры конфликта. Характеристика 

участников конфликта. Выделение трех групп участников по степени их вовлеченности в 

конфликт: основные участники, группы поддержки, другие участники. Понятие ранга 

оппонента. Инициатор, подстрекатель и организатор конфликта. Предмета и объект 

конфликта. Сложность выделения объекта конфликта. Делимость и неделимость объекта 

конфликта. Микро- и макросреда конфликта. Характеристика психологической структуры 

конфликта. Мотивы, позиции, интересы сторон. Понятие конфликтного поведения. Основные 

принципы конфликтного противоборства. Стратегии и тактики поведения в конфликте. 

Особенности восприятия конфликтной ситуации. Понятие динамики конфликта. Начало и 

окончание конфликта: характеристика и условия. Общая схема развертывания конфликта: 

конфликтная ситуация, конфликтное 

взаимодействие, завершение конфликта. Понятие конфликтной ситуации. Три основных типа 

детерминант развития конфликта. Понятие депривации, статусных противоречий, 



 
 

агрессивных диспозиций, роста ожиданий. Этапы конфликтного взаимодействия. Понятие 

инцидента. Определение и условия эскалации и деэскалации конфликта. Периоды 

дифференциации и интеграции сторон. Характеристика стадии завершения конфликта. 

Основные формы завершения конфликта. Влияние третьей стороны на завершение конфликта. 

Этапы послеконфликтного периода. Последствия социального конфликта для конфликтующих 

сторон, для их последующего взаимодействия, для социальной системы. 

 

Тема 2.Терроризм как фактор развития региональных конфликтов.  

Особенности феномена терроризма и его проявлений в современных вооруженных в 

различных регионах мира. 

 

Тема 3. Международные и региональные конфликты: понятие, классификация, 

современная специфика. 

Понятие современных региональных конфликтов. Классификация современных конфликтов 1) 

по обхвату территории: на глобальные, региональные или субрегиональные, локальные или 

внутренние; 2) по причинам возникновения: на этнические, конфессиональные, 

территориальные. Специфика межгосударственных, этноконфессиональных, 

этнополитических конфликтов. Смещение международных конфликтов на региональный и 

локальный уровни. 

 

Тема 4.  Национальные отношения и этнополитические конфликты в России. 

Особенности национальных отношений и национальной политики в России. 

Функционирование этнических диаспор в России. Политика российского правительства в 

отношении внутренних этнических конфликтов. 

 

Тема 5.  Региональные конфликты на европейском континенте в ХХ в.  

(Североирландский кризис, баскский конфликт, балканский конфликт): природа, участники 

конфликта; истоки конфликта, суть основных противоречий; этапы развития конфликта; 

процесс урегулирования: этапы, роль медиаторов; последствия конфликта, современная 

ситуация в регионе. 

 

Тема 6. Региональные конфликты на постсоветском пространстве. 

Приднестровский, Грузино-Осетинский, Грузино-Абхазский, Нагорно-Карабахский 

конфликты, конфликтная ситуация в Таджикистане и в Чечне: природа, участники конфликта; 

истоки конфликта, суть основных противоречий; этапы развития конфликта; процесс 

урегулирования: этапы, роль медиаторов; последствия конфликта, современная ситуация в 

регионе; позиция России в процессе урегулирования. 

 

Тема 7.  Региональные конфликты на территории Юго-Восточной Азии и на Ближнем 

Востоке. 

Арабо-израильский конфликт, конфликты и политические кризисы в Афганистане и Ираке: 

природа, участники конфликта; истоки конфликта, суть основных противоречий; этапы 

развития конфликта; процесс урегулирования: этапы, роль медиаторов; последствия 

конфликта, современная ситуация в регионе; позиция России в процессе урегулирования. 

 

Тема 8. Специфика урегулирования конфликтов в современном мире. 

Влияние современной международной системы и международного права на принципы 

урегулирования региональных конфликтов. Роль международных организаций и великих 

держав как медиаторов данного процесса. Роль России в урегулировании региональных 

конфликтов в современном мире. 

 

  



 
 

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРЕПОДАВАНИЮ  

И ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

5.1. Указания для преподавателей по организации и проведению учебных занятий 

по дисциплине (модулю)  

Указания по организации и проведению лекционных, практических (семинарских) и 

лабораторных занятий с перечнем учебно-методического обеспечения. 

Учебная работа студентов в рамках учебного курса предусматривает лекционные занятия, 

семинары и индивидуальную работу студентов. Лекционные занятия нацелены на 

формирование у студентов целостного представления об основных этапах развития истории в 

различные исторические периоды. Семинарские занятия тематически подчинены логике 

лекционного курса и нацелены на более глубокое изучение концептуально важных вопросов 

новейшей истории. Семинарские занятия предполагают реализацию студентами 

теоретических знаний исторического курса на практике.  Ряд тем выносится на 

самостоятельное изучение. Важной формой освоения дисциплины является написание 

контрольных работ студентами. 

 

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю) 

Программа курса «Международные кризисы и конфликты в XX веке» реализуется в процессе 

чтения лекций, проведения семинаров, организации самостоятельной работы студентов, 

индивидуальных консультаций, написанием контрольных и курсовых работ. Лекции нацелены 

на формирование целостного и концептуального понимания основ курса, освещает его 

узловые проблемы.  Грамотное конспектирование студентом лекций позволит усвоить на 

должном уровне ту или иную проблему, а также качественно подготовиться к семинару, 

экзамену, педагогической практике. На семинарских занятиях студенты закрепляются 

первичные знания, полученные на лекциях, углубляют свои представления об особенностях 

международных конфликтов. Важнейшей задачей семинаров является развитие у студентов 

навыков самостоятельной работы с источниками. В процессе работы на семинарах студентам 

необходимо владеть методическими приёмами реализации теоретических знаний на практике. 

При подготовке и проведении семинарских занятий студенты должны научиться 

характеризовать степень изученности рассматриваемых на семинаре вопросов, обосновать 

свою точку зрения на ту или иную проблему, научиться её отстаивать и аргументировать. 

Работа на семинарах носит коллективный, групповой и индивидуальный характер. 

 

Таблица 4. Содержание самостоятельной работы обучающихся 
Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

Вопрос к теме 1. Пространственная, временная 

и субъектная границы конфликта. 

5 Подготовка к контрольной 

работе 

Вопрос к теме 2. Особенности феномена 

терроризма и его проявлений в современных 

вооруженных в различных регионах мира. 

5 Конспект 

Вопрос к теме 3. Смещение международных 

конфликтов на региональный и локальный 

уровни. 

5 Эссе 

Вопрос к теме 4. Политика российского 

правительства в отношении внутренних 

этнических конфликтов. 

5 Подготовка к контрольной 

работе 

Вопрос к теме 5. Балканский конфликт: 5 Конспект 



 
 

Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

Вопрос к теме 1. Пространственная, временная 

и субъектная границы конфликта. 

5 Подготовка к контрольной 

работе 

природа, участники конфликта; истоки 

конфликта, суть основных противоречий. 

Вопрос к теме 6. Конфликтная ситуация в 

Таджикистане и в Чечне: природа, участники 

конфликта; истоки конфликта. 

5 Подготовка к 

Контрольной  работе 

Вопрос к теме 7. Роль России в 

урегулировании региональных конфликтов в 

современном мире. 

5 Эссе 

 

5.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении дисциплины 

(модуля), выполняемые обучающимися самостоятельно. 

Эссе — прозаическое произведение небольшого объёма и свободной композиции, 

выражающее индивидуальные впечатления и соображения по конкретному поводу или вопросу и 

заведомо не претендующее на определенную или исчерпывающую трактовку предмета. Как 

правило эссе предполагает новое, субъективно окрашенное слово о чем-либо. 

 Требования, предъявляемые к эссе: 

 Эссе должно восприниматься как единое целое, идея должна быть ясной и понятной; 

 Эссе не должно содержать лишнего, должно включать только ту информацию, которая 

необходима для раскрытия позиции, идеи; 

 Эссе должно быть логичным, четким по структуре; 

 Эссе должно показывать, что автор знает и осмысленно использует теоретические 

понятия, термины, обобщения, мировоззренческие идеи; 

 Эссе должно содержать убедительную аргументацию по заявленной проблеме, позиции. 

  

Структура эссе: 

 Начало (актуализация заявленной темы эссе) - 20% 

 Тезис. Три аргументированных доказательства (опровержения) тезиса, выражающих 

личное мнение (позицию) и имеющих в своей основе научный подход. Переформулировка 

тезиса (при опровержении) - 60% 

 Вывод, содержащий заключительное суждение (умозаключение) - 20% 

 

Пояснения: 

 Тезис — суждение, которое надо доказать. 

 Вывод — мнение, основанное на анализе фактов. 

 Оценочные суждения — мнения, основанные на убеждениях, верованиях, взглядах. 

  

Конспект — это краткое последовательное изложение содержания статьи, книги, 

лекции. Его основу составляют план тезисы, выписки, цитаты. Конспект, в отличие от тезисов 

воспроизводят не только мысли оригинала, но и связь между ними. В конспекте отражается не 

только то, о чем говорится в работе, но и что утверждается, и как доказывается. 

В отличие от тезисов и выписок, конспекты при обязательной краткости содержат не только 

основные положения и выводы, но и факты, и доказательства, и примеры, и иллюстрации. 



 
 

Типы конспектов: 

1. Плановый. 

2. Текстуальный. 

3. Свободный. 

4. Тематический. 

Краткая характеристика типов конспектов: 

Плановый конспект - сжатый, в форме плана, пересказ прочитанного, этот конспект – один 

из наиболее ценных, помогает лучше усвоить материал еще в процессе его изучения. Он учит 

последовательно и четко излагать свои мысли, работать над книгой, обобщая содержание ее в 

формулировках плана. Такой конспект краток, прост и ясен по своей форме. Это делает его 

незаменимым пособием при быстрой подготовке доклада, выступления. Недостаток: по 

прошествии времени с момента написания трудно восстановить в памяти 

содержание источника. 

Текстуальный конспект – это конспект, созданный в основном из отрывков подлинника – 

цитат. Это прекрасный источник дословных высказываний автора и приводимых им фактов. 

Текстуальный конспект используется длительное время. Недостаток: не активизирует резко 

внимание и память. 

Свободный конспект представляет собой сочетание выписок, цитат, иногда тезисов, часть 

его текста может быть снабжена планом. Это наиболее полноценный вид конспекта. 

Тематический конспект дает более или менее исчерпывающий ответ на поставленный 

вопрос темы. Составление тематического конспекта учит работать над темой, всесторонне 

обдумывая ее, анализируя различные точки зрения на один и тот же вопрос. Таким образом, 

этот конспект облегчает работу над темой при условии использования нескольких источников. 

Конспект-схема 

Удобно пользоваться схематичной записью прочитанного. Составление конспектов-схем 

служит не только для запоминания материала. Такая работа становится средством развития 

способности выделять самое главное, существенное в учебном материале, классифицировать 

информацию. 

Наиболее распространенными являются схемы типа "генеалогическое дерево" и "паучок". В 

схеме "генеалогическое дерево" выделяют основные составляющие более сложного понятия, 

ключевые слова и т. п. и располагаются в последовательности "сверху - вниз" - от общего 

понятия к его частным составляющим. 

В схеме "паучок" записывается название темы или вопроса и заключается в овал, который 

составляет "тело паучка". Затем нужно продумать, какие из входящих в тему понятий 

являются основными и записать их в схеме так, что они образуют "ножки паука". Для того 

чтобы усилить его устойчивость, нужно присоединить к каждой "ножке" ключевые слова или 

фразы, которые служат опорой для памяти. 

Схемы могут быть простыми, в которых записываются самые основные понятия без 

объяснений. Такая схема используется, если материал не вызывает затруднений при 

воспроизведении. Действия при составлении конспекта - схемы могут быть такими: 

1. Подберите факты для составления схемы. 

2. Выделите среди них основные, обще понятия. 



 
 

3. Определите ключевые слова, фразы, помогающие раскрыть суть основного понятия. 

4. Сгруппируйте факты в логической последовательности. 

5. Дайте название выделенным группам. 

6. Заполните схему данными. 

Алгоритм составления конспекта: 

· Определите цель составления конспекта. 

- Читая изучаемый материал, подразделяйте его на основные смысловые части, выделяйте 

главные мысли, выводы. 

- Если составляется план-конспект, сформулируйте его пункты и определите, что именно 

следует включить в план-конспект для раскрытия каждого из них. 

- Наиболее существенные положения изучаемого материала (тезисы) последовательно и 

кратко излагайте своими словами или приводите в виде цитат. 

- В конспект включаются не только основные положения, но и обосновывающие их выводы, 

конкретные факты и примеры (без подробного описания). 

 - Составляя конспект, можно отдельные слова и целые предложения писать сокращенно, 

выписывать только ключевые слова, вместо цитирования делать лишь ссылки на страницы 

конспектируемой работы, применять условные обозначения. 

- Чтобы форма конспекта как можно более наглядно отражала его содержание, располагайте 

абзацы "ступеньками" подобно пунктам и подпунктам плана, применяйте разнообразные 

способы подчеркивания, используйте карандаши и ручки разного цвета. 

- Используйте реферативный способ изложения (например: "Автор считает...", 

"раскрывает..."). 

- Собственные комментарии, вопросы, раздумья располагайте на полях. 

Правила конспектирования: 

Для грамотного написания конспекта необходимо: 

1. Записать название конспектируемого произведения (или его части) и его выходные данные. 

2. Осмыслить основное содержание текста, дважды прочитав его. 

3. Составить план - основу конспекта. 

4. Конспектируя, оставить место (широкие поля) для дополнений, заметок, записи незнакомых 

терминов и имен, требующих разъяснений. 

5. Помнить, что в конспекте отдельные фразы и даже отдельные слова имеют более важное 

значение, чем в подробном изложении. 

6. Запись вести своими словами, это способствует лучшему осмыслению текста. 

7. Применять определенную систему подчеркивания, сокращений, условных обозначений. 

8. Соблюдать правила цитирования - цитату заключать в кавычки, давать ссылку на источник 

с указанием страницы. 



 
 

9. Научитесь пользоваться цветом для выделения тех или иных информативных узлов в 

тексте. У каждого цвета должно быть строго однозначное, заранее предусмотренное 

назначение. Например, если вы пользуетесь синими чернилами для записи конспекта, то: 

красным цветом - подчеркивайте названия тем, пишите наиболее важные формулы; черным - 

подчеркивайте заголовки подтем, параграфов, и т.д.; зеленым - делайте выписки цитат, 

нумеруйте формулы и т.д. Для выделения большой части текста используется отчеркивание. 

10. Учитесь классифицировать знания, т.е. распределять их по группам, параграфам, главам и 

т.д. Для распределения можно пользоваться буквенными обозначениями, русскими или 

латинскими, а также цифрами, а можно их совмещать. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

6.1. Образовательные технологии 

 

Таблица 5. Образовательные технологии, используемые при реализации учебных 

занятий 

Раздел, тема 

дисциплины (модуля) 

Форма учебного занятия  

Лекция Практическое 

занятие, семинар 

Лабораторная 

работа 

Тема 1. Конфликт: сущность, 

классификация, структура. 

Динамика конфликта. 

Обзорная лекция Фронтальный 

опрос, 

выполнение 

практических 

заданий, 

тематические 

дискуссии 

Не 

предусмотрено 

Тема 2. Терроризм как фактор 

развития региональных 

конфликтов.  

Лекция-диалог Тематические 

дискуссии, анализ 

конкретных 

ситуаций 

Не 

предусмотрено 

Тема 3. Международные и 

региональные конфликты: 

понятие, классификация, 

современная специфика. 

Дискуссия Дискуссия в 

различных ее 

формах (круглый 

стол, заседание 

экспертной 

группы, дебаты) 

представляет 

собой 

формализованное 

обсуждение, 

построенное на 

основе заранее 

фиксированных 

выступлений 

участников-

представителей 

двух 

противостоящих, 

соперничающих 

Не 

предусмотрено 



 
 

команд (групп) 

или точек зрения 

по обсуждаемой 

проблеме. 

Тема 4. Национальные 

отношения и этнополитические 

конфликты в России. 

Мозговой штурм Совместный поиск 

решения 

проблемы. 

Выдвигаются 

идеи, 

предположения, 

затем они 

подвергаются 

критике. 

Не 

предусмотрено 

Тема 5. Региональные 

конфликты на европейском 

континенте в ХХ в.  

Кейс-задача Проблемное 

задание, в котором 

обучающемуся 

предлагают 

осмыслить 

реальную 

профессионально-

ориентированную 

ситуацию, 

необходимую для 

решения  данной 

проблемы. 

Не 

предусмотрено 

Тема 6. Региональные 

конфликты на постсоветском 

пространстве. 

Проект Конечный 

продукт, 

получаемый в 

результате 

планирования и 

выполнения 

комплекса 

учебных и 

исследовательских 

заданий. 

Позволяет оценить 

умения 

обучающихся 

самостоятельно 

конструировать 

свои знания в 

процессе решения 

практических 

задач и проблем, 

ориентироваться в 

информационном 

пространстве и 

уровень 

сформированности 

аналитических, 

исследовательских 

навыков, навыков 

Не 

предусмотрено 



 
 

практического и 

творческого 

мышления. Может 

выполняться в 

индивидуальном 

порядке или 

группой 

обучающихся. 

Тема 7. Региональные 

конфликты на территории Юго-

Восточной Азии и на Ближнем 

Востоке 

Дискуссия Дискуссия в 

различных ее 

формах (круглый 

стол, заседание 

экспертной 

группы, дебаты) 

представляет 

собой 

формализованное 

обсуждение, 

построенное на 

основе заранее 

фиксированных 

выступлений 

участников-

представителей 

двух 

противостоящих, 

соперничающих 

команд (групп) 

или точек зрения 

по обсуждаемой 

проблеме. 

Не 

предусмотрено 

 

 

6.2. Информационные технологии 

 использование возможностей интернета в учебном процессе (использование 

сайта преподавателя (рассылка заданий, предоставление выполненных работ, 

ответы на вопросы, ознакомление обучающихся с оценками и т.д.)); 

 использование электронных учебников и различных сайтов (например, 

электронных библиотек, журналов и т.д.) как источников информации; 

 использование возможностей электронной почты преподавателя; 

 использование средств представления учебной информации (электронных 

учебных пособий и практикумов, применение новых технологий для проведения 

очных (традиционных) лекций и семинаров с использованием презентаций и 

т.д.); 

 использование интегрированных образовательных сред, где главной 

составляющей являются не только применяемые технологии, но и 

содержательная часть, т.е. информационные ресурсы (доступ к мировым 

информационным ресурсам, на базе которых строится учебный процесс); 

 использование виртуальной обучающей среды (LМS Moodle «Электронное 

образование»)  

 



 
 

6.3. Программное обеспечение, современные профессиональные базы данных 

и информационные справочные системы 

 

6.3.1. Программное обеспечение 

 Adobe Reader - Программа для просмотра электронных документов 

 Платформа дистанционного обучения LМS Moodle - Виртуальная обучающая среда 

 Mozilla Fire Fox- Браузер 

 Microsoft Office 2013, Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013 – Пакет 

офисных программ 

 7-zip - Архиватор 

 Microsoft Windows 7 Professional - Операционная система 

 Kaspersky Endpoint Security-  Средство антивирусной защиты 

 Google Chrome- Браузер 

 Open Office - Пакет офисных программ 

 Opera– Браузер 

 

6.3.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

 Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных 

периодических изданий ООО «ИВИС» 

 Электронные версии периодических изданий, размещённые на сайте информационных 

ресурсов www.polpred.com 

 Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARKSQL НПО «Информ-

систем» https://library.asu.edu.ru/catalog/ 

 Электронный каталог «Научные журналы АГУ» https://journal.asu.edu.ru/ 

 Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов 

(АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС). 

http://mars.arbicon.ru 

 Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru 

 Цифровой образовательный ресурс IPRsmart 

 Электронно-библиотечная система BOOK.ru https://book.ru 

 Образовательная платформа ЮРАЙТ https://urait.ru/ 

 Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной 

генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех» 

https://biblio.asu.edu.ru 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант 

студента» www.studentlibrary.ru 

 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru 

 Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://minobrnauki.gov.ru 

 Министерство просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru 

 Федеральное агентство по делам молодёжи (Росмолодёжь) https://fadm.gov.ru 

 Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) 

http://obrnadzor.gov.ru 

 Информационно-аналитический портал государственной программы Российской 

Федерации «Доступная среда» http://zhit-vmeste.ru 

 Российское движение школьников https://рдш.рф 

  

http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
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7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И  

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине 

(модулю) «Международные кризисы и конфликты XX веке» проверяется сформированность у 

обучающихся компетенций, указанных в разделе 3настоящей программы. Этапность 

формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной программы 

определяется последовательным освоением дисциплин (модулей) и прохождением практик, а 

в процессе освоения дисциплины (модуля) – последовательным достижением результатов 

освоения содержательно связанных между собой разделов, тем. 

 

Таблица 6. Соответствие разделов, тем дисциплины (модуля), результатов обучения  

по дисциплине (модулю) и оценочных средств 

Контролируемый раздел, тема дисциплины 

(модуля) 

Код контролируемой 

компетенции 

Наименование  

оценочного средства 

Конфликт: сущность, классификация, 

структура. Динамика конфликта. 

УК-1 Семинар 

Терроризм как фактор развития 

региональных конфликтов. 

УК-1 контрольная работа, 

конспект 

Международные и региональные 

конфликты: понятие, классификация, 

современная специфика 

УК-1 Семинар,  

контрольная работа, 

эссе 

Национальные отношения и 

этнополитические конфликты в России 

УК-1 Семинар,  

контрольная работа 

Региональные конфликты на европейском 

континенте в ХХ в. 

УК-1 Контрольная работа, 

конспект 

Региональные конфликты на 

постсоветском пространстве 

УК-1 Контрольная работа 

Региональные конфликты на территории 

Юго-Восточной Азии и на Ближнем 

Востоке. 

УК-1 Подготовка 

презентаций, эссе 

 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний используются следующие типы 

контроля: 

- индивидуальное собеседование, 

- письменные ответы на вопросы, 

- составление библиографии по выбранной теме исследовательской письменной работы, 

- написание исследовательской письменной работы. 

Для оценивания результатов обучения в виде умений и владений используются 

следующие типы контроля: 

- практические контрольные задания (далее – ПКЗ), включающих одну или несколько 

задач (вопросов) в виде краткой формулировки действий (комплекса действий), которые 

следует выполнить, или описание результата, который нужно получить.  

По сложности ПКЗ разделяются на простые и комплексные задания. 

Простые ПКЗ предполагают решение в одно или два действия. К ним можно отнести: 

простые ситуационные задачи с коротким ответом или простым действием; несложные 

задания по выполнению конкретных действий. Простые задания применяются для оценки 

умений. Комплексные задания требуют многоходовых решений как в типичной, так и в 

нестандартной ситуациях. Это задания в открытой форме, требующие поэтапного решения и 



 
 

развернутого ответа, в т.ч. задания на индивидуальное или коллективное выполнение 

проектов, на выполнение практических действий или лабораторных работ. Комплексные 

практические задания применяются для оценки владений. 

Типы практических контрольных заданий: 

 задания на установление правильной последовательности, взаимосвязанности 

действий, выяснения влияния различных факторов на результаты выполнения задания;  

 установление последовательности (описать алгоритм выполнения действия), 

 нахождение ошибок в последовательности (определить правильный вариант 

последовательности действий); 

 указать возможное влияние факторов на последствия реализации умения и т.д. 

 задания на принятие решения в нестандартной ситуации (ситуации выбора, 

многоальтернативности решений, проблемной ситуации); 

 задания на оценку последствий принятых решений; 

 задания на оценку эффективности выполнения действия. 

 

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

Таблица 7. Показатели оценивания результатов обучения в виде знаний 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

5 

«отлично» 

демонстрирует глубокое знание теоретического материала, умение 

обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность 

полно, правильно и аргументированно отвечать на вопросы, приводить 

примеры 

4 

«хорошо» 

демонстрирует знание теоретического материала, его последовательное 

изложение, способность приводить примеры, допускает единичные 

ошибки, исправляемые после замечания преподавателя  

3 

«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует неполное, фрагментарное знание теоретического 

материала, требующее наводящих вопросов преподавателя, допускает 

существенные ошибки в его изложении, затрудняется в приведении 

примеров и формулировке выводов 

2 

«неудовлетво

рительно» 

демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала, 

не способен его изложить и ответить на наводящие вопросы 

преподавателя, не может привести примеры 

 

Таблица 8. Показатели оценивания результатов обучения в виде умений и владений 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

5 

«отлично» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 

при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 

задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 

выводы 

4 

«хорошо» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 

при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 

задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 

выводы, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания 

преподавателя 

3 

«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует отдельные, несистематизированные навыки, испытывает 

затруднения и допускает ошибки при выполнении заданий, выполняет 

задание по подсказке преподавателя, затрудняется в формулировке 



 
 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

выводов 

2 

«неудовлетво

рительно» 

не способен правильно выполнить задания 

 

7.3. Контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки 

результатов обучения по дисциплине (модулю) 

 

Темы докладов 

Тема1. Истоки и основные типы глобальных конфликтов. 

1. Ранние представления о конфликте: Конфуций, Гераклит, Платон. Природа человека и 

конфликт в концепции Аристотеля. Представления о конфликте в средние века: Аврелий 

Августин.  

3. Развитие представлений о конфликте в эпоху Возрождения: Н. Макиавелли.  

4. Активизация интереса к исследованию конфликтов в Новое время. Развитие общества в XIX 

в. и изменение взглядов на конфликт. Проблематика конфликта в социологии М. Вебера. 

Рассмотрение конфликтов в «теории элит» (В. Парето, Г. Моска).  

5. Стороны (участники) конфликта, их ранг и ресурсы. «Окружающая среда» и ее влияние на 

конфликт. Структура и функции конфликта. Типология конфликтов. 

Тема 2. Международные конфликты в системе МО. 

1. Сущность международного конфликта. Источники международных конфликтов. 

2. Типология международных конфликтов.Латентная и открытая фазы развития 

международного конфликта. Проблема сближения границ между внутренними и 

международными конфликтами, их взаимообусловленность. 

3. Типология и методология исследований. Концепции М. Амстуца, Ф. Фукуямы, С. 

Хантингтона, М. Солленберга и П. Валленстина. 

4. Основные подходы к МО.Стратегии предотвращения и урегулирования конфликтов. 

Тема 3. Политические конфликты. 

1. Конфликты и власть. Политическая стабильность и конфликт. Роль и место конфликта в 

политических отношениях.  

2. Понятие и сущность политического конфликта. Источники возникновения политических 

конфликтов.Внутренние и международные конфликты.  

3. Технологии достижения и удержания политической власти. Стороны и фон политического 

конфликта.  

4. Участники политических конфликтов: государства, этносы, политические партии и элиты. 

Общественное мнение как фактор развития политического конфликта.  

5. Роль СМИ в политическом конфликте.  

6. Функции политических конфликтов. Политические конфликты XXвека.Стратегии 

предотвращения и урегулирования конфликтов. 

Тема 4. Экономические конфликты. 

1. Причины возникновения экономических конфликтов. Современная ситуация 

характеризуется глобализацией и растущей взаимозависимостью. Особое положение 

транснациональных связей и ТНК.  

2. Примеры экономических конфликтов современности – энергетический кризис и т.п.  

3. Основные теоретические подходы. МВФ, МББР, ВТО их роль в мировой экономике.  

4. Стратегии предотвращения и урегулирования конфликтов. 

Тема 5. Военный конфликт как особая форма конфликта. 

1. Природа насилия: основные подходы. Сила, насилие и террор как средства политического 

противоборства.  



 
 

2.Война и военная сила в политических конфликтах. Применение принуждения при 

урегулировании конфликтов. Соотношение целей и средств.  

3. Механизмы ограничения насилия в политических конфликтах.   

4.  Понятие военный конфликт. Войны XX в.  

5. Этнические и религиозные конфликты.  

6. Стратегии предотвращения и урегулирования конфликтов. 

Тема 6-7. Информационные войны и информационная безопасность в практике 

международных отношений. 

1. Информационные ресурсы и важнейшие каналы их распространения.  

2.  Информационные войны в условиях глобализации.   

3. Проблема доступа к информации и обеспечение информационной безопасности 

государства.   

4. Соотношение свободы средств массовой информации и контроля над ними.  

 

Темы эссе: 

1. Смещение международных конфликтов на региональный и локальный уровни. 

2. Роль России в урегулировании региональных конфликтов в современном мире. 

 

Перечень вопросов и заданий, выносимых на зачёт 

 

Таблица 9. Примеры оценочных средств с ключами правильных ответов 

№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

1.  Задание 

закрытого 

типа 

1. Конфликтология как наука 

возникла:  

а) в XIX в;  

б) месте с возникновением 

человечества;  

в) в XX в.  

в 1 

2.  2. Автором теории 

конфликтного функционализма 

является:  

а) Л. Козер  

б) Л. Крисберг  

в) Р. Дарендорф.  

а 1 

3.  3. Основные функции 

конфликтов бывают:  

а) положительные и 

отрицательные б) субъективные 

и объективные  

в) конструктивные и 

деструктивные .  

в 1 

4.  4. К этапам конфликта 

относятся:  

а) инцидент, эскалация, 

деэскалация, завершение;  

б) эскалация, конфликтная 

ситуация, речевое 

противодействие;  

а 1 



 
 

№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

в) инициация конфликта, 

инцидент, деструктивный 

конфликт 

5.  5. К групповым конфликтам 

относятся:  

а) личность - группа;  

б) личность - группа, группа - 

группа;  

г) микрогруппа - руководитель.  

б 1 

6.  Задание 

открытого 

типа 

Политические конфликты – это 

 

противоборство 

субъектов социального 

взаимодействия на 

основе 

противоположных 

политических 

интересов, ценностей, 

взглядов и целей, 

обусловленных их 

положением и ролью в 

системе власти 

1-5 

7.  Социальные конфликты – это особая форма 

противоборства 

граждан с властями, 

обусловленная 

ущемлением интересов 

граждан, а также 

нарушением прав и 

гарантий в социальной 

сфере 

1-5 

8.  Основным предметом 

политических конфликтов 

является  

государственная власть 1-5 

9.  Конфликт в обществе – это конфликты в 

различных сферах 

общественной жизни 

(экономической, 

политической, 

социальной и 

духовной) 

1-5 

10.  Наиболее распространенными и 

острыми конфликтами 

духовной среды являются 

религиозные 

конфликты; 

идеологические 

конфликты; конфликты 

в сфере искусства 

1-5 

 

Полный комплект оценочных материалов по дисциплине (модулю) (фонд оценочных 

средств) хранится в электронном виде на кафедре, утверждающей рабочую программу 

дисциплины (модуля). 

 



 
 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

обучения по дисциплине (модулю) 

 

Таблица 10. Технологическая карта рейтинговых баллов по дисциплине 

 

 

№ 

п/п 

 

Контролируе

мые 

мероприяти

я 

 

Количест

во 

меропри

ятий/ 

баллы 

 

Максимально

е количество 

баллов 

 

 

Срок 

представления 

Основной блок 

1. Участие в дискуссии 1 / 2 2  

   Указан в Moodle 
2. Выполнение практических заданий      14 / 1 14 
3. Тестирование 1 / 4 4 
4. Выполнение контрольной работы 3 / 5 15 
5. Выполнение проектной работы       1 / 10 10 

Всего 45  
Блок бонусов 

6. Своевременное выполнение всех 

заданий 

5 5 Указан в Moodle 

Всего 5  
Дополнительный 

блок** 
7. Экзаменационное тестирование  50 Указан в Moodle 

Всего 50  
ИТОГ

О 
100  

 

Таблица 11. Система штрафов (для одного занятия) 

Показатель Балл 

Опоздание на занятие - 2 

Нарушение учебной дисциплины -2 

Неготовность к занятию -2 

Пропуск занятия без уважительной причины -2 

 

Таблица 12. Шкала перевода рейтинговых баллов в итоговую оценку за семестр по 

дисциплине 
Сумма 
баллов 

Оценка по 4-балльной 
шкале 

90–100 5 (отлично) 
85–89  

4 (хорошо) 75–84 
70–74 
65–69 

3 (удовлетворительно) 60–64 
Ниже 60 2 

(неудовлетворительно) 
При реализации дисциплины в зависимости от уровня подготовленности обучающихся могут 

быть использованы иные формы, методы контроля и оценочные средства, исходя из 

конкретной ситуации. 



 
 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

8.1. Основная литература 

1.Мегатренды. Основные траектории эволюции мирового порядка в ХХI веке.: Рек. УМО 

вузов РФ по образованию в области международных отношений в качестве учеб. для 

студентов вузов, обучающихся по направлениям подготовки (специальностям) 

"Международные отношения" и "Зарубежное регионоведение" / под ред.: Т.А. Шаклеиной, 

А.А. Байкова. - 2-е изд. ; испр. и доп. - М. : Аспект Пресс, 2014. - 448 с. - (МГИМО 

(Университет) МИД России). - ISBN 978-5-7567-0768-7: 580-00 : 580-00. 

2. Протопопов, А.С.    История международных отношений и внешней политики России. 1648 

- 2010 : доп. М-вом образования РФ в качестве учебника для студентов вузов, обучающихся 

по направлениям подготовки бакалавров и магистров "История", "Регионоведение", 

"Международные отношения" и аналогичным спец. подготовки дипломированных 

специалистов / А. С. Протопопов, Козьменко, В.М., Шпаковская, М.А. ; под ред. А.С. 

Протопопова. - 3-е изд. ; испр. и доп. - М. : Аспект Пресс, 2010. - 384 с. - ISBN 978-5-7567-

0659-8: 430-50 : 430-50. 

3. Современные международные отношения [Электронный ресурс]: Учебник / Торкунов А.В., 

Мальгин А.В. - М. : Аспект Пресс, 2017. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785756708714.html 

8.2. Дополнительная литература 

4. Современные глобальные проблемы [Электронный ресурс] / Отв. ред. В.Г. Барановский, 

А.Д. Богатуров - М. : Аспект Пресс, 2010. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785756705959.html 

5. Современные международные отношения [Электронный ресурс] : Учебник / Под ред. А. В. 

Торкунова, А. В. Мальгина. - М. : Аспект Пресс, 2014. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785756706628.html 

 

8.3. Интернет-ресурсы, необходимые для освоения дисциплины (модуля) 

 

Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной 

генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех». 

https://biblio.asu.edu.ru. 

Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант 

студента».www.studentlibrary.ru. 

Электронная библиотечная система издательства ЮРАЙТ, раздел «Легендарные 

книги».www.biblio-online.ru 

Электронная библиотечная система BOOK.ru.www.bооk.ru 

Электронная библиотека МГППУ. http://psychlib.ruлектронная библиотечная система 

IPRbooks. www.iprbookshop.ru 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Для проведения занятий по дисциплине имеются лекционные аудитории, оборудованные 

мультимедийной техникой с возможностью презентации обучающих материалов, фрагментов 

фильмов; аудитории для проведения семинарских и практических занятий, оборудованные 

учебной мебелью и средствами наглядного представления учебных материалов; библиотека с 

местами, оборудованными компьютерами, имеющими доступ к сети Интернет. 

 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785756708714.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785756705959.html
https://biblio.asu.edu.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.bооk.ru/
http://www.iprbookshop.ru/


 
 

10. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ПРИ ОБУЧЕНИИ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

 

Рабочая программа дисциплины (модуля) при необходимости может быть адаптирована для 

обучения (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий) лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, инвалидов. Для этого требуется заявление 

обучающихся, являющихся лицами с ограниченными возможностями здоровья, инвалидами, 

или их законных представителей и рекомендации психолого-медико-педагогической 

комиссии. При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются их 

индивидуальные психофизические особенности. Обучение инвалидов осуществляется также в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии).  

Для лиц с нарушением слуха возможно предоставление учебной информации в визуальной 

форме (краткий конспект лекций; тексты заданий, напечатанные увеличенным шрифтом), на 

аудиторных занятиях допускается присутствие ассистента, а также сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков. Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной 

форме: обучающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практические 

задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной форме, при этом 

требования к содержанию остаются теми же, а требования к качеству изложения материала 

(понятность, качество речи, взаимодействие с аудиторией и т. д.) заменяются на 

соответствующие требования, предъявляемые к письменным работам (качество оформления 

текста и списка литературы, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и т. д.). 

Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной форме, 

при этом используются общие критерии оценивания. При необходимости время подготовки к 

ответу может быть увеличено.  

Для лиц с нарушением зрения допускается аудиальное предоставление информации, а также 

использование на аудиторных занятиях звукозаписывающих устройств (диктофонов и т. д.). 

Допускается присутствие на занятиях ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в 

устной форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с нарушением зрения 

тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, на аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации могут быть предоставлены необходимые 

технические средства (персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается 

присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, 

оформить ответ, общаться с преподавателем). 


