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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Цель освоения дисциплины (модуля) «Иностранный язык 

(профессионально-ориентированный)»:  научить использовать иностранный язык в 

качестве инструмента производственной деятельности в устной и письменной 

коммуникации в будущей профессиональной деятельности. 

1.2. Задачи освоения дисциплины (модуля):   

˗ развитие умений и навыков устного и письменного общения на деловые 

профессиональные темы на иностранном языке, овладение профессиональной лексикой 

иностранного языка по профилю подготовки; совершенствование знаний лексико-

грамматических и стилистических особенностей изучаемого иностранного языка для 

решения задач в рамках будущей профессиональной деятельности;  

˗ совершенствование приобретѐнных на 1 и 2 курсах навыков разработки общей 

идеи и концепции проекта, формулирования исследуемых проблем и постановки 

соответствующих исследовательских задач на иностранном языке;  

˗ развитие умений и навыков самостоятельной работы над междисциплинарным 

образовательным проектом, системой иноязычных знаний и умений, позволяющей 

планировать собственную деятельность, использовать исследовательские методы в 

определении проблемы проекта, получать и анализировать результаты исследования, 

подводить итоги и делать выводы на иностранном языке;  

˗ развитие навыков работы в команде (активное обсуждение представленных 

проектов, выбор формы презентации результатов проекта и т.п.) и самопрезентации при 

публичном выступлении на иностранном языке (при этом иностранный язык 

рассматривается уже не как предмет изучения, а как средство общения с аудиторией) 

при осуществлении студентами междисциплинарных образовательных проектов в 

рамках учебно-профессиональной, научной и практико-ориентированной проектной 

деятельности. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 2.1. Учебная дисциплина  «Иностранный язык (профессионально-

ориентированный)» относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений (Б1.В.01) программы подготовки бакалавров заочного отделения по 

направлению 44.03.02 Психолого-педагогическое образование. Профиль «Психология 

и социальная педагогика» и осваивается  во 2 семестре. 

2.2. Для изучения данной учебной дисциплины необходимы следующие 

знания, умения и навыки, формируемые предшествующими учебными 

дисциплинами: 

- «Введение в психолого-педагогическую деятельность»; 

- «Социальная психология»; 

- «Социальная педагогика». 

Знания: 

- методологии психолого-педагогической науки, основы возрастной и 

педагогической психологии, методы, используемые в педагогике и психологии; 

- общих, специфических закономерностей и индивидуальных особенностей 

психического и психофизиологического развития, особенностей регуляции поведения и 

деятельности человека на различных возрастных ступенях; 

Умения: 

- анализировать психологические теории, описывающие закономерности 

функционирования и развития психики, 

- анализировать и сопоставлять психологические теории, описывающие влияние на 

функционирование и развитие психики личностных, возрастных и социальных факторов. 



Навыки: 

- анализа и выявления специфики функционирования и развития психики, 

позволяющими учитывать влияние возрастных этапов, кризисов развития, гендерных, 

этнических, профессиональных и других факторов, навыками применения 

психологических знаний в процессе решения практических профессиональных задач. 

2.3. Последующие учебные дисциплины и (или) практики, для которых 

необходимы знания, умения, навыки, формируемые данной учебной дисциплиной:  

 «Производственная практика». 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование элементов 

следующей(их) компетенции(ий) в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному 

направлению подготовки / специальности: 

А)  универсальные компетенции (УК):  

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном (ых) 

языке(ах) 

 

Таблица 1. Декомпозиция результатов обучения 

Код 

компет

енции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине  

Знать (1) Уметь (2) Владеть (3) 

УК-4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-4.1. Владеет системой 

норм русского 

литературного языка при 

его использовании в 

качестве государственного 

языка Российской 

Федерации и нормами 

иностранного(ых) 

языка(ов), использует 

различные формы, виды 

устной и письменной 

коммуникации  

УК-4.2. Использует 

языковые средства для 

достижения 

профессиональных целей 

на русском и 

иностранном(ых) языке(ах) 

в рамках межличностного и 

межкультурного общения 

УК-4.3. Осуществляет 

коммуникацию в цифровой 

среде для достижения 

профессиональных целей и 

эффективного 

взаимодействия 

- формы, 

виды устной и 

письменной 

коммуникаци

и; 

- языковые 

средства для 

достижения 

профессионал

ьных целей на 

русском и 

иностранном(

ых) языке(ах) 

в рамках 

межличностн

ого и 

межкультурно

го общения 

 

 

 

 

  

 

 

 

- применять 

формы, виды 

устной и 

письменной 

коммуникаци

и; 

- 

использовать 

языковые 

средства для 

достижения 

профессионал

ьных целей на 

русском и 

иностранном(

ых) языке(ах) 

в рамках 

межличностн

ого и 

межкультурно

го общения 

 

 

 

 

 

- формами, 

видами устной и 

письменной 

коммуникации; 

- навыками 

использования 

языковых 

средств для 

достижения 

профессиональн

ых целей на 

русском и 

иностранном(ых) 

языке(ах) в 

рамках 

межличностного 

и 

межкультурного 

общения  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Общая трудоемкость дисциплины в соответствии с учебным планом составляет 2 

зачетные единицы  (72 часа).  

 

Таблица 2.1. Трудоемкость отдельных видов учебной работы по формам 

обучения 

 

 

Таблица 2.2. Структура и содержание дисциплины  

для заочной формы обучения 

 

 

 

Раздел, тема 

дисциплины 

(модуля) 

Контактная работа, час.  

 

 

СР, 

час. 
И

то
го

 ч
ас

о
в
 

Форма 

текущего 

контроля 

успеваемост

и, форма 

промежуточ

н ой 

аттестации 

[по 

семестра

м] 

Л ПЗ ЛР  

 

КР 

/ 

КП 

 

 

Л 

 

в 

т.ч. 

ПП 

 

 

ПЗ 

 

в 

т.ч. 

ПП 

 

 

ЛР 

 

в 

т.ч. 

ПП 

Вид учебной и внеучебной работы для заочной формы 

обучения 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в академических часах 72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего), в 

том числе (час.): 
4 

- занятия лекционного типа, в том числе: 

- практическая подготовка (если предусмотрена) 

- 

- 

- занятия семинарского типа (семинары, практические, 

лабораторные), в том числе: 

- практическая подготовка (если предусмотрена) 

4 

- 

Самостоятельная работа обучающихся (час.) 68 

Форма промежуточной аттестации обучающегося 

(зачет/экзамен), семестр (ы) 
зачет – 2 семестр 



Модуль 

«Презентация 

результатов 

практической 

деятельности»: 

Тема 1. 

Международные 

требования и 

особенности 

подготовки 

презентаций и 

отчетов (языковые, 

графические, 

аббревиация и др.). 

       13 13 Аудирован

ие – тест; 

Чтение - тестовое выразительно е чтение, Говорение - беседа, сообщение ФРОНТАЛЬН АЯ ФОРМА КОНТРОЛЯ: 

Чтение - тестовое выразительно е чтение, Говорение - устный опрос, беседа, сообщение. 

ГРУППОВА

Я ФОРМА 

КОНТРОЛЯ

: 

Говорение 

– 
 

 мини - 

 диалог, 
мини- 

 презентаци 

я 

Тема 2. Специфика 

онлайн конференций и 

круглых столов 

(коммуникативные 

стратегии, речевой 

этикет,  

  1     13 14 ИНДИВИ

ДУ 
АЛЬНАЯ 

ФОРМА 

КОНТРОЛ
Я: 

Письмо - письменные 

 международные нормы).    упражнения; 
Аудировани
е 

    – тест; 
    Чтение - 
    тестовое 
    выразительно 
    е чтение, 
    Говорение - 
    беседа, 
    сообщение 
    ФРОНТАЛЬ

Н 
    АЯ

 ФОРМ
А 

    КОНТРОЛЯ: 
    Чтение - 
    тестовое 



          выразительно 

е чтение, 

Говорение - 

устный опрос, 

беседа, 

сообщение. 

ГРУППОВАЯ 

ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Говорение - 

мини - 

диалог, мини- 

презентация 

Модуль «Перспективы 

развития специальности»: 

Тема 3. Перспективы 

развития научной области 

знаний (соответственно 

специальности). 

  1     14 15 ИНДИВИДУ 

АЛЬНАЯ 

ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Письмо - 

письменные 

упражнения; 

Аудирование 

– тест; 

Чтение - 

тестовое 

выразительно 

е чтение, 

Говорение - 

беседа, 

сообщение 

ФРОНТАЛЬН 

АЯ ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Чтение - 

тестовое 

выразительно 

е чтение, 

Говорение - 

устный опрос, 

беседа, 

сообщение. 

ГРУППОВАЯ 
ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Говорение - 

    мини - 

    диалог, мини- 

    презентация 



Тема 4. Значение 

профессиональной 

деятельности для 

развития мировой 

экономики, сохранения 

природных ресурсов, 

гуманитарной 

безопасности. 

  1     14 15 ИНДИВИДУ 
АЛЬНАЯ ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Письмо - 

письменные 

упражнения; 

Аудирование – тест; 

Чтение - 

тестовое 

выразительно е 

чтение, Говорение

 - беседа, 

сообщение 

ФРОНТАЛЬН АЯ

 ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Чтение - 

тестовое 

выразительно е 

чтение, Говорение

 - 

устный опрос, беседа, 

сообщение. 

ГРУППОВАЯ 

ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Говорение - 

    мини - 

    диалог, мини- 

    презентация 

Тема 5. Перспективы   1     14 15 ИНДИВИДУ 

АЛЬНАЯ ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Письмо - 

письменные 

упражнения; 

Аудирование – тест; 

Чтение - 

тестовое 

выразительно 
е чтение, 

появления и развития 

новых 

   

видов 

профессиональной 

   

деятельности в рамках    

специальности.    



          Говорение - 

беседа, сообщение 

ФРОНТАЛЬН АЯ

 ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Чтение - 

тестовое 

выразительно е 

чтение, Говорение

 - 

устный опрос, 

беседа, сообщение. 

ГРУППОВАЯ 

ФОРМА 

КОНТРОЛЯ: 

Говорение - мини - 

диалог, мини- 

презентация 

Консультации   

Контроль 

промежуто

чной 

аттестации 

 
Зачѐт 

ИТОГО за семестр:   4     68 72  

Итого за весь период   4     68 72  

 

Таблица 3. Матрица соотнесения разделов, тем учебной дисциплины и формируемых 

компетенций 

 

Разделы,  

тема 

дисциплины  

Кол-во 

часов 

Код компетенции 

УК-4 

общее 

количество 

компетенций 

Тема 1. Международные требования и особенности 

подготовки презентаций и отчетов (языковые, 

графические, аббревиация и др.). 

13 + 1 

Тема 2. Специфика онлайн конференций и круглых 

столов (коммуникативные стратегии, речевой 

этикет,  

 международные нормы). 

14 + 1 

Тема 3. Перспективы развития научной области 

знаний (соответственно специальности). 

15 + 1 

Тема 4. Значение профессиональной деятельности 

для развития мировой экономики, сохранения 

природных ресурсов, гуманитарной безопасности.  

 

15 + 1 

Тема 5. Перспективы появления и развития новых 

видов профессиональной деятельности в рамках 

15 + 1 



специальности. 
Итого 72 5 5 

 

Краткое содержание каждой темы дисциплины 

 

Модуль «Презентация результатов практической деятельности»: Тема 1. 

Международные требования и особенности подготовки презентаций и отчетов (языковые, 

графические, аббревиация и др.). Тема 2. Специфика онлайн конференций и круглых 

столов (коммуникативные стратегии, речевой этикет, международные нормы). 

Модуль «Перспективы развития специальности»: Тема 1. Перспективы развития 

научной области знаний (соответственно специальности). Тема 2. Значение 

профессиональной деятельности для развития мировой экономики, сохранения природных 

ресурсов, гуманитарной безопасности. Тема 3. Перспективы появления и развития новых 

видов профессиональной деятельности в рамках специальности. 

 

 

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРЕПОДАВАНИЮ  

И ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

5.1. Указания для преподавателей по организации и проведению учебных 

занятий по дисциплине  

В ходе освоения дисциплины  лабораторные занятия не предусмотрены. 

Преподаватель, назначенный для чтения лекций, обязан до начала учебного 

процесса подготовить учебно-методические материалы, необходимые для проведения 

лекционных и семинарских занятий. К ним относятся: рабочая программа учебной 

дисциплины или междисциплинарного курса; методические материалы для проведения 

семинарских (практических и др.) занятий.  

Разработанный комплект учебно-методических материалов предоставляется в 

бумажном и электронном виде, обсуждается и утверждается на заседании кафедры перед 

началом учебного года. 

Преподаватель обязан проводить лекционные занятия в строгом соответствии с 

годовым учебным графиком и утвержденным на его основе расписанием лекций. 

При разработке методики семинарских занятий важное место занимает вопрос о 

взаимосвязи между семинаром и лекцией, семинаром и самостоятельной работой 

студентов, о характере и способах такой взаимосвязи. Семинар не должен повторять 

лекцию, и, вместе с тем, его руководителю необходимо сохранить связь принципиальных 

положений лекции с содержанием семинарского занятия. 

Как правило, семинару предшествует лекция по той же теме. 

Обязательным в начале лекционного, семинарского занятия проводится контроль 

знаний, обязательным проведение проектной работы в команде. 

В процессе практических (семинарских) занятий, наряду с формированием умений 

и навыков, обобщаются, систематизируются, конкретизируются теоретические знания, 

вырабатывается способность использовать теоретические знания на практике, 

развиваются интеллектуальные умения. 

На практических (семинарских) занятиях по дисциплине применяются следующие 

формы работы: 

1) Фронтальная – все студенты выполняют одну и ту же работу; 

2) Групповая – одна и та же работа выполняется группами из 2-5 человек; 

3) Индивидуальная – каждый студент выполняет индивидуальное задание. 

Структура практических занятий по дисциплине  в основном одинакова: 

вступление преподавателя, работа студентов по заданиям преподавателя, которая требует 



дополнительных разъяснений, собственно практическая часть, включающая разбор 

конкретных ситуаций, решение ситуационных задач,  тренировочные упражнения и т.д.  

В структуре практического занятия традиционно выделяют следующие этапы: 

организационный этап, контроль исходного уровня знаний (обсуждение вопросов, 

возникших у студентов при подготовке к занятию; исходный контроль (тесты, опрос, 

проверка письменных домашних заданий и т.д.), коррекция знаний студентов), 

обучающий этап (педагогический рассказ, инструкции по выполнению заданий), 

самостоятельная работа студентов на занятии, контроль конечного уровня усвоения 

знаний, заключительный этап. 

 

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины  

Общий объем самостоятельной работы студентов по дисциплине «Иностранный 

язык (профессионально-ориентированный)» составляет 68 часов.  

 

Таблица 4. Содержание самостоятельной работы обучающихся 

для заочной формы обучения 

Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-

во  

часов 

Формы работы  

Модуль «Презентация результатов практической 

деятельности»: Тема 1. 

Международные требования и особенности 

подготовки презентаций и отчетов (языковые, 

графические, 

аббревиация и др.). 

13 письменное 

домашнее задание 

Тема 2. Специфика онлайн конференций и круглых 

столов (коммуникативные стратегии, речевой этикет, 

международные нормы). 

14 письменное 

домашнее задание 

Модуль «Перспективы развития специальности»: 

Тема 1. Перспективы развития научной области 

знаний (соответственно специальности). 

15 письменное 

домашнее задание 

Тема 2. Значение профессиональной деятельности 

для развития мировой экономики, сохранения 

природных ресурсов, гуманитарной безопасности. 

15 письменное 

домашнее задание 

Тема 3. Перспективы появления и развития новых 

видов профессиональной деятельности в рамках 

специальности. 

15 письменное 

домашнее задание 

 
5.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении дисциплины, 

выполняемые обучающимися самостоятельно.  

В соответствии с вышеизложенным в основу самостоятельной работы студентов 

должно быть заложено выполнение ими заданий творческого характера, направленных на 

достижение общей цели обучения - на формирование и совершенствование 

коммуникативных навыков, способности связно и грамотно общаться на английском языке. 

Данные задания включают выполнение творческих заданий на письмо и говорение. В 

процессе выполнения данных заданий студенты также усваивают и закрепляют новую 

лексику, что способствует их качественной подготовке к промежуточным лексическим 

тестам и словарным диктантам, к итоговому аттестационному контролю. 

 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

6.1. Образовательные технологии 



1. В рамках данных курсов предполагается подготовка и защита 

междисциплинарных проектов согласно Всемирной инициативе CDIO в рамках 

вышеуказанных модулей. 

2. В ходе работы над междисциплинарным образовательным проектом 

студенты приобретают практический опыт профессиональной деятельности. 

 

Таблица 5 – Образовательные технологии, используемые при реализации учебных 

занятий 

Раздел, тема 

дисциплины  

Форма учебного занятия  

Лекция Практическое занятие, 

семинар 

Лабораторная 

работа 

Модуль «Презентация 

результатов 

практической 

деятельности»: Тема 1. 

Международные 

требования и 

особенности  

подготовки презентаций 

и отчетов (языковые, 

графические, 

аббревиация и др.). 

Не 

предусмотрено 
Фронтальный опрос, 

выполнение 

практических заданий, 

тематические 

дискуссии, кейс-

задача, 

тестирование, 

Не 

предусмотрено 

Тема 2. Специфика 

онлайн конференций и 

круглых столов

 (коммуникативны

е стратегии, речевой 

этикет, международные 

нормы). 

Не 

предусмотрено 

Фронтальный опрос, 

выполнение 

практических заданий, 

тематические дискуссии, 

кейс-задача, 

тестирование, эссе, 

ролевая игра 

Не 

предусмотрено 

Модуль «Перспективы 

развития 

специальности»: Тема 

1. Перспективы 

развития научной 

области знаний 

(соответственно 

специальности). 

Не 

предусмотрено 

Фронтальный опрос, 

выполнение 

практических заданий, 

тематические дискуссии, 

кейс-задача, 

тестирование, эссе, 

ролевая игра 

Не 

предусмотрено 

Тема 2. Значение 

профессиональной 

деятельности для 

развития мировой 

экономики, сохранения 

природных ресурсов, 

гуманитарной 

безопасности. 

Не 

предусмотрено 

Фронтальный опрос, 

выполнение 

практических заданий, 

тематические дискуссии, 

кейс-задача, 

тестирование, эссе, 

ролевая игра 

Не 

предусмотрено 

Тема 3. Перспективы 

появления и развития 

новых видов

 профессиональной 

деятельности в рамках 

специальности. 

Не 

предусмотрено 
Фронтальный опрос, 

выполнение 

практических заданий, 

тематические 

дискуссии, 

кейс-задача, 

Не 

предусмотрено 



 

6.2. Информационные технологии 

Информационные технологии, используемые при реализации различных видов 

учебной и внеучебной работы: 

- использование возможностей Интернета в учебном процессе (использование 

информационного сайта преподавателя (рассылка заданий, предоставление выполненных 

работ, ответы на вопросы, ознакомление учащихся с оценками и т.д.)); 

- использование электронных учебников и различных сайтов (например, 

электронные библиотеки, журналы и т.д.) как источников информации; 

- использование возможностей электронной почты преподавателя; 

- использование средств представления учебной информации (электронных 

учебных пособий и практикумов, применение новых технологий для проведения очных 

(традиционных) лекций и семинаров с использованием презентаций и т.д.); 

- использование интегрированных образовательных сред, где главной 

составляющей являются не только применяемые технологии, но и содержательная часть, 

т.е. информационные ресурсы (доступ к мировым информационным ресурсам, на базе 

которых строится учебный процесс); 

-  использование виртуальной обучающей среды (LМS Moodle «Цифровое 

обучение») или иных информационных систем, сервисов имессенджеров. 

 

6.3. Программное обеспечение, современные профессиональные базы данных 

и информационные справочные системы 

 

6.3.1. Программное обеспечение 

 

Наименование 

программного обеспечения 
Назначение 

Adobe Reader Программа для просмотра электронных документов 

Платформа дистанционного 

обучения LМS Moodle 
Виртуальная обучающая среда 

Mozilla FireFox Браузер 

Microsoft Office 2013,  

Microsoft Office Project 2013, 

Microsoft Office Visio 2013 

Пакет офисных программ 

7-zip Архиватор 

Microsoft Windows 7 

Professional 

Операционная система 

Kaspersky Endpoint Security Средство антивирусной защиты 

Google Chrome Браузер 

Notepad++ Текстовый редактор 

OpenOffice Пакет офисных программ 

Opera Браузер 

Paint .NET Растровый графический редактор 

VLC Player Медиапроигрыватель 

Far Manager Файловый менеджер 

WinDjView Программа для просмотра файлов в формате DJV и 

DjVu 

MATLAB R2014a Пакет прикладных программ для решения задач 

технических вычислений 

Oracle SQL Developer Среда разработки 

IBM SPSS Statistics 21 Программа для статистической обработки данных 

 



6.3.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Наименование современных профессиональных баз данных,  

информационных справочных систем 

Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических 

изданий ООО «ИВИС» http://dlib.eastview.com Имя пользователя: AstrGU  Пароль: 

AstrGU 

Электронные версии периодических изданий, размещѐнные на сайте информационных 

ресурсов  www.polpred.com 

Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-

систем» https://library.asu.edu.ru/catalog/  

Электронный каталог «Научные журналы АГУ»  https://journal.asu.edu.ru/  

Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов 

(АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) – сводная база 

данных, содержащая полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным 

отраслям знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии 

отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в фондах их 

библиотек. http://mars.arbicon.ru 

Справочная правовая система КонсультантПлюс. 

Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское 

и региональное законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые 

консультации, консультации для бюджетных организаций, комментарии 

законодательства, формы документов, проекты нормативных правовых актов, 

международные правовые акты, правовые акты, технические нормы и правила. 

http://www.consultant.ru 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине 

«Иностранный язык (профессионально-ориентированный)» проверяется 

сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей 

программы. Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения 

образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин и 

прохождением практик, а в процессе освоения дисциплины  – последовательным 

достижением результатов освоения содержательно связанных между собой разделов, тем. 

 

Таблица 6. Соответствие разделов, тем дисциплины, результатов обучения по 

дисциплине и оценочных средств 

 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы темы 

дисциплины (модуля) 

Код контролируемой 

компетенции  

(компетенций)  

Наименование  

оценочного 

средства 

1. Модуль «Презентация 

результатов практической 

деятельности»: Тема 1. 

Международные требования и 

особенности  подготовки 

презентаций    и    отчетов 

(языковые, графические, 

аббревиация и др.). 

УК-4 Контрольный 

текст на 

аудирование; 

Монолог-

описание; 

Диалог – расспрос; 

Диалог-обмен 

мнениями 

http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://dlib.eastview.com/
http://www.polpred.com/
https://library.asu.edu.ru/catalog/
https://journal.asu.edu.ru/
http://mars.arbicon.ru/
http://www.consultant.ru/


Презентация 

Грамматический 

тест Фонетический 

тест 

2. Тема 2. Специфика онлайн 

конференций и круглых столов

 (коммуникативные 

стратегии, речевой этикет, 

международные нормы). 

УК-4 Контрольный 

текст на 

аудирование; 

Монолог-

описание; 

Диалог – расспрос; 

Диалог-обмен 

мнениями 

Презентация 

Грамматический 

тест Фонетический 

тест 

3. Модуль  

 «Перспективы развития 

 специальности»: Тема 1. 

Перспективы развития научной

 области знаний 

(соответственно специальности). 

УК-4 Контрольный 

текст на 
аудирование; 

Монолог-

описание; 

Диалог – расспрос; 

Диалог-обмен 

мнениями 

Презентация 

Грамматический 

тест Фонетический 

тест 

5. Тема 2.   Значение 

профессиональной деятельности

 для   развития 

мировой   экономики, 

сохранения  природных 

ресурсов, гуманитарной 

безопасности. 

УК4 Контрольный 

текст на 

аудирование; 
Монолог-

описание; 

Диалог 

– 

расспр

ос; 

Диалог

-обмен 

мнени

ями 

Презен

тация 

Грамм

атичес

кий 

тест 

Фонетический тест 

6. Тема 3. Перспективы 

появления  и  развития  новых 

видов профессиональной 

деятельности в рамках 

УК-4 Контрольный текст 

на аудирование; 

Монолог-описание; 

Диалог – расспрос; 



специальности Диалог-обмен 

мнениями 

Презентация 

Грамматический 

тест  

Фонетический тест 

 

 

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

 

Таблица 7 – Показатели оценивания результатов обучения в виде знаний 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

5 

«отлично» 

демонстрирует глубокое знание теоретического материала, умение 

обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность 

полно, правильно и аргументированно отвечать на вопросы,приводить 

примеры 

4 

«хорошо» 

демонстрирует знание теоретического материала, его последовательное 

изложение, способность приводить примеры, допускает единичные 

ошибки, исправляемые после замечания преподавателя 

3 

«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует неполное, фрагментарное знание теоретического 

материала, требующее наводящих вопросов преподавателя, допускает 

существенные ошибки в его изложении, затрудняется в приведении 

примеров и формулировке выводов 

2 

«неудовлетво

рительно» 

демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала, 

не способен его изложить и ответить на наводящие вопросы 

преподавателя, не может привести примеры 

 

Таблица8 – Показатели оценивания результатов обучения в виде умений и владений 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

5 

«отлично» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 

при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 

задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 

выводы 

4 

«хорошо» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 

при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 

задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 

выводы, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания 

преподавателя 

3 

«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует отдельные, несистематизированные навыки, испытывает 

затруднения и допускает ошибки при выполнении заданий, выполняет 

задание по подсказке преподавателя, затрудняется в формулировке 

выводов 

2 

«неудовлетво

рительно» 

не способен правильно выполнить задания 

7.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Модуль «Презентация результатов практической деятельности» 



По модулю контроль «Презентация результатов практической деятельности» 

контроль навыков АУДИРОВАНИЯ И ЧТЕНИЯ включает: 

Понимание основного/детального содержания текста и запрашиваемой 

информации: 1. Профессионал и природа: Охрана окружающей среды: 

ответственное отношение к природным ресурсам и переработка.  2. Профессионал и общество: Специфика профессиональной деятельности и государственная/международная безопасность. (соответственно специальности). Продуктивные виды речевой 

деятельности ГОВОРЕНИЕ 

 монолог-описание (теоретических методов научного исследования) 

 монолог-сообщение (специальные методы исследования) 

 диалог- расспрос (о предпочтениях в выборе методов исследования) 

 монолог-размышление (о роли методов исследования в работе человека) 

 диалог-расспрос (о оптимальных методах исследования в современных 

условиях рынка труда) 

 диалог-обмен мнениями / диалог-убеждение (в рамках ролевых игр по 

обозначенной проблематике) 

ПИСЬМО 

 электронные письма личного характера 

 эссе разных типов (по обозначенной проблематике) 

 

Для промежуточной аттестации (экзамен/зачет/дифференцированный зачет) 

приводится полный перечень вопросов и заданий, выносимых на 

экзамен/зачет/дифференцированный зачет. 

 

Модуль «Перспективы развития специальности» 

По модулю «Перспективы развития специальности» контроль навыков 

АУДИРОВАНИЯ И ЧТЕНИЯ включает: 

Понимание основного/детального содержания текста и запрашиваемой 

информации: 1. Самореализация в профессии и карьерный рост. 2. Охрана 

окружающей среды: ответственное отношение к природным ресурсам и 

переработка. 3. Безопасность на рабочем месте. 4. Несчастный случай на 

производстве (соответственно специальности). Продуктивные виды речевой 

деятельности. 

ГОВОРЕНИЕ 

 монолог-описание (результаты научного исследования) 

 монолог-сообщение (комментарии к таблицам, графикам и т.д.) 

 диалог- расспрос (описание рисунка, диаграммы) 

 монолог-размышление (об использовании наглядного отображения 

материала в исследовании) 

 диалог-расспрос (о предпочтительных способах визуализации материала) 

 диалог-обмен мнениями / диалог-убеждение (в рамках ролевых игр по 

обозначенной проблематике) 

ПИСЬМО 

 электронные письма личного характера 

 эссе разных типов (по обозначенной проблематике) 



 

Для промежуточной аттестации (экзамен/зачет/дифференцированный зачет) 

приводится полный перечень вопросов и заданий, выносимых на 

экзамен/зачет/дифференцированный зачет. 

 

Перечень вопросов, выносимых на зачет 

 

1. Describe your scientific sphere. Give some characteristics. 

2. Areas and types of your professional activities. 

3. My future profession. 

4. Leadership and teambuilding. 

5. Job responsibilities. 

6. Working schedule. 

7. Working place: equipment and tools. 

8. Theoretical methods of your scientific research. 

9. Special investigation methods. 

10. Tables, charts and diagrams: research visualization methods. 

 

Таблица 9 – Примеры оценочных средств с ключами правильных ответов 

 

№

 

п/ 

п 

 
Тип 

задани
я 

 

Формулировка задания 

 
Правильный 

ответ 

Время 

выполнени 

я 
(в минутах) 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской федерации и 

иностранном(ых) языке(ах). 
… 

1. Задание 

закрыто

г о типа 

1. Previously the company 

concentrated on just one business 

activity, but now they are planning to 

......................... into new areas. 

a) vary 

b) differ 

c) diversify 
d) differentiate 

c 1 

2. 2. The company was not 

competitive with its huge 

workforce and it is now having to 

......................... . 

a) reduce 
b) downturn 

c) downsize 
d) decline 

a 1 

3. 3 ........................... are the total worth of 
a company, including everything it 

owns. 

a) Acquisitions 

b) Assets 

c) Goods 
d) Valuables 

b 1 



4. 4. We want to start selling in the 

Middle East, which is a completely 

new market for us, so we need a good 

local 

......................... . 

a) handler 

b) transporter 

c) district 
d) distributor 

d 1 

5. 5. Unfortunately the factory will 

have to close and all the workers 

will be made ......................... . 

a) redundant 

b) excessive 

c) surplus 

d) unemployable 

d 1 

6. Задание 

открытог 

о типа 

1   This bank is one of London's 
oldest .................... institutions, 
(finance) 

financial 1 

7. 2 We deal mainly in 
commodities 
and… ................... (derive) 

derivatives 1 

8.  3 We have

 about 

60……………buying, and

 selling, 

stocks. (deal) 

dealers 1 

9. 4 The ……..of the

 company raised £1.4 million.

 (float) 

floating 1 

10. 5 A ……..wants to make 

a 
quick profit. (speculate) 

speculator 1 

11. Задание 

комбини

р 

ованного 

типа 

The company was not competitive 

with its huge workforce and it is now 

having to ......................... . 

a) reduce 

b) downturn 

c) downsize 
d) decline 

a) 

Chose the 

variant which is 

correct and 

explain your 

answer 

1 

 



Полный комплект оценочных материалов по дисциплине (фонд оценочных средств) 

хранится в электронном виде на кафедре, утверждающей рабочую программу дисциплины. 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности 

Таблица 10 – Технологическая карта рейтинговых баллов по дисциплине 

№ 

п/п 
Контролируемые 

мероприятия 

Количество 

мероприятий/ 

баллы
 

Максимальное 

количество  

баллов
 

Срок  

предоставления 

Основной блок 

1. Выступления на 

семинарских занятиях: 

 
 по календарно-

тематическому 

плану  
1.1. полный ответ по вопросу 4/1-5 балла 20 

1.2. дополнение  10/0,5 балла 5 

2. Тест 2/1-15 балла 

30 

по календарно-

тематическому 

плану  

3. Практическая работа 

2/1-10 баллов 20 

по календарно-

тематическому 

плану 

4. Контрольная работа 

2/1-7,5 балла 15 

по календарно-

тематическому 

плану 

Всего: 90  

5. Блок бонусов   

5.1. Посещение занятий 0,2 балла 

за занятие, но не 

более 4 
10 

по календарно-

тематическому 

плану  
5.2 Активность студента на 

занятии 

0,4 балла 

за занятие, но не 

более 3  

5.3. Наличие тематических 

портфолио 

0,2 балла 

но не более 1 
  

5.4. Участие с докладами на 

научных конференциях 

0,2 балла 

но не более 2 

Всего 100  

 

Таблица 11. Система штрафов (для одного занятия) 

Показатель Баллы 

Опоздание на занятие -2 

Нарушение учебной дисциплины -4 

Неготовность к занятию -4 

Пропуск занятий без уважительной причины (за одно занятие) -4 

 

Таблица 12. Шкала перевода рейтинговых баллов в итоговую оценку за семестр 

по дисциплине 

 

Сумма баллов Оценка по 4-балльной шкале  

90–100 5 (отлично) 

 85–89 
4 (хорошо) 

75–84 



 

 

Сумма баллов Оценка по 4-балльной шкале  

70–74 

65–69 
3 (удовлетворительно) 

60–64 

Ниже 60 2 (неудовлетворительно)  

 

При реализации дисциплины в зависимости от уровня подготовленности обучающихся 

могут быть использованы иные формы, методы контроля и оценочные средства, исходя из 

конкретной ситуации. 

 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 8.1. Основная литература               
1. Английский язык [Электронный ресурс] / Евсюкова Т.В. - М. : ФЛИНТА, 2017. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976501157.html (ЭБС «Консультант студента») 

2. Грамматический справочник по английскому языку с упражнениями [Электронный 

ресурс] / О.В. Полякова - М.: ФЛИНТА, 2016. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976509290.html (ЭБС «Консультант студента») 

3. Английский язык для студентов педагогических вузов / A Graded English Course I 

[Учебное пособие] / Т.Т.Михалюкова и др. – М.: Высшая школа, 2000. 

4. Дроздова Т.Ю. и др. Everyday English. СПб.: Антология, 2008. – 656с. 

5. Меркулова Е.М., Филимонова О.Е., Костыгина С.И. Английский язык для студентов 

университетов. Чтение, письменная и устная практика. (Серия: Изучаем иностранные 

языки).— СПб.: Издательство Союз, 2000.— 384 с. 

 

8.2. Дополнительная литература 

1. Koening, C. et al. English File. Pre-Intermediate = [English File. Уровень «ниже 

среднего»] : workbook with key = [Рабочая тетрадь с ответами]. - the fourth edition = [4-е изд.]. - 

Oxford : Oxford University Press = [Изд-во Оксфордского ун-та], 2019. - 100 p. - ISBN 978 0 19 

403768 6. 

2. Koening, C. et al. English File. Pre-Intermediate = [English File. Уровень «ниже 

среднего»] : Student's Workbook CD = [Рабочая тетрадь на CD для студента]. - the fourth edition 

= [4-е изд.]. - Oxford : Oxford University Press = [Изд-во Оксфордского ун-та], 2019. - 100 p. - 1 

электрон. диск (CD-ROM). 

3. Koening, C. et al. English File. Pre-Intermediate = [English File. Уровень «ниже 

среднего»] : Teacher’s Book = [Книга для учителя]. - the fourth edition = [4-е изд.]. - Oxford : 

Oxford University Press = [Изд-во Оксфордского ун-та], 2019. - 272 p. 

4. Latham-Koening, C. et al. English File. Pre-Intermediate = [English File. Уровень «ниже 

среднего»] : E-book = [учебник]. – the fourth edition = [4-е изд.]. - Oxford : Oxford University 

Press = [Изд-во Оксфордского ун-та], 2019. - 170 p. - ISBN 978 0 19 403743 3. 

5. Latham-Koening, C. et al. English File. Pre-Intermediate = [English File. Уровень «ниже 

среднего»] : Class Audio CDs. - the fourth edition = [4-е изд.]. - Oxford : Oxford University Press 

= [Изд-во Оксфордского ун-та], 2019. - 2 электрон. диска (CD-ROM). 

6. Latham-Koening, C. et al. English File. Pre-Intermediate = [English File. Уровень «ниже 

среднего»] : Video CDs. - the fourth edition = [4-е изд.]. - Oxford : Oxford University Press = [Изд-

во Оксфордского ун-та], 2019. - 1 электрон. диск (CD-ROM). 

7. Murphy, Raymond. English Grammar in Use. – Cambridge University Press. – Cambridge, 

2017. – 350 p. 

8. Pyle, Michael A., Page, Mary Ellen Munoz. Test of English as a Foreign Language. – 

Lincoln, Nebraska: Cliff Notes, 2008. – 664 p. 

9. Голицынский Ю.Б. Грамматика. Сборник упражнений. – СПб.: Каро, 2016. – 478 с. 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976501157.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976509290.html


 

 

12. Деловое общение (Английский язык) [Электронный ресурс]: учеб. пособие / 

Фролова В.П. - Воронеж: ВГУИТ, 2018. - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785000323557.html (ЭБС «Консультант студента») 

13. Основы делового английского языка [Электронный ресурс] / Кашаев А.А. - М.: 

ФЛИНТА, 2017. - http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785893494570.html (ЭБС 

«Консультант студента») 

  

8.3. Интернет-ресурсы, необходимые для освоения дисциплины  

1. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант 

студента». Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является 

электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной 

литературе и дополнительным материалам, приобретенным на основании прямых договоров с 

правообладателями. Каталог в настоящее время содержит около 15000 

наименований.www.studentlibrary.ru. Регистрация с компьютеров АГУ 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Лекционная аудитория с мультимедиа ресурсами для показа видео-контента и 

презентаций, зал открытого доступа к сети Интернет, ПК.  

Аудитория для семинарских занятий с мультимедиа ресурсами для показа видео-

контента и презентаций, организации командной работы со студентами. 

 

10. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ПРИ ОБУЧЕНИИ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

 

Рабочая программа дисциплины при необходимости может быть адаптирована для 

обучения (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий) лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, инвалидов. Для этого требуется заявление 

обучающихся, являющихся лицами с ограниченными возможностями здоровья, инвалидами, 

или их законных представителей и рекомендации психолого-медико-педагогической 

комиссии. При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются их 

индивидуальные психофизические особенности. Обучение инвалидов осуществляется также в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии).  

Для лиц с нарушением слуха возможно предоставление учебной информации в 

визуальной форме (краткий конспект лекций; тексты заданий, напечатанные увеличенным 

шрифтом), на аудиторных занятиях допускается присутствие ассистента, а также 

сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. Текущий контроль успеваемости 

осуществляется в письменной форме: обучающийся письменно отвечает на вопросы, 

письменно выполняет практические задания. Доклад (реферат) также может быть представлен 

в письменной форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к 

качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с аудиторией и 

т.д.) заменяются на соответствующие требования, предъявляемые к письменным работам 

(качество оформления текста и списка литературы, грамотность, наличие иллюстрационных 

материалов и т. д.). Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в 

письменной форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходимости 

время подготовки к ответу может быть увеличено.  

Для лиц с нарушением зрения допускается аудиальное предоставление информации, а 

также использование на аудиторных занятиях звукозаписывающих устройств (диктофонов и 

т. д.). Допускается присутствие на занятиях ассистента (помощника), оказывающего 

обучающимся необходимую техническую помощь. Текущий контроль успеваемости 

осуществляется в устной форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с 

нарушением зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам.  

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785000323557.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785893494570.html
http://www.studentlibrary.ru/


 

 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, на аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации могут быть предоставлены необходимые 

технические средства (персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается 

присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, 

оформить ответ, общаться с преподавателем). 
 


