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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1. Целями освоения дисциплины (модуля) «Макроэкономика-2. Практическое
приложение (на английском языке)» являются: формирование у студентов углубленных знаний об основных экономических
терминах на английском языке;

1.2. Задачи освоения дисциплины (модуля) «Макроэкономика-2. Практическое
приложение (на английском языке)»: расширить словарный запас студента и обогатить его профессиональной лексикой; формирование навыков чтения и анализа экономической литературы на языке
авторов; закрепление полученных знаний с целью их применения на практике после
окончания учебы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОПОП

2.1. Учебная дисциплина «Макроэкономика-2. Практическое приложение (на
английском языке)» относится к элективным дисциплинам и осваивается в 3 и 4 семестрах.

В дальнейшем знания, полученные при изучении дисциплины, могут быть также
использованы при изучении экономики труда, социальной политике, экономике отдельных
отраслей (например, образования, здравоохранения, науки и др.), государственного
регулирования отдельных отраслей и др.

2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) необходимы следующие
знания, умения, навыки, формируемые предшествующими учебными дисциплинами
(модулями):

- Макроэкономика
Знания теоретических основ макроэкономики
Умения рассчитывать основные макроэкономические показатели
Навыки самостоятельной работы с экономической литературой

- Микроэкономика
Знания теоретических основ микроэкономики
Умения использовать принципы микроэкономического анализа для объяснения

экономического выбора экономических агентов
Первичными навыками применения инструментов микроэкономического анализа.

- Иностранный язык
Знания основных экономических терминов на английском языке
Умения строить предложения на английском языке
Первичными навыками чтения и перевода текстов на английском языке

2.3. Последующие учебные дисциплины (модули) и (или) практики, для которых
необходимы знания, умения, навыки, формируемые данной учебной дисциплиной
(модулем):

- Теория отраслевых рынков. Практическое приложение (на английском языке)
- Экономика общественного сектора. Практическое приложение (на английском языке)

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование элементов

следующей(их) компетенции(ий) в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному
направлению подготовки / специальности:
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Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-4)

Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях
жизнедеятельности (УК-10);

Таблица 1. Декомпозиция результатов обучения

Код
компетенции

Код и
наименование
индикатора
достижения
компетенции

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю)

Знать (1) Уметь (2) Владеть (3)

УК-4 УК-4.1. Владеет
системой норм
русского
литературного языка
при его
использовании в
качестве
государственного
языка Российской
Федерации и
нормами
иностранного(ых)
языка(ов),
использует
различные формы,
виды устной и
письменной
коммуникации

стиль общения на
государственном
языке РФ и
иностранном языке
в зависимости от
цели и условий
взаимодействия

выполнять перевод
профессиональных
текстов с
иностранного языка
на государственный
язык РФ и с
государственного
языка РФ на
иностранный

Навыками владения
деловой переписки
на государственном
языке РФ и
иностранном языке с
учетом
особенностей
стилистики
официальных и
неофициальных
писем и
социокультурных
различий в формате
корреспонденции.

УК-4.2. Использует
языковые средства
для достижения
профессиональных
целей на русском и
иностранном(ых)
языке(ах) в
рамках
межличностного и
межкультурного
общения

языковые средства
для достижения
профессиональных
целей на русском и
иностранном(ых)
языке(ах)

адаптирует речь,
стиль общения и
язык жестов к
ситуациям
взаимодействия

Навыками
межличностного и
межкультурного
общения

УК-10 УК-10.1. Понимает
базовые принципы
экономического
развития и
функционирования
экономики, цели и
формы участия
государства в
экономике

Основную
терминологию и
специальную
лексику экономики

Интерпретировать
экономические
показатели

Современными
методиками расчета
и анализа
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
экономические
процессы и явления

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость дисциплины в соответствии с учебным планом составляет 4
зачетные единицы (144 часа).

Трудоемкость отдельных видов учебной работы студентов очной, и заочной форм
обучения приведена в таблице 2.1.

Таблица 2.1. Трудоемкость отдельных видов учебной работы по формам обучения
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Вид учебной и внеучебной работы для очной
формы

обучения

для очно-
заочной
формы

обучения

для заочной
формы

обучения

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 - 4
Объем дисциплины в академических часах 144 - 144
Контактная работа обучающихся с
преподавателем (всего), в том числе (час.): 72 - 12
- занятия лекционного типа, в том числе:

- практическая подготовка (если
предусмотрена)

- - -
- - -

- занятия семинарского типа (семинары,
практические, лабораторные), в том числе:

- практическая подготовка (если
предусмотрена)

72 - 12

- - -
- консультация (предэкзаменационная) - - -
- промежуточная аттестация по дисциплине - - -
Самостоятельная работа обучающихся (час.) 72 - 132
Форма промежуточной аттестации
обучающегося (зачет/экзамен), семестр (ы)

зачет –
5 семестр;
Диф.зачет –
6 семестр

-
зачет –
5 семестр;
Диф.зачет –
6 семестр

Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием
отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий и
самостоятельной работы, для каждой формы обучения представлено в таблице 2.2.

Таблица 2.2. Структура и содержание дисциплины (модуля)
для очной формы обучения

Раздел, тема дисциплины
(модуля)

Контактная работа, час.

СР,
час.

Ит
ог

оч
ас
ов

Форма
текущего
контроля

успеваемост
и, форма

промежуточ
ной

аттестации
[по

семестрам]

Л ПЗ ЛР

КР
/

КПЛ
в

т.ч.
ПП

ПЗ
в

т.ч.
ПП

ЛР
в

т.ч.
ПП

Семестр 5.
Тема 1. �i�r
��
&
�i�s �&d
���r
��
&
�i�s

12 12 24
Групповая
дискуссия

Тема 2. �h� �r
d��ti
& �
ssibility
fr
&ti�r

12 12 24 тестирование

Тема 3. �
&�y �&d b�&ki&g 12 12 24 тестирование
Консультации

Контроль промежуточной
аттестации зачет

ИТОГО за семестр: 36 36 72
Семестр 6.
Тема 4. E�
&
�i� �&�lysis �&d
E�
&
�i� Gr
wth

12 12 24 тестирование
контрольная

работа
Тема 5. S���ly �&d d���&d. �h� 12 12 24 Эссе
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Раздел, тема дисциплины
(модуля)

Контактная работа, час.

СР,
час.

Ит
ог

оч
ас
ов

Форма
текущего
контроля

успеваемост
и, форма

промежуточ
ной

аттестации
[по

семестрам]

Л ПЗ ЛР

КР
/

КПЛ
в

т.ч.
ПП

ПЗ
в

т.ч.
ПП

ЛР
в

т.ч.
ПП

D�t� 
f ���r
��
&
�i�s Групповая
дискуссия

Тема 6. Aggr�g�t� D���&d i& th�
O��& E�
&
�y

12 12 24 тестирование
Консультации

Контроль промежуточной
аттестации Диф. зачет

ИТОГО за семестр: 36 36 72
Итого за весь период 72 72 144

для заочной формы обучения

Раздел, тема дисциплины
(модуля)

Контактная работа, час.

СР,
час.

Ит
ог

оч
ас
ов

Форма
текущего
контроля

успеваемост
и, форма

промежуточ
ной

аттестации
[по

семестрам]

Л ПЗ ЛР

КР
/

КПЛ
в

т.ч.
ПП

ПЗ
в

т.ч.
ПП

ЛР
в

т.ч.
ПП

Семестр 5.
Тема 1. �i�r
��
&
�i�s �&d
���r
��
&
�i�s

2 22 24
Групповая
дискуссия

Тема 2. �h� �r
d��ti
& �
ssibility
fr
&ti�r

2 22 24 тестирование

Тема 3. �
&�y �&d b�&ki&g 2 22 24 тестирование
Консультации

Контроль промежуточной
аттестации зачет

ИТОГО за семестр: 6 36 72
Семестр 6.
Тема 4. E�
&
�i� �&�lysis �&d
E�
&
�i� Gr
wth

2 22 24 тестирование
контрольная

работа
Тема 5. S���ly �&d d���&d. �h�
D�t� 
f ���r
��
&
�i�s

2 22 24 Эссе
Групповая
дискуссия

Тема 6. Aggr�g�t� D���&d i& th�
O��& E�
&
�y

2 22 24 тестирование
Консультации

Контроль промежуточной
аттестации Диф. зачет

ИТОГО за семестр: 6 36 72
Итого за весь период 72 72 144



6

Примечание: Л – лекция; ПЗ – практическое занятие, семинар; ЛР – лабораторная работа;
ПП – практическая подготовка; КР / КП – курсовая работа / курсовой проект; СР –
самостоятельная работа

Таблица 3. Матрица соотнесения разделов, тем учебной дисциплины (модуля)
и формируемых компетенций

Раздел, тема
дисциплины (модуля)

Кол-во
часов

Код компетенции
Общее

количество
компетенций

УК-4 УК-10
Тема 1. �i�r
��
&
�i�s �&d
���r
��
&
�i�s

24 + + 2

Тема 2. �h� �r
d��ti
& �
ssibility fr
&ti�r 24 + + 2
Тема 3. �
&�y �&d b�&ki&g 24 + + 2
Тема 4. E�
&
�i� �&�lysis �&d E�
&
�i�
Gr
wth

24 + + 2

Тема 5. S���ly �&d d���&d. �h� D�t� 
f
���r
��
&
�i�s

24 + + 2

Тема 6. Aggr�g�t� D���&d i& th� O��&
E�
&
�y

24 + + 2

Итого 144

Краткое содержание каждой темы дисциплины (модуля)

Тема 1. �iCr0,C0n0miCs 3nd �3Cr0,C0n0miCs
��nsum�ti�n fun ti�n, ��rgin�l �r���nsit" t�  �nsum� (�PC), N�ti�n�l, �riv�t� �nd �ubli 

s�ving, Im�ut�d v�lu�, L�b�r-f�r � ��rti i��ti�n r�t�, L��n�bl� funds, 5�rr�wing  �nstr�int.
Тема 2. $h, =r0duCti0n =0ssibilitK fr0nti,r

F� t�rs �f �r�du ti�n, 
r�du ti�n fun ti�n, ��nst�nt r�turns t� s �l�, ��m��titi�n, ��rgin�l
�r�du t �f l�b�r (�PL), R��l w�g�, ��rgin�l �r�du t �f  ��it�l (�PK), R��l r�nt�l �ri � �f  ��it�l,
Dis��s�bl� in �m�.

Тема 3. �0n,K 3nd b3nking
Infl�ti�n, N�min�l �nd r��l int�r�st r�t�s, G�ld st�nd�rd, ��n�" su��l", ��ntr�l b�nk, ���n-

m�rk�t ���r�ti�ns, Sh��l��th�r  �sts, Qu�ntit" �qu�ti�n, 8r�ns� ti�ns v�l� it" �f m�n�", In �m�
v�l� it" �f m�n�", R��l m�n�" b�l�n �s, Qu�ntit" th��r" �f m�n�", ��nu  �sts.

Тема 4. &C0n0miC 3n3lKsis
�l�ssi �l di h�t�m", ��n�t�r" n�utr�lit", G �n�mi �r�fit, �  �unting �r�fit, Dis �unting,

��rgin�l r�t� �f substituti�n, N�rm�l g��d, In �m� �ff� t, Substituti�n �ff� t, Lif�- " l� h"��th�sis,

r� �uti�n�r" s�ving, 
�rm�n�nt-in �m� h"��th�sis, 8r�nsit�r" in �m�, R�nd�m w�lk. St��d" st�t�,
G�ld�n Rul� l�v�l �f  ��it�l, Gffi i�n " �f l�b�r, L�b�r-�ugm�nting t� hn�l�gi �l �r�gr�ss,
Gnd�g�n�us gr�wth th��r".

Тема 5. Su==lK 3nd d,m3nd
�ggr�g�t� d�m�nd, �ggr�g�t� su��l", Sh� ks, D�m�nd sh� ks, Su��l" sh� ks, St�biliz�ti�n

��li ", G�v�rnm�nt-�ur h�s�s multi�li�r, 8�0 multi�li�r, 8h��r" �f liquidit" �r�f�r�n �, ��n�t�r"
tr�nsmissi�n m� h�nism, 
ig�u �ff� t , D�bt-d�fl�ti�n th��r". Gr�ss d�m�sti �r�du t (GD
), Gr�ss
n�ti�n�l �r�du t (GN
), ��nsum�r �ri � ind�0 (�
I), Un�m�l�"m�nt r�t�, N�ti�n�l in �m�
�  �unting, N�min�l GD
, R��l GD
, GD
 d�fl�t�r, N�ti�n�l in �m� �  �unts id�ntit",
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��nsum�ti�n, Inv�stm�nt, G�v�rnm�nt �ur h�s�s, N�t �0��rts, �kun’s l�w, Distributi�n �f n�ti�n�l
in �m�.

Тема 6. �ggr,g3t, D,m3nd in th, �=,n &C0n0mK
G �n�mi flu tu�ti�ns, N�t �0��rts, 8r�d� b�l�n �, N�t  ��it�l �utfl�w, 8r�d� sur�lus �nd

tr�d� d�fi it, Sm�ll ���n � �n�m", W�rld int�r�st r�t�, N�min�l �0 h�ng� r�t�, R��l �0 h�ng� r�t�,

ur h�sing-��w�r ��rit", 5�l�n �d tr�d�, Fl��ting �0 h�ng� r�t�s, Fi0�d �0 h�ng� r�t�s, D�v�lu�ti�n,
R�v�lu�ti�n.

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРЕПОДАВАНИЮ
И ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

5.1. Указания для преподавателей по организации и проведению учебных занятий
по дисциплине (модулю)

Методы проведения практических занятий: обсуждение дискуссионных вопросов,
решение практикующих упражнений и задач (простых и сложных заданий), обсуждение и
решение практических конкретных и аналитических ситуаций – кейсов, консультации по темам
курса, обсуждение и проверка домашних заданий.

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю)
Самостоятельная работа обучающихся направлена на самостоятельное изучение

отдельных тем и вопросов учебной дисциплины.
При самостоятельной работе обучающийся взаимодействует с рекомендованными

материалами при минимальном участии преподавателя.
Таблица 4. Содержание самостоятельной работы обучающихся

для очной формы обучения

Темы/вопросы, выносимые на самостоятельное изучение
Кол-
во

часов

Формы работы

Тема 1. �i�r
��
&
�i�s �&d ���r
��
&
�i�s
Wh�t d��s th�  �nsum�r �ri � ind�0 m��sur�? Wh�t d��s th� d�fl�t�r
m��sur�? In wh�t w�" th�" �r� diff�r�nt?

12
групповая дискуссия

Тема 2. �h� �r
d��ti
& �
ssibility fr
&ti�r
G0�l�in h�w �  �m��titiv�, �r�fit-m�0imizing firm d� id�s h�w mu h
�f �� h f� t�r �f �r�du ti�n t� d�m�nd.

12 тестирование

Тема 3. �
&�y �&d b�&ki&g
G0�l�in th� r�l�s �f m�n�t�r" �nd fis �l ��li " in  �using �nd �nding
h"��rinfl�ti�ns

12 тестирование

Тема 4. E�
&
�i� �&�lysis �&d E�
&
�i� Gr
wth
In th� S�l�w m�d�l, wh�t d�t�rmin�s th� st��d"st�t� r�t� �f gr�wth �f
in �m� ��r w�rk�r?

12 тестирование
контрольная работа

Тема 5. S���ly �&d d���&d. �h� D�t� 
f ���r
��
&
�i�s
Wh" is it ��si�r f�r th� ��ntr�l 5�nk t� d��l with d�m�nd sh� ks th�n
with su��l" sh� ks?

12 Эссе
групповая дискуссия

Тема 6. Aggr�g�t� D���&d i& th� O��& E�
&
�y
In th� �und�ll-Fl�ming m�d�l with fl��ting �0 h�ng� r�t�s, �0�l�in
wh�t h����ns t� �ggr�g�t� in �m�, th� �0 h�ng� r�t�, �nd th� tr�d�
b�l�n � wh�n � qu�t� �n im��rt�d  �rs is r�m�v�d. Wh�t w�uld
h����n if �0 h�ng� r�t�s w�r� fi0�d r�th�r th�n fl��ting?

12 тестирование

для заочной формы обучения

Темы/вопросы, выносимые на самостоятельное изучение
Кол-
во

часов

Формы работы
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Тема 1. �i�r
��
&
�i�s �&d ���r
��
&
�i�s
Wh�t d��s th�  �nsum�r �ri � ind�0 m��sur�? Wh�t d��s th� d�fl�t�r
m��sur�? In wh�t w�" th�" �r� diff�r�nt?

22
групповая дискуссия

Тема 2. �h� �r
d��ti
& �
ssibility fr
&ti�r
G0�l�in h�w �  �m��titiv�, �r�fit-m�0imizing firm d� id�s h�w mu h
�f �� h f� t�r �f �r�du ti�n t� d�m�nd.

22 тестирование

Тема 3. �
&�y �&d b�&ki&g
G0�l�in th� r�l�s �f m�n�t�r" �nd fis �l ��li " in  �using �nd �nding
h"��rinfl�ti�ns

22 тестирование

Тема 4. E�
&
�i� �&�lysis �&d E�
&
�i� Gr
wth
In th� S�l�w m�d�l, wh�t d�t�rmin�s th� st��d"st�t� r�t� �f gr�wth �f
in �m� ��r w�rk�r?

22 тестирование
контрольная работа

Тема 5. S���ly �&d d���&d. �h� D�t� 
f ���r
��
&
�i�s
Wh" is it ��si�r f�r th� ��ntr�l 5�nk t� d��l with d�m�nd sh� ks th�n
with su��l" sh� ks?

22 Эссе
групповая дискуссия

Тема 6. Aggr�g�t� D���&d i& th� O��& E�
&
�y
In th� �und�ll-Fl�ming m�d�l with fl��ting �0 h�ng� r�t�s, �0�l�in
wh�t h����ns t� �ggr�g�t� in �m�, th� �0 h�ng� r�t�, �nd th� tr�d�
b�l�n � wh�n � qu�t� �n im��rt�d  �rs is r�m�v�d. Wh�t w�uld
h����n if �0 h�ng� r�t�s w�r� fi0�d r�th�r th�n fl��ting?

22 тестирование

5.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении дисциплины
(модуля), выполняемые обучающимися самостоятельно

Целью написания эссе является раскрытие творческого и аналитического потенциала
слушателей.

Форма проведения – подготовка письменных работ с элементами самостоятельных
рассуждений по актуальным темам развития мировой экономики и международных отношений,
а также влияния внешней макроэкономической среды на поведение фирмы.

Методика организации и проведения – письменная работа, содержащая рассуждения
обучающегося по заявленной теме. Для обоснования выводов автор может приводить в работе
статистические материалы (данные, таблицы, графики). Структура эссе состоит из введения,
основной части, заключения. Эссе может быть дополнено списком литературы. В работе не
выделяются главы, вопросы или параграфы. Объем работы 2-5 страниц текста формата А4 (не
считая заголовка и списка литературы). Шрифт – 8im�s N�w R�m�n, размер шрифта – 12,
интервал – 1,15.

Тему для эссе обучающийся формулирует самостоятельно и согласовывает с
преподавателем, ведущим дисциплину.

Критерии оценки:
«отлично» – тема раскрыта в полном объеме в соответствии с рекомендациями,

замечаний по оформлению нет; представлена собственная точка зрения (позиция, отношение)
при раскрытии проблемы; дана аргументация своего мнения с опорой на факты или личный
экономический опыт.

«хорошо» – тема раскрыта в полном объеме в соответствии с рекомендациями, есть
замечания по оформлению; представлена собственная точка зрения (позиция, отношение)
при раскрытии проблемы; теоретические связи и обоснования не присутствуют или явно не
прослеживаются.

«удовлетворительно» – тема раскрыта не в полном объеме, замечаний по оформлению
нет; дана аргументация своего мнения с опорой на факты или личный экономический опыт без
теоретического обоснования

«неудовлетворительно» – студент не сдал эссе, либо имеет лишь частичное
представление о теме, в рассуждениях допускаются серьёзные ошибки.

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
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6.1. Образовательные технологии

Таблица 5. Образовательные технологии, используемые при реализации учебных занятий
Раздел, тема

дисциплины (модуля)
Форма учебного занятия

Лекция Практическое
занятие, семинар

Лабораторная
работа

Тема 1. �i�r
��
&
�i�s �&d
���r
��
&
�i�s

Не предусмотрено Тематические
дискуссии, анализ

конкретных ситуаций

Не предусмотрено

Тема 2. �h� �r
d��ti
& �
ssibility
fr
&ti�r

Не предусмотрено Тематические
дискуссии, анализ

конкретных ситуаций

Не предусмотрено

Тема 3. �
&�y �&d b�&ki&g
Не предусмотрено Тематические

дискуссии, анализ
конкретных ситуаций

Не предусмотрено

Тема 4. E�
&
�i� �&�lysis �&d
E�
&
�i� Gr
wth

Не предусмотрено Тематические
дискуссии, анализ

конкретных ситуаций

Не предусмотрено

Тема 5. S���ly �&d d���&d. �h� D�t� 
f
���r
��
&
�i�s

Не предусмотрено Тематические
дискуссии, анализ

конкретных ситуаций

Не предусмотрено

Тема 6. Aggr�g�t� D���&d i& th� O��&
E�
&
�y

Не предусмотрено Тематические
дискуссии, анализ

конкретных ситуаций

Не предусмотрено

6.2. Информационные технологии
При реализации различных видов учебной и внеучебной работы используются

следующие информационные технологии:
- использование электронных учебников и различных сайтов (например, электронные

библиотеки, журналы и т.д.) как источник информации
- использование возможностей электронной почты преподавателя
- использование средств представления учебной информации (электронных учебных

пособий и практикумов, применение новых технологий для проведения очных (традиционных)
лекций и семинаров с использованием презентаций и т.д.)

- виртуальная обучающая среда (или система управления обучением LМS ���dl�
«Электронное образование»).

6.3. Программное обеспечение, современные профессиональные базы данных
и информационные справочные системы

6.3.1. Программное обеспечение
Наименование программного обеспечения Назначение

�d�b� R��d�r Программа для просмотра электронных документов
Платформа дистанционного обучения LМS ���dl� Виртуальная обучающая среда
��zill� Fir�F�0 Браузер
�i r�s�ft �ffi � 2013,
�i r�s�ft �ffi � 
r�j� t 2013, �i r�s�ft �ffi � Visi�
2013

Пакет офисных программ

7-zi� Архиватор
�i r�s�ft Wind�ws 10 
r�f�ssi�n�l Операционная система
K�s��rsk" Gnd��int S� urit" Средство антивирусной защиты
G��gl� �hr�m� Браузер
N�t���d++ Текстовый редактор
���n�ffi � Пакет офисных программ
���r� Браузер
�i r�s�ft S� urit" �ss�ssm�nt 8��l. Режим доступа:
htt�://www.mi r�s�ft. �m/ru-
ru/d�wnl��d/d�t�ils.�s�0?id=12273 (Fr��)

Программы для информационной безопасности
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Наименование программного обеспечения Назначение
Wind�ws S� urit" Risk ��n�g�m�nt Guid� 8��ls �nd
8�m�l�t�s. Режим доступа:
htt�://www.mi r�s�ft. �m/�n-
us/d�wnl��d/d�t�ils.�s�0?id=6232 (Fr��)
VL� 
l�"�r Медиапроигрыватель
S�f� St�ts Программное обеспечение для статистики, анализа

и отчётности
WinDjVi�w Программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu
Libr��ffi � Пакет офисных программ.

6.3.2. Современные профессиональные базы данных и информационные
справочные системы

Наименование современных профессиональных баз данных,
информационных справочных систем

Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий
ООО «ИВИС»
htt�://dlib.��stvi�w. �m
Имя пользователя: AstrGU
Пароль: AstrGU
Электронные версии периодических изданий, размещённые на сайте информационных ресурсов
www.��l�r�d. �m
Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе ��RK SQL НПО «Информ-систем»
htt�s://libr�r".�su.�du.ru/ �t�l�g/
Электронный каталог «Научные журналы АГУ»
htt�s://j�urn�l.�su.�du.ru/
Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН)
«Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) – сводная база данных, содержащая
полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники
проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг,
сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек.
htt�://m�rs.�rbi �n.ru
Справочная правовая система КонсультантПлюс.
Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное
законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации для
бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты
нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические нормы
и правила.
htt�://www. �nsult�nt.ru

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

7.1. Паспорт фонда оценочных средств

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине
(модулю) «Макроэкономика-2. Практическое приложение (на английском языке)» проверяется
сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы.
Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной
программы определяется последовательным освоением дисциплин (модулей) и прохождением
практик, а в процессе освоения дисциплины (модуля) – последовательным достижением
результатов освоения содержательно связанных между собой разделов, тем.

Таблица 6. Соответствие разделов, тем дисциплины (модуля), результатов обучения
по дисциплине (модулю) и оценочных средств

http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://dlib.eastview.com
http://www.polpred.com
https://library.asu.edu.ru/catalog/
https://journal.asu.edu.ru/
http://mars.arbicon.ru/
http://www.consultant.ru/


11

Контролируемый раздел, тема дисциплины
(модуля)

Код контролируемой
компетенции

Наименование
оценочного средства

Тема 1. �i�r
��
&
�i�s �&d ���r
��
&
�i�s УК-4, УК-10
групповая дискуссия

Тема 2. �h� �r
d��ti
& �
ssibility fr
&ti�r УК-4, УК-10 тестирование

Тема 3. �
&�y �&d b�&ki&g УК-4, УК-10 тестирование

Тема 4. E�
&
�i� �&�lysis �&d E�
&
�i� Gr
wth УК-4, УК-10 тестирование
контрольная работа

Тема 5. S���ly �&d d���&d. �h� D�t� 
f
���r
��
&
�i�s

УК-4, УК-10 Эссе
групповая дискуссия

Тема 6. Aggr�g�t� D���&d i& th� O��& E�
&
�y УК-4, УК-10 тестирование

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания
Таблица 7. Показатели оценивания результатов обучения в виде знаний

Шкала
оценивания Критерии оценивания

5
«отлично»

демонстрирует глубокое знание теоретического материала, умение
обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность
полно, правильно и аргументированно отвечать на вопросы, приводить
примеры

4
«хорошо»

демонстрирует знание теоретического материала, его последовательное
изложение, способность приводить примеры, допускает единичные
ошибки, исправляемые после замечания преподавателя

3
«удовлетвори

тельно»

демонстрирует неполное, фрагментарное знание теоретического
материала, требующее наводящих вопросов преподавателя, допускает
существенные ошибки в его изложении, затрудняется в приведении
примеров и формулировке выводов

2
«неудовлетво
рительно»

демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала,
не способен его изложить и ответить на наводящие вопросы
преподавателя, не может привести примеры

Таблица 8. Показатели оценивания результатов обучения в виде умений и владений
Шкала

оценивания Критерии оценивания

5
«отлично»

демонстрирует способность применять знание теоретического материала
при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет
задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые
выводы

4
«хорошо»

демонстрирует способность применять знание теоретического материала
при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет
задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые
выводы, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания
преподавателя

3
«удовлетвори

тельно»

демонстрирует отдельные, несистематизированные навыки, испытывает
затруднения и допускает ошибки при выполнении заданий, выполняет
задание по подсказке преподавателя, затрудняется в формулировке
выводов

2
«неудовлетво

не способен правильно выполнить задания
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Шкала
оценивания Критерии оценивания
рительно»

Критерии оценивания дискуссии:
«отлично» – студент активно участвует в учебной дискуссии, правильно отвечает на

поставленные вопросы, умеет оценивать факты, самостоятельно рассуждает, отличается
способностью обосновать выводы и разъяснять их в логической последовательности;

 «хорошо» – студент активно участвует в учебной дискуссии, допускает
незначительные ошибки при ответе на поставленные вопросы, умеет оценивать факты,
самостоятельно рассуждает, отличается способностью обосновать выводы и разъяснять их в
логической последовательности, но допускает отдельные неточности;

 «удовлетворительно» – студент не проявляет активности в дискуссии, допускает
многочисленные ошибки при ответе на поставленные вопросы, не может теоретически
обосновать некоторые выводы, в рассуждениях допускаются серьезные ошибки.

 «неудовлетворительно» – студент не участвует в дискуссии, не может правильно
ответить на поставленные вопросы, отсутствует или имеется лишь частичное представление
о теме, в рассуждениях допускаются серьезные ошибки.

Критерии оценивания эссе
- «Отлично»:
1) во введении четко сформулирован тезис, соответствующий теме эссе, выполнена

задача заинтересовать читателя;
2) прослеживается четкое деление текста на введение, основную часть и заключение;
3) в основной части логично, связно и полно доказывается выдвинутый тезис;
4) заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания основной части;
5) правильно (уместно и достаточно) используются разнообразные средства связи;
6) демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к

заданию, выполнены.
- «Хорошо»:
1) во введении четко сформулирован тезис, соответствующий теме эссе, в известной

мере выполнена задача заинтересовать читателя;
2) в основной части логично, связно, но недостаточно полно доказывается выдвинутый

тезис;
3) заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания основной части;
4) уместно используются разнообразные средства связи.
- «удовлетворительно»:
1) во введении тезис сформулирован нечетко или не вполне соответствует теме эссе;
2) в основной части выдвинутый тезис доказывается недостаточно логично

(убедительно) и последовательно;
3) выводы не полностью соответствуют содержанию основной части;
4) недостаточно или, наоборот, избыточно используются средства связи;
5) язык работы в целом не соответствует уровню студенческой работы.
- «не удовлетворительно»:
1) во введении тезис отсутствует или не соответствует теме эссе;
2) в основной части нет логичного последовательного раскрытия темы;
3) выводы не вытекают из основной части;
4) средства связи не обеспечивают связность изложения;
5) отсутствует деление текста на введение, основную часть и заключение;
6) язык работы можно оценить как «примитивный».

Критерии оценки зачетной работы
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 «отлично» – правильных ответов от 90-100%;
 «хорошо» – правильных ответов от 70-90%;
 «удовлетворительно» – правильных ответов от 40-70%.
 «неудовлетворительно» – правильных ответов менее 40%.

7.3. Контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки результатов
обучения по дисциплине (модулю)

Тема 1. �iCr0,C0n0miCs 3nd �3Cr0,C0n0miCs
Вопросы для дискуссии
1. List �ll th�  �sts �f infl�ti�n "�u  �n think �f, �nd r�nk th�m �  �rding t� h�w im��rt�nt

"�u think th�" �r�.
2. Wh�t d��s th�  �nsum�r �ri � ind�0 m��sur�?
3. Wh�t d��s th� d�fl�t�r m��sur�? In wh�t w�" th�" �r� diff�r�nt?
4. ��w d��s GD
 divid� b�tw��n � �n�mi �g�nts?

Тема 2. $h, =r0duCti0n =0ssibilitK fr0nti,r
Тест.
1. G0�m�l�s �f b�rri�rs t� �ntr" in lud�: (�) G�v�rnm�nt r�gul�ti�n. (b) L� k �f  �ntr�l �v�r

r�s�ur � �ri �s. ( ) Dis� �n�mi�s �f s �l�. (d) Rising m�rgin�l  �st.
2. Whi h �f th� f�ll�wing is  �nsist�nt with �  �m��titiv� m�rk�t? (�) � sm�ll numb�r �f

firms. (b) G0it �f sm�ll firms wh�n �r�fits �r� high f�r l�rg� firms. ( ) Z�r� � �n�mi �r�fit in th� l�ng
run. (d) ��rgin�l r�v�nu� l�w�r th�n �ri � f�r �� h firm.

3. 8h� d� lin� in th� �ri � �f ��rs�n�l  �m�ut�rs w�s m�st lik�l" du� t� th� f� t th�t: (�)
F�w�r but l�rg�r firms w�r� �r�du ing th�m. (b) U.S. firms �r�du �d th�m �br��d �nd shi���d th�m
int� th� Unit�d St�t�s. ( ) N�w t� hn�l�g" l�w�r�d fi0�d  �sts. (d) ��r� firms �r�du �d th�m �nd
m�r� �ffi i�nt t� hn�l�gi�s w�r� d�v�l���d.

4. In � ��rf� tl"  �m��titiv� m�rk�t in th� l�ng run: (�) G �n�mi �r�fits indu � firms t� �nt�r
until �r�fits �r� n�rm�l. (b) G �n�mi l�ss�s indu � firms t� �0it until �r�fits �r� n�rm�l. ( ) G �n�mi 
�r�fit is z�r�. (d) �ll �f th� �b�v�.

5. Whi h �f th� f�ll�wing  �nditi�ns is n�t  h�r� t�risti �f � ��rf� tl"  �m��titiv� m�rk�t?
(�) 8h�r� �r� m�n" firms. (b) 
r�du ts �r� h�m�g�n��us. ( ) 5�rri�rs t� �nt�r th� industr" �r� l�w. (d)
8h� m�rk�t �ri � is d�t�rmin�d b" �n �rg�niz�ti�n �f s�ll�rs.

6. In �  �m��titiv� m�rk�t, if th� m�rk�t d�m�nd  urv� is t�ng�nt t� th� minimum ��int �f th�
�8�  urv�, � firm m�" s��k t� ��rn � �n�mi �r�fits b": (�) 
r�du ing �t th� r�t� �f �ut�ut wh�r�
�ri � �qu�ls d�m�nd. (b) D� r��sing �r�du ti�n  �sts thr�ugh t� hn�l�gi �l im�r�v�m�nts. ( )
D� r��sing �ri �. (d) In r��sing �ri �.

7. 8h� �ntr" �f firms int� � m�rk�t: (�) 
ush�s th� �quilibrium �ri � d�wnw�rd. (b) R�du �s
�r�fits �f �0isting firms in th� m�rk�t. ( ) Shifts th� m�rk�t su��l"  urv� rightw�rd. (d) �ll �f th�
�b�v�.

8. "��rgin�l  �st �ri ing" m��ns th�t � firm: (�) 
r�du �s u� t� th� �ut�ut wh�r� 
 = �� f�r
� giv�n m�rk�t �ri �. (b) L�w�rs m�rk�t �ri � t� m�rgin�l  �st f�r � giv�n �ut�ut. ( ) L�ts m�rgin�l
 �st ris� t� th� m�rk�t �ri � f�r � giv�n �ut�ut. (d) �ll �f th� �b�v�.

9. �  �m��titiv� m�rk�t �r�m�t�s t� hni �l �ffi i�n " b" �ushing �ri �s t� th� minimum �f:
(�) Sh�rt-run �V�. (b) Sh�rt-run ��. ( ) L�ng-run �8�. (d) L�ng-run 8�.

10. Whi h �f th� f�ll�wing  �nditi�ns �lw�"s  h�r� t�riz�s � firm th�t is in sh�rt-run
 �m��titiv� �quilibrium wh�r� �r�fits �r� m�0imiz�d? (�) 
ri � �qu�ls minimum �v�r�g� t�t�l  �st. (b)

ri � �qu�ls m�rgin�l  �st. ( ) 8h�r� �r� n� � �n�mi �r�fits. (d) �ll �f th� �b�v�  h�r� t�riz� su h �
firm.

Тема 3. �0n,K 3nd b3nking
Тест.
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1. �  �rding t� th� Fish�r �ff� t, � high�r infl�ti�n r�t� l��ds t�: �. high�r r��l m�n�" b�l�n �s.
b. � high�r n�min�l int�r�st r�t�.  . � high�r r��l int�r�st r�t�. d. �ll �f th� �b�v�.

2. If infl�ti�n f�lls fr�m 6 ��r �nt t� 4 ��r �nt �nd n�thing �ls�  h�ng�s, th�n, �  �rding t�
th� Fish�r �ff� t: �. b�th th� n�min�l �nd th� r��l int�r�st r�t�s f�ll b" 2 ��r �nt. b. n�ith�r th� n�min�l
int�r�st r�t� n�r th� r��l int�r�st r�t�  h�ng�s.  . th� n�min�l int�r�st r�t� f�lls b" 2 ��r �nt, �nd th�
r��l int�r�st r�t� r�m�ins  �nst�nt. d. th� n�min�l int�r�st r�t� d��s n�t  h�ng�, but th� r��l int�r�st r�t�
f�lls b" 2 ��r �nt.

3. G0�� t�d infl�ti�n hurts: �. m�n�" h�ld�rs. b. ����l� wh� r� �iv� th�ir ��nsi�ns in fi0�d
n�min�l t�rms �nd wh� b�rg�in�d f�r th�ir ��nsi�ns b�f�r� th� infl�ti�n w�s �0�� t�d.  . r�st�ur�nt
�wn�rs. d. �ll �f th� �b�v�.

4. Su���s� th�t ��t�t��s �r� th� �nl" �r�du t in th� � �n�m", �nd 1,000 ��unds �f ��t�t��s
�r� s�ld in � giv�n "��r �t $0.15 ��r ��und. 8h� qu�ntit" �f m�n�" in th� � �n�m" is $50. 8h�
tr�ns� ti�ns v�l� it" �f m�n�" is: �. 5 b. 3  . 1.5 d. 0.33

5. If th� n�min�l m�n�" su��l" ris�s b" 6 ��r �nt, th� �ri � l�v�l ris�s b" 4 ��r �nt, �nd
�ut�ut ris�s b" 3 ��r �nt, th�n, �  �rding t� th� qu�ntit" �qu�ti�n, in �m� v�l� it": �. ris�s b" 13
��r �nt. b. ris�s b" 7 ��r �nt.  . ris�s b" 3 ��r �nt. d. ris�s b" 1 ��r �nt.

6. Su���s� th�t th� m�n�" su��l" in r��s�s b" 1 ��r �nt in �n� "��r �nd th�n r�m�ins
 �nst�nt �t this high�r l�v�l th�r��ft�r. �  �rding t� th� qu�ntit" th��r" �f m�n�", th� infl�ti�n r�t�: �.
is 1 ��r �nt in th� first "��r �nd th�r��ft�r. b. in r��s�s b" 1 ��r �nt in th� first "��r �nd r�m�ins
 �nst�nt �t th� high�r l�v�l th�r��ft�r.  . in r��s�s b" 1 ��r �nt in th� first "��r �nd r�turns t� its
f�rm�r v�lu� th�r��ft�r. d. is un�ff� t�d.

7. Su���s� th�t th� n�min�l int�r�st r�t� �qu�ls 9 ��r �nt, th� �0�� t�d infl�ti�n r�t� is 5
��r �nt, �nd � tu�l infl�ti�n turns �ut t� b� 3 ��r �nt. In this  �s�: �. th� �0 �nt� r��l int�r�st r�t� is 4
��r �nt. b. th� �0 ��st r��l int�r�st r�t� is 4 ��r �nt.  . th� �0 �nt� r��l int�r�st r�t� is 6 ��r �nt. d. th�
�0 ��st r��l int�r�st r�t� is 2 ��r �nt.

8. During � ��ri�d �f infl�ti�n, th�  �st �f h�lding m�n�" �qu�ls: �. th� n�min�l int�r�st r�t�.
b. th� �0 �nt� r��l int�r�st r�t� �lus th� �0�� t�d r�t� �f infl�ti�n.  . b�th � �nd b. d. th� �0 ��st r��l
int�r�st r�t�.

9. 8h� qu�ntit" �f r��l m�n�" b�l�n �s d�m�nd�d d���nds �n: �. th� �0 �nt� r��l int�r�st r�t�.
b. th� n�min�l int�r�st r�t�.  . r��l in �m�. d. b�th b �nd  .

10. During ��ri�ds �f un�0�� t�d infl�ti�n, l�nd�rs �r� hurt whil� b�rr�w�rs g�in b� �us�: �.
th� �0 ��st r��l int�r�st r�t� �0 ��ds th� �0 �nt� r��l int�r�st r�t�. b. th� �0 ��st r��l int�r�st r�t� is
l�w�r th�n th� �0 �nt� r��l int�r�st r�t�.  . th� r��l int�r�st r�t� f�lls. d. th� n�min�l int�r�st r�t� f�lls.

Тема 4. &C0n0miC 3n3lKsis 3nd &C0n0miC Gr0wth
1.Тест.
1. Sl�w�r gr�wth in th� J���n�s� m�n�" su��l" r�l�tiv� t� th� U.S. m�n�" su��l" will l��d

t�: �. �n in r��s� in infl�ti�n in J���n. b. �n in r��s� in infl�ti�n in th� Unit�d St�t�s.  . � d��r� i�ti�n
�f th� d�ll�r r�l�tiv� t� th� J���n�s� "�n. d. �ll �f th� �b�v�.

2. �  �rding t� �ur h�sing-��w�r ��rit", if � t�l�visi�n s�t s�lls f�r $500 in th� Unit�d St�t�s
�nd 2,000 "u�n in �hin�, th� n�min�l �0 h�ng� r�t�, �0�r�ss�d in "u�n ��r d�ll�r, is: _____

3. In � l�rg� ���n � �n�m", �n in r��s� in th� inv�stm�nt t�0  r�dit, whi h in r��s�s
inv�stm�nt d�m�nd, will: �. in r��s� th� r��l int�r�st r�t�. b. in r��s�  ��it�l infl�ws.,  . d� r��s� n�t
�0��rts. d. �ll �f th� �b�v�.

4. Su���s� th�t �  �m��r�bl�  �m�ut�r (�r �n" �th�r  �mm�dit")  �sts $5,000 in th� Unit�d
St�t�s �nd 20,000 m�rks in G�rm�n". If th� n�min�l �0 h�ng� r�t� is 2 G�rm�n m�rks ��r U.S. d�ll�r,
th�n th� r��l �0 h�ng� r�t� �f th� U.S. d�ll�r (th�t is, th� numb�r �f G�rm�n  �m�ut�rs th�t  �n b�
tr�d�d f�r �n� U.S.  �m�ut�r) is �qu�l t�: _____

5. �s th� r��l �0 h�ng� r�t� �f th� U.S. d�ll�r in r��s�s: �. f�r�ign g��ds b� �m�  h����r f�r
U.S.  itiz�ns. b. U.S. n�t �0��rts f�ll.  . th� U.S.  urr�nt �  �unt d�fi it in r��s�s. d. �ll �f th� �b�v�
�  ur.
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6. In � l�rg� ���n � �n�m", �n in r��s� in g�v�rnm�nt �ur h�s�s �r � r�du ti�n in t�0�s
 �us�s: �. �n in r��s� in th� �quilibrium r��l int�r�st r�t�. b. �n in r��s� in  ��it�l infl�ws.  . �
r�du ti�n in n�t �0��rts. d. �ll �f th� �b�v�.

7. If th� g�v�rnm�nt �f �  �untr" with � sm�ll ���n � �n�m" in r��s�s ��rs�n�l in¬ �m�
t�0�s, th�t  �untr"'s: �. n�t �0��rts in r��s�. b. inv�stm�nt in r��s�s.  . �quilibrium r��l �0 h�ng� r�t�
ris�s. d.  �nsum�ti�n ris�s.

8. If th� g�v�rnm�nts �f s�v�r�l l�rg� f�r�ign  �untri�s r�is� t�0�s: �. th� w�rld int�r�st r�t�
will ris�. b. th� U.S.  urr�nt �  �unt sur�lus will ris�.  . th� r��l �0 h�ng� r�t� �f th� d�ll�r will ris�. d.
U.S. n�t �0��rts will in r��s�.

9. If inv�stm�nt d�m�nd d� r��s�s in � sm�ll ���n � �n�m", th�n: �. th� �quilibrium r��l
�0 h�ng� r�t� ris�s. b. n�t �0��rts in r��s�.  . n�ti�n�l s�ving in r��s�s. d. th�  ��it�l �  �unt sur�lus
in r��s�s.

10. Whi h �f th� f�ll�wing will h����n in th� l�ng run if th� G�rm�n g�v�rnm�nt �l� �s high
t�riffs �n �ll im��rts? �. G�rm�n"'s n�t �0��rts ris�. b. G�rm�n"'s r��l f�r�ign �0 h�ng� r�t� in r��s�s.
 . G�rm�n"'s  ��it�l �  �unt sur�lus d� r��s�s. d. �ll �f th� �b�v�.

2.Задания для контрольной работы
1. &S=l3in th, d,finiti0n 0f th, t,rms writt,n b,l0w in K0ur 0wn w0rds:
А) issu�;
5) �bund�nt;
С) t� infli t
D) instru ti�n m�nu�l
2. Wh3t w0rds h3v, th, 0==0sit, m,3ning t0:
�) �0��rts
5) g�tting l�rg�r
�) �0��nsiv�
D) t�  �ntr� t
3. $r3nsl3t, th, w0rds b,l0w:
А) Сжимать, сокращать
5) Колыхаться, покрываться рябью
�) Существенный
D) Распределять

4.If " = k1/2, d = 5 ��r �nt = 0.05, �nd th� G�ld�n Rul� l�v�l �f  ��it�l �  umul�ti�n k** =
100, th�n th� s�ving r�t� �ss� i�t�d with th� G�ld�n Rul� l�v�l �f  ��it�l �  umul�ti�n is______

Тема 5. Su==lK 3nd d,m3nd. $h, D3t3 0f �3Cr0,C0n0miCs
1. Темы для эссе
1.Wh" is it ��si�r f�r th� ��ntr�l 5�nk t� d��l with d�m�nd sh� ks th�n with su��l" sh� ks?
2. G0�l�in tw� w�"s in whi h � r� �ssi�n might r�is� th� n�tur�l r�t� �f un�m�l�"m�nt.

3.G0�l�in th� r�l�s �f m�n�t�r" �nd fis �l ��li " in  �using �nd �nding h"��rinfl�ti�ns.
4.In th� S�l�w m�d�l, h�w d��s th� r�t� �f ���ul�ti�n gr�wth �ff� t th� st��d"-st�t� l�v�l �f
in �m�? ��w d��s it �ff� t th� st��d"-st�t� r�t� �f gr�wth?

2. Тест.
1. If th�  �nsum�ti�n fun ti�n is � = 100 + 0.8(Y - 8) �nd b�th t�0�s �nd g�v�rnm�nt

�ur h�s�s in r��s� b" $1, th� �quilibrium l�v�l �f in �m� will: �. r�m�in  �nst�nt. b. in r��s� b" $3.  .
in r��s� b" $1. d. d� r��s� b" $4.

2. If th�  �nsum�ti�n fun ti�n is �= 100 + 0.8 (Y - 8), th� g�v�rnm�nt-�ur h�s�s multi�li�r is
�. 0.8. b. 1.25.  . 4. d. 5.

3. �n in r��s� �f $1 in g�v�rnm�nt �ur h�s�s will: �. shift th� �l�nn�d �0��nditur�  urv�
u�w�rd b" $1. b. shift th� IS  urv� t� th� right b" $l/(1 - �
�).  . n�t shift th� L�  urv�. d. �ll �f th�
�b�v�.
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4. �  �rding t� th� l��n�bl� funds int�r�r�t�ti�n �f th� IS  urv�: �. firms w�nt t� inv�st m�r�
�s th�ir in �m� ris�s. b. b�nks w�nt t� l�nd m�r� �s th� int�r�st r�t� ris�s.  . �n in r��s� in in �m�
r�is�s s�ving �nd l�w�rs th� int�r�st r�t� th�t �quilibr�t�s th� su��l" �f �nd d�m�nd f�r l��n�bl� funds.
d. �ll �f th� �b�v�.

5. � d� r��s� in t�0�s will: �. shift th� �l�nn�d �0��nditur�  urv� u�w�rd �nd th� IS  urv� t�
th� l�ft. b. shift th� �l�nn�d �0��nditur�  urv� u�w�rd �nd th� IS  urv� t� th� right.  . shift th� �l�nn�d
�0��nditur�  urv� d�wnw�rd �nd th� IS  urv� t� th� l�ft. d. shift th� �l�nn�d �0��nditur�  urv�
d�wnw�rd �nd th� IS  urv� t� th� right.

6. � sm�ll�r m�rgin�l �r���nsit" t�  �nsum� l��ds t�: � st����r �l�nn�d �0��nditur�  urv�. b.
� sm�ll�r g�v�rnm�nt-�ur h�s�s multi�li�r.  . � fl�tt�r IS  urv�. d. �ll �f th� �b�v�.

7. If inv�stm�nt, t�0�s, �nd g�v�rnm�nt �ur h�s�s �r� h�ld  �nst�nt, th� �l�nn�d �0��nditur�
 urv�: �. sl���s u�w�rd �nd its sl��� is �qu�l t� th� �
�. b. sl���s d�wnw�rd �nd its sl��� is �qu�l t�
th� �
�.  . is � 45-d�gr�� lin�. d. is � v�rti �l lin�.

8. In th� K�"n�si�n  r�ss m�d�l, th� 45-d�gr�� lin� indi �t�s th�t: �. GN
 ris�s wh�n�v�r
 �nsum�ti�n ris�s. b. � tu�l �0��nditur� is �lw�"s �qu�l t� in �m�.  . th� �quilibrium l�v�l �f in �m�
in r��s�s wh�n�v�r � tu�l in �m� in r��s�s. d. �ll �f th� �b�v�.

9. �t th� �quilibrium l�v�l �f in �m�: �. unint�nd�d inv�nt�r" �  umul�ti�n is �qu�l t� z�r�.
b. �l�nn�d �0��nditur� is �qu�l t� � tu�l �0��nditur�.  . th�r� is n� t�nd�n " f�r GN
 t�  h�ng�. d. �ll
�f th� �b�v�.

10. If in �m� �0 ��ds �l�nn�d �0��nditur�, firms will  ut b� k �r�du ti�n b� �us� un�l�nn�d
inv�nt�r" �  umul�ti�n will b�: �. ��sitiv�. b. n�g�tiv�.  . z�r�. d. ind�t�rmin�t�.

11. If th�  �nsum�ti�n fun ti�n is � = 100 + 0.8(Y - 8) �nd t�0�s d� r��s� b" $1, �quilibrium
l�v�l �f in �m� will: �. d� r��s� b" $5. b. d� r��s� b" $4.  . in r��s� b" $5. d. in r��s� b" $4.

12. Whi h �f th� f�ll�wing st�t�m�nts is F�LSG? �. � d� r��s� in th� int�r�st r�t� in r��s�s
�l�nn�d inv�stm�nt. b. � d� r��s� in th� int�r�st r�t� shifts th� �l�nn�d �0��nditur�  urv� u�w�rd.  . �
d� r��s� in th� int�r�st r�t� shifts th� IS  urv� t� th� right. d. �s th� int�r�st r�t� f�lls, �l�nn�d
�0��nditur� is �qu�l t� � tu�l �0��nditur� �t � high�r l�v�l �f in �m�.

Тема 6. �ggr,g3t, D,m3nd in th, �=,n &C0n0mK
Тест.
1. �n in r��s� in g�v�rnm�nt �ur h�s�s will: �. shift th� IS  urv� t� th� l�ft �nd d� r��s� b�th

th� int�r�st r�t� �nd th� l�v�l �f in �m�. b. shift th� JS  urv� t� th� right �nd in r��s� b�th th� int�r�st
r�t� �nd th� l�v�l �f in �m�.  . shift th� IS  urv� t� th� right �nd in r��s� th� l�v�l �f in �m� but
d� r��s� th� int�r�st r�t�. d. shift th� L�  urv� d�wnw�rd (t� th� right) �nd in r��s� th� l�v�l �f
in �m� but d� r��s� th� int�r�st r�t�.

2. �n in r��s� in t�0�s will: �. shift th� IS  urv� t� th� l�ft �nd d� r��s� b�th th� int�r�st r�t�
�nd th� l�v�l in �m�. b. shift th� IS  urv� t� th� right �nd in r��s� b�th th� int�r�st r�t� �nd th� l�v�l
�f in �m�.  . shift th� IS  urv� t� th� right �nd in r��s� th� l�v�l �f in �m� but d� r��s� th� int�r�st
r�t�. d. shift th� L�  urv� d�wnw�rd (t� th� right) �nd in r��s� th� l�v�l �f in �m� but d� r��s� th�
int�r�st r�t�.

3. �n in r��s� in th� m�n�" su��l" will: �. shift th� IS  urv� t� th� l�ft �nd d� r��s� b�th th�
int�r�st r�t� �nd th� l�v�l �f in �m�. b. shift th� L�  urv� d�wnw�rd (t� th� right) �nd in r��s� b�th
th� int�r�st r�t� �nd th� l�v�l �f in �m�.  . shift th� IS  urv� t� th� right �nd in r��s� th� l�v�l �f
in �m� but d� r��s� th� int�r�st r�t�. d. shift th� L�  urv� d�wnw�rd (t� th� right) �nd in r��s� th�
l�v�l �f in �m� but d� r��s� th� int�r�st r�t�.

4. If r��l in �m� r�s� �nd th� int�r�st r�t� f�ll f�ll�wing �n in r��s� in g�v�rnm�nt
�ur h�s�s: �. th� IS  urv� must b� v�rti �l. b. th� L�  urv� must b� v�rti �l.  . th� F�d must h�v�
in r��s�d th� m�n�" su��l" �t th� s�m� tim�. d. th� F�d must h�v� d� r��s�d th� m�n�" su��l" �t th�
s�m� tim�.

5. If th� F�d d� r��s�s th� m�n�" su��l" �t th� s�m� tim� �s t�0�s in r��s�: �. th� int�r�st
r�t� will d�finit�l" ris�. b. th� int�r�st r�t� will d�finit�l" f�ll.  . th� �quilibrium l�v�l �f in �m� will
d�finit�l" ris�. d. th� �quilibrium l�v�l �f in �m� will d�finit�l" f�ll.



17

6. 8h� IS  urv� will shift t� th� right if: �.  �nsum�r  �nfid�n � in th� � �n�m" im�r�v�s. b.
firms b� �m� m�r� ��timisti �b�ut th� � �n�m" �nd d� id� t� inv�st m�r� �t �� h int�r�st r�t�.  . th�
g�v�rnm�nt in r��s�s tr�nsf�r ��"m�nts. d. �ll �f th� �b�v�.

7. If ����l� sudd�nl" wish t� h�ld m�r� m�n�" �t �� h int�r�st r�t�: �. th� m�n�" d�m�nd
 urv� will shift t� th� right. b. th� L�  urv� will shift u�w�rd (t� th� l�ft).  . r��l in �m� will f�ll. d.
�ll �f th� �b�v�.

8. If th� g�v�rnm�nt r�is�s t�0�s �nd th�  �ntr�l b�nk in r��s�s th� m�n�" su��l", th�n th�
 �mbin�d �ff� t �f th�s� tw� ��li i�s w�uld  �us� in �m� t� �. f�ll. 5. st�" th� s�m�. �. ris�. D. it
 �nn�t b� d�t�rmin�d fr�m th� inf�rm�ti�n giv�n.

9. If in r�s��ns� t� �n in r��s� in g�v�rnm�nt s��nding, th� F�d d� id�s t� k��� int�r�st r�t�s
 �nst�nt, th� g�v�rnm�nt �ur h�s�s multi�li�r is �. l�rg�r th�n in th�  �s� wh�r� th� F�d k���s th�
m�n�" su��l"  �nst�nt. 5. sm�ll�r th�n in th�  �s� wh�r� th� F�d k���s th� m�n�" su��l"  �nst�nt. �.
th� s�m� �s in th�  �s� wh�r� th� F�d k���s th� m�n�" su��l" t�nt. D. l�rg�r �r sm�ll�r th�n in th�
 �s� wh�r� th� F�d k���s m�n�" su��l"  �nst�nt.

10. Su���s� th�t in �m� is t�m��r�ril" �b�v� th� n�tur�l r�t� l�v�l. In th� IS-L� m�d�l, l�ng-
run �quilibrium is � hi�v�d wh�n �. th� �ri � l�v�l f�lls, �nd th� L�  urv� shifts �utw�rd. 5. th� �ri �
l�v�l ris�s, �nd th� L�  urv� shifts inw�rd. �. th� �ri � l�v�l f�lls, �nd th� IS  urv� shifts inw�rd. D.
th� �ri � l�v�l ris�s, �nd th� IS  urv� shifts �utw�rd.

Перечень вопросов и заданий, выносимых на зачёт
1. Wh�t d��s th�  �nsum�r �ri � ind�0 m��sur�?
2. List th� tw� things th�t GD
 m��sur�s. ��w  �n GD
 m��sur� tw� things �t �n �?
3. G0�l�in �kun’s l�w.
4. Wh�t d�t�rmin�s th� �m�unt �f �ut�ut �n � �n�m" �r�du �s?
5. G0�l�in h�w �  �m��titiv�, �r�fit-m�0imizing firm d� id�s h�w mu h �f �� h f� t�r �f

�r�du ti�n t� d�m�nd.
6. G0�l�in wh�t h����ns t�  �nsum�ti�n, inv�stm�nt, �nd th� int�r�st r�t� wh�n th�

g�v�rnm�nt in r��s�s t�0�s.
7. Wh�t is fi�t m�n�"? Wh�t is  �mm�dit" m�n�"?
8. Writ� th� qu�ntit" �qu�ti�n �nd �0�l�in it. Wh�t d��s th� �ssum�ti�n �f  �nst�nt v�l� it"

im�l"?
9. D�fin� th� t�rms «r��l v�ri�bl�» �nd «n�min�l v�ri�bl�», �nd giv� �n �0�m�l� �f �� h.
10. Wh�t �r� th� n�t  ��it�l �utfl�w �nd th� tr�d� b�l�n �? G0�l�in h�w th�" �r� r�l�t�d.
11. D�fin� th� n�min�l �0 h�ng� r�t� �nd th� r��l �0 h�ng� r�t�.
12. In th� S�l�w m�d�l, h�w d��s th� s�ving r�t� �ff� t th� st��d"-st�t� l�v�l �f in �m�? ��w

d��s it �ff� t th� st��d"-st�t� r�t� �f gr�wth?
13. Wh" might �n � �n�mi ��li "m�k�r  h��s� th� G�ld�n Rul� l�v�l �f  ��it�l?
14. G0�l�in th� im�� t �f �n in r��s� in th� m�n�" su��l" in th� sh�rt run �nd in th� l�ng run.
15. Wh" d��s th� �ggr�g�t� d�m�nd  urv� sl��� d�wnw�rd?
16. In th� �und�ll–Fl�ming m�d�l with fl��ting �0 h�ng� r�t�s, �0�l�in wh�t h����ns t�

�ggr�g�t� in �m�, th� �0 h�ng� r�t�, �nd th� tr�d� b�l�n � wh�n t�0�s �r� r�is�d. Wh�t w�uld h����n
if �0 h�ng� r�t�s w�r� fi0�d r�th�r th�n fl��ting?

17. Wh�t �r� th� �dv�nt�g�s �f fl��ting �0 h�ng� r�t�s �nd fi0�d �0 h�ng� r�t�s?
18. ��w is th� 
hilli�s  urv� r�l�t�d t� �ggr�g�t� su��l"?
19. G0�l�in tw� w�"s in whi h � r� �ssi�n might r�is� th� n�tur�l r�t� �f un�m�l�"m�nt.
20. Und�r wh�t  ir umst�n �s might it b� ��ssibl� t� r�du � infl�ti�n with�ut  �using �

r� �ssi�n?

Таблица 9. Примеры оценочных средств с ключами правильных ответов
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№
п/п Тип задания Формулировка задания Правильный

ответ
Время

выполнения
(в минутах)

способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранных
языках для решения межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-4)
1. Задание закрытого типа �kun's l�w �0�r�ss�s �

r�l�ti�nshi� b�tw��n
�. �  h�ng� in th� �ri � l�v�l
�nd �  h�ng� in r��l GD
.
5. �  h�ng� in th� �ri � l�v�l
�nd �  h�ng� in th�
un�m�l�"m�nt r�t�.
�. �  h�ng� in inv�stm�nt �nd
 h�ng� in th� un�m�l�"m�nt
r�t�.
D. �  h�ng� in r��l GD
 �nd �
 h�ng� in th� un�m�l�"m�nt
r�t�

� 1

2. �ll �f th� f�ll�wing �r� fl�w
v�ri�bl�s G��G
8:
�. dis��s�bl� ��rs�n�l in �m�.
b.  �nsum�ti�n �0��nditur�.
 . ��rs�n�l w��lth.
d. GN


 1

3. �ll �th�r things �qu�l, if th�
�ri � �f f�r�ign-m�d�  �rs
ris�s, th�n
�. th� GD
 d�fl�t�r �nd th�
�
I will ris� b" �qu�l �m�unts.
5. th� GD
 d�fl�t�r will ris�,
�nd th� �
I will r�m�in th�
s�m�.
�. th� GD
 d�fl�t�r will
r�m�in th� s�m�, �nd th� �
I
will ris�.
D. th� GD
 d�fl�t�r �nd th�
�
I will ris� b" diff�r�nt
�m�unts

� 1

4. �ll �f th� f�ll�wing  �uld
r�du � th� un�m�l�"m�nt r�t�
G��G
8:
�. � r�du ti�n in th� numb�r �f
����l� wh� �r� un�m�l�"�d.
b. �n in r��s� in th� numb�r �f
����l� wh� �r� �m�l�"�d.
 . �qu�l r�du ti�ns in
�m�l�"m�nt �nd th� numb�r �f
����l� in th� l�b�r f�r �.
d. �n in r��s� in th� numb�r �f
����l� wh� h�v� giv�n u�
l��king f�r w�rk

 1

5. Задание
открытого типа

G0�l�in tw� w�"s in whi h �
r� �ssi�n might r�is� th�
n�tur�l r�t� �f un�m�l�"m�nt.

� r� �ssi�n  �n h�v�
��rm�n�nt �ff� ts if it
 h�ng�s th� ����l� wh�
b� �m� un�m�l�"�d. F�r
inst�n �, w�rk�rs might l�s�
v�lu�bl� j�b skills wh�n
un�m�l�"�d, l�w�ring th�ir
�bilit" t� find � j�b �v�n �ft�r
th� r� �ssi�n �nds.
�n�th�r w�" in whi h �
r� �ssi�n  �n ��rm�n�ntl"

5-7
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№
п/п Тип задания Формулировка задания Правильный

ответ
Время

выполнения
(в минутах)

�ff� t th� � �n�m" is b"
 h�nging th� �r� �ss th�t
d�t�rmin�s w�g�s. 8h�s�
wh� b� �m� un�m�l�"�d
m�" l�s� th�ir influ�n � �n
th� w�g�-s�tting �r� �ss.
Un�m�l�"�d w�rk�rs m�"
l�s� th�ir st�tus �s uni�n
m�mb�rs, f�r �0�m�l�.

6. List th� tw� things th�t GD

m��sur�s. ��w  �n GD

m��sur� tw� things �t �n �?

W�  �n  �m�ut� GD
 in tw�
w�"s. GD
 is th� t�t�l
in �m� fr�m th� �r�du ti�n
�f g��ds �nd s�rvi �s, whi h
�qu�ls th� sum �f w�g�s �nd
�r�fit. GD
 is �ls� th� t�t�l
�0��nditur� �n g��ds �nd
s�rvi �s. 8�  �m�ut� GD
,
w�  �n l��k �t �ith�r th� fl�w
�f m�n�" fr�m firms t�
h�us�h�lds �r th� fl�w �f
m�n�" fr�m h�us�h�lds t�
firms.
8h�s� tw� w�"s �f
 �m�uting GD
 must b�
�qu�l b� �us� th�
�0��nditur� �f bu"�rs �n
�r�du ts is, b" th� rul�s �f
�  �unting, in �m� t� th�
s�ll�rs �f th�s� �r�du ts.
Gv�r" tr�ns� ti�n th�t �ff� ts
�0��nditur� must �ff� t
in �m�, �nd �v�r"
tr�ns� ti�n th�t �ff� ts
in �m� must �ff� t
�0��nditur�.

5-7

7. Wh�t d�t�rmin�s th� �m�unt �f
�ut�ut �n � �n�m" �r�du �s?

�n � �n�m"’s �ut�ut �f
g��ds �nd s�rvi �s (GD
)
d���nds �n its qu�ntit" �f
in�uts. 8h�" �r�  �ll�d th�
f� t�rs �f �r�du ti�n.
Usu�ll" � �n�mists r�g�rd
su h f� t�rs �s ���it�l �nd
L�b�r. GD
 �ls� d���nds �n
its �bilit" t� turn in�uts int�
�ut�ut, �s r��r�s�nt�d b" th�
�r�du ti�n fun ti�n.

5-7

8. G0�l�in th� diff�r�n � b�tw��n
g�v�rnm�nt �ur h�s�s �nd
tr�nsf�r ��"m�nts. Giv�
�0�m�l�s �f �� h.

G�v�rnm�nt �ur h�s�s �r�
th� t"�� �f g�v�rnm�nt
s��nding whi h �r� m�d� in
�0 h�ng� f�r s�m� �f th�
� �n�m"’s �ut�ut �f g��ds
�nd s�rvi �s. F�r �0�m�l�:
building r��ds �nd �th�r
�ubli w�rks �r th� s�rvi �s
�f g�v�rnm�nt �m�l�"��s.
8h�s� �ur h�s�s �r� �nl" �n�
t"�� �f g�v�rnm�nt
s��nding. 8h� �th�r t"�� is
tr�nsf�r ��"m�nts t�

5-7
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№
п/п Тип задания Формулировка задания Правильный

ответ
Время

выполнения
(в минутах)

h�us�h�lds, su h �s w�lf�r�
f�r th� ���r �nd S� i�l
S� urit" ��"m�nts f�r th�
�ld�rl". Unlik� g�v�rnm�nt
�ur h�s�s, tr�nsf�r ��"m�nts
�r� n�t m�d� in �0 h�ng� f�r
s�m� �f th� � �n�m"’s
�ut�ut �f g��ds �nd s�rvi �s.

9. G0�l�in wh�t h����ns t�
 �nsum�ti�n, inv�stm�nt, �nd
th� int�r�st r�t� wh�n th�
g�v�rnm�nt in r��s�s t�0�s.

8h� imm�di�t� im�� t �f th�
t�0 ris� is t�  ut dis��s�bl�
in �m� �nd thus t�  ut
 �nsum�ti�n. 8h� high�r th�
�
�, th�
gr��t�r th� im�� t �f th� t�0
ris� �n  �nsum�ti�n.
N�ti�n�l s�ving S, whi h
�qu�ls Y−�−G, ris�s b" th�
s�m� �m�unt �s  �nsum�ti�n
f�lls.
8h� ris� in s�ving shifts th�
su��l" �f l��n�bl� funds t�
th� right, whi h d� r��s�s th�
�quilibrium int�r�st r�t� �nd
ris�s inv�stm�nt.

5-7

10.

Комбинированный
вопрос

Прочитайте текст вопроса,
выберите один правильный
вариант ответа и запишите
аргументы, обосновывающие
выбор ответа:
�  �m��titiv� firm t�k�s:
�. th� �ri �s �f its �ut�uts �s
giv�n, but n�t th� �ri �s �f its
in�uts.
b. th� �ri �s �f its in�uts �s
giv�n, but n�t th� �ri �s �f its
�ut�uts.
 . th� �ri �s �f b�th its in�uts
�nd its �ut�uts �s giv�n.
d. n�ith�r th� �ri �s �f its
in�uts n�r th� �ri �s �f its
�ut�uts �s giv�n

С
� ��rf� tl"  �m��titiv� firm
is � �ri � t�k�r, whi h m��ns
th�t it must �  ��t th�
�quilibrium �ri � �t whi h it
s�lls g��ds.

3-5

№
п/п Тип задания Формулировка задания Правильный

ответ
Время

выполнения
(в минутах)

Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях
жизнедеятельности (УК-10)
11. Задание

закрытого типа
Значение дефлятора ВНП растет, в
то время как реальный ВНП
уменьшается. Когда такое
случается, то:
а) номинальный ВНП тоже должен
увеличиваться;
б) номинальный ВНП тоже должен
уменьшаться;
в) номинальный ВНП остается
постоянным;

г 1
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№
п/п Тип задания Формулировка задания Правильный

ответ
Время

выполнения
(в минутах)

г) номинальный ВНП может
увеличиваться, уменьшаться или
оставаться постоянным.

12. Фирмам выгодно увеличивать свой
запас капитала, если:
а) реальные издержки капитала
превышают предельный продукт
капитала;
б) предельный продукт капитала
превышает реальные издержки
капитала;
в) предельный продукт капитала
превышает реальную процентную
ставку;
г) арендная цена капитала
превышает предельный продукт
капитала.

б 1

13. Если экономика находится в
устойчивом состоянии и меньше
нормы выбытия, то:
а) это устойчивое состояние
соответствует Золотому правилу;
б) потребление на одного
работника в устойчивом состоянии
может быть выше, если норма
сбережения будет уменьшена; в)
потребление на одного работника в
устойчивом состоянии может быть
выше при более высокой норме
сбережения;
г) для достижения устойчивого
состояния, соответствующего
Золотому правилу, норма выбытия
должна быть уменьшена.

б 1

14. Менее всего пострадают от
непредвиденной инфляции:
а) те, кто получают
фиксированный номинальный
доход;
б) те, у кого номинальный доход
растет, но медленнее, чем
повышается уровень цен;
в) те, кто имеют денежные
сбережения;
г) те, кто были должниками до
подъема цен

г 1

15. Задание
открытого типа

Как увеличение темпа роста
населения в модели
экономического роста Солоу
повлияет на равновесие?

Рост населения
увеличивает размер
рабочей силы L, что
фактически означает
увеличение фактора
производства. Таким
образом, чтобы условия
равновесия сохранялись,
необходимо, что
приращение
капиталовооруженности,
происходящее за счет
инвестиций,

5-8
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№
п/п Тип задания Формулировка задания Правильный

ответ
Время

выполнения
(в минутах)

компенсировало не
только выбытие
капитала, но и
обеспечивало капиталом
новых работников.
При прочих равных
условиях увеличение
темпа роста населения
сокращает
капиталовооруженность
(k) и выпуск в расчете на
одного работника (").

16. Центральный банк увеличивает
обязательную норму
резервирования для коммерческих
банков. Прокомментируйте
влияние этого инструмента
денежно-кредитной политики на
предложение денег (при условии,
что коммерческие банки не держат
избыточных резервов).

Центральный банк
может изменить объем
денежного предложения
с помощью
регулирования резервов
коммерческих банков.
Норма обязательных
резервов – это процент
обязательных
отчислений
коммерческих банков на
особый резервный счет в
центральном банке,
который
устанавливается в виде
процента от объемов
депозитов. Если
центральный банк
увеличивает норму
резервирования,
происходит снижение
кредитной активности
коммерческих банков, и
предложение денег
сокращается.

5-8

17. Прокомментируйте, как повлияет
реальный обменный курс в малой
открытой экономике следующее
событие:
Правительство страны
увеличивает государственные
закупки.

На изменение реального
обменного курса может
повлиять фискальная
политика.
Рост государственных
закупок при прочих
равных условиях
уменьшает
национальные
сбережения. В
результате счет
движения капитала и
счет товаров и услуг
снижаются
соответственно. Таким
образом, сокращение
объема сбережений
способствует
образованию дефицита
счета текущих операций
(N�). И реальный
обменный курс растет.

5-8
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№
п/п Тип задания Формулировка задания Правильный

ответ
Время

выполнения
(в минутах)

18. Прокомментируйте, как повлияет
на рынок заемных средств
(равновесие, ставку процента,
инвестиции) в закрытой экономике
следующее событие:
Домохозяйства теряют доверие к
банковской системе и начинают
сберегать меньше средств в банках,
но больше – в своих домашних
копилках.

Сбережения
домохозяйств,
находящиеся у них дома
(в копилках) не могут
рассматриваться как
часть предложения на
рынке заемных средств.
Следовательно, в
результате роста
недоверия к банкам
предложение заемных
средств упадет (при
прочих равных
условиях). При этом
равновесная процентная
ставка вырастет, а
инвестиции сократятся.

5-8

19. Рынок заемных средств находится
в равновесии. Прокомментируйте,
как повлияет на рынок заемных
средств в закрытой экономике
следующее событие:
Правительство принимает закон о
предоставлении налоговых льгот
фирмам, инвестирующим в I8
(Информационные технологии).

Введение налоговой
льготы простимулирует
фирмы инвестировать
больше при текущем
значении процентной
ставки. В модели рынка
заемных средств это
означает сдвиг функции
спроса на заемные
средства вправо. При
прочих равных условиях
это приведет к росту
равновесной процентной
ставки (и удорожанию
инвестиций).

5-8

20.

Комбини
рованный
вопрос

Прочитайте текст вопроса,
выберите один правильный
вариант ответа и запишите
аргументы, обосновывающие
выбор ответа:
Все ниже перечисленное
представляет собой ценовые шоки,
КРОМЕ:
а) открытие нового месторождения
нефти в Арктике, что уменьшает
цены на нефть;
б) инновации в сельском хозяйстве,
что увеличивает предложение
сельхозпродуктов;
в) введение пластиковых карт, что
увеличивает скорость обращения
денег;
г) уничтожение ураганом урожая
зерновых культур.

5
Резкие изменения цен на
сырьевые товары — это
периоды, когда цены на
сырьевые товары резко
растут или падают за
короткий промежуток

времени. Ценовые шоки
представляют собой
изменение цен в

результате изменения
издержек.

2-3

Полный комплект оценочных материалов по дисциплине (модулю) (фонд оценочных
средств) хранится в электронном виде на кафедре, утверждающей рабочую программу
дисциплины (модуля), и в Центре мониторинга и аудита качества обучения.



24

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов
обучения по дисциплине (модулю)

Формой текущего контроля знаний студента являются контрольные работы, тесты,
групповые дискуссии и эссе.

Общая оценка учебных достижений студента в семестре по учебному курсу
определяется как сумма баллов, полученных студентом по различным формам текущего и
промежуточного контроля в течение данного семестра

Успешность изучения каждого учебного курса в течение семестра оценивается, исходя
из 100 максимально возможных баллов.

Так как итоговой формой отчетности для дисциплины является зачет, то балльная
оценка представляет собой: семестровую оценку (текущий контроль по учебной дисциплине в
течение семестра) – 90 баллов полученных на различных формах текущего контроля и 10
баллов, включающих различного рода бонусы (отсутствие пропусков занятий, активная работа
в течение семестра, публикации и пр.).

Независимо от набранной в семестре текущей суммы баллов обязательным условием
перед сдачей зачета является выполнение студентом необходимых по рабочей программе для
дисциплины видов заданий.

При обнаружении преподавателем факта списывания или плагиата в выполненном
задании, данное задание оценивается в 0 баллов. Оценивание повторно выполненного задания
осуществляется по общим правилам.

После окончания семестра студент, набравший менее 60 баллов, считается
неуспевающим.

При неудовлетворительной сдаче зачета или неявке по неуважительной причине на
экзамен экзаменационная составляющая приравнивается к нулю (0). В этом случае студент в
установленном в университете порядке обязан пересдать зачет.

При пересдаче зачета из семестрового рейтингового балла студента вычитается: - первая
пересдача – 5 баллов; - вторая и последующая пересдачи – 10 баллов.

Таблица 10. Технологическая карта рейтинговых баллов по дисциплине (модулю)
3 семестр

№
п/п

Контролируемые
мероприятия

Количество
мероприятий

/ баллы

Максимальное
количество

баллов

Срок
представле

ния
Основной блок

1. Участие в дискуссии 1/20 20 Соответству
ющая пара

2. Тестирование 2/35 70 Соответству
ющая пара

Всего 90 -
Блок бонусов

3. Активная работа студента на
занятии, существенный вклад
студента на занятии

+1 +3
Соответст
вующая
пара

4. Участие с докладами на научных
конференциях:
-внутривузовской
- городской
-областной
- региональной
- международной

+1
+1
+1,5
+1,5
+2

+5 По
графику



25

№
п/п

Контролируемые
мероприятия

Количество
мероприятий

/ баллы

Максимальное
количество

баллов

Срок
представле

ния
5. Всероссийский тур предметной

олимпиады (конкурса)
- Призовое место

+2 +2 По
графику

Всего 10 -
Дополнительный блок

6. зачет 10 По
графику

Всего 10 -
ИТОГО 100 -

4 семестр

№
п/п

Контролируемые
мероприятия

Количество
мероприятий

/ баллы

Максимальное
количество

баллов

Срок
представле

ния
Основной блок

7. Участие в дискуссии 1/10 10 Соответству
ющая пара

8. Контрольная работа 1/10 10 Соответству
ющая пара

9. Эссе 1/20 20 Соответству
ющая пара

10. Тестирование 2/25 50 Соответству
ющая пара

Всего 90 -
Блок бонусов

11. Активная работа студента на
занятии, существенный вклад
студента на занятии

+1 +3
Соответст
вующая
пара

12. Участие с докладами на научных
конференциях:
-внутривузовской
- городской
-областной
- региональной
- международной

+1
+1
+1,5
+1,5
+2

+5 По
графику

13. Всероссийский тур предметной
олимпиады (конкурса)
- Призовое место

+2 +2 По
графику

Всего 10 -
Дополнительный блок

14. зачет 10 По
графику

Всего 10 -
ИТОГО 100 -

Таблица 11. Система штрафов (для одного занятия)
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Показатель Балл
Опоздание на занятие (два и более) -2
Нарушение учебной дисциплины -2
Неготовность к занятию -1
Пропуск занятия без уважительной причины -1

Таблица 12. Шкала перевода рейтинговых баллов в итоговую оценку за семестр
по дисциплине (модулю)

Сумма баллов Оценка по 4-балльной шкале
90–100 5 (отлично)

зачтено
85–89

4 (хорошо)75–84
70–74
65–69 3 (удовлетворительно)60–64

Ниже 60 2 (неудовлетворительно) Не зачтено
При реализации дисциплины (модуля) в зависимости от уровня подготовленности

обучающихся могут быть использованы иные формы, методы контроля и оценочные средства,
исходя из конкретной ситуации.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

8.1. Основная литература
1. Английский язык для экономистов (51–52) : учебник и практикум для вузов / Т. А.

Барановская [и др.] ; ответственный редактор Т. А. Барановская. — 3-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2025. - URL: htt�s://ur�it.ru/b �d�/560030 (Образовательная
платформа Юрайт)

2. Тадтаева, А. В. Английский язык для экономистов / А. В. Тадтаева, Ф. А. Каирова -
Москва : Прометей, 2021. URL : htt�s://www.stud�ntlibr�r".ru/b��k/IS5N9785001722069.html
(ЭБС «Консультант студента»)

8.2. Дополнительная литература
1. Английский язык для экономистов [Электронный ресурс] / Шляхова В. А. - М. :

Дашков и К, 2016. URL: htt�://www.stud�ntlibr�r".ru/b��k/IS5N9785394022227.html (ЭБС
«Консультант студента»)

2. Першина Е.Ю., Английский язык для бакалавров экономических специальностей
[Электронный ресурс] / Першина Е.Ю. - М. : ФЛИНТА, 2017. - 113 с. - IS5N 978-5-9765-1381-5
- Режим доступа: URL htt�://www.stud�ntlibr�r".ru/b��k/IS5N9785976513815.html 5�rgstr�m,
8h��d�r� �., V�ri�n, ��l R. W�rk�uts in Int�rm�di�t� �i r�� �n�mi s. – 6th �d. – N-Y: N�rt�n.
(ЭБС «Консультант студента»)

3. Вепрева Т.Б., Английский язык для научного исследования [Электронный ресурс]:
учеб.-метод. пособие / Т.Б. Вепрева, И.М. Зашихина, О.В. Печинкина - Архангельск : ИД
САФУ, 2016. - URL Режим доступа: htt�://www.stud�ntlibr�r".ru/b��k/IS5N9785261011286.html
(ЭБС «Консультант студента»)

8.3. Интернет-ресурсы, необходимые для освоения дисциплины (модуля)

Наименование ЭБС
Цифровой образовательный ресурс I�
sm3rt:
- ЭОР № 1 – программа для ЭВМ «Автоматизированная система управления цифровой
библиотекой I
Rsm�rt»;
- ЭОР № 2 – электронно-образовательный ресурс для иностранных студентов
«РУССКИЙ КАК ИНОСТРАННЫЙ»

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001722069.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394022227.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785261011286.html
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Практические занятия: Аудитория, оснащенная презентационной техникой: проектор, экран, компьютер
(ноутбук), звуковые колонки, микрофон ( в случае количества студентов более 80 человек); Рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Интернет Для самостоятельнои ̆ работы студенту предоставляется доступ к библиотеке,
читальному залу, залу открытого доступа к сети Интернет, ПК.

10. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ПРИ ОБУЧЕНИИ
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Рабочая программа дисциплины (модуля) при необходимости может быть адаптирована
для обучения (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий) лиц с
ограниченными возможностями здоровья, инвалидов. Для этого требуется заявление
обучающихся, являющихся лицами с ограниченными возможностями здоровья, инвалидами,
или их законных представителей и рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии.
При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются их индивидуальные
психофизические особенности. Обучение инвалидов осуществляется также в соответствии с
индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии).

Для лиц с нарушением слуха возможно предоставление учебной информации в
визуальной форме (краткий конспект лекций; тексты заданий, напечатанные увеличенным
шрифтом), на аудиторных занятиях допускается присутствие ассистента, а также
сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. Текущий контроль успеваемости
осуществляется в письменной форме: обучающийся письменно отвечает на вопросы,
письменно выполняет практические задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в
письменной форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к
качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с аудиторией и т. д.)
заменяются на соответствующие требования, предъявляемые к письменным работам (качество
оформления текста и списка литературы, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и
т. д.). Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной
форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходимости время
подготовки к ответу может быть увеличено.

www.i�rb��ksh��.ru
Электронно-библиотечная система I��K.ru
htt�s://b��k.ru
Образовательная платформа ЮРАЙТ,
htt�s://ur�it.ru/
Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной
генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех»
htt�s://bibli�.�su.�du.ru
Учётная запись образовательного портала АГУ
Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант
студента»
Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является
электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через Интернет к учебной
литературе и дополнительным материалам, приобретённым на основании прямых
договоров с правообладателями. Каталог содержит более 15 000 наименований изданий.
www.stud�ntlibr�r".ru
Регистрация с компьютеров АГУ

http://www.iprbookshop.ru
https://book.ru
https://urait.ru/
https://biblio.asu.edu.ru
http://www.studentlibrary.ru/
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Для лиц с нарушением зрения допускается аудиальное предоставление информации, а
также использование на аудиторных занятиях звукозаписывающих устройств (диктофонов и
т. д.). Допускается присутствие на занятиях ассистента (помощника), оказывающего
обучающимся необходимую техническую помощь. Текущий контроль успеваемости
осуществляется в устной форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с
нарушением зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-
двигательного аппарата, на аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего
контроля успеваемости и промежуточной аттестации могут быть предоставлены необходимые
технические средства (персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается
присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую техническую
помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, оформить
ответ, общаться с преподавателем).


