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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в программах 

профессиональной переподготовки по направлению Бухгалтерский учет. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

Код и наименование 

ОК, ПК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде; 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы; 

ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об активах 

- использовать необходимые 

нормативные правовые 

документы; 

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности 

(бездействия) с правовой 

точки зрения; 

 

 

- права и свободы 

человека и гражданина, 

механизмы их 

реализации; 

- понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и 

другие нормативные 

правовые акты, 

регулирующие 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности; 

- организационно-

правовые формы 

юридических лиц; 

- правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

- права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 



 

 

и финансовом 

положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности; 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом 

выявленных 

нарушений, 

недостатков 

и рисков. 

ЛР 1. 

сформированность 

гражданской позиции 

обучающегося как 

активного и 

ответственного члена 

российского общества. 

ЛР 4. 

сформированность 

российской 

гражданской 

идентичности, 

патриотизма, уважения 

к своему народу, 

чувства 

ответственности перед 

Родиной, гордости за 

свой край, свою 

Родину, свой язык и 

культуру, прошлое и 

настоящее 

многонационального 

народа России; 

ЛР 16. осознание 

ценности научной 

деятельности, 

готовность 

осуществлять 

проектную и 

исследовательскую 

деятельность 

- порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения; 

- правила оплаты труда; 

роль государственного 

регулирования в 

обеспечении 

занятости населения; 

- право граждан на 

социальную защиту; 

- понятие 

дисциплинарной и 

материальной 

ответственности 

работника; 

- виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

- нормы защиты 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разрешения споров. 



 

 

индивидуально и в 

группе. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины, виды учебной работы и промежуточной 

аттестации 

Вид учебной работы для ОФО для 

ОЗ

ФО 

для 

ЗФО 

Объем дисциплины в академических часах 40 - 46 

Контактная работа обучающихся с преподавателем 

(всего), в том числе: 

  16 

- занятия лекционного типа, в том числе: 

- практическая подготовка (если предусмотрена) 

40 - 10 

- занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия, лабораторные занятия), в том числе: 

- практическая подготовка (если предусмотрена) 

- - 6 

- в ходе подготовки и защиты курсовой работы  - - 

- консультация  - - 

- промежуточная аттестация по дисциплине  - - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 30 

Форма промежуточной аттестации обучающегося 

(зачет/экзамен), семестр (ы) 

 

Контроль

ная 

работа в 

4 

семестре 

- Контр

ольная 

работ

а в 3 

семест

ре 

 



 

 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности. 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, ак.ч/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, ак.ч. 

Коды 

компетенций 

и личностных 

результатов, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы   

1 2 3 4 

ОФО ОЗФО ЗФО 

Раздел 1. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности, их правовое положение  

 

   3 

 

   - 

 

6 

 

Тема 1.1. 

Гражданские правовые отношения 

Содержание учебного материала: Понятие гражданских 

правоотношений. Понятие предпринимательской деятельности, ее 

признаки. 

 

1 

 

 

- 

 

2 

 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16  

Тема 1.2. 

Предпринимательские отношения 

как предмет правового 

регулирования 

Содержание учебного материала: Предпринимательское право. 

Отрасли предпринимательского права. Источники права, 

регулирующие предпринимательскую деятельность РФ. 

2

2 

 

- 

-

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Практическое занятие № 1 

Отрасли предпринимательского права. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК1.1. 



 

 

Раздел 2. Субъекты предпринимательской деятельности 2

3 

 4

4 

 

Тема 2.1. Субъекты 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала:  

Понятие и структура предпринимательских правоотношений. 

Юридический факт. События, действия, юридические акты, 

юридические поступки. Субъект предпринимательского права. 

2

2 

 

     - 

 

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, 

ЛР 4, ЛР 16 

Тема 2.2 Право собственности 

юридического лица. 

Содержание учебного материала: 

Понятие права собственности юридического лица. Формы 

собственности в РФ. 

4

1 

 

- 

-

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, 

ЛР 4, ЛР 16 

 Самостоятельная работа 

Подготовка рефератов на темы: «Хозяйственные общества». «ОАО», 

«ООО», «ОДО», «ЗАО». «Фонды». «Производственный кооператив». 

4

- 

 

- 

-

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, 

ЛР 4, ЛР 16, 

ПК 4.4. 

РАЗДЕЛ 3.  Юридические лица как субъекты предпринимательской 

деятельности 

2

4 

 

- 

-

4 

 

Тема 3.1. 

Понятие юридического лица. 

Содержание учебного материала: 

Способы создания юридических лиц. Лицензирование юридических 

лиц. Учредительные документы юридических лиц. Устав и 

учредительный договор в зависимости от организационно-правовой 

формы. Правоспособность юридических лиц. 

2

2 

 

- 

-

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, 

ЛР 4, ЛР 16 

Тема 3.2. 

Прекращение юридических лиц. 

Содержание учебного материала: 

Прекращение юридического лица в виде реорганизации, в виде 

ликвидации. Формы реорганизации. Ликвидационная комиссия. 

2

2 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, 

ЛР 4, ЛР 16 

Практическое занятие № 2 

Формы реорганизации. Ликвидационная комиссия. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, 

ЛР 4, ЛР 16, 

ПК 1.1. 



 

 

РАЗДЕЛ 4.  Гражданско – правовой договор: общие положения 6

7 

 

- 

-

6 

 

Тема 4.1. 

Договорные отношения. 

Содержание учебного материала: 

Понятие договора. Содержание договора. Формы договора. 

6

2 

 

- 

-

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Тема 4.2. 

Виды договоров. 

Содержание учебного материала: 

Основные и предварительные договоры. Публичный договор. Договоры 

в пользу их участников и договоры в пользу третьих лиц. Возмездные и 

безвозмездные договоры. Свободные и обязательные договоры. 

Взаимосогласованные договоры и договоры присоединения. 

2

2 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Тема 4.3. 

Субъекты договорного права 

Содержание учебного материала: 

Понятие субъекта договорного права. Права и обязанности субъектов 

договорных отношений. Прекращение обязательств. 

2

2 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Права и обязанности субъектов договорных отношений. Прекращение 

обязательств. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Тема 4.4. 

Общий порядок заключения 

договоров. 

Содержание учебного материала: 

Основные элементы, из которых состоят различные виды договоров. 

Заключение договора в обязательном порядке 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Основные элементы, из которых состоят различные виды договоров 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1. 

Раздел 5. Экономические споры 4

4 

 8

8 

 



 

 

Тема 5.1. 

Судебная система Российской 

Федерации. 

Содержание учебного материала: 

Судебная система РФ. Понятие экономических споров, их виды. 

Рассмотрение споров в арбитражном суде. 

2

2 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Понятие экономических споров, их виды. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.7. 

Темя 5.2. 

Субъекты в арбитражном 

процессе. 

Содержание учебного материала: 

Субъекты в арбитражном процессе. Производство по пересмотру 

решений. 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Субъекты в арбитражном процессе.  

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1. 

Тема 5.3. Права и обязанности 

сторон в 

арбитражном процессе. 

Содержание учебного материала: 

Права и обязанности сторон в арбитражном процессе. Исковая давность. 

Рассмотрение споров  третейскими судами. 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Рассмотрение споров  третейскими судами. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 4.4 

Практическое занятие № 3 

Права и обязанности сторон в арбитражном процессе. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 4.7 

Раздел 6. Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и 

обязанности 

2

2 

 2

2 

 



 

 

Тема 6.1. 

Индивидуальные предприниматели 

(граждане), как субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала: 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Гражданская 

правоспособность и дееспособность.  Утрата статуса индивидуального 

предпринимателя 

 

2 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Гражданская 

правоспособность и дееспособность. 

 

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1. 

Раздел 7. Трудовое право как отрасль права 8

5 

 7

7 

 

Тема 7.1. 

Понятие трудового права, предмет 

и метод. 

Содержание учебного материала: 

Понятие трудового права. Система трудового права. Источники 

трудового права 

2

2 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Система трудового права. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.4. 

Тема 7.2. 

Виды трудовых правоотношений. 

Содержание учебного материала: 

Трудовые правоотношения, их виды. Трудовая правоспособность и 

дееспособность. 

2

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Трудовые правоотношения, их виды. 

-

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.7. 



 

 

Тема 7.3. Правовое регулирование 

занятости и трудоустройства. 

Содержание учебного материала: 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и 

занятости населения. Государственные органы занятости населения, их 

права и обязанности. Понятие и формы занятости. 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Понятие и формы занятости. 

-

- 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1. 

Тема 7.4.Социальное обеспечение 

граждан 

Содержание учебного материала: 

Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Повышение 

квалификации и переподготовка безработных граждан. 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Анализ правового статуса профессиональных союзов с использованием 

Трудового кодекса РФ, ФЗ «О профессиональных союзах, их правах и 

гарантиях деятельности» 

2

- 

  

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.4. 

Раздел 8. Трудовой договор 2

2 

 1

1 

 

Тема 8.1. Понятие трудового 

договора. 

Содержание учебного материала: 

Понятие трудового договора его виды.  Заключение трудового договора. 

Права и обязанности работника. Права и обязанности работодателя. 

Испытательный срок. Оформление на работу. Переводы. Перемещение. 

Прекращение трудового договора. Истечение срока трудового договора. 

Расторжение трудового по инициативе работника; работодателя 

2

2 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Прекращение трудового договора. Расторжение трудового по 

инициативе работника; работодателя 

-

- 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1. 



 

 

Раздел 9. Рабочее время и время отдыха 1

1 

 1

1 

 

Тема 9.1. 

Рабочее время и время отдыха. 

Содержание учебного материала: 

Понятие рабочего времени, его виды. Сверхурочное рабочее время. 

Совместительство. Понятие и виды времени отдыха. Порядок 

предоставления отпусков. 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Понятие рабочего времени, его виды. 

 

-

- 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.7. 

Раздел 10. Заработная плата 3

3 

 2

2 

 

Тема 10.1. 

Система оплаты труда. 

Содержание учебного материала: 

Понятие заработной платы. Минимальный размер оплаты труда 

(МРОТ). Система оплаты труда. Порядок и условия выплаты заработной 

платы. 

3

3 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Составление таблицы «Виды оплаты труда и их характеристики». 

3

- 

 2

2 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.7. 

Раздел 11. Дисциплина труда 1

1 

 1

1 

 

Тема 11.1.  

Понятие дисциплины труда и виды 

Содержание учебного материала: 

Понятие дисциплины труда. Методы обеспечения трудовой 

дисциплины. Понятие дисциплинарной ответственности, ее виды. Виды 

дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работника к 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 



 

 

дисциплинарных взысканий. дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и снятия 

дисциплинарного взыскания. 

Самостоятельная работа 

Понятие дисциплинарной ответственности, ее виды. Виды 

дисциплинарных взысканий. 

-

- 

  

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1. 

Раздел 12. Материальная ответственность 2

2 

 2

2 

 

Тема 12.1.  

Понятие материальной 

ответственности, ее виды. 

Содержание учебного материала: 

Понятие материальной ответственности, ее виды. Условия наступления 

материальной ответственности. 

2

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Понятие материальной ответственности, ее виды. 

-

- 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.4., ПК 4.7. 

Тема 12.2. 

 Материальная ответственность 

работодателя. 

Содержание учебного материала: 

Материальная ответственность работодателя. Виды материальной 

ответственности работник. Ограниченная материальная 

ответственность. Полная материальная ответственность. 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Материальная ответственность работодателя. Виды материальной 

ответственности работник. 

-

- 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1., ПК 4.4. 

Раздел  13. Трудовые споры 1

1 

 1

1 

 

Тема 13.1.  

Понятие трудовых споров, их 

Содержание учебного материала: 

Понятие трудовые споры, их виды. Понятие индивидуального и 

коллективного трудового спора. Порядок рассмотрения 

1

1 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 



 

 

виды. индивидуального и коллективного трудового спора в КТС. Порядок 

рассмотрения индивидуального и коллективного трудового спора в 

суде. 

Самостоятельная работа 

Понятие индивидуального и коллективного трудового спора. 

-

- 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

4.4. 

Раздел 14. Административное право 2

2 

 1

1 

 

Тема 14.1. 

Понятие административного права 

и административная 

ответственность. 

Содержание учебного материала: 

Понятие административного права, его предмет. Субъекты 

административного права. Административное 

правонарушение. Административная ответственность. Виды 

административных наказаний. Назначение административного 

наказания. 

2

2 

  ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16 

Самостоятельная работа 

Понятие административного права, его предмет 

-

- 

 1

1 

ОК 01, ОК 04, 

ОК 02, ЛР 1, ЛР 

4, ЛР 16, ПК 

1.1. 

Промежуточная аттестация Контрольная работа в 4 семестре (ОФО) 

Контрольная работа в 3 семестре (ЗФО) 

    

Всего:  4

40 

 

 

- 

-

46 

 



 

 

 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

         Реализация программы дисциплины требует наличия учебного 

кабинета социально – экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 

- комплект нормативно-правовых документов; 

 3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной 

дисциплины 

Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации: принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020 официальный текст, включающий 

новые субъекты Российской Федерации - Донецкую Народную Республику, 

Луганскую Народную Республику, Запорожскую область и Херсонскую 

область) // Официальный интернет-портал правовой информации 

http://pravo.gov.ru, 06.10.2022. 

2. Гражданский кодекс РФ (часть 2 ,гл. 48 «Страхование»). М.,БЕК, 

2004. 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 No 197-ФЗ, 

Принят Государственной Думой 21.12.01. // СЗ РФ. 2002. No 1 (ч. 1). 

4.Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях" от 30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 04.11.2022) 

Основная литература 

5. Марченко М. Н., Дерябина Е. М. Правоведение: учебник. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Проспект, 2016 – 640 с. 

6. Румынина В. В. Основы права: учебник для студентов учреждений 

сред. проф. образования.- М.: Форум: ИНФРА-М., 2015. – 256 с. 

7. Шаблова Е. Г. Правоведение : учеб. пособие / Е. Г. Шаблова, О. В. 

Жевняк, Т. П. Шишулина ; под общ. ред. д.ю.н., проф. Е. Г. Шабловой.— 

Екатеринбург : Изд-во Урал. ун-та, 2016. — 192 с. 

8. Яковлева А. И. Основы правоведения: учебник для учащихся нач. 

про. учеб. заведений / А. И. Яковлев. М.: Издательский центр 

«Академия», 2015. – 336 с. 

Дополнительная литература 

9.Сергеев Ю.Д., Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

/ Ю. 

Д. Сергеев [и др.] - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 192 с. - ISBN 978-5-

9704- 

4437-5 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - 

URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970444375.html 

Электронные ресурсы: 



 

 

10. Электронная библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» 

«Консультант студента» [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.stydentlibrary.ru 

11. Электронно-библиотечная система BOOK.ru [Электронный ресурс] 

– 

Режим доступа: https://book.ru 

12. Электронная библиотечная система IPRbooks [Электронный ресурс] 

– 

Режим доступа: www.iprbookshop.ru 

13. Электронная библиотечная система издательства ЮРАЙТ, раздел 

«Легендарные книги».[Электронный ресурс] – Режим доступа: 

www.biblio-online.ru, https://urait.ru/ 

14. Электронная библиотека «Астраханский государственный 

университет» собственной генерации на платформе ЭБС «Электронный 

Читальный зал – БиблиоТех» https://biblio.asu.edu.ru  

Программное обеспечение и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

15. ЭБС "Консультант студента". Студенческая электронная библиотека. 

- 

http://www.studentlibrary.ru 

 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения 

 

Критерии оценки результатов 

обучения 

Методы оценки результатов 

обучения 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной дисциплины: 

- права и свободы 

человека и гражданина, 

механизмы их 

реализации; 
 

Знания, умения и 

навыки, 

сформированные во 

время самоподготовки 

фронтальный опрос 

- понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

контрольно-проверочная 

работа 

- законодательные акты и 

другие нормативные 

правовые акты, 

регулирующие 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

Тестирование 

https://biblio.asu.edu.ru/


 

 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности; 

- организационно-

правовые формы 

юридических лиц; 

 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

фронтальный опрос 

- правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

контрольно-проверочная 

работа 

- порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения; 

 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

Реферат 

- правила оплаты труда; 

роль государственного 

регулирования в 

обеспечении 

занятости населения; 

 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

тестирование 

- понятие 

дисциплинарной и 

материальной 

ответственности 

работника; 

 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

Решение ситуационных 

задач 

- виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

Реферат 

- нормы защиты 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разрешения споров 

Знание теоретического 

материала по 

пройденным темам 

фронтальный опрос 

Перечень умений, осваиваемых в рамках учебной дисциплины: 

- использовать 

необходимые 

Основные умения и 

навыки, 

Решение ситуационных 

задач 



 

 

нормативные правовые 

документы; 

 

соответствующие теме 

работы 

 - защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданско-

процессуальным и 

трудовым 

законодательством; 

 

Основные умения и 

навыки, 

соответствующие теме 

работы 

контрольно-проверочная 

работа 

- анализировать и 

оценивать результаты и 

последствия деятельности 

(бездействия) с правовой 

точки зрения; 

Основные умения и 

навыки, 

соответствующие теме 

работы 

тестирование 

 

При необходимости рабочая программа учебной дисциплины может быть 

адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе для дистанционного обучения. Для 

этого требуется заявление студента (его законного представителя) и заключение психолого-

медико-педагогической комиссии (ПМПК). 
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дисциплины 
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… 
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