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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

1.1. Цель освоения дисциплины (модуля) «Основы проектной деятельности 
(проектные технологии)» сформировать у студентов базовую методологическую систему 
знаний, первичных умений, навыков, связанных с выполнением проектов и с будущей 
профессиональной деятельностью. 

1.2. Задачи освоения дисциплины (модуля): «Основы проектной деятельности 
(проектные технологии)» 

• освоить основные понятия проектной деятельности;  

• сформировать у студентов умение определять круг задач в рамках поставленной цели, 
составлять и реализовывать план проекта;  

• научить студентов применять цифровые инструменты при выполнении проектов;  

• создавать условия для командной работы студентов над проектом, формировать 
критическое мышление и коммуникативные умения; 

• научить студентов разрабатывать конкретные проекты с применением изучаемых 
учебных дисциплин; 

• составлять отчёт о реализации проекта по конкретной предметно- содержательной 
области, уметь презентовать проект, делать выводы.  

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 
2.1. Учебная дисциплина (модуль) «Основы проектной деятельности (проектные 

технологии)» относится к обязательной части и осваивается в 2 семестре. 
 
2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) необходимы следующие 

знания, умения, навыки, формируемые предшествующими учебными дисциплинами 
(модулями): 

– Когнитивные технологии 

– История 

– Экономическая и финансовая грамотность 
Знания: основные понятия науки и научного знания, принципы развития малых и 

больших общностей, принципы развития идей, их презентации.  
Умения: анализировать информацию и расставлять приоритеты при формировании 

целей, задач, гипотез  научного исследования, проектировать научные исследования. 
Навыки: сбора, анализа и презентации научной информации, в том числе о 

природных объектах, объектах научного исследования. 
 
2.3. Последующие учебные дисциплины (модули) и (или) практики, для которых 

необходимы знания, умения, навыки, формируемые данной учебной дисциплиной 
(модулем): 

– Профессиональный модуль 

– Производственная практика 

– Преддипломная практика 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование элементов 



 

 

следующей компетенции в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению 
подготовки / специальности: УК-2, УК-3.  

 

Таблица 1 – Декомпозиция результатов обучения 
Код и наименование 

компетенции 
Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Знать (1) Уметь (2) Владеть (3) 
УК-2. Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать 
оптимальные 
способы их решения, 
исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений  

УК.2.1. Принципы 
разработки проекта, 
определения его 
конечной цели, 
исходя из 
действующих 
правовых норм  

УК2.2. Решает 
поставленную перед 
ним подцель проекта 
через 
формулирование 
конкретных задач.  
 

УК2.3. Способами 
решения 
поставленных задач 
трудовые и 
материальные 
ресурсы, 
ограничения проекта 
- сроки, стоимость, 
содержание.  

УК-3. Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде  

УК-3.1 Требования  
к оформлению 
документации, 
публично 
представляет 
результаты решения 
конкретной задачи 
проекта или проекта 
в целом  

УК-3.2 Понимает 
основные принципы 
распределения и 
разграничения ролей 
в команде.  

УК-3.3 Проявляет 
готовность к 
исполнению 
различных ролей в 
команде для 
достижения 
максимальной 
эффективности 
команды.   

 

 
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 
Объём дисциплины (модуля) составляет 72 зачётные единицы, в том числе 18 часов, 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (из них 18 часов 
практические, семинарские занятия) и 54 часа – на самостоятельную работу обучающихся. 
 

 
Таблица 2 – Структура и содержание дисциплины (модуля) 

Раздел, тема дисциплины 
«Основы проектной 

деятельности (проектные 
технологии)» 

Семе
стр 

Контактная 
работа 

(в часах) 

Самост. 
работа 

Форма текущего 
контроля 

успеваемости, 
форма 

промежуточной 
аттестации 

[по семестрам] 

Л ПЗ ЛР КР СР  
1. Теоретико-методические 
основы проектной 
деятельности   

2 

 

_ 3 _ _ 7 Круглый стол 

2. Субъекты и объекты 
проектной деятельности  _ 3 _ _ 7 

Собеседование 
Реферат 

(презентация) 
3. Организационно- _ 3 _ _ 8 Дискуссия 



 

 

Раздел, тема дисциплины 
«Основы проектной 

деятельности (проектные 
технологии)» 

Семе
стр 

Контактная 
работа 

(в часах) 

Самост. 
работа 

Форма текущего 
контроля 

успеваемости, 
форма 

промежуточной 
аттестации 

[по семестрам] 

Л ПЗ ЛР КР СР  
� экономические основы 
проектной деятельности  
работы ООПТ 

(собеседование) 

4. Правовые основы 
проектной деятельности  _ 2 _ _ 8 

Круглый стол 
(собеседование) 

5. Эффективность реализации 
проекта  _ 2 _ _ 8 Коллоквиум 

6. Основы управления 
проектными рисками  

2 
_ 2 _ _ 8 

Круглый стол 
(собеседование) 

7. Управление командой 
проекта  

_ 3 _ _ 8 Коллоквиум 

Итого   18   54 Экзамен 

 

 Таблица 3 – Матрица соотнесения разделов, тем учебной дисциплины (модуля) 
и формируемых компетенций 

Раздел, тема 
дисциплины (модуля) 

Кол-
во 

часов 

Код 
компетенции 

Общее количество 
компетенций 

УК-2, УК-3 2 

1. Теоретико-методические основы 
проектной деятельности  

10 УК-2, УК-3 

2 

2. Субъекты и объекты проектной 
деятельности  

10 УК-2, УК-3 

3. Организационно-� экономические 
основы проектной деятельности  работы 
ООПТ 

11 УК-2, УК-3 

4. Правовые основы проектной 
деятельности  

10 УК-2, УК-3 

5. Эффективность реализации проекта  10 УК-2, УК-3 
6. Основы управления проектными 
рисками  

10 УК-2, УК-3 

7. Управление командой проекта  11 УК-2, УК-3 
 

 

Краткое содержание каждой темы дисциплины (модуля практических занятий) 
 

1. Теоретико-методические основы проектной деятельности 
Цели, задачи и структура курса. История и методология управления проектами. Система 
стандартов в области управления проектами. Проект, программа. Классификация проектов. 
Цели и стратегии проекта. Структуры проекта. Типы и примеры структурных моделей 
проекта, используемых в УП.  

2. Субъекты и объекты проектной деятельности  
Участники проекта. Анализ стейк-холдеров проекта. Команда проекта. Менеджер проекта. 
Команда проекта. Взаимодействие участников проекта.  

3. Организационно-� экономические основы проектной деятельности  
работы ООПТ 



 

 

Жизненный цикл и фазы проекта. Процессы инициации, планирования, организации, 
контроля выполнения проекта, управления предметной областью проекта, управление 
продолжительностью, стоимостью и финансирования проекта, управление качеством, 
риском, человеческими ресурсами, коммуникациями, поставками и контрактами, 
изменениями, безопасностью и конфликтами в проекте. Классификация проектов. 
Экономическое обоснование проекта, бизнес-план, бюджет проекта.  

4. Правовые основы проектной деятельности 
Договорное регулирование проектной деятельности. Правовое поле РФ, регулирующее 
проектную деятельность. Управление контрактами и ценообразованием инновационных 
проектов. Организация подрядных торгов.  

5. Эффективность реализации проекта  
Оценка экономической эффективности проекта. Основные методы инвестиционных 
расчетов.  

6. Основы управления проектными рисками  
Риски, определение и классификация. Управление рисками проекта. План управления 
рисками. Идентификация, анализ, планирование реагирования на риски. Мониторинг и 
контроль рисков. Риск-менеджмент и его методы. Надёжность проекта. Механизмы 
страхования.  

7. Управление командой проекта  
Мониторинг проекта. Шкалы оплаты. Страница 5 из 15 Точки контроля. Управление 
персоналом в проекте. Подбор персонала. Развитие команды проекта. Мотивация 
участников проекта. Распределение ролей в команде.  
 

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРЕПОДАВАНИЮ  
И ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 
5.1. Указания для преподавателей по организации и проведению учебных 

занятий по дисциплине (модулю)  
Практическое (семинарское) занятие - это особая форма учебно-теоретических 

занятий, отличительной особенностью которых является активное участие самих студентов 
в объяснении вынесенных на рассмотрение проблем, вопросов. Преподаватель дает 
возможность студентам свободно высказаться по обсуждаемому вопросу и только помогает 
им правильно построить обсуждение. Студенты заблаговременно знакомятся с планом 
семинарского занятия и литературой, рекомендуемой для изучения данной темы, чтобы 
иметь возможность подготовиться к семинару. При подготовке к занятию необходимо: 
проанализировать его тему, подумать о цели и основных проблемах, вынесенных на 
обсуждение; внимательно прочитать конспект лекции по этой теме; изучить 
рекомендованную литературу, делая при этом конспект прочитанного или выписки, которые 
понадобятся при обсуждении на семинаре; постараться сформулировать свое мнение по 
каждому вопросу и аргументировано его обосновать. Практическое (семинарское) занятие 
помогает студентам глубоко овладеть предметом, способствует развитию умения 
самостоятельно работать с учебной литературой и документами, освоению студентами 
методов научной работы и приобретению навыков научной аргументации, научного 
мышления. Преподавателю же работа студентов на семинаре позволяет судить о том, 
насколько успешно они осваивают материал курса. 

Устный ответ 

Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся, учет его 
индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и категорий 
по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и 
умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владение 
навыками ораторского искусства. Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность 
изложения, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, использование 



 

 

профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства. Изложение материала 
без фактических ошибок. 

Творческое задание 

Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свободные, субъективные 
рассуждения по определенной теме с элементами научного анализа. Текст должен быть легко 
читаем, но необходимо избегать нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе 
составляет примерно 2 – 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 
Критерии оценивания – оценка учитывает соблюдение жанровой специфики эссе, наличие 
логической структуры построения текста, наличие авторской позиции, ее научность и связь с 
современным пониманием вопроса, адекватность аргументов, стиль изложения, оформление работы. 
Следует помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или 
электронной библиотеки недопустимо. 

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые 
требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, 
попытаться максимально точно определить проблему и соответственно решить ее. Задачи могут 
решаться устно и/или письменно. При решении задач также важно правильно сформулировать и 
записать вопросы, начиная с более общих и, кончая частными. Критерии оценивания – оценка 
учитывает методы и средства, использованные при решении ситуационной, проблемной задачи. 

Исследовательский проект (реферат) 

Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к формату научного 
исследования и содержит доказательство актуальности избранной темы, определение научной 
проблемы, предмета и объекта исследования, целей и задач, методов, источников, историографии, 
обобщение результатов, выводы. Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в 
виде реферата. Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта 
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставлении учитывается 
доказательство актуальности темы исследования, определение научной проблемы, объекта и 
предмета исследования, целей и задач, источников, методов исследования, выдвижение гипотезы, 
обобщение результатов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего 
исследования. 

Информационный проект (доклад с презентацией) 

Информационный проект – проект, направленный на стимулирование учебно- 
познавательной деятельности студента с выраженной эвристической направленностью (поиск, отбор 
и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации). Информационный 
проект отличается от исследовательского проекта, поскольку представляет собой такую форму 
учебно-познавательной деятельности, которая отличается ярко выраженной эвристической 
направленностью. Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается самостоятельный 
поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление 
студенческой аудитории с этой информацией (представление информации), ее анализ и обобщение, 
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Дискуссионные процедуры 

Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции являются 
средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, 
проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. Задание дается заранее, 
определяется круг вопросов для обсуждения, группы участников этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы студенты: 



 

 

–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мнений, не 
обязательно достигая общего мнения; -смогли постичь смысл изучаемого материала, который 
иногда чувствуют интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать 
новый смысл, новую позицию; -смогли согласовать свою позицию или действия относительно 
обсуждаемой проблемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание 
проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Соответствие 
реальной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение терминологией, 
демонстрация владения учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, 
умение работать в группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять 
временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие роли – при ролевой 
игре). Ясность и стиль изложения. 

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю) 
5.2.1. Методические указания обучающимся при подготовке к семинарам, 

практическим занятиям 
Рабочей программой дисциплины предусмотрена самостоятельная работа студентов 

в объеме 36 часов. 
Самостоятельная работа проводится с целью углубления знаний по дисциплине и 

предусматривает: 
- чтение студентами рекомендованной литературы и усвоение теоретического 

материала дисциплины; 
- работу с Интернет-источниками; 
- выполнение заданий на ПК; 
- подготовку к написанию контрольных работ и реферата; 
- подготовку к экзамену. 
Планирование времени на самостоятельную работу, необходимого на изучение 

настоящей дисциплины, студентам лучше всего осуществлять на весь семестр, 
предусматривая при этом регулярное повторение пройденного материала. Для расширения 
знаний по дисциплине рекомендуется использовать Интернет-ресурсы: проводить поиск в 
различных системах, таких как www.rambler.ru, www.yandex.ru, www.google.ru, 
www.yahoo.ru и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем на 
лекционных занятиях. 

 

5.2.2. Методические указания обучающимся для организации самостоятельной 
работы 

Основой самостоятельной работы студентов является работа с рекомендованной 
литературой. Список основной и дополнительной литературы под дисциплине приведен в 
РПД. Изучение дисциплины следует начинать с проработки РПД, особое внимание, уделяя 
целям и задачам, структуре и содержанию курса. 

Правила самостоятельной работы с литературой 
− Составить перечень книг, с которыми Вам следует познакомиться; 
− Перечень книг должен быть систематизированным (что необходимо для 

обязательного прочтения, что пригодится для написания рефератов, а что 
может расширить Вашу общую культуру и т.д.). 

− Не пытайтесь читать быстро, вынужденное скорочтение не только не 
способствует качеству чтения, но и не приносит чувства удовлетворения, 
которое мы получаем, размышляя о прочитанном. 

 
 
 

Таблица 4 – Содержание самостоятельной работы обучающихся 



 

 

Вопросы, выносимые  
на самостоятельное изучение 

Кол-во  
часов 

Форма работы 

1. Теоретико-методические основы проектной 
деятельности  

7 

- чтение  студентами 
рекомендованной 

литературы; 
-работа  с Интернет-

источниками; 
- подготовка конспекта 

2. Субъекты и объекты проектной 
деятельности  

7 

3. Организационно-� экономические основы 
проектной деятельности  работы ООПТ 

8 

4. Правовые основы проектной деятельности  8 
5. Эффективность реализации проекта  8 
6. Основы управления проектными рисками  8 
7. Управление командой проекта  8 

 
5.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении 

дисциплины (модуля), выполняемые обучающимися самостоятельно 
Конспекты (лекций или отдельных тем, изученных самостоятельно). Традиционно - 

только рукописные. Для выполнения используются в качестве основы только те источники, 
что указаны преподавателем, но можно также дополнить конспекты материалами, 
найденными самостоятельно, выделив эти дополнения. По согласованию с преподавателем 
можно также вести и представить конспект в виде электронного документа, а не 
рукописного. 

Контрольная работа - это внеаудиторная работа студента, которая состоит из 
теоретического вопроса и определенного числа задач. 

 
6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 
Текущий контроль помогает дифференцировать студентов на успевающих и 

неуспевающих, мотивирует обучение. Текущий контроль может быть организован с 
помощью устного опроса, контрольных заданий, тестов, коллоквиумов.  

Зачет по дисциплине, может включать: 
1. итоговый тест, содержит вопросы по всему курсу, 
2. собеседование по вопросам. 
 
6.1. Образовательные технологии 
 

Таблица 5 – Образовательные технологии, используемые при реализации учебных 
занятий 

Раздел, тема дисциплины 
(модуля) 

Форма учебного занятия 

Лекция Практическое 
занятие, семинар 

Лабораторная 
работа 

1. Теоретико-� методические 
основы проектной деятельности  

Не 

предусмотрено 

Круглый стол 

Не 

предусмотрено 

2. Субъекты и объекты 
проектной деятельности  

Реферат 

3. Организационно-
� экономические основы 
проектной деятельности  
работы ООПТ 

Дискуссия 

4. Правовые основы проектной 
деятельности  

Круглый стол 

5. Эффективность реализации 
проекта  

Коллоквиум 



 

 

6. Основы управления 
проектными рисками  

Круглый стол 

7. Управление командой 
проекта  

Коллоквиум 

 

 
6.2. Информационные технологии 
1. Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» 

собственной генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – 
БиблиоТех». https://biblio.asu.edu.ru 

2. Учетная запись образовательного портала АГУ. 

3. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант 
студента». Для факультета иностранных языков кафедры «Восточные языки». 
Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» является 
электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через сеть 
Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, приобретенным 
на основании прямых договоров с правообладателями по направлению 
«Восточные языки». www.studentlibrary.ru. Регистрация с компьютеров АГУ 

4. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант 
студента». Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» 
является электронной библиотечной системой, предоставляющей доступ через 
сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, 
приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Каталог 
содержит более 15 000 наименований изданий www.studentlibrary.ru. 
Регистрация с компьютеров АГУ. 

5. Электронная библиотечная система издательства ЮРАЙТ, раздел «Легендарные 
книги». www.biblio-online.ru, https://urait.ru/ 

6. Электронная библиотечная система IPRbooks. www.iprbookshop.ru. 

7. Электронно-образовательный ресурс для иностранных студентов «РУССКИЙ 
ЯЗЫК КАК ИНОСТРАННЫЙ». www.ros-edu.ru.  

8. Электронно-библиотечная система BOOK.ru 

 
6.3. Программное обеспечение, современные профессиональные базы данных 

и информационные справочные системы 
 

6.3.1. Программное обеспечение 
Наименование программного 

обеспечения 
Назначение 

Adobe Reader Программа для просмотра электронных документов 

Платформа дистанционного 
обучения LМS Moodle 

Виртуальная обучающая среда 

Mozilla FireFox Браузер 

Microsoft Office 2013,  
Microsoft Office Project 2013, 
Microsoft Office Visio 2013 

Пакет офисных программ 

7-zip Архиватор 

Microsoft Windows 7 Professional Операционная система 



 

 

Наименование программного 
обеспечения 

Назначение 

Kaspersky Endpoint Security Средство антивирусной защиты 

Google Chrome Браузер 

Notepad++ Текстовый редактор 

OpenOffice Пакет офисных программ 

Opera Браузер 

Paint .NET Растровый графический редактор 

Scilab Пакет прикладных математических программ 

Microsoft Security Assessment Tool. 
Режим доступа: 
http://www.microsoft.com/ru-
ru/download/details.aspx?id=12273 
(Free) 
Windows Security Risk Management 
Guide Tools and Templates. Режим 
доступа: 
http://www.microsoft.com/en-
us/download/details.aspx?id=6232 
(Free) 

Программы для информационной безопасности 

MathCad 14 Система компьютерной алгебры из класса систем 
автоматизированного проектирования, 
ориентированная на подготовку интерактивных 
документов с вычислениями и визуальным 
сопровождением 

1С: Предприятие 8 Система автоматизации деятельности на предприятии 

KOMPAS-3D V13 Создание трёхмерных ассоциативных моделей 
отдельных элементов и сборных конструкций из них 

Blender Средство создания трёхмерной компьютерной графики 

PyCharm EDU Среда разработки 

R Программная среда вычислений 

VirtualBox Программный продукт виртуализации операционных 
систем 

VLC Player Медиапроигрыватель 

Microsoft Visual Studio Среда разработки 

Cisco Packet Tracer Инструмент моделирования компьютерных сетей 

CodeBlocks Кроссплатформенная среда разработки 

Eclipse Среда разработки 

Lazarus Среда разработки 

PascalABC.NET Среда разработки 

VMware (Player) Программный продукт виртуализации операционных 
систем 

Far Manager Файловый менеджер 

Sofa Stats Программное обеспечение для статистики, анализа 
и отчётности 

Maple 18 Система компьютерной алгебры 

WinDjView Программа для просмотра файлов в формате DJV и 
DjVu 

MATLAB R2014a Пакет прикладных программ для решения задач 
технических вычислений 

Oracle SQL Developer Среда разработки 



 

 

 

6.3.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы 

1. Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО 
«Информ-систем». https://library.asu.edu.ru 

2. Электронный каталог «Научные журналы АГУ»:  http://journal.asu.edu.ru/ 
3. Электронно-библиотечная система elibrary. http://elibrary.ru 
4. Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных 

консорциумов (АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись 
статей» (МАРС) - сводная база данных, содержащая полную 
аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям 
знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии 
отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в 
фондах их библиотек. http://mars.arbicon.ru 

5. Справочная правовая система КонсультантПлюс. http://www.consultant.ru 
6. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru 
7. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://minobrnauki.gov.ru/ 
8. Министерство просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru 
9. Сайт государственной программы Российской Федерации «Доступная 

среда» http://zhit-vmeste.ru 
 

Перечень электронно-библиотечных систем (ЭБС) 
на 2022–2023 учебный год 

1. Электронная библиотечная система IPRbooks www.iprbookshop.ru Лицензионный 
договор № 9029/22П(32211263810) от 11.04.2022 г. (11.03.2022 г. – 10.03.2023 г.) 

2. Электронно-библиотечная система BOOK.ru https://book.ru Лицензионный 
(сублицензионный) договор № 32211284234 от 17.05.2022 г. (19.04.2022 г. – 
18.04.2023 г.) 

3. Электронная библиотечная система издательства ЮРАЙТ,раздел «Легендарные 
книги» www.biblio-online.ru, https://urait.ru/ Договор на безвозмездное использование 
произведений в ЭБС ЮРАЙТ № С-61 от 27.12.2019 г. (с 27.12.2019 г.– бессрочно). 

4. Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной 
генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех» 
https://biblio.asu.edu.ru 

5. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант 
студента» www.studentlibrary.ru 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 
7.1. Паспорт фонда оценочных средств 
 
При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине 

(модулю) «Основы проектной деятельности (проектные технологии)» проверяется 
сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей 
программы. Этапность формирования данной компетенции в процессе освоения 
образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин 
(модулей) и прохождением практик, а в процессе освоения дисциплины (модуля) – 
последовательным достижением результатов освоения содержательно связанных между собой 
разделов, тем. 



 

 

 
Таблица 6 – Соответствие разделов, тем дисциплины (модуля), результатов обучения  
по дисциплине (модулю) и оценочных средств 
Контролируемый раздел, тема дисциплины 

(модуля) 
Код контролируемой 

компетенции 
Наименование  

оценочного средства 

1. Теоретико-� методические основы 
проектной деятельности  

УК-2, УК-3 Круглый стол 

2. Субъекты и объекты проектной 
деятельности  

УК-2, УК-3 Собеседование 
Реферат (презентация) 

3. Организационно-� экономические 
основы проектной деятельности  работы 
ООПТ 

УК-2, УК-3 
Дискуссия 

(собеседование) 

4. Правовые основы проектной 
деятельности  

УК-2, УК-3 Круглый стол 
(собеседование) 

5. Эффективность реализации проекта  УК-2, УК-3 Коллоквиум 

6. Основы управления проектными 
рисками  

УК-2, УК-3 Круглый стол 
(собеседование) 

7. Управление командой проекта  УК-2, УК-3 Коллоквиум 

 

 

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание 
шкал оценивания 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний используются следующие типы 
контроля: 

- тестирование;  
- индивидуальное собеседование, 
- письменные ответы на вопросы. 
Для оценивания результатов обучения в виде умений и владений используются 

следующие типы контроля: 
- практические контрольные задания (далее – ПКЗ), включающих одну или несколько 

задач (вопросов) в виде краткой формулировки действий (комплекса действий), которые 
следует выполнить, или описание результата, который нужно получить.  

 
Таблица 7 – Показатели оценивания результатов обучения в виде знаний 

Шкала 
оценивания 

Критерии оценивания 

5 
«отлично» 

демонстрирует глубокое знание теоретического материала, умение 
обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность 
полно, правильно и аргументированно отвечать на вопросы, приводить 
примеры 

4 
«хорошо» 

демонстрирует знание теоретического материала, его последовательное 
изложение, способность приводить примеры, допускает единичные 
ошибки, исправляемые после замечания преподавателя  

3 
«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует неполное, фрагментарное знание теоретического 
материала, требующее наводящих вопросов преподавателя, допускает 
существенные ошибки в его изложении, затрудняется в приведении 
примеров и формулировке выводов 

2 
«неудовлетво

рительно» 

демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала, 
не способен его изложить и ответить на наводящие вопросы 
преподавателя, не может привести примеры 

 

Таблица 8 – Показатели оценивания результатов обучения в виде умений и владений 



 

 

Шкала 
оценивания 

Критерии оценивания 

5 
«отлично» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 
при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 
задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 
выводы 

4 
«хорошо» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 
при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 
задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 
выводы, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания 
преподавателя 

3 
«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует отдельные, несистематизированные навыки, испытывает 
затруднения и допускает ошибки при выполнении заданий, выполняет 
задание по подсказке преподавателя, затрудняется в формулировке 
выводов 

2 
«неудовлетво

рительно» 

не способен правильно выполнить задания 

 
7.3. Контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки 

результатов обучения по дисциплине (модулю) 

Устный опрос 
1. Классификация проектов. 
2. Цели и стратегии проекта. 
3. Проект и его окружение. 
4. Внешняя и внутренняя среда проекта. 
5. Типы проектов. 
6. Управляемые параметры проекта. 
7. Проектный цикл. 
8. Функции и подсистемы управления проектами. 
9. Основные участники проекта. 
10. Стейк-холдеры и организационная структура управления проектами. 

Творческое задание в виде эссе 
1. Управление проектами в жизни человека. 
2. Личный опыт проектного управления. 
3. Значение науки управления проектами в реализации «проектов века». 
4. Управление проектами в доисторические времена. 
5. Автоматизация управления проектами в будущем. 

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 
Мини-кейс для оценки руководителей на формирование проектной команды и 
управления ею 

Вы – руководитель отдела. 

Вашему отделу поручен важный проект. Он должен быть выполнен силами Ваших 
подчиненных. Первый кандидат на участие в проекте – опытный сотрудник, с высоким 
уровнем самомотивации, не раз выполнявший подобные задачи. Второй – сотрудник, хорошо 
зарекомендовавший себя в работе, но который не имеет подобного опыта. Третий сотрудник 
на испытательном сроке, с отличным релевантным образованием, который стремится 
закрепиться в компании и зарекомендовать себя. У Вас нет возможности самому участвовать 
в проекте, Вы можете только осуществить промежуточный и итоговый контроль. 

Кому Вы поручите проект? Почему? 



 

 

Мини-кейс для оценки руководителей на формирование проектной команды и 
управления ею 

Руководством туристского предприятия было принято решение об освоение экскурсионного 
тура. По экспертным оценкам выбран приемлемый вариант маршрута. Разработан тур. 
Определен реальный рынок продаж. 

Контрольный вопрос: Определить комплекс мероприятий, который необходим для того, 
чтобы данный проект был успешно реализован. Описать возможные риски по проекту, 
методы их предотвращения и способы их разрешения и минимизации. 

Темы рефератов 
1. Применение методов управления проектами в практике управления предприятием. 

2. Цикл Шухарда-Деминга в управлении проектами. 

3. Стандарты в управлении проектами. 

4. Международные и российские стандарты в управлении проектами. 

5. Взаимодействие участников проекта. 

6. Роль руководителя проекта, функции, личностные характеристики. 

7. Организационная структура управления проектом и ее влияние на проект. 

8. Особенности различных оргструктур, их влияние на ход реализации проекта. 

9. Особенности информационного взаимодействия участников проекта в рамках различных 
структур. 

Информационный проект (доклад) 

1. Содержание спецификации консалтингового проекта 
2. Технический профиль консультационной группы 
3. Оценка времени, необходимого для выполнения консультационного проекта 
4. Обеспечение консультационного проекта 
5. Сущность и назначение дневника проекта 
6. Сущность и назначение извещения о проекте 
7. Сущность и назначение резюме проекта 

 
Перечень вопросов и заданий, выносимых на экзамен 

1. История и методология управления проектами. 
2. Основные принципы метода проекта. 
3. Особенности проекта как объекта управления. 
4. Содержание и этапы проектной деятельности. 
5. Юридические аспекты управления проектами. 
6. Жизненный цикл проекта. 
7. Принципы организации управления проектом 
8. Субъекты проектной деятельности, их виды. 
9. Организационная структура. 
10. Виды организационных структур. 
11. Функциональная, проектная и матричная структуры. 
12. Виды проектов. 
13. Классификация проектов по составу предметной области, сфере приложения, 
длительности, масштабам, степени сложности, составу заинтересованных лиц и групп, 
влиянию результатов на организацию и ее среду. 
14. Жизненный цикл и фазы проекта. 
15. Процессы инициации, планирования, организации, контроля выполнения проекта. 



 

 

16. Экономическое обоснование проекта. 
17. Планирование проекта. 
18. Разработка бизнес-плана, цели и задачи, область применения и целевая аудитория. 
19. Эффект и эффективность. 
20. Виды эффективности проектной деятельности. 
21. Эффекты и индикаторы успешности реализации проекта 
22. Риск-менеджмент и его методы в проектной деятельности. 
23. Понятие и сущность риска. 
24. Организация риск-менеджмента проектной деятельности. 
25. Информационное обеспечение управления рисками. 
26. Формирование проектной команды. 
27. Система стимулов и мотиваций команды. 
28. Итоговые документы планирования персонала проекта: штатно-должностное 
расписание проекта, матрица ответственности, план управления персоналом. 
29. Система стандартов в области управления проектами. 
30. Текущее состояние и мировые тенденции в области управления проектной 
деятельностью. 
31. Международные стандарты проектной деятельности. Сравнительный анализ 
подходов IPMA, PMI, PRINCE-2. 
32. Команда управления проектом. 
33. «Матричный» конфликт – причины и следствия. Принципы выбора оргструктуры. 
34. Управление предметной областью проекта, управление продолжительностью, 
стоимостью и финансирования проекта, управление качеством, риском, человеческими 
ресурсами, коммуникациями, поставками и контрактами, изменениями, безопасностью и 
конфликтами в проекте. 
35. Договора коммерческой концессии, франчайзинга, НИОКР. Организационно- 
правовые формы венчурных инвестиционных проектов. 
36. Эффективность реализации проекта и ее виды. 
37. Макроэкономическая эффективность. Бюджетная эффективность. 
38. Коммерческая эффективность реализации проекта. 
39. Классификационная система рисков проекта. 
40. Коммерческие риски. Финансовые риски. Производственные риски. 
41. Концепция приемлемого риска. Методы управления проектными рисками. Процесс 
управления проектными рисками. 
42. Этапы развития команды. 
43. Состав, структура. набор команды, знакомство, адаптация, соперничество за 
лидерство и ресурсы. наибольшая продуктивность. 
44. Конфликты, их роль и способы разрешения. 

 

Таблица 9 – Примеры оценочных средств с ключами правильных ответов 
№ 
п/
п 

Тип 
задания 

Формулировка задания 
Правильный 

ответ 

Время 
выполнения 
(в минутах) 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений  
1. 

Задание 
закрытого 

типа 

Генеральной целью проекта 
является 

а) желаемый результат 
деятельности, достигаемый при 
реализации проекта в данных 

а 0,1 



 

 

№ 
п/
п 

Тип 
задания 

Формулировка задания 
Правильный 

ответ 

Время 
выполнения 
(в минутах) 

условиях; 

б) цель, которую некоторые 
участники проекта хотят и могут 
достичь;  

в) общая причина реализации 
проекта. 

2. К этапам создания стратегии 
проекта относят 

 а) реализация и контроль 
стратегии проекта; 

б) оценка альтернатив и 
окончательный выбор стратегии; 
в) анализ ситуаций; 

г) все ответы верны. 

г 0,2 

3. Структура декомпозиции работ – 
это 

а) уровни постановки целей, 
выстроенных в иерархической 
последовательности; 

б) совокупность взаимосвязанных 
элементов проекта различных 
степеней детализации;  
в) схема организационной 
структуры проектного отдела. 

а 0,1 

4. Начальная фаза жизненного цикла 
проекта характеризуется  

а) максимальным объемом 
инвестиций; 

б) эксплуатацией результатов 
проекта; 

в) сравнительной оценкой 
альтернатив, небольшой 
интенсивностью инвестиций;  
г) ничего из приведенного выше. 

в 0,2 

5. К ближнему окружению проекта 
относят  

а) участников проекта; 

б) сферу сбыта;  

а 0,1 



 

 

№ 
п/
п 

Тип 
задания 

Формулировка задания 
Правильный 

ответ 

Время 
выполнения 
(в минутах) 

в) коммуникации; 

г) научно-технические факторы;  

д) инфраструктура. 

6. Задание 
открытого 

типа 

Что такое проблематизация? Первый этап работы 
над проектом. 

Идентификация 
проблемы, которую 
нужно решить, или 

задачи, которую нужно 
выполнить. 

0,3 

7.  Что такое целеполагание? Это этап проектной 
работы, когда 

определяется: к чему 
должен прийти проект 
и каких достичь целей. 

Для этого важно 
провести шаг 

генерации идей, 
вариантов решений по 

достижению целей. 

1 

8. Какими должны быть цели? Конкретной, 
измеримой, 
достижимой 

0,2 

9. Что является третьим этапом начала 
работы над проектом? 

Третий этап –
планирование. Здесь 

происходит 
планирование 

деятельности, которую 
необходимо 

осуществить для 
достижения цели 

проекта. Определяются 
требования к продукту 
проекта, выбираются 
способы выполнения 

проекта, 
устанавливаются сроки 

выполнения и т.д.  

3 

10. Назовите последний этап работы 
над проектом.  

Последний этап –
сдача проекта. Для 
учебных проектов 
крайне желательно 

проводить публичную 
защиту 

1 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 
команде  

11. Задание 
закрытого 

типа 

Управление проектом – это 

а) реализация стандартных 
управленческих функций 

в 0,1 



 

 

№ 
п/
п 

Тип 
задания 

Формулировка задания 
Правильный 

ответ 

Время 
выполнения 
(в минутах) 

менеджмента по реализации 
проекта;  

б) управление комплексом мер, 
дел, действий, направлений; 

в) управление процессом его 
реализации;  

г) все варианты верны; 

д) верны а) и б). 
12. Основная фаза ЖЦП включает 

а) максимальный объем 
инвестиций; 

б) выявляются и справляются 
недостатки;  

в) разработку концепции проекта; 

г) все ответы верны. 

г 0,1 

13. Внутренняя среда проекта 
содержит  

а) сферу обеспечения; 

б) экономические и социальные 
условия;  

в) потребителей продукции 
проекта; 

г) сферу финансов 

г 0,1 

14. Операционные затраты включают 
а) строительство нового завода; 

б) закупка оборудования;  
в) выплата зарплаты. 

в 0,1 

15. Основными процессами 
управления проектами можно 
считать  

а) выполнение работ проекта; 

б) контроль;  
в) выплата зарплаты;  
г) все варианты верны 

г 0,1 

16. Задание 
открытого 

типа 

Какие классы проектов выделяют? Мультипроект, 
мегапроект, 
программа, 
монопроект 

1 

17. Назовите типы проектов. Социальный, 2 



 

 

№ 
п/
п 

Тип 
задания 

Формулировка задания 
Правильный 

ответ 

Время 
выполнения 
(в минутах) 

экономический, 
организационный, 
технический, 
смешанный 

18. Какими бывают проекты по 
длительности? 

Краткосрочный, 
среднесрочный, 
долгосрочный 

1 

19. Укажите классификацию проектов 
по видам, дайте краткое описание. 

инвестиционный 
(создание или 
реновация основных 
фондов, требующих 
вложения 
инвестиций), 
инновационный 
(разработка и 
применение новых 
технологий, ноу-хау и 
других нововведений, 
обеспечивающих 
развитие систем), 
научно-
исследовательский, 
образовательный, 
смешанный.  

8 

20. Из чего складывается успех 
проекта?  

Из успеха управления 
проектом и успеха 
продукта 

3 

Полный комплект оценочных материалов по дисциплине (модулю) (фонд оценочных 
средств) хранится в электронном виде на кафедре, утверждающей рабочую программу 
дисциплины (модуля), и в Центре мониторинга и аудита качества обучения. 

 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
результатов обучения по дисциплине (модулю) 
Таблица 10 – Технологическая карта рейтинговых баллов по дисциплине (модулю) 

№ 
п/п 

Контролируемые 
мероприятия 

Количество 
мероприятий 

/ баллы 

Максимальное 
количество 

баллов 

Срок 
представления 

Основной блок 

1.  
Выступления на семинарских 
занятиях: 

Выступления 
на 
семинарских 
занятиях: 

Выступления 
на 
семинарских 
занятиях: По 

расписанию 
2. 

Полный ответ на вопрос 
Полный 
ответ на 

Полный 
ответ на 
вопрос 



 

 

№ 
п/п 

Контролируемые 
мероприятия 

Количество 
мероприятий 

/ баллы 

Максимальное 
количество 

баллов 

Срок 
представления 

Основной блок 

вопрос 

3. Сообщение по доп. теме 
Сообщение 
по доп.теме 

Сообщение 
по доп.теме 

4. Дополнение Дополнение Дополнение 

5. 

Количество баллов к рубежному 
контролю (6 неделя) 

Количество 
баллов к 
рубежному 
контролю (6 
неделя) 

Количество 
баллов к 
рубежному 
контролю (6 
неделя) 

6. 
Контроль творческой сам. работы: 

Контроль 
творческой 
сам. работы: 

Контроль 
творческой 
сам. работы: 

7. 
Выполнение домашнего задания 

Выполнение 
домашнего 
задания 

Выполнение 
домашнего 
задания 

8. 
Написание и защита реферата 

Написание и 
защита 
реферата 

Написание и 
защита 
реферата 

 Всего минимальное - 40  
 Блок бонусов  

5.1 
Отсутствие пропусков лекций 

+2 
10 

По 
расписанию 

5.2 Отсутствие пропусков практических 
занятий 

+2 

5.3 
Активность студентов на занятиях 

+3 

5.4 Подготовка наглядных материалов к 
сообщению 

+1 

 Всего 100 
 

 

 

 
Таблица 11 – Система штрафов (для одного занятия) 
Опоздание (2 и более) -2 

Не готов к семинару -3 

Нарушение учебной дисциплины -2 

Пропуски лекций без уважительных причин (за 1 лекцию) -2 

Пропуски семинаров без уважительных причин (за 1 занятие) -2 

Опоздание (2 и более) -2 

 
Таблица 12 – Шкала перевода рейтинговых баллов в итоговую оценку за семестр 
по дисциплине (модулю) 

Сумма баллов Оценка по 4-балльной шкале  



 

 

Сумма баллов Оценка по 4-балльной шкале  
90–100 5 (отлично) 

Зачтено 

85–89 
4 (хорошо) 75–84 

70–74 
65–69 

3 (удовлетворительно) 
60–64 

Ниже 60 2 (неудовлетворительно) Не зачтено 

 
 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 
8.1. Основная литература 

1. Управление проектами с использованием Microsoft Project : учебное пособие / 
Т. С. Васючкова, М. А. Держо, Н. А. Иванчева, Т. П. Пухначева. — 3-е изд. — 
Москва, Саратов : Интернет-Университет Информационных Технологий 
(ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 147 c. — ISBN 978-5-4497-0361-3. — 
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 
— URL: http://www.iprbookshop.ru/89480.html. — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей 

2. Воробьева, Т. В. Управление инвестиционным проектом / Т. В. Воробьева. — 
3-е изд. — Москва : Интернет-Университет Информационных Технологий 
(ИНТУИТ), Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 146 c. — ISBN 978-5-4486-0526-0. — 
Текст : электронный// Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 
— URL: http://www.iprbookshop.ru/79731.html. — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей 

8.2. Дополнительная литература 
 

1. Викулина М.А. Личностно-ориентированная подготовка студентов в педагогическом 
вузе (основы теории): Монография. - Н.Новгород: Нижегогродский гуманитарный 
центр, 2000.- 136с.  

2. Бухтиярова И.Н. Метод проектов и индивидуальные программы в продуктивном 
обучении. // Школьные технологии. 2001. №2. С.108-115.  

3. Горбунова Н.В., Кочкина Л.В. Методика организации работы над проектом. // 
Образование в современной школе. 2000. №4. С. 21-27.  

4. Маралов В.Г. Основы самопознания и саморазвития. - М.: Издательский центр 
"Академия", 2002. - 256с.  

5. Новые педагогические и информационные технологии в системе образования/ Под 
ред. Е.С.Полат – М., 2000  
8.3. Интернет-ресурсы, необходимые для освоения дисциплины (модуля) 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru Федеральный 
портал (предоставляется свободный доступ) 

2. Министерство науки и высшего образования Российской 
Федерацииhttps://minobrnauki.gov.ru 

3. Министерство просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru 

4. Федеральное агентство по делам молодежи (Росмолодёжь) https://fadm.gov.ru 

5. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки 
(Рособрнадзор)http://obrnadzor.gov.ru 



 

 

6. Сайт государственной программы Российской Федерации «Доступная 
среда»http://zhit-vmeste.ru Российское движение школьников 

7. Электронная база данных «Scopus» (http://www.scopus.com) 

8. Научная электронная библиотека elibrary (http://elibrary.ru) 

9. Минприроды России (Государственные доклады «О состоянии и об охране 
окружающей среды Российской Федерации», «О состоянии и использовании водных 
ресурсов Российской Федерации», Государственный доклад «О состоянии и 
использовании минерально-сырьевых ресурсов Российской Федерации») 
https://www.mnr.gov.ru 

10. РОСРЕЕСТР (Государственный доклад о состоянии и использовании земель в 
российской федерации) https://rosreestr.ru  

11. Национальный Атлас России http://национальныйатлас.рф  
 

 
9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 
Для проведения занятий по дисциплине имеются аудитории, оборудованные 
мультимедийной техникой с возможностью презентации обучающих материалов, 
фрагментов фильмов; аудитории для проведения семинарских и практических занятий, 
оборудованные учебной мебелью и средствами наглядного представления учебных 
материалов; библиотека с местами, оборудованными компьютерами, имеющими доступ к 
сети Интернет. 

• видеопроектор и в качестве средства поддержки лекционных занятий; 
• интерактивная доска в качестве средства поддержки лекционных занятий; 
• интернет-доступ, позволяющий осуществлять подбор материалов для выполнения 

заданий, подготовки информационного проекта, научных сообщений, реферата. 
 
Рабочая программа дисциплины при необходимости может быть адаптирована для 

обучения (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий) лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, инвалидов. Для этого требуется заявление 
обучающихся, являющихся лицами с ограниченными возможностями здоровья, инвалидами, 
или их законных представителей и рекомендации психолого-медико-педагогической 
комиссии. Для инвалидов содержание рабочей программы дисциплины (модуля) может 
определяться также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида 
(при наличии). 

 


