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Астрахань – 2024



1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель:  получение знаний о социальном назначении и содержании уголовно-исполнительного 

права для создания необходимой предпосылки правильного применения его норм в юридической 

деятельности; действующем законодательстве и подзаконных нормативных актах, регулирующих 

процесс исполнения уголовных наказаний и иных мер уголовно-правового характера. 

1.2. Задачи: 

-формирование теоретических знаний об основах уголовно-исполнительного права, его 

специфики и области применения; 

- изучение понятийно-категориального аппарата уголовно-исполнительного права; 

- усвоение основных положений уголовно-исполнительного законодательства России и их 

назначение; 

- вырабатывание мировоззрения о сущности уголовно-исполнительной политики и месте 

(роли) пенитенциарного права в противодействии преступности; 

- привитие практических навыков и умений по реализации норм уголовно-

исполнительного законодательства России. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

 2.1.Учебная дисциплина «Уголовно-исполнительное  право» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений и осваивается в  9 семестре(ах). 

 2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) необходимы следующие 

знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, формируемые предшествующими 

дисциплинами: Теория государства и права, История государства и права, Уголовное право, 

Уголовное наказание и практика его применения. 

Знания:  

Сущность и содержание понятий и институтов уголовно-исполнительного права; уголовно-

исполнительное  законодательство РФ; особенности исполнения отдельных видов наказаний. 

Умения: 

- оперировать в контексте уголовно-исполнительного права юридическими понятиями и 

категориями; 

- анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними уголовно- 

исполнительные отношения; 

- анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 

- принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом; 

- осуществлять правовую экспертизу нормативно- правовых актов; 

- давать квалифицированные юридические заключения и консультации; 

- правильно составлять и оформлять юридические документы. 

Навыки и (или) опыт деятельности:  

анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и правовых 

отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности; анализа 

правоприменительной и правоохранительной практики; разрешения правовых проблем и 

коллизий; реализации норм материального права; принятия необходимых мер защиты прав 

человека и гражданина. 

Перечень последующих учебных дисциплин, для которых необходимы знания, умения и 

навыки, формируемые данной учебной дисциплиной: Государственная итоговая аттестация. 

 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Процесс освоения дисциплины (модуля) направлен на формирование элементов 

следующей(их) компетенции(ий) в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному 

направлению подготовки: 

 

ПК-5 - способность  применять нормативно-правовые акты, реализовывать нормы материального 

и процессуального права в профессиональной деятельности; 



ПК-6 - способность юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства; 

ПК-12 - способность выявлять, давать оценку коррупционному поведению и содействовать его 

пресечению; 

ПК-15  - способность толковать нормативные правовые акты. 

 

Код и наименование 

компетенции 

Результаты освоения дисциплины 

Знать Уметь Владеть 

способностью  

применять 

нормативно-

правовые акты, 

реализовывать 

нормы 

материального и 

процессуального 

права в 

профессиональной 

деятельности (ПК-5) 

Нормы 

материального и 

процессуального 

права, 

устанавливающие 

особенности 

привлечения 

граждан России к 

уголовной 

ответственности 

Анализировать,  и 

правильно 

применять статьи 

УК РФ 

Навыками 

применять 

уголовное 

законодательство 

Способностью 

юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства (ПК-

6) 

особенности 

квалификации 

преступлений 

Умеет дать 

правовую оценку 

преступлению; 

Навыками 

квалификации 

преступлений 

способностью 

выявлять, давать 

оценку 

коррупционному 

поведению и 

содействовать его 

пресечению (ПК-12) 

понятие коррупции 

и коррупционных 

преступлений, меры 

противодействия 

коррупции 

планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

противодействию 

коррупционным 

преступлениям 

навыками по 

осуществлению 

противодействия 

коррупции 

Способностью 

толковать 

нормативные 

правовые акты (ПК-

15); 

виды и способы 

толкования 

норм УК РФ; 

 основные 

положения общей 

части уголовного 

права. 

анализировать, 

толковать и 

правильно 

применять 

уголовно-правовые 

нормы 

навыками работы с 

УК РФ и иными 

связанными с ним 

нормативно-

правовыми 

актами и 

постановлениями 

Пленума Верховного 

Суда РФ; навыком 

толкования 

норм Общей части 

УК РФ;  методикой 

разграничения 

преступлений и 

иных 

правонарушений 

 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Объем дисциплины (модуля) составляет 1 зачетная единица, в том числе 8 часа, выделенных на 

контактную работу обучающихся с преподавателем (из них 8 часов(а) – практические, 

семинарские занятия), и 28 часа – на самостоятельную работу обучающихся. 



 

Таблица 2. Структура и содержание дисциплины (модуля) 

 
 

 

№ 

п/п 

 

 

Наименование 

радела (темы) 

С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я
 с

ем
ес

тр
а
 

Контактная 

работа 
(в часах) 

Самостоят. 

работа 

Форма текущего контроля 

успеваемости, 

форма промежуточной 

аттестации 

 
 

Л 
 

ПЗ 
 

ЛР 
 

КР 
 

СР 

1          

1 Тема 1. 

Понятие 

уголовно-

исполнительн

ого права. 

Предмет и 

система курса. 

Современная 

уголовно-

исполнительна

я политика. 

Наука 

уголовно-

исполнительн

ого права 

9 1  1   3 Теоретический опрос, 

рефераты 

2     Тема 2.  

Уголовно-

исполнительное 

законодательство 

РФ и его 

характеристика 

9 2  1   3 Теоретический опрос, 

рефераты 

3 Тема 3.  

Исполнение 

уголовного 

наказания: понятие 

и средства 

правового 

регулирования 

9 3  1   3 Теоретический опрос, 

рефераты 

4 Тема 4. Система 

учреждений и 

органов, 

исполняющих 

уголовные 

наказания 

9 4  1   3 Теоретический опрос, 

рефераты 

5 Тема 5.  

Общая 

характеристика 

правового 

положения 

осужденных к 

уголовным 

наказаниям 

9 5  1   3 Теоретический опрос, 

рефераты 



6 Тема 6. 

Социализация 

индивида в 

обществе и 

ресоциализация 

личности 

осужденного к 

лишению свободы. 

Режим 

содержания, 

вопросы 

организации 

воспитательной 

работы, 

образовательного 

процесса и 

профессиональной 

подготовки 

осужденных 

9 6  1   3 Теоретический опрос, 

доклады, рефераты 

7 Тема 7. 

Исполнение 

наказаний в виде 

лишения свободы 

в исправительных 

учреждениях 

различных видов. 

Изменение 

условий 

содержания 

осужденных. 

9 7  1   3 Теоретический опрос, 

практические 

ситуационные задачи 

8 Тема 8. Порядок 

и условия 

исполнения 

наказания в 

отношении 

военнослужащих 

9 8     4 Теоретический опрос, 

рефераты, эссе 

9 ТТема 9.  

Правовое 

регулирование 

исполнение 

наказаний, не 

связанных с 

изоляцией от 

общества 

9 8  1   3 Теоретический опрос, 

тестовые задания, 

рефераты, эссе 

          

 Итого 36   8   28 зачет 

 
Таблица 3 – Матрица соотнесения разделов, тем учебной дисциплины (модуля) 

и формируемых компетенций 

 



Темы, 

разделы 

дисциплины 

Компетенции  

 

общее 

количество 

компетенций 

ПК-5 ПК-6 ПК-12 ПК-15  

Тема 1 + + + + 4 

Тема 2 + + + + 4 

Тема 3 + + + + 4 

Тема 4 + + + + 4 

Тема 5 + + + + 4 

Тема 6 + + + + 4 

Тема 7 + + + + 4 

Тема 8 + + + + 4 

Тема 9 + + + + 4 

 

 

Краткое содержание каждой темы дисциплины 

Тема 1. Понятие уголовно-исполнительного права. Предмет и система курса. Современная  

уголовно-исполнительная политика. Наука уголовно-исполнительного права 

 

 

 Понятие, предмет и система уголовно-исполнительного права. Место уголовно-

исполнительного права в общей структуре права. Значение уголовно-исполнительного права. 

Основные направления уголовно-исполнительной политики. Реализация уголовно-

исполнительной политики. Наука уголовно-исполнительного права, ее основные задачи. Ученые 

–пенологи и их вклад в развитие уголовно-исполнительного права. Отличие уголовно-

исполнительного права от смежных отраслей права. Уголовно-исполнительное право в 

зарубежных странах. Социальные факторы, определяющие стратегию и основные направления 

формирования и развития уголовно-исполнительной политики; Требования международных 

актов о правах человека и обращении с осужденными. Изменение организационных форм и 

передача уголовно-исполнительной системы в Минюст России как результат развития уголовно-

исполнительной политики и реализации ее основных тенденций. 

 

Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство,  

его система и принципы 

 
Понятие, структура и содержание уголовно-исполнительного законодательства РФ. 

Действие уголовно-исполнительного законодательства во времени. Действие уголовно-
исполнительного законодательства в пространстве. Действие уголовно-исполнительного 
законодательства по кругу лиц. Исторический обзор развития уголовно-исполнительного 
законодательства в России. Принципы уголовно-исполнительного законодательства. Цели и 
задачи уголовно-исполнительного законодательства. Система уголовно-исполнительного 
законодательства. Уголовно-исполнительное законодательство и международно-правовые акты, 
их соотношение. Федеральный закон как основной источник уголовно-исполнительного 
законодательства. Подзаконные нормативные правовые акты как источники уголовно-
исполнительного законодательства. Уголовно-исполнительный кодекс, его общая 
характеристика. Основные виды норм уголовно-исполнительного законодательства, их структура, 
содержание и общий порядок применения. Действие норм уголовно-исполнительного права в 
пространстве и во времени.  Уголовно-исполнительные правоотношения. Действие уголовно-
исполнительного законодательства во времени и пространстве. 

 
Тема 3. Исполнение уголовного наказания: понятие и средства правового 

регулирования 
 Понятие и признаки наказания: сущностные признаки наказания, признаки, 



характеризующие содержание уголовного наказания, признаки характеризующие форму 
наказания. Цели наказания. Восстановление социальной справедливости. Исправление 
осужденного. Предупреждение преступлений.  Классификация наказаний по карательным 
элементам, по характеру пенитенциарного воздействия, по протяженности во времени. Средства 
правового регулирования при отбывании (исполнении) уголовных наказаний.Классификация 
наказаний по карательным элементам, по характеру пенитенциарного воздействия, по 
протяженности во времени. Действующие и отложенные наказания. Реально назначаемые и 
условные. Общие и специальные.  

 

 

Тема 4. Система учреждений и органов государства, исполняющих 

наказания, и контроль за их деятельностью. 

 
 Виды учреждений и органов, исполняющих уголовное наказание и их функции. Виды 
исправительных учреждений и их задачи. Контроль за деятельностью учреждений и органов, 
исполняющих наказание. Виды контроля.  Развитие системы учреждений и органов, 
исполняющих наказания, и совершенствование их деятельности в Концепции реформирования  
уголовно-исполнительной системы Минюста России. Виды исправительных учреждений и их 
задачи. Виды учреждений и органов, исполняющих уголовное наказание не связанные с 
изоляцией от общества. Особенности системы учреждений и органов, исполняющих наказания в 
отношении осужденных военнослужащих. Организационные основы деятельности 
исправительных учреждений: структура, основы управления и финансирования, взаимодействия 
с судом и иными правоохранительными органами. Требования к персоналу учреждений и 
органов, исполняющих наказания, его основные права и обязанности. Реализация требований 
международных актов о повышенной социально-правовой защите персонала учреждений и 
органов, исполняющих наказания. Обеспечение безопасности персонала учреждений и органов, 
исполняющих наказания: понятие и основные средства. Основания и порядок применения к 
осужденным мер безопасности и оружия. 

 

 

Тема 5. Общая характеристика правового положения осужденных к уголовным 

наказаниям  
 

 

Содержание правового положения лиц, отбывающих наказания. Права, законные интересы и 

обязанности осужденных, их понятие и социально-правовая характеристика. Закрепление 

правового положения лиц, отбывающих наказания, в законодательстве. Установление в 

законодательстве общих принципов определения правового статуса осужденных. Сохранение 

гражданства и общегражданских прав осужденных. Уголовное, уголовно-исполнительное и иное 

федеральное законодательство как источник ограничений прав и свобод гражданина, 

осужденного к уголовному наказанию. Закрепление специальных и общегражданских 

обязанностей осужденных. Особенности определения правового положения осужденных 

иностранных граждан и лиц без гражданства. Основные  права и обязанности лиц, отбывающих 

уголовные наказания. Критерии отнесения прав и обязанностей осужденных к основным. 

Содержание основных прав и обязанностей осужденных, их регламентация в законодательстве и 

краткая характеристика. 

 

Тема 6. Социализация индивида в обществе и ресоциализация личности осужденного к 

лишению свободы. Режим содержания, вопросы организации воспитательной работы, 

образовательного процесса и профессиональной подготовки осужденных. 

 

 Социализация индивида в обществе. Ресоциализация личности осужденного к 

лишению свободы. Понятие и основные функции режима в исправительных учреждениях. 

Содержание режима в исправительных учреждениях. Изменение условий содержания 

осужденных путем перевода из одного исправительного учреждения в другое, а также в пределах 

одного исправительного учреждения. Основания и порядок перевода. Цели и этапы  

ресоциализации  личности осужденного к лишению свободы. Формы организации труда. 



Индивидуальная трудовая деятельность. 

Воспитательная работа как средство духовного влияния на личность осужденного. 

Самодеятельные организации осужденных в исправительных учреждениях. 

Общеобразовательное обучение осужденных, отбывающих наказание в исправительных 

учреждениях. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным, отбывающим 

наказание в исправительных учреждениях. Формы организации труда. Индивидуальная трудовая 

деятельность. 

 

 

Тема 7. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях 

разных видов. Изменение условий содержания осужденных 
 

 Понятие лишения свободы. Классификация осужденных и их распределение по 

исправительным учреждениям. Понятие классификации осужденных к лишению свободы и ее 

значение для достижения целей наказания.  Порядок направления осужденных к месту отбывания 

наказания и определение им места отбывания наказания. Правовые основания и порядок приема 

осужденных в исправительные учреждения. Особенности отбывания наказания в исправительных 

колониях общего, строгого и  особого режима. Порядок и условия отбывания наказания в 

тюрьмах и воспитательных колониях. Порядок направления осужденных к месту отбывания 

наказания и определение им места отбывания наказания. Правовые основания и порядок приема 

осужденных в исправительные учреждения. Понятие лишения свободы. Классификация 

осужденных и их распределение по исправительным учреждениям. Понятие классификации 

осужденных к лишению свободы и ее значение для достижения целей наказания. Критерии 

классификации осужденных: социально-демографические, уголовно-правовые и уголовно-

исполнительные. Категории осужденных и требования их раздельного содержания по видам 

исправительных учреждений и видам колоний. 

 

 

Тема 8. Порядок и условия исполнения наказания в отношении военнослужащих   
 

Правовое регулирование исполнения (отбывания) наказания осужденными военнослужащими. 

Правовое регулирование порядка и условий исполнения (отбывания) ограничения по военной 

службе. Правовое регулирование исполнения (отбывания) наказания в виде содержания в 

дисциплинарной воинской части. Особенности исполнения наказания в виде ареста в отношении 

осужденных военнослужащих. Изменения условий отбывания наказания в дисциплинарной 

воинской части. Применение мер поощрения и взыскания к осужденным военнослужащим. 

Привлечение осужденных военнослужащих к труду. Правовое регулирование условий труда и 

отдыха осужденных военнослужащих, охраны труда и его оплаты. Применение основных средств 

исправления осужденных, а также иных средств, обусловленных прохождением военной службы. 

 

Тема 9. Правовое регулирование исполнения наказаний, не связанных с изоляцией от 

общества 

 

 Особенности исполнения наказаний, не связанных с обязательной трудовой 

деятельностью.  Порядок и условия исполнения наказания в виде штрафа. Порядок и условия 

исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью.  Ограничение свободы как вид уголовного наказания: условия 

назначения, сроки. Сущность ограничения свободы и его социально-правовое назначение.  

Исполнение приговора суда о лишении специального, воинского или почетного звания, классного 

чина и государственных наград.  Исполнение наказания в виде принудительных работ.  Сущность 

наказания в виде обязательных работ. Содержание обязательных работ по уголовному 

законодательству России, круг лиц, к которым они применяются. Условия отбывания 

исправительных работ. Обязанности и запреты, устанавливаемые для осужденных к 

исправительным работам. Исчисление срока исправительных работ. Исполнение наказания в виде 

принудительных работ. 

 



 

 
        5.  МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРЕПОДАВАНИЮ  

И ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

5.1 Указания для преподавателей по организации и проведению учебных занятий по 

дисциплине 

Организация и проведение лекционных и практических (семинарских) занятийпроводится 

по общепринятым методикам. При изучении данной дисциплины и подготовке клекционным, 

практическим занятиям, итоговой форме контроля, студенты пользуютсязаписями лекций, 

учебной и методической литературой, информацией из сети Интернет.Лекционные и 

практические занятия проводятся с использованием основной идополнительной литературы, 

бумажных и электронных учебников, источников информации ивидеофильмов (из сети 

Интернет), а также с применением мультимедийных средств ипрезентаций тем.  

Для студентов, не укладывающихся в график семестра проводятся 

дополнительныезанятия, на которых можно получить консультации по любому вопросу курса.  

 

Методические указания для проведения практических занятий 
Практическое занятие – закрепляет и обобщает работу студента по освоению 

учебногоматериала.  

Цель практической работы: 

- установление связей теории с практикой в форме экспериментальногоподтверждения 

положений теории; 

- формирование умений анализировать полученные результаты, сопоставлять их 

стеоретическими положениями; 

- контроль самостоятельной работы студентов по освоению курса. 

Цели практического занятия достигаются при тщательной подготовке, как нааудиторных 

занятиях, так и при внеаудиторной работе. Заранее составляется график темпрактических работ 

для целенаправленной домашней подготовки. 

 

Методические указания по самостоятельной работе студентов 
Методические указания по самостоятельной работе студентов работа с учебниками.  

Работа с учебником 
Этапы работы с учебником: 

а) ознакомление с учебником; 

б) поиск тем, заданных на самостоятельное изучение; 

в) формулировка ответов на вопросы и сопоставление их с материалом учебника. 

г) изучение нового материала 

Работа с учебником в целях изучения нового материала: 

Разрабатываются 2 типа вопросов: 

1-ый тип - основные; 

2-ой тип – творческие, основанные на анализе учебного материала и собственных 

умозаключениях. 

Работа с информацией из Интернета 
Разновидностью самостоятельной работы с учебником является подготовкапрезентация по 

материалу учебника с использованием информации из Интернета.Такой видтворческой работы, 

сопряжен с использованием поисковых систем Google, Yandexи других. В этом случае 

значительно расширяются дидактические возможности процесса обучения: 

- работа носит творческий характер; 

- характер работы стимулирует мыслительную активность студентов; 

- используются привычные для молодежи способы поиска информации. 

Самостоятельная работа используется для подготовки докладов, презентаций,сообщений 

по темам дисциплины. 

Подготовка докладов. 

При подготовке докладов необходимо провести консультацию. Число 



докладовраспределяется на 2-3 урока с той целью, чтобы была возможность заслушать на 

урокематериал, чтобы это не было утомительно для студентов.  

Аналитическая работа с конкретной информацией. 

Анализ конкретной ситуации или конкретной информации - является весьмаэффективным 

видом мыслительной деятельности студентов по дисциплине. Студентампредлагается ситуация в 

соответствии с темой, т.е. проблема для решения. 

Структура занятия выглядит так: 

- постановка проблемы перед студентами; 

- ставятся вопросы, на которые студенты должны ответить в процессе анализамножества 

факторов, оказывающих влияние на конкретную ситуацию; 

- обдумывание и обоснование выводов; 

- представление своего анализа ситуации перед студентами в группе 

Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой 

краткоеизложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа 

определеннойнаучной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой 

проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Порядок работы над рефератом. 

1. Выбор темы. 

2. Подбор и изучение литературы 

3. Составление плана реферата. 

4. Изложение основного содержания по плану реферата. 

5. Оформление и научно-справочный аппарат 

Объем самостоятельной работы необходимо определять в каждом конкретном случае, 

взависимости от доступности содержания учебного материала и готовности студентов к 

еговосприятию; тщательно отбирать материал для самостоятельного изучения, 

использоватьиндивидуальный подход в организации самостоятельной работы с 

применениемразработанных дидактических материалов. 

 При выполнении практических работ, подготовке к лекции, выполнении 

самостоятельных работ необходимо воспользоваться системой «Цифровое обучение»: 

http://asu.edu.ru/universitet/2433-nashi-webresursy.html. 

 

5.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю) 
В соответствии с требованиями ФГОС практикуются следующие виды лекций: 

1) вводные, посвященные описанию существующих достижений в области БЖД; 

2) установочные лекции предполагают сжатое, компактное и при этом неполноеизложение 

материала (некоторые аспекты оставлены для самостоятельного изучения),заключительные и 

тематические 

3) Обзорные лекции открывают и завершают тематический блок.  

Их основная цель:познакомить обучающихся с исходными теоретическими положениями 

дисциплины 

Раздел представлен в табличной форме. 

 

Таблица 4 – Содержание самостоятельной работы обучающихся 

Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

Тема 1. Понятие уголовно-исполнительного 

права. Предмет и система курса. Современная 

уголовно-исполнительная политика. Наука 

уголовно-исполнительного права. 

Вопросы: 

Понятие, предмет и система уголовно-

исполнительного права.  

Место уголовно-исполнительного права в общей 

структуре права.  

Значение уголовно-исполнительного права.  

Основные направления уголовно-

3 Самостоятельное изучение 

учебного материала лекции. 
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Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

исполнительной политики.  

Реализация уголовно-исполнительной политики.  

Наука уголовно-исполнительного права, ее 

основные задачи.  

Ученые –пенологи и их вклад в развитие 

уголовно-исполнительного права.  

Отличие уголовно-исполнительного права от 

смежных отраслей права. 

Уголовно-исполнительное право в зарубежных 

странах.  

Социальные факторы, определяющие стратегию 

и основные направления формирования и 

развития уголовно-исполнительной политики;  

Требования международных актов о правах 

человека и обращении с осужденными.  

Изменение организационных форм и передача 

уголовно-исполнительной системы в Минюст 

России как результат развития уголовно-

исполнительной политики и реализации ее 

основных тенденций. 

 

Тема 2. Уголовно-исполнительное 

законодательство РФ и его характеристика 

Вопросы: 
Понятие, структура и содержание уголовно-
исполнительного законодательства РФ.  
Действие уголовно-исполнительного 
законодательства во времени.  
Действие уголовно-исполнительного 
законодательства в пространстве. 
Действие уголовно-исполнительного 
законодательства по кругу лиц. 
Исторический обзор развития уголовно-
исполнительного законодательства в России.  
Принципы уголовно-исполнительного 
законодательства.  
Цели и задачи уголовно-исполнительного 
законодательства.  
Система уголовно-исполнительного 
законодательства.  
Уголовно-исполнительное законодательство и 
международно-правовые акты, их соотношение.  
Федеральный закон как основной источник 
уголовно-исполнительного законодательства.  
Подзаконные нормативные правовые акты как 
источники уголовно-исполнительного 
законодательства.  
Уголовно-исполнительный кодекс, его общая 
характеристика.  
Основные виды норм уголовно-исполнительного 
законодательства, их структура, содержание и 
общий порядок применения.  
Действие норм уголовно-исполнительного права 
в пространстве и во времени.   
Уголовно-исполнительные правоотношения.  
Действие уголовно-исполнительного 
законодательства во времени и пространстве. 
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Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

 

Тема 3. Исполнение уголовного наказания: 

понятие и средства правового регулирования 

Вопросы: 
Понятие и признаки наказания: сущностные 
признаки наказания, признаки, характеризующие 
содержание уголовного наказания, признаки 
характеризующие форму наказания.  
Цели наказания.  
Восстановление социальной справедливости.  
Исправление осужденного. Предупреждение 
преступлений.   
Классификация наказаний по карательным 
элементам, по характеру пенитенциарного 
воздействия, по протяженности во времени.  
Средства правового регулирования при 
отбывании (исполнении) уголовных наказаний. 
Классификация наказаний по карательным 
элементам, по характеру пенитенциарного 
воздействия, по протяженности во времени.  
Действующие и отложенные наказания.  
Реально назначаемые и условные.  
Общие и специальные.  

3 Подготовка презентаций и 

рефератов 

Тема 4. Система учреждений и органов, 

исполняющих уголовные наказания 

Вопросы: 
Виды учреждений и органов, исполняющих 
уголовное наказание и их функции.  
Виды исправительных учреждений и их задачи.  
Контроль за деятельностью учреждений и 
органов, исполняющих наказание.  
Виды контроля.  
Развитие системы учреждений и органов, 
исполняющих наказания, и совершенствование 
их деятельности в Концепции реформирования  
уголовно-исполнительной системы Минюста 
России.  
Виды исправительных учреждений и их задачи.  
Виды учреждений и органов, исполняющих 
уголовное наказание не связанные с изоляцией 
от общества.  
Особенности системы учреждений и органов, 
исполняющих наказания в отношении 
осужденных военнослужащих.  
Организационные основы деятельности 
исправительных учреждений: структура, основы 
управления и финансирования, взаимодействия с 
судом и иными правоохранительными органами.  
Требования к персоналу учреждений и органов, 
исполняющих наказания, его основные права и 
обязанности.  
Реализация требований международных актов о 
повышенной социально-правовой защите 
персонала учреждений и органов, исполняющих 
наказания.  
Обеспечение безопасности персонала 
учреждений и органов, исполняющих наказания: 
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Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

понятие и основные средства.  
Основания и порядок применения к осужденным 
мер безопасности и оружия. 
 

Тема 5.Общая характеристика правового 

положения осужденных к уголовным наказаниям 

Вопросы: 

Содержание правового положения лиц, 

отбывающих наказания.  

Права, законные интересы и обязанности 

осужденных, их понятие и социально-правовая 

характеристика.  

Закрепление правового положения лиц, 

отбывающих наказания, в законодательстве.  

Установление в законодательстве общих 

принципов определения правового статуса 

осужденных.  

Сохранение гражданства и общегражданских 

прав осужденных.  

Уголовное, уголовно-исполнительное и иное 

федеральное законодательство как источник 

ограничений прав и свобод гражданина, 

осужденного к уголовному наказанию.  

Закрепление специальных и общегражданских 

обязанностей осужденных.  

Особенности определения правового положения 

осужденных иностранных граждан и лиц без 

гражданства.  

Основные  права и обязанности лиц, 

отбывающих уголовные наказания. Критерии 

отнесения прав и обязанностей осужденных к 

основным.  

Содержание основных прав и обязанностей 

осужденных, их регламентация в 

законодательстве и краткая характеристика. 

 

2 Подготовка презентаций и 

рефератов 

Тема 6. Социализация индивида в обществе и 

ресоциализация личности осужденного к 

лишению свободы. Режим содержания, вопросы 

организации воспитательной работы, 

образовательного процесса и профессиональной 

подготовки осужденных. 

Вопросы: 

Социализация индивида в обществе. 

Ресоциализация личности осужденного к 

лишению свободы.  

Понятие и основные функции режима в 

исправительных учреждениях.  

Содержание режима в исправительных 

учреждениях.  

Изменение условий содержания осужденных 

путем перевода из одного исправительного 

учреждения в другое, а также в пределах одного 

исправительного учреждения.  

3 Самостоятельное изучение 

учебного материала лекции. 

Работа с учебником. 



Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

Основания и порядок перевода.  

Цели и этапы  ресоциализации  личности 

осужденного к лишению свободы.  

Формы организации труда.  

Индивидуальная трудовая деятельность. 

Воспитательная работа как средство духовного 

влияния на личность осужденного.  

Самодеятельные организации осужденных в 

исправительных учреждениях.  

Общеобразовательное обучение осужденных, 

отбывающих наказание в исправительных 

учреждениях.  

Меры поощрения и взыскания, применяемые к 

осужденным, отбывающим наказание в 

исправительных учреждениях.  

Формы организации труда. 

 Индивидуальная трудовая деятельность. 

 

Тема 7. Исполнение наказаний в виде лишения 

свободы в исправительных учреждениях 

различных видов. Изменение условий 

содержания осужденных. 

Вопросы: 

Понятие лишения свободы.  

Классификация осужденных и их распределение 

по исправительным учреждениям.  

Понятие классификации осужденных к лишению 

свободы и ее значение для достижения целей 

наказания.   

Порядок направления осужденных к месту 

отбывания наказания и определение им места 

отбывания наказания.  

Правовые основания и порядок приема 

осужденных в исправительные учреждения.  

Особенности отбывания наказания в 

исправительных колониях общего, строгого и  

особого режима.  

Порядок и условия отбывания наказания в 

тюрьмах и воспитательных колониях.  

Порядок направления осужденных к месту 

отбывания наказания и определение им места 

отбывания наказания.  

Правовые основания и порядок приема 

осужденных в исправительные учреждения.  

Понятие лишения свободы. Классификация 

осужденных и их распределение по 

исправительным учреждениям.  

Понятие классификации осужденных к лишению 

свободы и ее значение для достижения целей 

наказания.  

Критерии классификации осужденных: 

социально-демографические, уголовно-правовые 

и уголовно-исполнительные.  

Категории осужденных и требования их 

3 Самостоятельное изучение 

учебного материала лекции. 

Работа с учебником. 



Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

раздельного содержания по видам 

исправительных учреждений и видам колоний. 

 

Тема 8. Порядок и условия исполнения 

наказания в отношении военнослужащих 

Вопросы: 

Правовое регулирование исполнения 

(отбывания) наказания осужденными 

военнослужащими.  

Правовое регулирование порядка и условий 

исполнения (отбывания) ограничения по 

военной службе.  

Правовое регулирование исполнения 

(отбывания) наказания в виде содержания в 

дисциплинарной воинской части.  

Особенности исполнения наказания в виде 

ареста в отношении осужденных 

военнослужащих.  

Изменения условий отбывания наказания в 

дисциплинарной воинской части.  

Применение мер поощрения и взыскания к 

осужденным военнослужащим.  

Привлечение осужденных военнослужащих к 

труду.  

Правовое регулирование условий труда и отдыха 

осужденных военнослужащих, охраны труда и 

его оплаты.  

Применение основных средств исправления 

осужденных, а также иных средств, 

обусловленных прохождением военной службы. 

 

4 Самостоятельное изучение 

учебного материала лекции. 

Работа с учебником. 

Тема 9. Правовое регулирование исполнение 

наказаний, не связанных с изоляцией от 

общества 

Вопросы: 

 Особенности исполнения наказаний, не 

связанных с обязательной трудовой 

деятельностью.   

Порядок и условия исполнения наказания в виде 

штрафа.  

Порядок и условия исполнения наказания в виде 

лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью.   

Ограничение свободы как вид уголовного 

наказания: условия назначения, сроки.  

Сущность ограничения свободы и его 

социально-правовое назначение.   

Исполнение приговора суда о лишении 

специального, воинского или почетного звания, 

классного чина и государственных наград.   

Исполнение наказания в виде принудительных 

работ.   

3 Подготовка презентаций и 

рефератов  



Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 

Кол-во  

часов 
Форма работы 

Сущность наказания в виде обязательных работ.  

Содержание обязательных работ по уголовному 

законодательству России, круг лиц, к которым 

они применяются.  

Условия отбывания исправительных работ.  

Обязанности и запреты, устанавливаемые для 

осужденных к исправительным работам.  

Исчисление срока исправительных работ.  

Исполнение наказания в виде принудительных 

работ. 

 

 
5.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении дисциплины 

(модуля), выполняемые обучающимися самостоятельно 

 
Программа предусматривает самостоятельную работу студентов включающую следующие 

виды деятельности: 

1. Подготовка и написание рефератов - продукт самостоятельной работы 

обучающегося, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных 

результатов теоретического анализа определенной научной (темы, где автор раскрывает суть 

исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Работа над рефератом активизирует развитие самостоятельного, творческого мышления, учит 

применять полученные знания при анализе тех или иных социальных и правовых проблем. 

При написании реферата следует использовать от 3 до 5 научных работ, обязательно 

изложение мнения авторов и своего суждения по выбранному вопросу; изложение основных 

аспектов проблемы. 

Рекомендуемый объем реферата 10-12 страниц машинописного текста по одной из тем, 

указанных в фонде оценочных средств. 

Реферат выполняется на стандартных листах бумаги формата А-4 в печатном варианте, 

либо в рукописном виде (в порядке исключения). Текст работы набирается через 1,5 

межстрочных интервала, шрифт – 14. На странице не должно быть менее 27-29 строк, включая 

сноски. Поля страниц устанавливаются: левое – 30 мм, правое -10мм, верхнее и нижнее – 20мм. 

Выравнивание по ширине. 

Страницы должны быть пронумерованы сверху в середине страницы. Нумерация 

начинается со 2 листа «Содержание». Все остальные страницы нумеруются сквозной нумерацией 

до последней страницы, включая приложения. 

Прежде чем приступить к написанию работы, студенту необходимо подобрать 

соответствующую литературу, первоисточники. Обязательно изучить современные источники, « 

не старше» 5 лет. 

2. Эссе — вид самостоятельной письменной работы, выражающей авторскую позицию по 

обозначенному в качестве темы эссе вопросу. Содержательно особенность эссе состоит в том, что 

в фокусе создаваемого текста находятся индивидуальные рассуждения и мнение автора. В 

качестве особого литературного жанра эссе отличается относи тельной свободой формы и языка. 

Значение эссе в учебном процессе обусловлено его спецификой: необходимость сформулировать, 

обосновать и риторически убедительно представить другим свою позицию по спорному вопросу 

является важным навыком не только в среде академии, но и в практической юридической 

деятельности. 

Базовые отличия эссе от реферата можно обнаружить по следующим признакам: 

1) соотношение автора и материала. Содержание реферата неизбежно определяется 

необходимостью следовать тексту первоисточника(-ов). Даже если мы имеем дело с 

продуктивным рефератом, авторская позиция формируется не по проблеме как таковой, а по 

проблеме в том виде, в котором она была сформулирована в реферируемом тексте. 

Для эссе основное — четкое обозначение личной позиции. При этом все остальное 



(позиции авторитетов, примеры, статистические данные — лишь материал, которым 

подкрепляется авторское мнение); 

2) стиль изложения. Реферат — текстовый продукт высокой степени формализации. 

При его написании активно используются шаблонные языковые конструкции и безличные 

формы. Эссе предполагает большую свободу обращения с языком: образные 

сравнения, метафоры, эмоционально окрашенная лексика. 

Тема для эссе всегда содержит в себе проблему, спорный вопрос, предмет для авторского 

рассуждения и вывода. Например: «Уголовная ответственность юридических лиц в России: за и 

против». При такой формулировке у автора возникает возможность обозначения позиции. 

В учебном процессе в зависимости от конкретных задач и условий могут использоваться 

различные виды эссе. По специфике ключевого вопроса текста обычно выделяют три типа эссе. 

1. Эссе «за и против». Тема в этом случае сформулирована таким образом, что при 

написании эссе студенту необходимо на основе базовых источников привести аргументы в 

поддержку или в опровержение того или иного мнения или предложения. 

В заключении эссе излагается собственная позиция по данному вопросу. 

2. Эссе «на высказывание собственного мнения». В этом случае в начале текста 

требуется ясно и доступно сформулировать собственную позицию по вопросу, обозначенному в 

теме эссе. После этого желательно привести противоположную позицию, а затем привести 

аргументы в подтверждение собственной и в опровержение иных мнений. В качестве аргументов 

могут выступать ссылки на авторитетные источники, данные статистики, примеры из судебной 

практики. В заключении эссе авторская позиция представляется в сжатом и предельно 

концентрированном виде. 

3. Эссе, предлагающее решение проблемы. В этом случае в начале текста описывается 

существующая проблема. Далее обзорно рассматриваются существующие варианты ее решения. 

После чего автор либо обоснованно присоединяется к одному из существующих вариантов либо 

предлагает собственный с доводами в его поддержку. В заключении суммарно представлен путь 

решения, поддерживаемый/предлагаемый автором текста. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

6.1. Образовательные технологии 

Виды образовательных технологий, используемых при преподавании учебной 

дисциплины: 

1. Традиционные образовательные технологии ориентируются на организацию 

образовательного процесса, предполагающую прямую трансляцию знаний от преподавателя к 

аспиранту (преимущественно на основе объяснительно-иллюстративных методов обучения). Учебная 

деятельность аспиранта носит в таких условиях, как правило, репродуктивный характер (например, 

информационная лекция — последовательное изложение материала в дисциплинарной логике, 

осуществляемое преимущественно вербальными средствами (монолог преподавателя), семинар  — 

эвристическая беседа преподавателя и студентов, обсуждение заранее подготовленных сообщений, 

проектов по каждому вопросу плана занятия с единым для всех перечнем рекомендуемой 

обязательной и дополнительной литературы, практическое занятие — занятие, посвященное 

освоению конкретных умений и навыков по предложенному алгоритму, лабораторная работа — 

организация учебной работы с реальными материальными и информационными объектами, 

экспериментальная работа с аналоговыми моделями реальных объектов). 

2. Технологии проблемного обучения — организация образовательного процесса, которая 

предполагает постановку проблемных вопросов, создание учебных проблемных ситуаций для 

стимулирования активной познавательной деятельности аспирантов (например, проблемная лекция — 

изложение материала, предполагающее постановку проблемных и дискуссионных вопросов, 

освещение различных научных подходов, авторские комментарии, связанные с различными моделями 

интерпретации изучаемого материала, лекция «вдвоем» (бинарная лекция) — изложение материала в 

форме диалогического общения двух преподавателей (например, реконструкция диалога 

представителей различных научных школ, «ученого» и 

«практика» и т. п.), практическое занятие в форме практикума — организация учебной работы, 

направленная на решение  комплексной учебно-познавательной задачи, требующей от 

аспиранта применения как научно-теоретических знаний, так и практических навыков, практическое 

занятие на основе кейс-метода (метод кейсов, кейс-стади) — обучение в контексте моделируемой 



ситуации, воспроизводящей реальные условия научной, производственной, общественной 

деятельности. Обучающиеся должны проанализировать ситуацию, разобраться в сути проблем, 

предложить возможные решения и выбрать лучшее из них. Кейсы базируются на реальном 

фактическом материале или же приближены к реальной ситуации). 

3. Игровые технологии — организация образовательно процесса,основанная

 на реконструкции моделей поведения в рамках предложенных сценарных условий 

(например, деловая игра — моделирование различных ситуаций, связанных с выработкой и 

принятием совместных решений, обсуждением вопросов в режиме «мозговогоштурма», 

реконструкцией функционального взаимодействия в коллективе и т. п.). 

 

Таблица 5 – Образовательные технологии, используемые при реализации учебных занятий 

Раздел, тема 

дисциплины (модуля) 

Форма учебного занятия  

Лекция Практическое 

занятие, семинар 

Лабораторная 

работа 

 

Тема 1. Понятие уголовно-

исполнительного права. 

Предмет и система курса. 

Современная уголовно-

исполнительная политика. 

Наука уголовно-

исполнительного права 

Обзорная лекция Теоретический 

опрос, рефераты 

Не 

предусмотрено 

Тема 2. Уголовно-

исполнительное 

законодательство РФ и его 

характеристика 

Лекция-диалог Теоретический 

опрос, рефераты 

Не 

предусмотрено 

Тема 3.Исполнение уголовного 

наказания: понятие и средства 

правового регулирования 

Не 

предусмотрено 

Теоретический 

опрос, рефераты 

Не 

предусмотрено 

Тема 4.Система учреждений и 

органов, исполняющих 

уголовные наказания 

Обзорная лекция Теоретический 

опрос, рефераты 

Не 

предусмотрено 

Тема 5.Общая характеристика 

правового положения 

осужденных к уголовным 

наказаниям 

Не 

предусмотрено 

Теоретический 

опрос, рефераты 

Не 

предусмотрено 

Тема 6.Социализация индивида 

в обществе и ресоциализация 

личности осужденного к 

лишению свободы. Режим 

содержания, вопросы 

организации воспитательной 

работы, образовательного 

процесса и профессиональной 

подготовки осужденных 

Обзорная лекция Теоретический 

опрос, доклады, 

рефераты 

Не 

предусмотрено 

Тема 7.Исполнение наказаний в 

виде лишения свободы в 

исправительных учреждениях 

различных видов. Изменение 

условий содержания 

осужденных. 

Обзорная лекция Теоретический 

опрос, 

практические 

ситуационные 

задачи 

Не 

предусмотрено 

Тема 8.Порядок и условия 

исполнения наказания в 

отношении военнослужащих 

Обзорная лекция Теоретический 

опрос, рефераты, 

эссе 

Не 

предусмотрено 

Тема 9.Правовое регулирование Лекция-диалог Теоретический Не 



исполнение наказаний, не 

связанных с изоляцией от 

общества 

опрос, тестовые 

задания, 

рефераты, эссе 

предусмотрено 

 
6.2. Информационные технологии 

При реализации различных видов учебной и внеучебной работы по дисциплине используются: 

 использование возможностей интернета в учебном процессе (использование сайта 

преподавателя (рассылка заданий, предоставление выполненных работ, ответы на вопросы, 

ознакомление обучающихся с оценками и т. д.)); 

 использование электронных учебников и различных сайтов (например, электронных 

библиотек, журналов и т. д.) как источников информации; 

 использование возможностей электронной почты преподавателя; 

 использование средств представления учебной информации (электронных учебных 

пособий и практикумов, применение новых технологий для проведения очных (традиционных) 

лекций и семинаров с использованием презентаций и т. д.); 

 использование интегрированных образовательных сред, где главной составляющей 

являются не только применяемые технологии, но и содержательная часть, т. е. 

информационные ресурсы (доступ к мировым информационным ресурсам, на базе которых 

строится учебный процесс); 

 использование виртуальной обучающей среды (LМS Moodle «Цифровое обучение») или 

иных информационных систем, сервисов и мессенджеров] 

 

6.3. Программное обеспечение, современные профессиональные базы данных 

и информационные справочные системы 

 

6.3.1. Программное обеспечение 

 

Наименование программного 

обеспечения 
Назначение 

Adobe Reader Программа для просмотра электронных документов 

Платформа дистанционного 

обучения LМS Moodle 
Виртуальная обучающая среда 

Mozilla FireFox Браузер 

Microsoft Office 2013,  

Microsoft Office Project 2013, 

Microsoft Office Visio 2013 

Пакет офисных программ 

7-zip Архиватор 

Microsoft Windows 7 Professional Операционная система 

Kaspersky Endpoint Security Средство антивирусной защиты 

Google Chrome Браузер 

Notepad++ Текстовый редактор 

OpenOffice Пакет офисных программ 

Opera Браузер 

Paint .NET Растровый графический редактор 

Scilab Пакет прикладных математических программ 

Microsoft Security Assessment Tool. 

Режим доступа: 

http://www.microsoft.com/ru-

ru/download/details.aspx?id=12273 

(Free) 

Windows Security Risk Management 

Guide Tools and Templates. Режим 

доступа: 

Программы для информационной безопасности 



Наименование программного 

обеспечения 
Назначение 

http://www.microsoft.com/en-

us/download/details.aspx?id=6232 

(Free) 

VLC Player Медиапроигрыватель 

 

6.3.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 
Наименование современных профессиональных баз данных,  

информационных справочных систем 

Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий 

ООО «ИВИС» 

http://dlib.eastview.com 

Имя пользователя: AstrGU  

Пароль: AstrGU 

Электронные версии периодических изданий, размещѐнные на сайте информационных ресурсов  

www.polpred.com 

Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-систем» 

https://library.asu.edu.ru/catalog/  

Электронный каталог «Научные журналы АГУ»  

https://journal.asu.edu.ru/  

Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН) 

«Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) – сводная база данных, содержащая 

полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники 

проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг, 

сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек. 

http://mars.arbicon.ru 

Справочная правовая система КонсультантПлюс. 

Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное 

законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации для 

бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты 

нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические нормы 

и правила. 

http://www.consultant.ru 

 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине 

Уголовно-исполнительное право проверяется сформированность у обучающихся компетенций, 

указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных компетенций в 

процессе освоения образовательной программы определяется последовательным освоением 

дисциплин и прохождением практик, а в процессе освоения дисциплины – последовательным 

достижением результатов освоения содержательно связанных между собой разделов, тем. 

 

Таблица 5 . Соответствие разделов, тем дисциплины (модуля), 

результатов обучения по дисциплине (модулю) и оценочных средств 

 

№ 

п/ п 
Контролируемые разделы (темы) 

дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

Наименование 

оценочного средства 

http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://asu.edu.ru/images/File/dogovor_IVIS1.pdf
http://dlib.eastview.com/
http://www.polpred.com/
https://library.asu.edu.ru/catalog/
https://journal.asu.edu.ru/
http://mars.arbicon.ru/
http://www.consultant.ru/


1 Тема 1. Понятие уголовно-

исполнительного права. Предмет 

и система курса. Современная 

уголовно-исполнительная 

политика. Наука уголовно-

исполнительного права 

 

ПК-5; ПК-6, ПК-

12, ПК-15 

Теоретический опрос, 

рефераты 

2    Тема 2.  
Уголовно-исполнительное 
законодательство РФ и его 
характеристика 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

рефераты 

3 Тема 3.  

Исполнение уголовного 

наказания: понятие и средства 

правового регулирования 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

рефераты 

4 Тема 4. Система учреждений и 

органов, исполняющих уголовные 

наказания 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

рефераты 

5 Тема 5.  
Общая характеристика правового 
положения осужденных к 
уголовным наказаниям 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

рефераты 

6 Тема 6. Социализация индивида в 

обществе и ресоциализация 

личности осужденного к 

лишению свободы. Режим 

содержания, вопросы 

организации воспитательной 

работы, образовательного 

процесса и профессиональной 

подготовки осужденных 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

доклады, рефераты 

7 Тема 7. Исполнение наказаний в 

виде лишения свободы в 

исправительных учреждениях 

различных видов. Изменение 

условий содержания осужденных. 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

практические 

ситуационные задачи 

8 Тема 8. Порядок и условия 

исполнения наказания в 

отношении военнослужащих 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

Рефераты, эссе 

9 ТТема 9.  

Правовое регулирование 

исполнение наказаний, не 

связанных с изоляцией от 

общества 

ПК-5; ПК-6, ПК-12, 

ПК-15 

Теоретический опрос, 

тестовое задание, реферат 

 

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

Таблица 7 Показатели оценивания результатов обучения в виде знаний 

Шкала 
оценивания 

Критерии оценивания 

 

5 

«отлично» 

демонстрирует глубокое знание теоретического материала, умение 

обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность 

полно, правильно и аргументированно отвечать на вопросы, приводить 

примеры 



4 

«хорошо» 

демонстрирует знание теоретического материала, его последовательное 

изложение, способность приводить примеры, допускает единичные 

ошибки, исправляемые после замечания преподавателя 

3 

«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует неполное, фрагментарное знание теоретического материала, 

требующее наводящих вопросов преподавателя, допускает существенные 

ошибки в его изложении, затрудняется в приведении примеров и 

формулировке выводов 

2 
«неудовлетво 

рительно» 

демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала, 

не способен его изложить и ответить на наводящие вопросы преподавателя, 
не может привести примеры 

 

Таблица 8. Показатели оценивания результатов обучения в виде умений и владений 

Шкала 
оценивания 

Критерии оценивания 

 

5 

«отлично» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 

при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 

задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 
выводы 

 

4 

«хорошо» 

демонстрирует способность применять знание теоретического материала 

при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет 

задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые 

выводы, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания 
преподавателя 

 

3 

«удовлетвори

тельно» 

демонстрирует отдельные, несистематизированные навыки, не способен 

применить знание теоретического материала при выполнении заданий, 

испытывает затруднения и допускает ошибки при выполнении заданий, 

выполняет задание при подсказке преподавателя, затрудняется в 
формулировке выводов 

2 
«неудовлетво 

рительно» 

не способен правильно выполнить задание 

 

 

7.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Тема 1. Понятие уголовно-исполнительного права. Предмет и система курса. Современная 

уголовно-исполнительная политика. Наука уголовно-исполнительного права 

 

Вопросы для обсуждения: 

1. Основные направления уголовно-исполнительной политики.  

2. Реализация уголовно-исполнительной политики. 

3. Наука уголовно-исполнительного права, ее основные задачи. Ученые –пенологи и их 

вклад в развитие уголовно-исполнительного права. 

 

Темы для рефератов: 

 

1. Отличие уголовно-исполнительного права от смежных отраслей права. 

2. Уголовно-исполнительное право в зарубежных странах. 

3. Социальные факторы, определяющие стратегию и основные направления формирования и 

развития уголовно-исполнительной политики; 

4. Требования международных актов о правах человека и обращении с осужденными;  

5. Деятельность международных организаций;  

6. Основные тенденции в развитии уголовно-исполнительной политики в современных условиях 



– ее демократизация и гуманизация;  

7. Изменение организационных форм и передача уголовно-исполнительной системы в Минюст 

России как результат развития уголовно-исполнительной политики и реализации ее основных 

тенденций. 

 

 

Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство,  

его система и принципы 

 

 Вопросы для обсуждения: 

1. Принципы уголовно-исполнительного законодательства. 

2. Цели и задачи уголовно-исполнительного законодательства. 

3. Система уголовно-исполнительного законодательства. 

4.Уголовно-исполнительное законодательство и международно-правовые акты, их 

соотношение. 

Темы для рефератов: 
1. Понятие и система уголовно-исполнительного законодательства. Цели и задачи 

уголовно-исполнительного законодательства. Принципы уголовно-исполнительного 
законодательства (права), их система и содержание. 

2. Федеральный закон как основной источник уголовно-исполнительного 
законодательства. Подзаконные нормативные правовые акты как источники уголовно-
исполнительного законодательства. Уголовно-исполнительный кодекс, его общая 
характеристика. 

3. Уголовно-исполнительное законодательство и международно-правовые акты, их 
соотношение. 

4. Основные виды норм уголовно-исполнительного законодательства, их структура, 
содержание и общий порядок применения. Действие норм уголовно-исполнительного права в 
пространстве и во времени.  Уголовно-исполнительные правоотношения. 

5. Принципы уголовно-исполнительного законодательства (права), их система и 

содержание. 

6. Основные виды норм уголовно-исполнительного законодательства, их структура, 

содержание и общий порядок применения. 

7. Действие уголовно-исполнительного законодательства во времени и пространстве. 

8. Основные этапы развития уголовно-исполнительного законодательства. 

 

 
Тема 3. Исполнение уголовного наказания: понятие и средства правового 

регулирования 
Вопросы для обсуждения: 

1. Понятие и признаки наказания: сущностные признаки наказания, признаки, 
характеризующие содержание уголовного наказания, признаки характеризующие форму 
наказания. 
2. Цели наказания. 
3. Классификация наказаний по карательным элементам, по характеру пенитенциарного 

воздействия, по протяженности во времени. 

4. Классификация наказаний. 

5. Уголовно-правовые признаки наказания. Цели наказания в уголовно-исполнительном 

законодательстве. 

6. Средства правового регулирования при отбывании (исполнении) уголовных наказаний. 

7.Уголовно-исполнительные отношения – понятие, структура основания возникновения 

существования и изменения. 

8.Правовой статус осужденных как субъектов уголовно-исполнительных отношений. 

9.Субъекты и участники уголовно-исполнительных отношений. Их правовое положение. 

 

 

Темы для рефератов. 



1.Понятие и признаки наказания: сущностные признаки наказания, признаки, 

характеризующие содержание уголовного наказания, признаки характеризующие форму 

наказания.  

2. Цели наказания. Восстановление социальной справедливости. Исправление 

осужденного. Предупреждение преступлений.  

3. Классификация наказаний по карательным элементам, по характеру пенитенциарного 

воздействия, по протяженности во времени. Действующие и отложенные наказания. 

Реально назначаемые и условные. Общие и специальные.  

 

Тема 4. Система учреждений и органов государства, исполняющих 

наказания, и контроль за их деятельностью. 

 

Вопросы для обсуждения: 
1. Виды учреждений и органов, исполняющих уголовное наказание и их функции. 
2. Виды исправительных учреждений и их задачи. 
3. Контроль за деятельностью учреждений и органов, исполняющих наказание. 
4. Развитие системы учреждений и органов, исполняющих наказания, и 

совершенствование их деятельности в Концепции реформирования  уголовно-исполнительной 
системы Минюста России. 

5. Виды исправительных учреждений и их задачи. 
6. Социально-правовое назначение и понятие контроля за деятельностью учреждений и 

органов, исполняющих наказания. Виды контроля.   
7. Виды учреждений и органов, исполняющих уголовное наказание не связанные с 

изоляцией от общества. 
8. Особенности системы учреждений и органов, исполняющих наказания в отношении 

осужденных военнослужащих. 
 

Темы для рефератов: 
1. Задачи учреждений и органов, исполняющих наказания. Исправительные учреждения, 

арестные дома, исправительные центры, уголовно-исполнительные инспекции, судебные 
приставы-исполнители как основные виды учреждений и органов, исполняющих наказания, их 
компетенция, структура и подчиненность. 

2. Уголовно-исполнительная система Минюста России: задачи, структура и основы 
деятельности. 

3. Особенности системы учреждений и органов, исполняющих наказания в отношении 
осужденных военнослужащих. 

4. Организационные основы деятельности исправительных учреждений: структура, 
основы управления и финансирования, взаимодействия с судом и иными правоохранительными 
органами. 

5. Требования к персоналу учреждений и органов, исполняющих наказания, его основные 
права и обязанности. Реализация требований международных актов о повышенной социально-
правовой защите персонала учреждений и органов, исполняющих наказания. 

6. Обеспечение безопасности персонала учреждений и органов, исполняющих наказания: 
понятие и основные средства. Основания и порядок применения к осужденным мер безопасности 
и оружия. 

7. Социально-правовое назначение и понятие контроля за деятельностью учреждений и 
органов, исполняющих наказания. 

8. Понятие, социальное назначение системы учреждений  и органов исполняющих 
наказания. 

9. Задачи учреждений и органов, исполняющих наказания. 
10. Уголовно-исполнительная система Минюста России: задачи, структура и основы 

деятельности. 
11. Социально-правовое назначение и понятие контроля за деятельностью учреждений и 

органов, исполняющих наказания. Виды контроля. 

 

 

 



Тема 5. Общая характеристика правового положения осужденных к уголовным 

наказаниям  
 

Вопросы для обсуждения: 

1.Содержание правового положения лиц, отбывающих наказания. 

2.Права, законные интересы и обязанности осужденных, их понятие и социально-правовая 

характеристика. 

3.Правовое положение лиц, отбывающих наказания, соединенные с изоляцией осужденного от 

общества.   

Темы для рефератов: 

1. Содержание правового положения лиц, отбывающих наказания. Права, законные 

интересы и обязанности осужденных, их понятие и социально-правовая характеристика. 

2. Закрепление правового положения лиц, отбывающих наказания, в законодательстве. 

Установление в законодательстве общих принципов определения правового статуса осужденных. 

Сохранение гражданства и общегражданских прав осужденных. Уголовное, уголовно-

исполнительное и иное федеральное законодательство как источник ограничений прав и свобод 

гражданина, осужденного к уголовному наказанию. 

3.Закрепление специальных и общегражданских обязанностей осужденных. 

4.Особенности определения правового положения осужденных иностранных граждан и 

лиц без гражданства. 

5.Основные  права и обязанности лиц, отбывающих уголовные наказания. Критерии 

отнесения прав и обязанностей осужденных к основным. Содержание основных прав и 

обязанностей осужденных, их регламентация в законодательстве и краткая характеристика. 

6.Правовое положение лиц, отбывающих наказания, соединенные с изоляцией 

осужденного от общества.  Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в процессе 

прохождения военной службы. 

7.Международно-правовые нормы и стандарты обращения с заключенными и их влияние 

на формирование правового положения осужденных. 

 
 

 

Тема 6. Социализация индивида в обществе и ресоциализация личности осужденного к 

лишению свободы. Режим содержания, вопросы организации воспитательной работы, 

образовательного процесса и профессиональной подготовки осужденных. 

Вопросы для обсуждения: 

 

1. Социализация индивида в обществе. Ресоциализация личности осужденного к лишению 

свободы. 

2. Понятие и основные функции режима в исправительных учреждениях. 

3. Содержание режима в исправительных учреждениях. 

4. Изменение условий содержания осужденных путем перевода из одного исправительного 

учреждения в другое, а также в пределах одного исправительного учреждения. Основания и 

порядок перевода. 

5.Понятие злостного нарушения установленного порядка отбывания наказания, 

последствия признания осужденного злостным нарушителем установленного порядка отбывания 

наказания. Должностные лица исправительных учреждений, уполномоченные применять меры 

поощрения и взыскания. 

 

Темы для  докладов, рефератов: 

1. Понятие и основные функции режима в исправительных учреждениях. Карательная, 

воспитательная, обеспечивающая и профилактическая (контрольная) функции режима.  

2. Труд осужденных, его воспитательная, оздоровительная и экономическая цель. 

Принципы организации труда осужденных. Обязательность труда, подчинение 

производительности деятельности исправительных учреждений их главной задаче – исправление 

осужденных, сочетание труда и профессионального обучения.  

3. Воспитательная работа как средство духовного влияния на личность осужденного. 



4. Правовое регулирование деятельности самодеятельных организаций, стимулирование 

участия осужденных в их работе. 

5. Правовое регулирование применения мер поощрения и взыскания. Понятие злостного 

нарушения установленного порядка отбывания наказания, последствия признания осужденного 

злостным нарушителем установленного порядка отбывания наказания. Должностные лица 

исправительных учреждений, уполномоченные применять меры поощрения и взыскания. 

6. Социализация индивида в обществе. Ресоциализация  личности осужденного к 

лишению свободы. 

7. Цели и этапы  ресоциализации  личности осужденного к лишению свободы. 

8. Формы организации труда. Индивидуальная трудовая деятельность. 

9. Воспитательная работа как средство духовного влияния на личность осужденного.  

10. Самодеятельные организации осужденных в исправительных учреждениях. 

11. Общеобразовательное обучение осужденных, отбывающих наказание в 

исправительных учреждениях. 

12. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным, отбывающим наказание в 

исправительных учреждениях. 

1. Содержание режима в исправительных учреждениях. Правила режима, относящиеся к 

персоналу исправительных учреждений: по обеспечению изоляции осужденных, их безопасности, 

соблюдению внутреннего распорядка, реализации прав осужденных и выполнению ими своих 

обязанностей, предупреждению и пресечению со стороны указанных лиц преступлений и иных 

правонарушений.                                                  

2. Правила режима, относящиеся к осужденным: устанавливающие распорядок дня, 

обеспечивающие реализацию предоставленных им прав и выполнение возложенных на них 

обязанностей, определяющие применение к ним средств исправления, обеспечивающие 

социальную защищенность осужденных. 

3. Правила режима, определяющие поведение иных граждан, находящихся в 

исправительных учреждениях и прилегающих к ним территориях. 

4. Изменение условий содержания осужденных путем перевода из одного 

исправительного учреждения в другое, а также в пределах одного исправительного учреждения. 

Основания и порядок перевода. 

5. Средства обеспечения режима в исправительных учреждениях, их классификация. 

Меры убеждения и меры принуждения, их роль в соблюдении режимных правил. 

6. Формы организации труда. Индивидуальная трудовая деятельность. 

7. Условия труда осужденных: продолжительность рабочего времени и его учет. Отпуска 

осужденных. Включение в трудовой стаж времени привлечения осужденных к оплачиваемому 

труду. 

8. Оплата труда осужденных. Основание и порядок привлечения осужденных к работам 

без их оплаты. Удержания из заработка осужденных и их очередность. 

9. Охрана труда, обязательное государственное страхование и пенсионное обеспечение 

осужденных к лишению свободы. 

10.  Воспитательное воздействие на осужденных в исправительных учреждениях, его 

структура и правовое регулирование. 

11. Правовое регулирование воспитательной работы, ее основные цели и формы. Виды 

воспитания осужденных, осуществляемые в исправительных учреждениях. Нравственное, 

правовое, трудовое, физическое и иные виды воспитания. Дифференциация и индивидуализация 

воспитательной работы, стимулирование осужденных к участию в воспитательных 

мероприятиях. 

12. Самодеятельные организации осужденных в исправительных учреждениях, их задачи 

и компетенция в решении вопросов исправления лиц, отбывающих наказание в виде лишения 

свободы, оказание социальной помощи осужденным и их семьям. Общеобразовательное 

обучение осужденных, отбывающих наказание в исправительных учреждениях. Правовое 

регулирование общеобразовательного обучения. Профессиональное обучение осужденных в 

исправительных учреждениях. Правовое регулирование профессионального образования и 

профессиональной подготовки осужденных, стимулирование осужденных к получению 

специальности. 



13. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным, отбывающим наказание в 

исправительных учреждениях. 

 

 

Тема 7. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях 

разных видов. Изменение условий содержания осужденных 
 

Вопросы для обсуждения: 

1. Понятие лишения свободы. Классификация осужденных и их распределение по 

исправительным учреждениям. Понятие классификации осужденных к лишению свободы и ее 

значение для достижения целей наказания. 

2. Порядок направления осужденных к месту отбывания наказания и определение им места 

отбывания наказания. Правовые основания и порядок приема осужденных в исправительные 

учреждения. 

3. Особенности отбывания наказания в исправительных колониях общего, строгого и  

особого режима. 

4.Порядок и условия отбывания наказания в тюрьмах и воспитательных колониях. 

5.Порядок направления осужденных к месту отбывания наказания и определение им места 

отбывания наказания. 

6.Правовые основания и порядок приема осужденных в исправительные учреждения. 

7.Исполнение наказания в исправительных колониях общего режима и его правовое 

регулирование. 

8.Исполнение наказания в исправительных колониях строгого режима и его правовое 

регулирование. 

 

 

Решите практические задачи: 

1. Осужденный Вяткин  12 марта 2004 года за злостное нарушение установленного 

порядка отбывания наказания администрацией исправительного учреждения был переведен из 

обычных в строгие условия содержания. Поясните, через какое время возможен перевод Вяткина 

на обычные условия и при каких обстоятельствах? 

2. Во время приема осужденных в исправительную колонию у осужденной Дементьевой 

было обнаружено золотое кольцо с драгоценным камнем и выгравированной надписью «Дорогой 

дочери от родителей». Дементьева попросила не изымать это кольцо, так как это единственная 

память о ее умерших родителях. Начальник колонии  просьбу осужденной  удовлетворил. 

Правомерно ли поступил начальник колонии? 

3. Осужденный Мурадханов отбывал наказание за преступление, предусмотренное ч.1 

ст.105 УК РФ, в виде 7 лет лишения свободы. Во время отбывания наказания Мурадханов  

неоднократно нарушал установленный порядок, а за год до окончания срока наказания он заболел 

психическим заболеванием и по заключению судебно- психиатрической экспертизы признан 

страдающим реактивным психозом не поддающимся излечению. Администрация 

исправительного учреждения на основании указанного заключения представила в суд 

ходатайство об освобождении Мурадханова в связи с болезнью. Суд отказал  в удовлетворении 

заявленного ходатайства, ссылаясь на те обстоятельства, что Мурадханов совершил тяжкое 

преступление  и неоднократно допускал нарушение режима. Правомерны ли действия 

администрации исправительного учреждения и суда? 

4. В исправительную колонию общего режима поступила посылка на имя осужденного 

Федотова, который пробыл в колонии менее месяца. Однако администрация исправительного 

учреждения отказалась передавать посылку по назначению, ссылаясь на относительно небольшой 

срок пребывания в колонии осужденного. Соответствует ли закону решение, принятое 

администрацией исправительного учреждения? 

5. Во время отбывания наказания  в колонии особого режима осужденный Степанов, 

больной сахарным диабетом, получил от родителей посылку, в которой содержались 

лекарственные средства и препараты медицинского назначения. Администрация исправительной 

колонии  посылку осужденному не передала, ссылаясь на тот факт, что Степанов уже получил 

три посылки и три бандероли за текущий год. Имеется ли в данном случае нарушение прав 



осужденного? Дайте ссылку на соответствующую норму закона. 

6. Осужденный Чернов отбывал наказание в исправительной колонии строгого режима. 

После отбытия половины срока наказания   администрация исправительной колонии отметила, 

что на протяжении всего срока отбывания  Чернов положительно характеризуется, добросовестно 

относится к труду, не допускает правонарушений, участвует в работе самодеятельных 

организаций и поощрила осужденного  благодарностью, а также разрешением дополнительно 

израсходовать деньги в сумме до двух МРОТ на покупку продуктов питания. Проанализируйте 

ситуацию и поясните, законно ли решение администрации исправительной колонии? 

7. Осужденная Зариева отбывала наказание в виде лишения свободы в  облегченных 

условиях исправительной колонии общего режима. Зариева точно соблюдала установленные 

правила, добросовестно относилась к труду и положительно характеризовалась. За шесть месяцев 

до окончания срока осужденная  обратилась к администрации колонии с просьбой разрешить ей 

проживать за пределами колонии со своей семьей. Начальник исправительной колонии вынес 

постановление об освобождении Зариевой из под стражи и разрешении проживать и работать под 

надзором администрации колонии за ее пределами. Правомерно ли решение администрации? В 

каких исправительных учреждениях может быть применена подобная льгота? 

 

Тема 8. Порядок и условия исполнения наказания в отношении военнослужащих   
 

Вопросы для обсуждения: 

1. Правовое регулирование исполнения (отбывания) наказания осужденными 

военнослужащими. 

2. Правовое регулирование порядка и условий исполнения (отбывания) ограничения по 

военной службе. 

3. Правовое регулирование исполнения (отбывания) наказания в виде содержания в 

дисциплинарной воинской части. 

4. Особенности исполнения наказания в виде ареста в отношении осужденных 

военнослужащих. 

5. Изменения условий отбывания наказания в дисциплинарной воинской части. 

Применение мер поощрения и взыскания к осужденным военнослужащим. 

6. Привлечение осужденных военнослужащих к труду. Правовое регулирование условий 

труда и отдыха осужденных военнослужащих, охраны труда и его оплаты. 

7. Применение основных средств исправления осужденных, а также иных средств, 

обусловленных прохождением военной службы. 

 

Темы для рефератов и эссе: 

1.Наказания, применяемые к осужденным военнослужащим, в общей системе уголовных 

наказаний, их краткая характеристика. 

2.Правовое регулирование исполнения (отбывания) наказания осужденными военнослужащими.  

3.Общая характеристика источников и норм уголовно-исполнительного и военно-

административного законодательства, их соотношение при определении порядка и условий 

исполнения (отбывания) наказаний осужденными военнослужащими. 

4.Правовое регулирование порядка и условий исполнения (отбывания) ограничения по военной 

службе. 

1. Особенности исполнения наказания в виде ареста в отношении осужденных 

военнослужащих. Места отбывания ареста, особенности правового положения осужденных 

военнослужащих при отбывании ареста на гауптвахтах. 

2. Правовое регулирование исполнения (отбывания) наказания в виде содержания в 

дисциплинарной воинской части. 

 

 

Тема 9. Правовое регулирование исполнения наказаний, не связанных с изоляцией от 

общества 

 

Вопросы для обсуждения: 



1. Особенности исполнения наказаний, не связанных с обязательной трудовой 

деятельностью. 

2. Порядок и условия исполнения наказания в виде штрафа. 

3. Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью.  

4. Ограничение свободы как вид уголовного наказания: условия назначения, сроки. 

Сущность ограничения свободы и его социально-правовое назначение. 

5. Исполнение приговора суда о лишении специального, воинского или почетного звания, 

классного чина и государственных наград. 

6. Исполнение наказания в виде принудительных работ. 

7. Сущность наказания в виде обязательных работ. Содержание обязательных работ по 

уголовному законодательству России, круг лиц, к которым они применяются. 

8. Условия отбывания исправительных работ. Обязанности и запреты, устанавливаемые 

для осужденных к исправительным работам. Исчисление срока исправительных работ. 

9. Исполнение наказания в виде принудительных работ. 

 

Выполните следующие тесты: 

1.Наказание в виде штрафа исполняется: 

  1) судом; 

         2) судебным приставом-исполнителем; 

         3) уголовно-исполнительной инспекцией. 

2. Что означает «единовременность» уплаты штрафа? 

  1) уплату штрафа немедленно; 

  2) уплату штрафа одним платежом; 

  3) уплату штрафа в срок, установленный законом. 

3. Суд может разрешить уплату штрафа в порядке рассрочки на срок до: 

  1)  одного года; 

  2)  двух лет; 

  3)  трех лет; 

  4)  пяти лет. 

4. В течение какого срока осужденный к штрафу без рассрочки обязан его уплатить? 

  1) в течение 3-х дней; 

  2) в течение 10 дней; 

  3) в течение 30 дней; 

  4) в течение 15 дней. 

5. В течение какого срока осужденный к штрафу с рассрочкой обязан  выплатить первую 

часть? 

  1) в течение 3-х дней; 

  2) в течение 10 дней; 

  3) в течение 15 дней; 

  4) в течение 30 дней. 

6. Злостно уклоняющимся от уплаты штрафа признается: 

  1) осужденный, не уплативший штраф или часть штрафа в установленный срок; 

  2) осужденный, два раза не уплативший штраф или часть штрафа в установленный 

срок; 

  3) осужденный три и более раза не уплативший штраф или часть штрафа в 

установленный срок. 

7. Наказание в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной  деятельностью исполняют: 

  1) суды, вынесшие приговор; 

  2) исправительные центры; 

  3)уголовно-исполнительные инспекции по месту жительства осужденных; 

  4) администрации учреждений (организаций), где работает осужденный. 

8. В случае увольнения из организации осужденного, не отбывшего наказание в виде 

лишения права занимать определенную должность или заниматься определенной 

деятельностью, администрация данной организации обязана: 



  1) уведомить об этом суд, вынесший приговор; 

  2) сообщить об этом в уголовно-исполнительную инспекцию в трехдневный срок; 

  3) внести в трудовую книжку осужденного запись о том, на каком основании, на 

какой срок и какую должность он лишен права занимать или какой деятельностью лишен 

права заниматься. 

9. Срок наказания в виде лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью, когда оно назначается в качестве 

дополнительного наказания исчисляется: 

  1) с момента вступления приговора в законную силу; 

  2) по истечении трех дней со дня поступления извещения о вступлении приговора в 

законную силу; 

  3) с момента поступления копии приговора в администрацию учреждения 

(организации), где осужденный работает. 

10. В срок лишение права занимать определенные должности  или заниматься 

определенной деятельностью: 

  1) не засчитывается время, в течение которого  осужденный занимал запрещенные  

для него должности либо занимался запрещенной для него деятельностью; 

  2) засчитывается  время, в течение которого  осужденный занимал  запрещенные  

для него должности либо занимался запрещенной для него деятельностью; 

  3) засчитывается частично время, в течение которого  осужденный занимал 

запрещенные  для него должности либо занимался запрещенной для него деятельностью. 

11. Лишение права занимать определенные должности или заниматься  определенной 

деятельностью устанавливается: 

  1) на срок от 1 года до 5 лет как основное и от 6 месяцев до трех лет в качестве 

дополнительного наказания; 

  2) на срок  от 1 года  5 месяцев до 6 лет как основное  и от 3 месяцев до 2 лет в 

качестве дополнительного наказания; 

  3)  на срок от 2 лет   до 3 лет 5 месяцев как основное и от  4 месяцев до 1 года в 

качестве дополнительного наказания. 

12. Лишение специального, воинского или почетного звания, классного чина и 

государственных наград  назначается осужденным как: 

  1) основное наказание; 

  2) дополнительное наказание; 

  3) как смешанное наказание. 

13. Лишение осужденного специального, воинского или почетного звания, классного чина 

и государственных наград  осуществляется: 

  1)  судом самостоятельно; 

  2) судом по согласованию с Президентом РФ; 

  3)  судом по согласованию с администрацией учреждения или органа, 

исполняющего наказание. 

14. Лишение званий и наград: 

  1)   не имеет последствий для осужденного; 

  2) ограничивает  права, льготы и преимущества, связанные с соответствующим 

званием, чином или наградой; 

  3)    влечет утрату  всех прав, льгот и преимуществ, связанных с соответствующим 

званием, чином или наградой. 

15. Лишение специального, воинского или почетного звания, классного чина и 

государственных наград: 

  1) может быть применено к лицам, совершившим преступление любой степени 

тяжести; 

  2) может быть применено только к лицам, совершившим тяжкие и особо тяжкие 

преступления; 

  3) может быть применено только к лицам, совершившим  особо тяжкие 

преступления. 

16. Органы, присвоившие соответствующее звание, чин или награду: 

  1) независимы от суда и вправе самостоятельно решить вопрос о лишении 



осужденного соответствующего звания, чина или награды; 

  2) только по решению суда вправе  внести соответствующие изменения в 

документы и принять меры к лишению осужденного всех прав и льгот; 

  3) не правомочны решать любые вопросы по лишению специального, воинского 

или почетного звания, классного чина и государственных наград. 

 

Темы для рефератов и эссе 

1. Раскройте особенности исполнения наказаний, не связанных с обязательной трудовой 

деятельностью, - штрафа, лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью,  лишения специального, воинского или почетного звания, 

классного чина и государственных наград. 

2. Порядок и условия исполнения наказания в виде штрафа. Добровольная уплата штрафа. 

Отсрочка и рассрочка уплаты штрафа. Их основания. Принудительное исполнение штрафа. Права 

судебного исполнителя. Перечень имущества, не подлежащего конфискации, и его применение 

при принудительном исполнении штрафа. Замена штрафа при невозможности его уплаты и в 

случае злостного уклонения от его уплаты. 

3. Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью. Органы, исполняющие данное 

наказание. Обязанности органов, правомочных аннулировать разрешение на занятие 

определенной деятельностью. Обязанности администрации организаций, в которых работают 

осужденные.  

4. Порядок и условия исполнения дополнительного наказания.  

5. Исполнение приговора суда о лишении специального, воинского или почетного звания, 

классного чина и государственных наград. Обязанности суда по исполнению данного наказания. 

Обязанности должностного лица или органа, присвоившего специальное, воинское или почетное 

звание, классный чин или государственную награду. Правовые последствия лишения 

специального, воинского или почетного звания, классного чина и государственных наград. 

6. Ограничение свободы как вид уголовного наказания: условия назначения, сроки. 

Сущность ограничения свободы и его социально-правовое назначение. 

7. Порядок исполнения и отбывания (режим) ограничения свободы.  

8. Принудительные работы Основные режимные правила ограничения свободы, их 

выражение в обязанностях осужденных. Основные и иные обязанности осужденных. 

9. Назовите особенности исполнения наказаний, не связанных с обязательной трудовой 

деятельностью. 

10. Порядок и условия исполнения наказания в виде штрафа. 

11.Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения права занимать 

определенные должности или заниматься определенной деятельностью. 

12.Ограничение свободы как вид уголовного наказания: условия назначения, сроки. 

Сущность ограничения свободы и его социально-правовое назначение. 

13.Исполнение приговора суда о лишении специального, воинского или почетного звания, 

классного чина и государственных наград. 

14.Исполнение наказания в виде принудительных работ. 

 

 

Перечень вопросов и заданий, выносимых на  экзамен 

1. История развития исправительно-трудового права и уголовно-исполнительного права России. 

Ее основные этапы. 

2. Понятие, общая характеристика, главные факторы и основные направления современной 

уголовно-исполнительной политики. 

3. Признаки уголовно-исполнительного права как самостоятельной отрасли права. 

4. Понятие уголовно-исполнительного права, его задачи и принципы. 

5. Предмет исправительно-трудового права (по Исправительно-трудовым кодексам РСФСР 

1924.1933,1970 гг). 

6. Предмет действующего Уголовно-исполнительного права и классификация уголовных 

наказаний. 

7. Место уголовно-исполнительного права в общей системе права. 



8. Основные задачи, стоящие перед наукой уголовно-исполнительного права, пути их решения. 

9. Причины и основные направления современной реформы в области уголовно-исполнительного 

права. 

10. Система органов, исполняющих уголовные наказания. 

11. Понятие уголовно-исполнительного законодательства в узком и широком смысле слова.                                       

12. Структура уголовно-исполнительного законодательства, его цели и задачи. 

13. Принципы уголовно-исполнительного законодательства, их основное содержание и 

требования. 

14. Виды, структура и содержание норм уголовно-исполнительного законодательства. 

15. Действие уголовно-исполнительного законодательства в пространстве и времени и в 

отношении осужденных. Проблемы практической реализации соответствующих правовых норм. 

16. Исполнение и отбытие уголовного наказания: понятие и средства правового регулирования. 

17. Уголовно-исполнительные отношения. Понятие, момент возникновения, основное 

содержание. Стороны уголовно-исполнительных отношений.                              

18. Правовое положение осужденных как субъектов уголовно-исполнительных отношений. 

Общие принципы определения правового статуса осужденного. 

19. Основные права осужденных. Порядок осуществления прав осужденных. 

20. Система гарантий защиты прав осужденных. 

21. Основные обязанности осужденных. Последствия неисполнения осужденными возложенных 

на них обязанностей. 

22. Виды уголовных наказаний, применяемых к несовершеннолетним. 

23. Виды уголовных наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества и их общая 

характеристика по уголовно-исполнительному законодательству. 

24. Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, не связанные с изоляцией 

осужденного от общества. 

25. Порядок и условия исполнения наказания в виде штрафа. 

26. Порядок и условия исполнения наказания в виде обязательных работ. 

27. Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью. 

28. Порядок и условия отбывания наказания в виде исправительных работ. 

29. Порядок и условия отбывания наказания в виде ограничения свободы. 

30. Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения специального, воинского или 

почетного звания, классного чина и государственных наград. 

31. Виды уголовных наказаний, связанных с исправительным воздействием, и их основные 

признаки. 

32. Виды исправительных наказаний, не связанных с применением к осужденным мер 

исправительного воздействия. 

33. Виды уголовных наказаний, связанных с изоляцией от общества, и  их общая характеристика 

по уголовно-исполнительному законодательству. 

34. Понятие лишения свободы и его основные особенности по сравнению с иными видами 

уголовных наказаний. 

35. Порядок и условия исполнения наказания в виде ареста. 

36. Порядок исполнения наказания в виде пожизненного лишения свободы. 

37. Исполнение наказания в виде смертной казни. 

38. Характеристика условий отбывания наказаний в исправительных колониях общего и строгого 

режимов. 

39.Особенности правового регулирования отбывания наказания в исправительных колониях 

особого режима и тюрьмах. 

40. Общая характеристика условий отбывания наказаний в колониях-поселениях. 

41. Виды колоний-поселений. Категория лиц, отбывающих наказание в них. 

42. Условия отбывания наказания в воспитательных колониях, порядок их определения и 

изменения. 

43. Места отбывания лишения свободы. 

44. Обеспечение раздельного содержания осужденных в исправительных учреждениях. 

45. Классификация осужденных и их распределение по исправительным учреждениям. 

46. Порядок направления и приема осужденных в исправительные учреждения, а также их 



перемещения. 

47. Общее понятие прогрессивной и регрессивной системы отбывания наказания. Изменение вида 

исправительного учреждения. 

48. Исправление осужденного как основная цель исполнения наказания. 

49. Основные средства исправления осужденных. 

50. Понятие ресоциализации осужденных к лишению свободы. 

51. Цели процесса ресоциализации осужденных к лишению свободы. 

52. Стадии ресоциализации личности осужденного к лишению свободы. 

53. Сущность и важнейшие функции в исправительных учреждениях.                                          

54. Основные требования режима содержания осужденных. Средства обеспечения режима. 

55. Приобретение осужденными продуктов питания и предметов первой необходимости. 

56. Виды свиданий осужденных к лишению свободы. 

57. Получение осужденными посылок, передач, бандеролей. 

58. Телефонные разговоры, переписка, прогулки осужденных и отправление ими денежных 

переводов. 

59. Условия и порядок передвижения осужденных без конвоя или сопровождения. 

60. Выезды осужденных за пределы исправительных учреждений. 

61. Материально-бытовое и медико-санитарное обеспечение осужденных. 

62. Правовое обеспечение труда осужденных, их профессиональное образование и 

профессиональная подготовка. 

63. Основы организации воспитательной работы с осужденными, ее основополагающие 

принципы и основные методы. 

64. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным, лишенным свободы. Правомочия 

субъектов по их применению. 

65. Порядок и условия исполнения наказания в виде ограничения по военной службе. 

66. Порядок и условия отбывания наказания в виде ареста в отношении  осужденных 

военнослужащих. 

67. Порядок и условия исполнения наказания в виде содержания в дисциплинарной воинской 

части. 

68. Понятие освобождения от отбывания наказания. Основания освобождения от отбывания 

наказания. Виды освобождения от наказания.  

69. Условно-досрочное освобождение от отбывания наказания. Основания, порядок и 

особенности правового положения освобожденных. 

70. Социальная адаптация лиц, освобожденных от наказания и контроль за их поведением. 

71. Роль международных правовых документов об обращении с заключенными. 

72. Структура и основные положения Минимальных стандартных правил обращения с 

заключенными ООН. 

73. Особенности исполнения уголовных наказаний в зарубежных государствах. 

74. Исполнение наказания в виде принудительных работ. 

Темы для презентаций: 

1. Отбывание наказания в виде содержания в дисциплинарной воинской части. 

Применение мер поощрения и взыскания к осужденным военнослужащим. 

2. Привлечение осужденных военнослужащих к труду. Правовое регулирование условий 

труда и отдыха осужденных военнослужащих, охраны труда и его оплаты. 

3. Воспитательная работа с осужденными военнослужащими. Субъекты проведения 

воспитательной работы и ее организация. 

4. Военная подготовка, военное обучение и воспитание осужденных военнослужащих в 

дисциплинарной воинской части. 

5. Общая характеристика наказаний, применяемых к военнослужащим. 

 

 

 

  Практические ситуационные задачи по  

дисциплине «Уголовно-исполнительное право» 

 

1. Осужденный Вяткин  12 марта 2004 года за злостное нарушение установленного порядка 



отбывания наказания администрацией исправительного учреждения был переведен из 

обычных в строгие условия содержания. Поясните, через какое время возможен перевод 

Вяткина на обычные условия и при каких обстоятельствах? 

2. Во время приема осужденных в исправительную колонию у осужденной Дементьевой 

было обнаружено золотое кольцо с драгоценным камнем и выгравированной надписью 

«Дорогой дочери от родителей». Дементьева попросила не изымать это кольцо, так как это 

единственная память о ее умерших родителях. Начальник колонии  просьбу осужденной  

удовлетворил. Правомерно ли поступил начальник колонии? 

3. Осужденный Мурадханов отбывал наказание за преступление, предусмотренное ч.1 ст.105 

УК РФ, в виде 7 лет лишения свободы. Во время отбывания наказания Мурадханов  

неоднократно нарушал установленный порядок, а за год до окончания срока наказания он 

заболел психическим заболеванием и по заключению судебно- психиатрической 

экспертизы признан страдающим реактивным психозом не поддающимся излечению. 

Администрация исправительного учреждения на основании указанного заключения 

представила в суд ходатайство об освобождении Мурадханова в связи с болезнью. Суд 

отказал  в удовлетворении заявленного ходатайства, ссылаясь на те обстоятельства, что 

Мурадханов совершил тяжкое преступление  и неоднократно допускал нарушение режима. 

Правомерны ли действия администрации исправительного учреждения и суда? 

4. В исправительную колонию общего режима поступила посылка на имя осужденного 

Федотова, который пробыл в колонии менее месяца. Однако администрация 

исправительного учреждения отказалась передавать посылку по назначению, ссылаясь на 

относительно небольшой срок пребывания в колонии осужденного. Соответствует ли 

закону решение, принятое администрацией исправительного учреждения? 

5. Во время отбывания наказания  в колонии особого режима осужденный Степанов, больной 

сахарным диабетом, получил от родителей посылку, в которой содержались 

лекарственные средства и препараты медицинского назначения. Администрация 

исправительной колонии  посылку осужденному не передала, ссылаясь на тот факт, что 

Степанов уже получил три посылки и три бандероли за текущий год. Имеется ли в данном 

случае нарушение прав осужденного? Дайте ссылку на соответствующую норму закона. 

6. Осужденный Чернов отбывал наказание в исправительной колонии строгого режима. 

После отбытия половины срока наказания   администрация исправительной колонии 

отметила, что на протяжении всего срока отбывания  Чернов положительно 

характеризуется, добросовестно относится к труду, не допускает правонарушений, 

участвует в работе самодеятельных организаций и поощрила осужденного  

благодарностью, а также разрешением дополнительно израсходовать деньги в сумме до 

двух МРОТ на покупку продуктов питания. Проанализируйте ситуацию и поясните, 

законно ли решение администрации исправительной колонии? 

7. Осужденная Зариева отбывала наказание в виде лишения свободы в  облегченных 

условиях исправительной колонии общего режима. Зариева точно соблюдала 

установленные правила, добросовестно относилась к труду и положительно 

характеризовалась. За шесть месяцев до окончания срока осужденная  обратилась к 

администрации колонии с просьбой разрешить ей проживать за пределами колонии со 

своей семьей. Начальник исправительной колонии вынес постановление об освобождении 

Зариевой из под стражи и разрешении проживать и работать под надзором администрации 

колонии за ее пределами. Правомерно ли решение администрации? В каких 

исправительных учреждениях может быть применена подобная льгота? 

 

 

Примерные тесты  по дисциплине: «Уголовно-исполнительное право» 

 

1.Наказание в виде штрафа исполняется: 

  1) судом; 

         2) судебным приставом-исполнителем; 

         3) уголовно-исполнительной инспекцией. 

2. Что означает «единовременность» уплаты штрафа? 

  1) уплату штрафа немедленно; 



  2) уплату штрафа одним платежом; 

  3) уплату штрафа в срок, установленный законом. 

3. Суд может разрешить уплату штрафа в порядке рассрочки на срок до: 

  1)  одного года; 

  2)  двух лет; 

  3)  трех лет; 

  4)  пяти лет. 

4. В течение какого срока осужденный к штрафу без рассрочки обязан его уплатить? 

  1) в течение 3-х дней; 

  2) в течение 10 дней; 

  3) в течение 30 дней; 

  4) в течение 15 дней. 

5. В течение какого срока осужденный к штрафу с рассрочкой обязан  выплатить первую 

часть? 

  1) в течение 3-х дней; 

  2) в течение 10 дней; 

  3) в течение 15 дней; 

  4) в течение 30 дней. 

6. Злостно уклоняющимся от уплаты штрафа признается: 

  1) осужденный, не уплативший штраф или часть штрафа в установленный срок; 

  2) осужденный, два раза не уплативший штраф или часть штрафа в установленный 

срок; 

  3) осужденный три и более раза не уплативший штраф или часть штрафа в 

установленный срок. 

7. Наказание в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной  деятельностью исполняют: 

  1) суды, вынесшие приговор; 

  2) исправительные центры; 

  3)уголовно-исполнительные инспекции по месту жительства осужденных; 

  4) администрации учреждений (организаций), где работает осужденный. 

8. В случае увольнения из организации осужденного, не отбывшего наказание в виде 

лишения права занимать определенную должность или заниматься определенной 

деятельностью, администрация данной организации обязана: 

  1) уведомить об этом суд, вынесший приговор; 

  2) сообщить об этом в уголовно-исполнительную инспекцию в трехдневный срок; 

  3) внести в трудовую книжку осужденного запись о том, на каком основании, на 

какой срок и какую должность он лишен права занимать или какой деятельностью лишен 

права заниматься. 

9. Срок наказания в виде лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью, когда оно назначается в качестве 

дополнительного наказания исчисляется: 

  1) с момента вступления приговора в законную силу; 

  2) по истечении трех дней со дня поступления извещения о вступлении приговора в 

законную силу; 

  3) с момента поступления копии приговора в администрацию учреждения 

(организации), где осужденный работает. 

10. В срок лишение права занимать определенные должности  или заниматься 

определенной деятельностью: 

  1) не засчитывается время, в течение которого  осужденный занимал запрещенные  

для него должности либо занимался запрещенной для него деятельностью; 

  2) засчитывается  время, в течение которого  осужденный занимал  запрещенные  

для него должности либо занимался запрещенной для него деятельностью; 

  3) засчитывается частично время, в течение которого  осужденный занимал 

запрещенные  для него должности либо занимался запрещенной для него деятельностью. 

11. Лишение права занимать определенные должности или заниматься  определенной 

деятельностью устанавливается: 



  1) на срок от 1 года до 5 лет как основное и от 6 месяцев до трех лет в качестве 

дополнительного наказания; 

  2) на срок  от 1 года  5 месяцев до 6 лет как основное  и от 3 месяцев до 2 лет в 

качестве дополнительного наказания; 

  3)  на срок от 2 лет   до 3 лет 5 месяцев как основное и от  4 месяцев до 1 года в 

качестве дополнительного наказания. 

12. Лишение специального, воинского или почетного звания, классного чина и 

государственных наград  назначается осужденным как: 

  1) основное наказание; 

  2) дополнительное наказание; 

  3) как смешанное наказание. 

13. Лишение осужденного специального, воинского или почетного звания, классного чина 

и государственных наград  осуществляется: 

  1)  судом самостоятельно; 

  2) судом по согласованию с Президентом РФ; 

  3)  судом по согласованию с администрацией учреждения или органа, 

исполняющего наказание. 

14. Лишение званий и наград: 

  1)   не имеет последствий для осужденного; 

  2) ограничивает  права, льготы и преимущества, связанные с соответствующим 

званием, чином или наградой; 

  3)    влечет утрату  всех прав, льгот и преимуществ, связанных с соответствующим 

званием, чином или наградой. 

15. Лишение специального, воинского или почетного звания, классного чина и 

государственных наград: 

  1) может быть применено к лицам, совершившим преступление любой степени 

тяжести; 

  2) может быть применено только к лицам, совершившим тяжкие и особо тяжкие 

преступления; 

  3) может быть применено только к лицам, совершившим  особо тяжкие 

преступления. 

16. Органы, присвоившие соответствующее звание, чин или награду: 

  1) независимы от суда и вправе самостоятельно решить вопрос о лишении 

осужденного соответствующего звания, чина или награды; 

  2) только по решению суда вправе  внести соответствующие изменения в 

документы и принять меры к лишению осужденного всех прав и льгот; 

  3) не правомочны решать любые вопросы по лишению специального, воинского 

или почетного звания, классного чина и государственных наград. 

 

Таблица 9 – Примеры оценочных средств с ключами правильных ответов 

 

№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

ПК5 

1.  Задание 

закрытого 

типа 

1. Уголовное наказание – это  

а) ответная реакция государства 

на совершенное преступление;  

б) мера государственного 

принуждения;  

в) кара преступника. 

б 2 

2.  Одна из целей наказания: 

а) восстановление социальной 

справедливости  

б) восстановление народной 

а 2 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

справедливости 

в) исправление всех людей 

3.  Одна из целей наказания: 

а) восстановление народной 

справедливости 

б) раскрытие преступлений 

в) исправление осуждѐнного  

в 2 

4.  Один из видов наказания: 

а) необязательные работы 

б) работы по желанию 

в) обязательные работы  

в 2 

5.  Лишение физического лица 

ранее предоставленного ему 

специального права (охоты, 

управления транспортным 

средством, маломерным судном): 

а) лишение особенного права 

б) лишение специального права  

в) лишение привилегированного 

права 

б 2 

6.  Задание 

открытого 

типа 

30 марта 2010 года по приговору 

суда Фузалов осужден по ч.1 

ст.166 и ч.2 ст.214 УК РФ к4 

годам ограничения свободы, на 

основании ст.73 УК РФ данную 

меру наказания постановлено 

считать   условной   с   

испытательным   сроком   2   

года.   На   период   

испытательного   срока   в 

соответствии   с   ч.5   ст.73   УК   

РФ  на   Фузалова   возложены   

обязанности   предпринять   

меры   к 

трудоустройству,   а   также   

выполнить   в   свободное   от   

основной   работы   время   

бесплатные общественно 

полезные работы в количестве 50 

часов. Соответствует ли 

приговор суда уголовному 

закону в части возложения 

обязанностей на условно 

осужденного? 

Приговор суда не 

соответствует 

уголовному закону 

так как назначив 

ограничение 

свободынельзя 

считать его условным. 

Соответственно 

возложение 

обязанностей в виде  

предпринятиемер к 

трудоустройству, а 

также выполнить в 

свободное от 

основной работы 

время бесплатные 

общественно 

полезные работы в 

количестве 50 часов, 

является незаконным 

5-7 

7.  Г. был осужден за незаконное 

предпринимательство (ст. 171 

УК РФ). Суд в качестве 

дополнительного наказания 

назначил ему наказание в виде 

лишения права заниматься 

предпринимательской 

деятельностью. Правильно ли 

в соответствии с ч. 3 

ст. 47 УК РФ лишение 

права заниматься 

определенной 

деятельностью может 

назначаться в 

качестве 

дополнительного 

3-5 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

суд назначил дополнительное 

наказание? Как исполняется этот 

вид наказания, если основное 

наказание связано с лишением 

свободы? 

наказания и в случае, 

когда оно не 

предусмотрено 

соответствующей 

статьей Особенной 

части УК РФ в 

качестве наказания за 

соответствующее 

преступление, если с 

учетом характера и 

степени 

общественной 

опасности 

совершенного 

преступления и 

личности виновного 

суд признает 

невозможным 

сохранение за ним 

права заниматься 

определенной 

деятельностью. По-

видимому, суд 

исходил именно из 

таких обстоятельств. 

Но суд допустил 

ошибку в сроке 

наказания. Дело в том, 

что в соответствии с 

ч. 2 этой же статьи 

лишение права 

заниматься 

определенной 

деятельностью 

устанавливается на 

срок от шести месяцев 

до трех лет в качестве 

дополнительного вида 

наказания, суд же 

установил срок в 

четыре года. В 

соответствии с ч. 4 ст. 

47 УК РФ в случае 

назначения лишения 

права заниматься 

определенной 

деятельностью в 

качестве 

дополнительного вида 

наказания к 

ограничению 

свободы, аресту, 

содержанию в 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

дисциплинарной 

воинской части, 

лишению свободы оно 

распространяется на 

всѐ время отбывания 

указанных основных 

видов наказания, но 

при этом его срок 

исчисляется с 

момента их отбытия. 

8.  Б. за совершение диверсии в 

составе организованной группы 

(ч. 2 ст. 281 УК РФ) впервые 

осужден к лишению свободы на 

14 лет. В исправительной 

колонии какого вида должен 

отбывать наказание Б.? Вправе 

ли суд назначить ему отбывание 

наказания в исправительной 

колонии особого режима? 

Часть 2 ст. 281 УК РФ 

предусматривает 

наказание в виде 

лишения свободы на 

срок от 12 до 20 лет, 

следовательно, это 

преступление по 

категории является 

особо тяжким 

преступлением (ч. 5 

ст. 15 УК РФ). В 

соответствии с п. «в» 

ч. 1 ст. 58 УК РФ 

мужчины, 

осужденные к 

лишению свободы за 

совершение особо 

тяжких преступлений, 

ранее не отбывавшие 

лишение свободы (а 

из задачи мы знаем, 

что Б. осуждается 

впервые к лишению 

свободы), отбывают 

наказание в 

исправительной 

колонии строгого 

режима. Суд не может 

назначить Б. 

отбывание наказания 

в исправительной 

колонии особого 

режима, так как в 

соответствии с п. «г» 

ч. 1 ст. 58 УК РФ 

особый режим 

назначается лишь 

мужчинам, 

осужденным к 

пожизненному 

лишению свободы, а 

также при особо 

опасном рецидиве 

3-5 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

преступлений. 

9.  Б. осужден по ч. 2 ст. 158 УК РФ 

к 1 году исправительных работ с 

удержанием из заработка 15% в 

доход государства, по ст. 310 УК 

РФ – к 6 месяцам 

исправительных работ с 

удержанием из зарплаты 

осужденного ежемесячно по 20% 

в доход государства. Определите 

окончательное наказание по 

совокупности преступлений. 

Деяние, совершенное 

Б. по ч. 1 ст. 158 УК 

РФ, является 

преступлением 

средней тяжести, а по 

ст. 310 УК РФ – 

преступлением 

небольшой тяжести (в 

соответствии с ч. 2 ст. 

15 УК РФ). Поэтому 

согласно ч. 2 ст. 69 

УК РФ в данном 

случае при 

определении 

окончательного 

наказания по 

совокупности 

преступлений 

возможно 

использование 

методов поглощения и 

сложения, полного 

или частичного. 

Можно рассмотреть 

следующие варианты: 

1) если суд примет 

решение о 

применении метода 

поглощения 

наказания, 

назначенного за менее 

тяжкое преступление 

наказанием, 

назначенным за более 

тяжкое преступление, 

то получится 

следующее: один год 

исправительных 

работ, назначенных за 

кражу, как более 

тяжкое преступление, 

поглотит 6 месяцев 

исправительных 

работ, назначенных за 

преступление, 

предусмотренное ст. 

310 УК РФ, и 

окончательное 

наказание будет равно 

наказанию за более 

тяжкое преступление, 

т.е. 1 году 

3-5 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

исправительных работ 

с удержанием в доход 

государства 15% из 

заработка 

осужденного; 2) если 

суд применит полное 

сложение, то 

окончательный срок 

составит 1 год 6 

месяцев 

исправительных 

работ; 2) при 

частичном сложении 

возможен, например, 

такой вариант: к 1 

году исправительных 

работ по ст. 158 УК 

РФ можно частично 

прибавить наказание, 

назначенное по ст. 

310 УК РФ, например 

2 месяца, получим 1 

год 2 месяца 

исправительных 

работ. Далее 

возникает вопрос по 

поводу процентов, 

которые должны 

удерживаться из 

заработной платы, то 

есть каким образом 

сложить эти 

проценты? В 

соответствии с 

Постановления 

Пленума Верховного 

суда РФ «О практике 

назначения судами 

Российской 

Федерации 

уголовного 

наказания» при 

назначении наказания 

в виде 

исправительных работ 

по нескольким 

приговорам могут 

складываться лишь 

сроки исправительных 

работ. Размеры 

удержаний из 

заработка сложению 

не подлежат, то есть 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

они исполняются 

самостоятельно. 

Представляется, что 

это же правило 

следует применить и к 

ст. 69 УК РФ. Это 

означает, что при 

полном сложении в 

течение одного года 

из заработка 

осужденного 

необходимо 

удерживать 15%, а в 

течение 6 месяцев – 

20%. При частичном 

сложении необходимо 

удерживать в течение 

одного года также 

15%, а в течение, 

например, двух 

месяцев – 20%. 

10.  Р., осужденный к 11 годам 

лишения свободы за убийство И., 

во время отбывания наказания 

заболел психическим 

заболеванием, которое отнесено 

к хроническим и неизлечимым, в 

связи с чем он лишился 

возможности осознавать 

фактический характер и 

общественную опасность своих 

действий и руководить ими. 

Подлежит ли Р. освобождению 

от отбывания наказания в связи с 

болезнью? 

Подлежит, так как 

согласно ч. 1 ст. 81 

УК РФ лицо, у 

которого после 

совершения 

преступления 

наступило 

психическое 

расстройство, 

лишающее его 

возможности 

осознавать 

фактический характер 

и общественную 

опасность своих 

действий либо 

руководить ими, 

освобождается от 

дальнейшего 

отбывания наказания 

в силу характера 

наказания и исходя из 

принципа гуманизма. 

Это обязанность суда 

независимо от 

тяжести 

совершенного 

преступления и 

поведения 

осужденного. 

5-8 

ПК-6 - способность юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

1 Задание 

закрытого 

типа 

Лица, которым не могут быть 

назначены обязательные работы 

(два верных ответа): 

 а) Женщины, имеющие детей  

б) Беременные женщины  

в) Инвалиды I группы  

г) Мужчины, достигшие 50 лет  

д) Инвалиды III группы 

Б В  

2 Пределы назначения наказания в 

виде лишения свободы на 

определенный срок 

а) От 1 года до 20 лет  

б) От 1 года до 15 лет  

в) От 2 месяцев до 20 лет  

г) От 6 месяцев до 15 лет 

в 2 

3 К каким мерам наказания 

относится штраф?  

а) Основная  

б) Дополнительная  

в) Может быть как основным, так 

и дополнительным 

 

в 2 

4 Обязательные работы 

устанавливаются на срок: 

а) от пятидесяти до четырехсот 

двадцати часов; 

б) от шестидесяти до четырехсот 

восьмидесяти часов; 

г) от восьмидесяти до 

четырехсот шестидесяти часов; 

д) от шестидесяти до четырехсот 

двадцати часов. 

г 2 

5 Суд, при назначении наказания, 

вправе ссылаться в приговоре на 

обстоятельство как на 

отягчающее, если оно не указано 

в ст. 63 УК? 

а) да; 

б) только для тяжких и особо 

тяжких преступлений; 

в) нет. 

в 2 

6 Задание 

открытого 

типа 

Ситуационная задача: 

Данилов, семнадцати лет, сбывал 

наркотические средства своему 

однокласснику. Определите 

низший предел наказания в виде 

лишения свободы за данное 

преступление при назначении 

наказания Данилову. Может ли 

суд освободить Данилова от 

наказания с помещением в его в 

специальное учебно-

2 года лишения 

свободы, поскольку 

нижний предел 

наказания за тяжкие 

преступления 

сокращается 

наполовину. Согласно 

ч. 5 ст. 92 по данной 

статье нельзя 

освободить 

несовершеннолетнего 

8-10 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

воспитательное учреждение 

закрытого типа? 

от наказания с 

помещением в 

специальное учебно-

воспитательное 

заведение закрытого 

типа 

7 Ситуационная задача: 

И. был задержан 

правоохранительными органами 

в момент совершения 

квартирной кражи. В ходе 

предварительного расследования 

следователю не удалось добыть 

сведений о возрасте И. В этой 

связи была назначена судебно-

медицинская экспертиза, которая 

установила, что примерный 

возраст И. от 13 до 14 лет. 

Подлежит ли И. уголовной 

ответственности по ч. 3 ст. 158 

УК РФ? 

В соответствии с 

Постановлением 

Пленума Верховного 

Суда РФ «О судебной 

практике по делам о 

преступлениях 

несовершеннолетних» 

при определении 

возраста 

минимальным и 

максимальным 

числом лет суду 

следует исходить из 

предлагаемого 

экспертами 

минимального 

возраста такого лица. 

Таким образом, 

следует считать, что 

И. находится в 

возрасте 13 лет, а 

потому он не 

подлежит уголовной 

ответственности. 

8-10 

8 Ситуационная задача: 

Несовершеннолетний Ф., 

которому за ранее совершеннее 

преступление было назначено 

условное осуждение, совершил в 

течение испытательного срока 

разбойное нападение в составе 

группы лиц по 

предварительному сговору, 

предусмотренное ч.2 ст.162 УК 

РФ. Назначив наказание в виде 

лишения свободы, суд, с учетом 

обстоятельств дела и личности 

виновного, повторно принял 

решение об условном 

осуждении. Правомерно ли 

подобное решение? 

Правомерно, 

поскольку данное 

преступление не 

относится к особо 

тяжким. 

5-8 

9 Ситуационная задача: 

16-летний школьник М. тайно 

похитил из магазина 

продукты. Самостоятельного 

заработка или имущества, на 

Правильно, штраф 

может быть назначен 

как при наличии 

собственного 

имущества, так и при 

5-8 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

которое может быть обращено 

взыскание, не имеет.  Суд, 

признавший М. виновным в 

совершении преступления, 

предусмотренного ч.1 ст.158 УК 

РФ, определил ему наказание в 

виде штрафа, в размере 5 

тыс.руб.  Правильно ли 

назначено наказание? 

отсутствии 

10 Ситуационная задача: 

16-летний С., учащийся 

текстильного колледжа, в драке 

причинил легкий вред здоровью 

З. Приговором суда С. был 

признан виновным по ч.1 ст.115 

УК РФ и подвергнут наказанию в 

виде исправительных работ 

сроком на 1 месяц с удержанием 

в доход государства 10% от 

заработка сужденного. 

 Законно ли подобное решение? 

Незаконно, поскольку 

учащимся очно в  

учебных заведениях 

не могут быть 

назначены 

исправительные 

работы 

5-8 

ПК-15  ПК 12 

1 Задание 

закрытого 

типа 

Принцип уголовно-

исполнительного права, 

заключающийся в 

главенствующем положении 

закона при осуществлении 

уголовно-исполнительной 

деятельности, - это принцип: 

А) законности; 

Б)равенства всех перед законом; 

В) гуманизма. 

а 2 

2 К целям уголовно-

исполнительного 

законодательства не относится: 

А) исправление осужденных; 

Б) помощь осужденным в 

социальной адаптации; 

В) профилактика совершения 

осужденными и прочими лицами 

новых преступлений. 

б 2 

3  Кем исполняется наказание в 

виде ограничения свободы? 

А) Уголовно-исполнительной 

инспекцией; 

Б) Участковым уполномоченным 

полиции; 

В) Судебными приставами-

исполнителями. 

а 2 

4 Где осужденный к ограничению 

свободы отбывает наказание? 

А) По месту жительства; 

а 2 



№ 

п/п 

Тип 

задания 
Формулировка задания 

Правильный 

ответ 

Время 

выполнения 

(в минутах) 

Б) По месту регистрации; 

В) В специализированном 

исправительном учреждении. 

5 Что из указанного не является 

видом поощрения за хорошее 

поведение осужденного к 

ограничению свободы? 

А) Разрешение провести отпуск 

за пределами города; 

Б) Снятие наложенного 

взыскания ранее положенного 

срока. 

В) Уменьшение срока наказания 

в 2 

1 Задания 

открытого 

типа 

Количество свиданий, 

предоставляемых осуждѐнному, 

который содержится в 

облегченных условиях в ИК 

общего режима, в течение года  

6 краткосрочных и 6 

длительных свидания 

5 

2 К числу задач уголовно-

исполнительного 

законодательства относится  

а) Охрана прав, 

свобод и законных 

интересов 

осужденных 

б) Определение 

средств исправления 

осужденных 

в) Регулирование 

порядка и условий 

исполнения и 

отбывания наказаний 

5 

3 Осужденные, которые могут 

работать только по их желанию  

Осужденные 

мужчины старше 60 

лет и осужденные 

женщины старше 55 

лет, а также инвалиды 

1 и 2 групп  

5 

4 Перевод в облегченные условия 

отбывания наказания в 

исправительной колонии 

производится при 

 

отсутствии взысканий 

за нарушения 

установленного 

порядка отбывания 

наказания и 

добросовестном 

отношении к труду 

 

5 

5 При отбывании осуждѐнным 

наказания в виде лишения 

свободы на определѐнный срок в 

ИК в обычных условиях 

содержания, допускается 

перевод его в облегченные 

условия содержания по 

прошествии не менее 

 

6 мес. – в ИК общего 

режима; 9 мес. – в ИК 

строгого режима; 12 

мес. – в ИК особого 

режима 

 

5 



 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуру оценивая знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

№ 

п/п 

Контролируемые 

мероприятия 

Количество 

мероприятий 

/ баллы 

Максимальное 

количество 

баллов 

Срок 

представлени

я 

Основной блок  

1.  Ответ на занятии 5 35 
По расписанию 

2.  Выполнение практического задания  5 20 
По расписанию 

3.  Тестирование по теме 2 10 
По расписанию 

4.  Реферат  2 20 
По расписанию 

Всего 90  

Блок бонусов 

5.  Посещение занятий  3  

6.  Своевременное выполнение всех 

заданий 
 2  

7.  Участие в конференции или 

круглом столе 
 5  

Всего 10 - 

ИТОГО 100 - 

 

 

Таблица 11 – Система штрафов (для одного занятия) 
Показатель Балл 

Опоздание на занятие -1 

Нарушение учебной дисциплины -2 

Неготовность к занятию -5 

Пропуск занятия без уважительной причины -5 

  

 

Таблица 12 – Шкала перевода рейтинговых баллов в итоговую оценку за семестр 

по дисциплине (модулю) 

Сумма баллов Оценка по 4-балльной шкале  

90–100 5 (отлично) 

Зачтено 

85–89 

4 (хорошо) 75–84 

70–74 

65–69 
3 (удовлетворительно) 

60–64 

Ниже 60 2 (неудовлетворительно) Не зачтено 

 

 

При реализации дисциплины (модуля) в зависимости от уровня подготовленности 

обучающихся могут быть использованы иные формы, методы контроля и оценочные средства, 

исходя из конкретной ситуации. 

 

 



8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

8.1. Основная литература 

1. Бриллиантов А.В., Комментарий к Уголовно-исполнительному кодексу Российской 

Федерации (постатейный) / Бриллиантов А.В., Курганов С.И.; под ред. Бриллиантова А.В. - М. : 

Проспект, 2016. - 576 с. - ISBN 978-5-392-21090-9 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 

студента" : [сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392210909.html  

 

8.2. Дополнительная литература 

1. Щербаков, А. В. Обеспечение безопасности уголовно-исполнительной системы. 

Теоретические и правовые основы : учебное пособие для вузов / А. В. Щербаков. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 147 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

12785-0. — URL : https://urait.ru/bcode/495932 

2. Щербаков, А. В. Теоретические, организационные и правовые основы обеспечения 

безопасности уголовно-исполнительной системы : учебное пособие для вузов / А. В. Щербаков, 

Д. В. Углицких. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 263 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13662-3. — URL : https://urait.ru/bcode/496627 

3. Ерофеева, М. А. Формирование коммуникативно-педагогической компетентности у 

сотрудников уголовно-исполнительной системы средствами профессионального наставничества : 

монография / М. А. Ерофеева, М. В. Лебедев. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 160 с. — 

(Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-14837-4. — URL : https://urait.ru/bcode/497145 

4. Огневая подготовка сотрудников правоохранительных органов (уголовно-

исполнительной системы) : учебное пособие для вузов / И. Н. Калуцкий [и др.] ; под общей 

редакцией Д. К. Дмитриева. — 2-е изд., испр. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 300 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12865-9. — URL : https://urait.ru/bcode/497292 

5. Ментюкова, М. А. Уголовно-исполнительное право России : учебное пособие / М. 

А. Ментюкова. — Тамбов : Тамбовский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 

2015. — 80 c. — ISBN 978-5-8265-1402-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/64602.html  

6. Курс по уголовно-исполнительному праву / . — Новосибирск : Сибирское 

университетское издательство, Норматика, 2017. — 186 c. — ISBN 978-5-4374-0657-1. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/65247.html  

7. Головастова, Ю. А. Уголовно-исполнительное право как отрасль российского 

права.Современный взгляд : монография / Ю. А. Головастова ; под редакцией В. И. 

Селиверстов. — Москва : Юриспруденция, 2017. — 212 c. — ISBN 978-5-9516-0800-0. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/68045.html  

 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимый для освоения дисциплины (модуля) 

Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант студента». 

www.studentlibrary.ru. Регистрация с компьютеров АГУ 

Электронная библиотечная система издательства ЮРАЙТ, раздел «Легендарные книги». 

www.biblio-online.ru , https://urait.ru/ 

 

 
9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает аудиторию с 

мультимедийным оборудованием, необходимое для показа презентаций и фильмов. Обеспечение 

доступа к сети Интернет, к справочно-правовым системами библиотечным фондам. 

При необходимости рабочая программа дисциплины (модуля) может быть адаптирована 

https://urait.ru/bcode/495932
https://urait.ru/bcode/496627
https://urait.ru/bcode/497145
https://urait.ru/bcode/497292
http://www.iprbookshop.ru/64602.html
http://www.iprbookshop.ru/65247.html
http://www.studentlibrary.ru/


для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, в том числе для дистанционного обучения. Для этого требуется заявление студента (его 

законного представителя) и заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК). 


